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[ Kata Pengantar

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas rahmat dan karunia-
Nya kami dapat menyelesaikan penyusunan Rencana Kerja Badan Pengelolaan Keuangan
dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen (Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen) Tahun 2025. Renja Badan Pengelolaan Keuangan
dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 merupakan dokumen
perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat program, kegiatan, subkegiatan,
lokasi, indikator kinerja, dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsinya yang disusun
dengan berpedoman pada Rencana Strategis Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen (Renstra Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen) Tahun 2021-2026.

Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen
Tahun 2025 disusun dalam rangka mewujudkan tujuan dan sasaran strategis yang telah
ditetapkan dalam Renstra Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 dengan sistematika penyusunan berpedoman pada
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017, Peraturan
Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2019, dan Keputusan Menteri
Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 050-5889 Tahun 2021 sebagaimana telah
diubah dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 900.1.15.5-
1317 Tahun 2023.

Demikian Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sragen Tahun 2025 ini disusun dengan harapan sebagai rumusan program, kegiatan, dan
subkegiatan dalam penetapan Kebijakan Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran
Sementara (KUA-PPAS) dan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Badan Pengelolaan
Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025, serta dapat
memberikan arahan dan pedoman bagi seluruh pegawai Badan Pengelolaan Keuangan
dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen, serta sebagai alat kontrol dan tolok ukur
dalam pengendalian, evaluasi kinerja dan pelaksanaan program, kegiatan, dan
subkegiatan dalam melaksanakan tugas dan fungsinya.

gen, 17 Juli 2024
PAkA BADAN PENGELOLAAN

NIP. 19770310 199511 1 001
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BAB1
PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, sebagai tindak lanjut
hasil Konsultasi Publik Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten
Sragen dimana Rancangan Awal RKPD Tahun 2025 merupakan pedoman.

Rancangan awal RKPD menjadi acuan tahunan dalam perumusan program,
kegiatan, indikator kinerja dan dana indikatif dalam Renja PD, sesuai dengan rencana
program prioritas pada rancangan awal RKPD. Renstra PD menjadi pedoman jangka
menengah lima tahunan dalam menjabarkan tujuan dan sasaran dalam
program/kegiatan yang selaras dengan rancangan awal RKPD yang disusun ke dalam
rancangan Renja PD. Hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan periode
sebelumnya menjadi acuan perumusan kegiatan alternatif dan/atau baru demi
tercapainya sasaran pada Renstra PD. Masalah dan dinamika yang dihadapi menjadi
acuan perumusan dalam penyusunan rancangan Renja PD sehingga dapat menjawab
berbagai isu-isu penting terkait dengan penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat
Daerah. Usulan program serta kegiatan yang bersumber dari aspirasi masyarakat
menjadi acuan perumusan kegiatan dalam rancangan Renja PD dengan mengakomodir
aspirasi yang selaras dengan tugas dan fungsi serta program prioritas yang tercantum
dalam rancangan awal RKPDuntuk penyusunan Renja Perangkat Daerah.

Kedudukan Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah adalah
merupakan unsur pelaksana fungsi penunjang urusan pemerintahan di bidang
keuangan yang menjadi kewenangan Daerah. Oleh karena itu perlu dirancang program
dan kegiatan dalam rangka peningkatan pengelolaan administrasi keuangan yang
akuntabel, sumber-sumber pendapatan daerah dan pengelolaan aset daerah yang
tertib.

Program dan kegiatan dalam rangka peningkatan pendapatan daerah dan
administrasi pengelolaan keuangan dan aset daerah telah dituangkan dalam Rencana
Strategis lima tahunan dan dijabarkan dalam dokumen perencanaan untuk jangka

waktu 1 (satu) tahun agar dapat menghasilkan sasaran capaian hasil kinerja. Program

—_——— 47 —S



ﬁ’kencana Kerja 2025 BPKPD Kab. Sragen#

dan kegiatan dalam Rencana Kerja selanjutnya akan menjadi dasar penyusunan KUA

PPAS, dan dituangkan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA).
SKPD sekaligus sebagai instrumen evaluasi capaian pelaksanaan program dan
kegiatan.

Renja Perangkat Daerah secara teknis diatur dalam Peraturan Menteri Dalam
Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat
Permendagri Nomor 86 Tahun 2017.

1.1.1. Pengertian Renja Perangkat Daerah
Definisi Renja Perangkat Daerah berdasarkan Permendagri Nomor 86

Tahun 2017, sebagaimana tercantum dalam:

1. Pasal 1 ayat (30)

Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah
untuk periode 1 (satu) tahun.

2. Pasal 13 ayat (2)

Renja Perangkat Daerah memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok
sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas
dan fungsi setiap Perangkat Daerah, yang disusun berpedoman kepada
Renstra Perangkat Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).
1.1.2. Proses Penyusunan Renja Perangkat Daerah
Berdasarkan Pasal 16 ayat (2) Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 yang
menyatakan bahwa Renstra Perangkat Daerah dan Renja Perangkat Daerah
disusun dengan tahapan:
persiapan penyusunan;
penyusunan rancangan awal;
penyusunan rancangan;
pelaksanaan forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat Daerah;

perumusan rancangan akhir; dan

A L o e

penetapan.
Rencana Kerja (Renja) Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan
Daerah terwujud sebagai manifestasi daripada materi Dokumen Rencana Kerja

Pemerintah Daerah (RKPD) yang telah dijabarkan di dalam Rencana

—_——— 97 —S
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Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Sragen Tahun

2021-2026 yaitu di dalam Prioritas Kinerja Pembangunan Kabupaten Sragen
Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang Keuangan maupun Renstra Badan
Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-
2026. Disamping itu, Renja yang disusun ini telah disinkronisasi dengan acuan
Rencana Kerja Kementerian Lembaga (Renja K/L), Rencana Kerja
Provinsi/Kabupaten/Kota sehingga menjadi rujukan utama dalam penyusunan
Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD) Kabupaten
Sragen Tahun 2025.

Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan
Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 yang setelah ditetapkan menjadi Renja
Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun
2025 merupakan pedoman Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan
Daerah Kabupaten Sragen dalam menyusun Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)
Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen dan
Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD) Kabupaten
Sragen Tahun 2025 yang merupakan satu kesatuan dalam pelaksanaan
program perencanaan pembangunan jangka pendek, jangka menengah, dan
jangka panjang sebagai dasar pelaksanaan, evaluasi, dan pelaporan
pelaksanaan program, kegiatan, dan subkegiatan Badan Pengelolaan Keuangan
dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 dalam rangka
pencapaian tujuan dan sasaran Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan
Daerah Kabupaten Sragen sesuai dengan landasan-landasan hukum yang
terkait.

Keterkaitan antara Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan
Daerah Kabupaten Sragen dengan RKPD Kabupaten Sragen, Renstra Badan
Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen, Renja
Kementerian/Lembaga dan Renja Provinsi, serta tindak lanjut proses

penyusunan RAPBD digambarkan sebagai berikut:
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2. Bagan Alur Penyusunan Renja Perangkat Daerah
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Bagan Alur Penyusunan Renja Perangkat Daerah
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3. Keterkaitan Penyusunan RKPD dan Renja Perangkat Daerah
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Keterkaitan Tahap Penyusunan RKPD dan Renja Perangkat Daerah
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1.2. LANDASAN HUKUM

Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen
Tahun 2025 disusun dengan landasan hukum peraturan perundang-undangan dan
ketentuan peraturan lainnya yang mengatur tentang struktur organisasi, tugas dan
fungsi, tata kerja, kewenangan Perangkat Daerah, serta pedoman yang dijadikan acuan
dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran Perangkat Daerah, antara lain:

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4438);

5. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;

6. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah, sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang
Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang;

7. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;

8. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

9. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

10. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

11. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah;

12. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 tentang

Perangkat Daerah, sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
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Republik Indonesia Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan

Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

13. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 Tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 Tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

14. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

15. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

16. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024;

17. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 7 Tahun 2008 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2005-2025;

18. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sragen, sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5
Tahun 2022 tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sragen;

19. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026;

20. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 8 Tahun 2021 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah Kabupaten Sragen;

21. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah;

22. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;

23. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 70 Tahun 2019

tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah;
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24, Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2019

tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

25. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 67 Tahun 2020
tentang Rencana Strategis Kementerian Dalam Negeri Tahun 2020-2024;

26. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

27. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

28. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 89 Tahun 2021 tentang Penjenjangan Kinerja Instansi
Pemerintah;

29. Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 050-5889 Tahun
2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah,
sebagaimana telah diubah dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik
Indonesia Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang Perubahan atas Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi,
Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

30. Peraturan Bupati Sragen Nomor 34 Tahun 2018 tentang Pedoman Tata Cara
Penyusunan Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah di
Kabupaten Sragen;

31. Peraturan Bupati Sragen Nomor 71 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis
Perangkat Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026;

32. Peraturan Bupati Sragen Nomor 85 Tahun 2021 tentang Indikator Kinerja Utama
Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah Kabupaten
Sragen Tahun 2021-2026;

33. Peraturan Bupati Sragen Nomor 66 Tahun 2022 tentang Petunjuk Pelaksanaan
Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Sragen;

34. Peraturan Bupati Sragen Nomor 70 Tahun 2022 tentang Pedoman Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten

Sragen; dan
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35. Peraturan Bupati Sragen Nomor 21 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan

Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Perangkat Daerah dan Staf Ahli

Bupati Kabupaten Sragen.

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN
1.3.1 MAKSUD

Maksud penyusunan Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 adalah sebagai dokumen
perencanaan yang mencakup perumusan rencana program, kegiatan,
subkegiatan, indikator kinerja, pendanaan indikatif, lokasi kegiatan, dan
kelompok sasaran dalam kurun waktu 1 (satu) tahun yang menjadi dasar dan
pedoman penyusunan RKA Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan
Daerah Kabupaten Sragen dalam RAPBD Kabupaten Sragen Tahun 2025. Renja
Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen
Tahun 2025 juga dimaksudkan sebagai pedoman penyusunan perjanjian
kinerja untuk menjaga keselarasan dan konsistensi antara program, kegiatan,
dan subkegiatan dalam pelaksanaan tugas dan fungsi Badan Pengelolaan

Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen selama tahun 2025.

1.3.2 TUJUAN
Tujuan penyusunan Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan

Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025, antara lain:

1. Menyusun program, kegiatan, subkegiatan, target, indikator, dan sumber
dana Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah yang
direncanakan pada Tahun Anggaran 2025;

2. Sebagai pedoman dalam pelaksanaan program, kegiatan, dan subkegiatan
yang dilaksanakan selama tahun 2025 sesuai dengan tugas pokok dan
fungsi Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sragen;

3. Sebagai upaya pewujudan akuntabilitas kinerja melalui analisis
pengukuran pemantauan, monitoring RKPD bulanan/triwulanan dan
evaluasi kinerja yang merupakan bentuk pertanggungjawaban
pelaksanaan tugas dan fungsi Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025;

4. Sebagai bahan penyusunan Laporan Kinerja Intansi Pemerintah (LKjIP)

Badan Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan Daerah Tahun 2025; dan

N (o) 4
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5. Sebagai bahan evaluasi program, kegiatan, dan subkegiatan yang akan

dilaksanakan oleh Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen pada tahun berikutnya dalam rangka mewujudkan
perencanaan pembangunan yang akuntabel, partisipasif, bermanfaat,

tepat sasaran, dan berkesinambungan.

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN
Sistematika Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 disusun sebagai berikut:
BAB1. PENDAHULUAN
Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan Renja
Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen agar
substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik.
1.1. Latar Belakang
Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Perangkat Daerah,
proses penyusunan Renja Perangkat Daerah, keterkaitan antara Renja
Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra Perangkat Daerah,
dengan Renja K/L dan Renja provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak
lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD.
1.2. Landasan Hukum
Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan pemerintah,
peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur
tentang SOTK, kewenangan Perangkat Daerah, serta pedoman yang
dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran
Perangkat Daerah.
1.3. Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan Renja
Perangkat Daerah.
1.4. Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Perangkat Daerah,
serta susunan garis besar isi dokumen.
BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah
Bab ini memuat kajian (reviu) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun

berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun berjalan yang
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seharusnya pada waktu penyusunan Renja Perangkat Daerah sudah

disahkan.

Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra Perangkat
Daerah berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya.

Reviu hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu, dan
realisasi Renstra Perangkat Daerah mengacu pada hasil laporan kinerja
tahunan Perangkat Daerah dan/atau realisasi APBD untuk Perangkat
Daerah yang bersangkutan.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam NSPK dan
SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah
Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah.

Jenis indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing-
masing Perangkat Daerah, serta ketentuan peraturan perundang-
undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan.

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Berisikan Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi Perangkat Daerah.

2.4. Reviu terhadap Rancangan Awal RKPD
Berisikan Rancangan Awal RKPD jika sudah memiliki Renstra Perangkat
Daerah, maka Rancangan Awal RKPD sesuai dengan Renstra Perangkat
Daerah dan yang dianalisis adalah membandingkan Rancangan Awal
RKPD dengan usulan Renja Perangkat Daerah. Sedangkan jika belum
memiliki Renstra Perangkat Daerah, Rancangan Awal RKPD hanya
memuat program tanpa kegiatan, sehingga yang dituangkan dan
dianalisis hanya sampai program dan indikator kinerja program
Rancangan Awal RKPD yang dibandingkan dengan usulan Renja
Perangkat Daerah.

2.5. Penelaahan Usulan Program Kegiatan Masyarakat
Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang
diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat
terkait langsung dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-asosiasi,

perguruan tinggi maupun dari Perangkat Daerah kabupaten/kota yang
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langsung ditujukan kepada Perangkat Daerah Provinsi maupun

berdasarkan hasil pengumpulan informasi Perangkat Daerah provinsi
dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan musrenbang
kabupaten/kota (bila sudah dilakukan).
BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Telaahan terhadap kebijakan nasional dan, sebagaimana dimaksud, yaitu
penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas
pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi
Perangkat Daerah.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan
dengan sasaran target kinerja Renstra Perangkat Daerah dan disertai
dengan langkah-langkah strategis pencapaian tujuan dan sasaran.

3.3. Program dan Kegiatan
Berisikan uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan
kegiatan, Jumlah program dan jumlah kegiatan, serta Total kebutuhan
dana/pagu indikatif yang dirinci menurut sumber pendanaannya.

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Pada bagian ini dikemukakan rencana program, kegiatan, subkegiatan,

prioritas daerah yang sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah

masing-masing, sasaran Perangkat Daerah, dan lokasi yang disertai dengan

indikator Kkinerja, pagu indikatif, prakiraan maju, jenis kegiatan, dan

penanggung jawab masing-masing indikator kinerja.

BAB V. PENUTUP

Berisikan uraian penutup, berupa:

1. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka
pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai
dengan kebutuhan.

2. Kaidah-kaidah pelaksanaan.

3. Rencana tindak lanjut.
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BABII
HASIL EVALUASI RENJA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
PENDAPATAN DAERAH TAHUN LALU

2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
PENDAPATAN DAERAH TAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT
DAERAH

Penyusunan Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen merupakan langkah krusial dalam menjamin kualitas rencana
pembangunan daerah. Keselarasan, konsistensi, dan kesinambungan program,
kegiatan, dan subkegiatan menjadi aspek penting dalam mencapai visi dan misi daerah
yang telah ditetapkan. Dalam persiapan Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025, evaluasi terhadap pelaksanaan
Renja tahun sebelumnya menjadi tahap awal yang esensial. Evaluasi ini dilakukan
dengan membandingkan pencapaian Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen dengan Renstra Badan Pengelolaan Keuangan
dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026.

Tujuan utama dari evaluasi tersebut adalah mengidentifikasi realisasi
pencapaian target kinerja program, kegiatan, dan subkegiatan, serta menilai sejauh
mana keberhasilan pelaksanaan program tersebut. Selain itu, evaluasi juga
dimaksudkan untuk mengidentifikasi hambatan atau permasalahan yang dihadapi
selama pelaksanaan. Dengan demikian, pihak terkait dapat melakukan perbaikan dan
peningkatan pada Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen Tahun 2025. Proses evaluasi ini juga mencakup penilaian terhadap
pencapaian Renstra Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sragen Tahun 2021-2026, sehingga dapat tergambar gambaran yang komprehensif
untuk mendukung perencanaan yang lebih efektif.

Dalam konteks penyusunan Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025, evaluasi hasil capaian tahun 2023
menjadi langkah penting. Dengan menganalisis pencapaian tersebut, pihak terkait
dapat memperkirakan sejauh mana target Renstra Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 dapat tercapai hingga tahun
2023. Langkah ini membantu dalam mengidentifikasi potensi perbaikan serta
menyesuaikan strategi yang diperlukan untuk memastikan pencapaian tujuan
pembangunan daerah secara maksimal. Keseluruhan proses evaluasi dan perencanaan
tersebut bertujuan untuk memberikan dasar yang kuat bagi pembangunan yang

berkelanjutan dan sesuai dengan visi pembangunan Kabupaten Sragen.
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Pada tahun 2023, Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah

Kabupaten Sragen melaksanakan 4 (empat) program, 15 (lima belas) kegiatan, dan 93
(sembilan puluh tiga) subkegiatan dengan pagu indikatif sebagaimana tercantum
dalam Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Sragen Tahun
Anggaran 2023. Total anggaran yang dialokasikan mencapai Rp 472.867.002.373,00
(Empat ratus tujuh puluh dua milyar delapan ratus enam puluh tujuh juta dua ribu tiga
ratus tujuh puluh tiga rupiah), dengan sumber pendanaan berasal dari APBD
Kabupaten Sragen Tahun Anggaran 2023 dengan realisasi anggaran sejumlah Rp
451.520.293.228,00 (Empat ratus lima puluh satu milyar lima ratus dua puluh juta dua
ratus sembilan puluh tiga ribu dua ratus dua puluh delapan rupiah), dengan tingkat
capaian realisasi anggaran 95,49%.

Evaluasi hasil pelaksanaan program, kegiatan, dan subkegiatan Renja dan

pencapaian Renstra Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten

Sragen sampai dengan tahun 2023 dapat dilihat pada Tabel 2.1. di bawah ini.
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Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s.d. Tahun 2023
Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen

Urusan/ Bidang Urusan/ Program/

Indikator Kinerja Program (Outcames)/Kegiatan

Target Kinerja
Capaian Program

Realisasi
Target Kinerja
Hasil Program

Target dan realisasi kinerja Program dan

Kegiatan Tahun Lalu/n-2 (2023)

Target Program dan

Lalu (n-1)

Target dan realisasi kinerja
Programdan Kegiatan Tahun

Kode Kegiatan/Sub Kegiatan (Output (Renstra Perangkat | dan Keluaran | Target Renja | Realisasi LR e Realisasi Capaian
Daerah) Tahun2025| Kegiatan s/d Perangkat Renja T tPe;angkaI[z:g;a‘ll')l Program dan T
tahun n-3 Daerahtahun | Perangkat Realisasi LRI Kegiatan s/d tahun Realisasi
(2022) n-2 (2023) |Daerah tahun (%) n-1 (2024) ambil di (%)
n-2 (2023) sheet tabel 2.2
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
UNSUR PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN
02 KEUANGAN
02 |1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Pemenuhan Dukungan Manajemen 100 100 100 0 0 0 100 100,00%
PEMERINTAHAN DAERAH Perkantoran dan Penunjang Kinerja Perangkat
KABUPATEN/KOTA daerah dalam satu Tahun
02 |01 [2.01 Perencanaan, Penganggaran dan Pumlah Dokumen perencanaan penganggaran 18 18 0 0 22 40 181,82%
levaluasi Kinerja perangkat Daerah  |dan evaluasi kinerja yang disusun sesuai 22
aturan
dan tepat waktu.
02 [01 [2.01 [01 [Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 2 2 2 22 11 2 26 1300,00%
Perangkat Daerah
Daerah
02 |01 [2.01 [02 [Koordinasi dan Penyusunan Dokumenlumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil 1 2 2 2 1 1 5 500,00%
RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
02 |01 [2.01 [03 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan 1 0 0 1 0 1 2 200,00%
Dokumen PerubahanRKA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
02 |01 [2.01 |04 [Koordinasi dan Penyusunan DPA- Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil 1 2 2 1 1 1 4 400,00%
SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
02 |01 [2.01 [05 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan 1 0 0 1 0 1 2 200,00%
Perubahan DPA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen
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Urusan/ Bidang Urusan/ Program/

Indikator Kinerja Program (Outcames)/Kegiatan

Target Kinerja
Capaian Program

Realisasi
Target Kinerja
Hasil Program

Target dan realisasi kinerja Program dan

Kegiatan Tahun Lalu/n-2 (2023)

Target Program dan

Target dan realisasi kinerja
Programdan Kegiatan Tahun

Lalu (n-1)

Kode Kegiatan/Sub Kegiatan (Output (Renstra Perangkat | dan Keluaran | Target Renja | Realisasi T s Realisasi Capaian
Daerah) Tahun2025| Kegiatan s/d Perangkat Renja Tingkat PerangkatDaerah Program dan T
tahun n-3 Daerahtahun | Perangkat | po.icaci tahun n-1 (2024) Kegiatan s/d tahun| o i
(2022) n-2(2023) [Daerahtahun| o n-1(2024) ambil dif g
n-2 (2023) sheet tabel 2.2
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Perubahan DPA-SKPD
02 |01 [2.01 [06 [Koordinasidan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 12 12 12 12 1 12 36 300,00%
Laporan CapaianKinerja dan Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
02 |01 [2.01 |07 [EvaluasiKinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 4 0 0 4 0 4 8 200,00%
Daerah
02 [01 [2.02 Administrasi Keuangan Perangkat [Prosentase Administrasi Keuangan Perangkat 12 100 100 0 0 0 0 0,00%
Daerah Daerah yang disediakan
02 |01 [2.02 [01 [Penyediaan Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 70 83 83 12 0 76 171 244,29%
Gaji dan [Tunjangan ASN
Tunjangan ASN
02 |01 [2.02 [02 [Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 12 0 0 70 0 76 146 1216,67%
Tugas ASN [Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN
02 |01 [2.02 [03 |Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 12 5 5 5 1 4 14 116,67%
Pengujian / Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
\Verifikasi Keuangan SKPD
02 |01 [2.02 |05 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 5 5 5 5 1 5 15 300,00%
Laporan KeuanganAkhir Tahun danLaporan Hasil Koordinasi Penyusunan
SKPD Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
02 |01 [2.02 [06 [Pengelolaan dan Penyiapan Bahan  Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan 2 0 0 2 0 5 7 350,00%
ITanggapan Pemeriksaan
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Pemeriksaan
02 (01 [2.03 IAdministrasi Barang Milik Daerah 0 0 0 0 0 0 0 100,00%
pada
Perangkat Daerah
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Urusan/ Bidang Urusan/ Program/

Indikator Kinerja Program (Outcames)/Kegiatan

Target Kinerja
Capaian Program

Realisasi
Target Kinerja
Hasil Program

Target dan realisasi kinerja Program dan
Kegiatan Tahun Lalu/n-2 (2023)

Target Program dan

Target dan realisasi kinerja
Programdan Kegiatan Tahun
Lalu (n-1)

Kode Kegiatan/Sub Kegiatan (Output (Renstra Perangkat | dan Keluaran | Target Renja | Realisasi T s Realisasi Capaian
Daerah) Tahun2025| Kegiatan s/d Perangkat Renja Tingkat PerangkatDaerah Program dan Tingkat
tahun n-3 Daerahtahun | Perangkat | po.icaci tahun n-1 (2024) Kegiatan s/d tahun| o i
(2022) n-2(2023) [Daerahtahun| o n-1(2024) ambil dif g
n-2 (2023) sheet tabel 2.2
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |01 [2.03 [05 [Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan JJumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan 2 0 0 2 0 2 4 200,00%
Barang Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
Milik Daerah pada SKPD
02 |01 [2.05 IAdministrasi Kepegawaian 79 0 0 100 0 0 100 126,58%
Perangkat Daerah
02 [01 [2.05 [02 [Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan 76 0 0 32 0 0 32 42,11%
Atribut [Administrasi Kepegawaian
Kelengkapannya
02 [01 [2.05 [09 [Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi 3 11 12 12 1 3 26 866,67%
Berdasarkan Peraturan Perundang-Undangan
[Tugas dan Fungsi
02 [01 [2.01 écajg}lanﬁstram Umum Perangkat 0 2812 2812 0 0 2812
02 |01 [2.06 [01 [Penyediaan Komponen Pumlah Paket Komponen Instalasi 1 1 1 1 1 3 300,00%
Instalasi Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 1
Bangunan Kantor Disediakan
02 |01 [2.06 [02 [Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 1 153 153 5 0 1 159 15900,00
Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan %
02 |01 [2.06 [04 [Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 1 2648 2648 1 0 1 2650 265000,00
Disediakan %
02 [01 [2.06 [05 |Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1 1 1 1 1 1 3 300,00%
Penggandaan Penggandaan
yang Disediakan
02 |01 [2.06 |06 [Penyediaan Bahan Bacaan dan lumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 1 1 1 1 1 3 300,00%
Peraturan PeraturanPerundang-Undangan yang 1
Perundang-undangan Disediakan
02 |01 [2.06 [08 [Fasilitasi Kunjungan Tamu fumTlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 0 0 12 0 12 24 200,00%
02 |01 [2.06 |09 [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi ~ PJumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 8 8 8 8 1 8 24 300,00%
dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi SKPD
SKPD
02 |01 [2.06 |10 [Penatausahaan Arsip Dinamis pada Pumlah Dokumen Penatausahaan Arsip 800 0 0 15800 0 800 16600 2075,00%
SKPD Dinamis
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Urusan/ Bidang Urusan/ Program/

Indikator Kinerja Program (Outcames)/Kegiatan

Target Kinerja
Capaian Program

Realisasi
Target Kinerja
Hasil Program

Target dan realisasi kinerja Program dan

Kegiatan Tahun Lalu/n-2 (2023)

Target Program dan

Target dan realisasi kinerja
Programdan Kegiatan Tahun
Lalu (n-1)

Kode Kegiatan/Sub Kegiatan (Output (Renstra Perangkat | dan Keluaran | Target Renja | Realisasi T s Realisasi Capaian
Daerah) Tahun2025| Kegiatan s/d Perangkat Renja Tingkat :e;angkaID;S;h Program dan Tingkat
tahun n-3 Daerahtahun | Perangkat Realisasi ahun n-1 ( ) Kegiatan s/d tahun Realisasi
(2022) n-2(2023) [Daerahtahun| o n-1(2024) ambil dif g
n-2 (2023) sheet tabel 2.2
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
pada SKPD
02 |01 [2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah 0 1 1 0 0 0 1
Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah
02 |01 [2.07 |01 [Pengadaan Kendaraan Perorangan Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas 0 0 0 0 0 1 1 100,00%
Dinas atau Kendaraan Dinas atauKendaraan Dinas Jabatan yang
Uabatan Disediakan
02 [01 [2.07 [10 [Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung 5 0 0 0 0 0 0 0,00%
Gedung Kantoratau Bangunan Kantoratau Bangunan Lainnya yang
Lainnya Disediakan
02 |01 [2.07 [11 |[Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Pendukung 2 0 0 0 0 20 20 1000,00%
PendukungGedung Kantor atau Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya Disediakan
02 (01 [2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 0 5048 5048 12 0 0 5060
Pemerintahan Daerah
02 |01 [2,08 [01 [Penyediaan Jasa Surat Menyurat JMumIah Laporan Penyediaan Jasa Surat 3400 5000 5000 3400 1 3400 11800 347,06%
enyurat
02 [01 [2.08 [02 [Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 36 36 36 36 1 36 108 300,00%
Sumber Daya Airdan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
02 |01 [2.08 [03 [Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan 1 0 0 0 0 0 0,00%
Perlengkapan dan
Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan
02 |01 [2.08 [04 [Penyediaan Jasa Pelayanan Umum  Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 1 12 12 12 1 12 36 3600,00%
Kantor Umum Kantor yang Disediakan
02 [01 [2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 101 101 100 1 0 201
Penunjang Urusan Pemerintahan 0
Daerah
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Urusan/ Bidang Urusan/ Program/

Indikator Kinerja Program (Outcames)/Kegiatan

Target Kinerja
Capaian Program

Realisasi
Target Kinerja
Hasil Program

Target dan realisasi kinerja Program dan

Kegiatan Tahun Lalu/n-2 (2023)

Target Program dan

Target dan realisasi kinerja
Programdan Kegiatan Tahun
Lalu (n-1)

Kode Kegiatan/Sub Kegiatan (Output (Renstra Perangkat | dan Keluaran | Target Renja | Realisasi T s Realisasi Capaian
Daerah) Tahun2025| Kegiatan s/d Perangkat Renja Tingkat PerangkatDaerah Program dan Tingkat
tahun n-3 Daerahtahun | Perangkat | po.icaci tahun n-1 (2024) Kegiatan s/d tahun| o i
(2022) n-2(2023) [Daerahtahun| o n-1(2024) ambil dif g
n-2 (2023) sheet tabel 2.2
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |01 [2.09 [01 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 11 0 0 150 0 150 300 2727,27%
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan [Kendaraan DinasJabatan yang Dipelihara dan
Perorangan Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan
02 |01 [2.09 [02 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 3 100 100 3 0 11 114 3800,00%
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan
Perizinan Kendaraan Pajak
Dinas Operasional atau Lapangan dan Perizinannya
02 |01 [2.09 |09 [Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung  Pumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 1 1 1 1 1 1 3 300,00%
Kantor dan yang Dipelihara/Direhabilitasi
Bangunan Lainnya
02 |02 PROGRAM PENGELOLAAN 100 100 100 0 0 0 100 100,00%
KEUANGAN
IDAERAH
02 [02 [2.01 Koordinasi dan Penyusunan 100 124 124 100 1 100 324 324,00%
Rencana
IAnggaran Daerah
02 [02 [2.01 [01 [Koordinasi dan Penyusunan KUA dan Pumlah Dokumen KUA dan PPAS yang Disusun 2 2 2 2 1 2 6 300,00%
PPAS
02 |02 [2.01 [02 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan KUA dan 2 2 2 2 1 2 6 300,00%
Perubahan KUA dan Perubahan
Perubahan PPAS PPAS yang Disusun
02 |02 [2.01 |03 [Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasilumlah Dokumen RKA-SKPD yang Diverifikasi 46 2 2 2 1 2 6 13,04%
RKA-SKPD
02 |02 [2.01 [04 [Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasipumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD yang 46 2 2 2 1 2 6 13,04%
Perubahan Diverifikasi
RKA-SKPD
02 |02 [2.01 [05 [Koordinasi, Penyusunan dan VerifikasiJJumlah Dokumen DPA- SKPD yang Diverifikasi 46 0 0 47 0 47 94 204,35%
DPA-SKPD
02 |02 [2.01 [06 [Koordinasi, Penyusunan dan VerifikasiJJlumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD yang 46 2 2 47 24 47 96 208,70%

Perubahan

DPA-SKPD

Diverifikasi
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Target Kinerja
Capaian Program

Realisasi
Target Kinerja
Hasil Program

Target dan realisasi kinerja Program dan

Kegiatan Tahun Lalu/n-2 (2023)

Target Program dan

Target dan realisasi kinerja
Programdan Kegiatan Tahun
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Kode Kegiatan/Sub Kegiatan (Output (Renstra Perangkat | dan Keluaran | Target Renja | Realisasi T s Realisasi Capaian
Daerah) Tahun2025| Kegiatan s/d Perangkat Renja Tingkat PerangkatDaerah Program dan Tingkat
tahun n-3 Daerahtahun | Perangkat | po.icaci tahun n-1 (2024) Kegiatan s/d tahun| o i
(2022) n-2(2023) [Daerahtahun| o n-1(2024) ambil dif g
n-2 (2023) sheet tabel 2.2
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |02 [2.01 [07 [Koordinasidan Penyusunan Jumlah Dokumen Peraturan Daerah tentang 3 3 3 3 1 3 9 300,00%
Peraturan Daerah IAPBD dan Peraturan Kepala Daerah tentang
tentang APBD dan Peraturan Penjabaran APBD
Kepala Daerahtentang
Penjabaran APBD
02 |02 [2.01 [08 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Peraturan Daerah tentang Perubahan 5 3 3 3 1 3 9 180,00%
Peraturan Daerah tentang Perubahan|APBD dan Peraturan Kepala Daerah tentang
IAPBD dan Peraturan KepalaDaerah [|Penjabaran Perubahan APBD
tentang Penjabaran Perubahan APBD
02 |02 [2.01 |09 [Koordinasidan Penyusunan Regulasi PJumlah Dokumen Regulasi serta Kebijakan 2 2 2 2 1 2 6 300,00%
serta Bidang
Kebijakan Bidang Anggaran /Anggaran
02 |02 [2.01 [10 |Koordinasi Perencanaan Anggaran Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 11 13 13 12 1 12 37 336,36%
Pendapatan Perencanaan
lAnggaran Pendapatan
02 [02 [2.01 [11 [Koordinasi Perencanaan Anggaran Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 46 48 48 47 1 47 142 308,70%
Belanja Daerah Perencanaan
lAnggaran Belanja Daerah
02 [02 [2.01 [12 [Koordinasi Perencanaan Anggaran Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 1 0 0 0 0 0 0,00%
Pembiayaan Perencanaan
lAnggaran Pembiayaan
02 |02 [2.01 [13 [Pembinaan Perencanaan Pumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 46 47 47 47 1 47 141 306,52%
Penganggaran DaerahPemerintah Penganggaran Daerah Pemerintah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
02 |02 |2.02 Koordinasi dan Pengelolaan 100 12679 12690 100 100 0 12779 12779,00%
Perbendaharaan
Daerah
02 |02 [2.02 [01 [Koordinasi dan Pengelolaan Kas Pumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan 48 36 36 40 1 20 96 200,00%
Daerah Pengelolaan Kas Daerah
02 |02 [2.02 [02 [Pengelolaan Sisa Lebih Perhitungan Pumlah Laporan Hasil Pengelolaan Sisa Lebih 1 0 0 1 0 1 2 200,00%
Anggaran Perhitungan Anggaran Tahun Sebelumnya
[Tahun Sebelumnya
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Urusan/ Bidang Urusan/ Program/

Indikator Kinerja Program (Outcames)/Kegiatan

Target Kinerja
Capaian Program

Realisasi
Target Kinerja
Hasil Program

Target dan realisasi kinerja Program dan

Kegiatan Tahun Lalu/n-2 (2023)

Target Program dan

Target dan realisasi kinerja
Programdan Kegiatan Tahun
Lalu (n-1)

Kode Kegiatan/Sub Kegiatan (Output (Renstra Perangkat | dan Keluaran | Target Renja | Realisasi T s Realisasi Capaian
Daerah) Tahun2025| Kegiatan s/d Perangkat Renja Tingkat :e;angkaID;S;h Program dan Tingkat
tahun n-3 Daerahtahun | Perangkat Realisasi ahun n-1 ( ) Kegiatan s/d tahun Realisasi
(2022) n-2(2023) [Daerahtahun| o n-1(2024) ambil dif g
n-2 (2023) sheet tabel 2.2
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |02 [2.02 [03 [Penyiapan, Pelaksanaan Pengendalianumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan 12 9500 9500 10000 1 10000 29500 245833,33
dan Penerbitan Anggaran Kas dan SPD %
Penerbitan Anggaran Kas dan SPD
02 |02 [2.02 [04 [Penatausahaan Pembiayaan Daerah Jumlah Dokumen Hasil Penatausahaan 1 0 0 2 0 2 4 400,00%
Pembiayaan Daerah
02 102 [2.02 [05 |Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, Fasilitasi, 84 80 80 80 1 80 240 285,71%
Sinkronisasi, Supervisi,Monitoring Asistensi, Sinkronisasi, Supervisi, Monitoring,
dan Evaluasi PengelolaanDana danEvaluasi Pengelolaan Dana Perimbangan
Perimbangan dan Dana Transfer dan
Lainnya Dana Transfer Lainnya
02 |02 [2.02 [06 [Koordinasi, Pelaksanaan Kerjasama |lumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 12 0 0 10 0 10 20 166,67%
dan Pemantauan Transaksi Non PelaksanaanKerja Sama, dan Pemantauan
Tunai dengan Lembaga Keuangan [Transaksi Non Tunai dengan Lembaga
Bank dan Lembaga KeuanganBukan [Keuangan Bank dan Lembaga Keuangan
Bank Bukan Bank
02 |02 [2.02 [07 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Realisasi Penerimaan dan 12 3000 3000 3000 1 3000 9000 75000,00%
Laporan RealisasiPenerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah, Laporan Aliran Kas,
Pengeluaran Kas Daerah, Laporan danPelaksanaan Pemungutan/ Pemotongan
Aliran Kas, dan Pelaksanaan dan Penyetoran Perhitungan Fihak Ketiga
Pemungutan/Pemotongan dan (PFK) dan Laporan Hasil Koordinasi dalam
Penyetoran Perhitungan Fihak rangka Penyusunan Laporan Realisasi
Ketiga (PFK) Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah,
Laporan Aliran Kas, danPelaksanaan
Pemungutan/ Pemotongan dan Penyetoran
Perhitungan Fihak Ketiga
02 [02 [2.02 |08 [Koordinasi Pelaksanaan Piutang Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 12 0 0 12 0 12 24 200,00%
dan Utang Daerah yang Timbul PelaksanaanPiutang dan Utang Daerah yang
IAkibat Pengelolaan Kas, [Timbul AkibatPengelolaan Kas, Pelaksanaan
Pelaksanaan Analisis Pembiayaan Analisis Pembiayaan dan Penempatan Uang
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Kode Kegiatan/Sub Kegiatan (Output (Renstra Perangkat | dan Keluaran | Target Renja | Realisasi T s Realisasi Capaian
Daerah) Tahun2025| Kegiatan s/d Perangkat Renja Tingkat :e;angkaID;S;h Program dan Tingkat
tahun n-3 Daerahtahun | Perangkat Realisasi ahun n-1 ( ) Kegiatan s/d tahun Realisasi
(2022) n-2(2023) [Daerahtahun| o n-1(2024) ambil dif g
n-2 (2023) sheet tabel 2.2
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
dan Penempatan Uang Daerah Daerah sebagai Optimalisasi Kas
sebagai Optimalisasi
Kas
02 |02 [2.02 [09 [Rekonsiliasi Data Penerimaan dan Jumlah Dokumen Hasil Rekonsiliasi Data 4 4 4 4 1 4 12 300,00%
PengeluaranKas serta Pemungutan [Penerimaan dan Pengeluaran Kas serta
dan Pemotongan Atas SP2D Pemungutan dan Pemotongan atas SP2D
dengan Instansi Terkait dengan
Instansi Terkait
02 |02 [2.02 |10 |Penyusunan Petunjuk Teknis Bumlah Petunjuk Teknis Administrasi 1 47 47 47 1 47 141 14100,00%
IAdministrasi Keuangan yang Keuanganyang Berkaitan dengan Penerimaan
Berkaitan dengan Penerimaandan  [dan Pengeluaran Kas serta Penatausahaan
Pengeluaran Kas serta dan Pertanggungjawaban Sub Kegiatan
Penatausahaan dan
Pertanggungjawaban Sub Kegiatan
02 [02 [2.02 [11 [Pembinaan Penatausahaan Keuangan Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 147 0 0 147 #DIV/0! 147 294 200,00%
Pemerintah Kabupaten/Kota Penatausahaan Keuangan Pemerintah
Kabupaten/Kota
02 |02 [2.03 Koordinasi dan Pelaksanaan 0 100 100 100 1 0 200
IAkuntansi dan
Pelaporan Keuangan Daerah
02 |02 [2.03 |01 [Koordinasi Pelaksanaan Akuntansi Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Pelaksanaan 4 87 87 67 1 67 221 5525,00%
Penerimaandan Pengeluaran Kas lAkuntansi Penerimaan dan Pengeluaran Kas
Daerah Daerah
02 [02 [2.03 [02 [Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, Jumlah Dokumen Hasil Rekonsiliasi dan 50 50 50 50 1 50 150 300,00%

Kewajiban, Ekuitas, Pendapatan,
Belanja, Pembiayaan,

Pendapatan-LO dan Beban

VerifikasiAset, Kewajiban, Ekuitas,
Pendapatan, Belanja, Pembiayaan,

Pendapatan-LO, dan Beban
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Kode Kegiatan/Sub Kegiatan (Output (Renstra Perangkat | dan Keluaran | Target Renja | Realisasi T s Realisasi Capaian
Daerah) Tahun2025| Kegiatan s/d Perangkat Renja Tingkat :e;angkaID;S;h Program dan Tingkat
tahun n-3 Daerahtahun | Perangkat Realisasi ahun n-1 ( ) Kegiatan s/d tahun Realisasi
(2022) n-2(2023) [Daerahtahun| o n-1(2024) ambil dif g
n-2 (2023) sheet tabel 2.2
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |02 [2.03 [03 [Koordinasi Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Pertanggungjawaban 60 64 64 64 1 64 192 320,00%
Pertanggungjawaban Pelaksanaan Pelaksanaan APBD Bulanan, Triwulanan, dan
IAPBD Bulanan, Semesteran
[Triwulanan dan Semesteran
02 |02 [2.03 |04 [Konsolidasi Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan SKPD, BLUD, dan 7 7 7 7 1 7 21 300,00%
SKPD, BLUD danlaporan Keuangan |Laporan Keuangan Pemerintah Daerah yang
Pemerintah Daerah [Terkonsolidasi
02 |02 [2.03 [05 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Rancangan Peraturan Daerah tentang 4 150 150 150 1 150 450 11250,00
Rancangan PeraturanDaerah tentang[Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD %
Pertanggungjawaban Pelaksanaan  |Kabupaten/ Kota dan Rancangan Peraturan
IAPBD Kabupaten/Kota dan Kepala Daerah tentang Penjabaran
Rancangan Peraturan Kepala Daerah [Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD
tentang Penjabaran Kabupaten/Kota
Pertanggungjawaban Pelaksanaan
IAPBD Kabupaten/Kota
02 |02 [2.03 |06 [Penyusunan Tanggapan/Tindak Jumlah Dokumen hasil Tanggapan/Tindak 1 0 0 1 0 1 2 200,00%
Lanjut terhadap LHP BPK atas Lanjutterhadap LHP BPK atas Laporan
Laporan Pertanggungjawaban Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD
Pelaksanaan APBD
02 102 [2.03 [07 |Koordinasi, Sinkronisasi, dan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 2 0 0 2 0 2 4 200,00%
Penyelesaian Tuntutan Sinkronisasi, dan Penyelesaian Tuntutan
Perbendaharaan dan Tuntutan Perbendaharaan danTuntutan Kerugian
KerugianDaerah Daerah
02 [02 [2.03 [08 [Penyusunan Analisis Laporan Jumlah Dokumen Hasil Analisis Laporan 1 1 1 1 1 1 3 300,00%
K%Etgnggungjawaban Pelaksanaan Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD
02 |02 [2.03 |09 [Penyusunan Kebijakan dan Jumlah Kebijakan dan Panduan Teknis 1 2 2 2 1 1 5 500,00%
Panduan TeknisOperasional Operasional Penyelenggaraan Akuntansi
Penyelenggaraan Akuntansi Pemerintah Daerah
Pemerintah Daerah
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Realisasi Target dan realisasi kinerja Program dan Target dan realisasi kinerja
Target Kinerja Target Kinerja Kegiatan Tahun Lalu/n-2 (2023) Program dfr} Kegl:tan Tahun
Kode Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ |Indikator Kinerja Program (Outcames)/Kegiatan| Capaian Program Hasil Program Ta:(get. Prog;am'dan Alu (n-1)
Kegiatan/Sub Kegiatan (Output (Renstra Perangkat | dan Keluaran | Target Renja | Realisasi egiatan Renja Realisasi Capaian
Daerah) Tahun2025| Kegiatan s/d Perangkat Renja Tingkat :e;angkaID;S;h Program dan Tingkat
tahun n-3 Daerahtahun | Perangkat Realisasi ahun n-1 ( ) Kegiatan s/d tahun Realisasi
(2022) n-2(2023) [Daerahtahun| o n-1(2024) ambil dif g
n-2 (2023) sheet tabel 2.2
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |02 [2.03 [10 [Penyusunan Sistem dan Prosedur Jumlah Sistem dan Prosedur Akuntansi dan 1 1 1 1 1 1 3 300,00%
IAkuntansi dan Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah
Pelaporan Keuangan Pemerintah
Daerah
02 |02 [2.03 |11 [Pembinaan Akuntansi, Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 130 130 130 130 1 130 390 300,00%
Pelaporan dan Akuntansi, Pelaporan dan Pertanggungjawaban
Pertanggungjawaban Pemerintah Kabupaten /Kota
Pemerintah
Kabupaten/Kota
02 |02 [2.03 |12 [Pembinaan Pengelolaan Keuangan  Jumlah BLUD Kabupaten/ Kota yang Dibina 30 0 0 30 0 30 60 200,00%
BLUD Kabupaten/Kota
02 |02 [2.03 [13 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Statistik Keuangan 1 0 0 1 0 1 2 200,00%
Statistik KeuanganPemerintahan Pemerintah Daerah pada Pemerintah
Daerah Kabupaten/ Kota
02 (02 [2.04 Penunjang Urusan Kewenangan 100 14 14 100 7 100 214 214,00%
Pengelolaan Keuangan Daerah
02 |02 [2.04 [03 |Analisis Perencanaan dan Jumlah Laporan Hasil Analisis Perencanaan 0 1 1 1 1 1 3 100,00%
Pelaksanaan Penerimaan dan Pelaksanaan Penerimaan Pinjaman
Pinjaman Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
02 |02 [2.04 [08 |Analisis Perencanaan dan Penyaluran Jumlah Laporan Hasil Analisis Perencanaan 12 12 12 1 0 1 14 116,67%
Bantuan Keuangan dan Penyaluran Bantuan Keuangan
02 |02 [2.04 [09 [Pengelolaan Dana Daruratdan Pumlah Laporan Hasil Pengelolaan Dana 1 1 1 1 1 1 3 300,00%
Mendesak Darurat dan Mendesak
02 [02 [2.04 [10 [Pengelolaan Dana Bagi Hasil Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan Dana bagi 1 0 0 0 0 0 0,00%
Kabupaten/Kota Hasil Kabupaten/ Kota
02 |02 [2.05 Pengelolaan Data dan 100 100 100 100 1 100 300 300,00%
Implementasi SistemInformasi
Pemerintah Daerah Lingkup
Keuangan Daerah
02 |02 [2.05 [01 [Inventarisasidan Analisis Data Bidanglumlah Dokumen Hasil Inventarisasi dan 0 0 0 0 0 0 0 100,00%




Rencana Kerja 2025 BPKPD Kab. Sragen P

Urusan/ Bidang Urusan/ Program/

Indikator Kinerja Program (Outcames)/Kegiatan

Target Kinerja
Capaian Program

Realisasi
Target Kinerja
Hasil Program

Target dan realisasi kinerja Program dan

Kegiatan Tahun Lalu/n-2 (2023)

Target Program dan

Target dan realisasi kinerja
Programdan Kegiatan Tahun
Lalu (n-1)

Kode . - i j - .
Kegiatan/Sub Kegiatan (Output (Renstra Perangkat | dan Keluaran | Target Renja | Realisasi keglat;n Renjah Realisasi Capaian
Daerah) Tahun2025 | Kegiatans/d | Perangkat Renja Tingkat :er:ang a;cD(;S; ) Program dan Tingkat
- ahun n- .
tahun n-3 | Daerahtahun | Perangkat | p . iicoci Kegiatan s/d tahun| pejicagi
(2022) n-2(2023) [Daerahtahun| o n-1(2024) ambil dif g
n-2 (2023) sheet tabel 2.2
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Keuangan Daerah /Analisis Data Bidang Keuangan Daerah
02 |02 [2.05 |02 [Implementasi dan Pemeliharaan Jumlah Dokumen Hasil Implementasi dan 1 12 12 12 1 12 36 3600,00%
Sistem InformasiPemerintah Daerah [Pemeliharaan Sistem Informasi Pemerintah
Bidang Keuangan Daerah Daerah Bidang Keuangan Daerah
02 |02 [2.05 [03 [Pembinaan Sistem Informasi Pumlah Orang yang mengikuti Pembinaan 75 50 70 70 1 70 190 253,33%
Pemerintah DaerahBidang SistemInformasi Pemerintah Daerah Bidang
Keuangan Daerah Pemerintah Keuangan Daerah Pemerintah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
02 |03 PROGRAM PENGELOLAAN BARANG 0 100 100 0 0 0 100 100,00%
IMILIK
DAERAH
02 03 [2.01 Pengelolaan Barang Milik Daerah 0 100 100 100 1 0 200 100,00%
02 |03 [2.01 [01 [Penyusunan Standar Harga Jumlah Dokumen Standar Harga yang Disusun 1 1 1 1 1 1 3 300,00%
02 |03 [2.01 |03 [Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Pumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik 2 2 2 2 1 2 6 300,00%
Barang Daerah
Milik Daerah
02 |03 [2.01 [05 [Penatausahaan Barang Milik Daerah Jlumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik 4 4 4 4 1 4 12 300,00%
Daerah
02 [03 [2.01 [06 [Inventarisasi Barang Milik Daerah Jumlah Laporan Hasil Inventarisasi (LHI) Barang 4 47 47 47 1 47 141 3525,00%
Milik Daerah
02 |03 [2.01 [07 [Pengamanan Barang Milik Daerah Jumlah Laporan Hasil Pengamanan Barang 2 2 2 2 1 2 6 300,00%
Milik
Daerah
02 |03 [2.01 |10 [Optimalisasi Penggunaan, Pumlah Dokumen Hasil Optimalisasi 2 2 2 2 1 2 6 300,00%
Pemanfaatan, Penggunaan, Pemanfaatan,
Pemindahtanganan, Pemindahtanganan, Pemusnahan,dan
Pemusnahan, dan Penghapusan Barang Milik Daerah
Penghapusan Barang Milik
Daerah
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Realisasi Target dan realisasi kinerja Program dan Target dan realisasi kinerja
Target Kinerja Target Kinerja Kegiatan Tahun Lalu/n-2 (2023) Program dfr} Kegl:tan Tahun
Kode Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ |Indikator Kinerja Program (Outcames)/Kegiatan| Capaian Program Hasil Program Ta:(get. Prog;am'dan Alu (n-1)
Kegiatan/Sub Kegiatan (Output (Renstra Perangkat | dan Keluaran | Target Renja | Realisasi egiatan Renja Realisasi Capaian
Daerah) Tahun2025| Kegiatan s/d Perangkat Renja Tingkat :e;angkaID;S;h Program dan Tingkat
tahun n-3 Daerahtahun | Perangkat Realisasi ahun n-1 ( ) Kegiatan s/d tahun Realisasi
(2022) n-2(2023) [Daerahtahun| o n-1(2024) ambil dif g
n-2 (2023) sheet tabel 2.2
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |03 [2.01 [11 [Rekonsiliasi dalam rangka Pumlah Laporan Hasil Rekonsiliasi dalam 6 53 53 53 1 53 159 2650,00%
Penyusunan LaporanBarang Milik rangkaPenyusunan Laporan Barang Milik
Daerah Daerah
02 [03 [2.01 [12 [Penyusunan Laporan Barang Milik Jumlah Laporan Barang Milik Daerah yang 0 2 2 2 1 2 6 100,00%
Daerah Disusun
02 [03 [2.01 [13 [Pembinaan Pengelolaan Barang Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 200 0 0 200 0 200 400 200,00%
Milik Daerah Pemerintah Pengelolaan Barang Milik Daerah Pemerintah
Kabupaten/Kota Kabupaten/ Kota
2 |4 PROGRAM PENGELOLAAN 100 100 100 0 0 0 100 100,00%
PENDAPATAN
DAERAH
2 |4 01 Kegiatan Pengelolaan Pendapatan 100 100 100 0 0 0 100 100,00%
Daerah
02 |04 [2.01 |01 [Perencanaan Pengelolaan Pajak Jumlah Dokumen Rencana Pengelolaan Pajak 1 1 1 1 1 1 3 300,00%
Daerah Daerah
02 [04 [2.01 [02 |Analisa dan Pengembangan Pajak Jumlah Dokumen Hasil Analis Pajak Daerah 0 0 0 10 0 10 20 100,00%
Daerah, sertaPenyusunan serta Pengembangan Pajak Daerah dan
Kebijakan Pajak Daerah Kebijakan Pajak Daerah
02 |04 [2.03 [03 [Penyuluhan dan Penyebarluasan Jumlah Laporan Pelaksanaan Penyuluhan dan 0 0 0 1 0 10 11 100,00%
Kebijakan Pajak Penyebarluasan Kebijakan Pajak Daerah
Daerah
02 [04 [2.01 [04 [Penyediaan Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Pengelolaan 3 1 1 1 1 1 3 100,00%
Pengelolaan Pajak
Pajak Daerah Daerah
02 [04 [2.01 [05 [Pendataan dan Pendaftaran Objek  Pumlah Laporan Hasil Pendataan dan 1 1 1 1 1 1 3 300,00%
Pajak Daerah Pendaftaran Objek Pajak Daerah, Subjek
Pajak, dan Wajib
Pajak Daerah
02 |04 [2.01 |06 [Pengolahan, Pemeliharaan, dan Pumlah Laporan Hasil Pengolahan, 1 1 1 1 1 1 3 300,00%
Pelaporan BasisData Pajak Daerah  |Pemeliharaan,dan Pelaporan Basis Data Pajak
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Urusan/ Bidang Urusan/ Program/

Indikator Kinerja Program (Outcames)/Kegiatan

Target Kinerja
Capaian Program

Realisasi
Target Kinerja
Hasil Program

Target dan realisasi kinerja Program dan

Kegiatan Tahun Lalu/n-2 (2023)

Target Program dan

Target dan realisasi kinerja
Programdan Kegiatan Tahun

Lalu (n-1)

Kode . - i j - .
Kegiatan/Sub Kegiatan (Output (Renstra Perangkat | dan Keluaran | Target Renja Realisasi Pkeglat;rlgenjah Realisasi Capaian
Daerah) Tahun2025| Kegiatan s/d Perangkat Renja Tingkat eI:ang al ;S; Program dan Tingkat
tahun n-3 | Daerahtahun | Perangkat | oo i o tahun n-1 (2024) |y egiatan s/d tahun Realisasi
(2022) n-2(2023) [Daerahtahun| o n-1(2024) ambil dif g
n-2 (2023) sheet tabel 2.2
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Daerah
02 [04 [2.02 [07 [Penilaian Pajak Bumidan Bangunan Jumlah obyek pajak yang Disesuaikan NJOP 130 0 0 125 0 125 250 192,31%
Perdesaan dan Perkotaan (PBBP2) nya
serta Bea Perolehan Hakatas Tanah
dan Bangunan (BPHTB)
02 [04 [2.03 [08 [Penetapan Wajib Pajak Daerah Jumlah Dokumen Ketetapan Pajak Daerah 1 1 1 1 1 1 3 300,00%
02 [04 [2.01 [09 B%Iealyaanan dan Konsultasi Pajak Jumlah Layanan dan Konsultasi Pajak Daerah 20 20 20 20 1 20 60 300,00%
02 [04 [2.01 [10 [Penelitian dan Verifikasi Data Jumlah Data Pelaporan Pajak Daerah yang 1 0 0 1 0 1 2 200,00%
Pelaporan Pajak [Telah
Daerah Dilakukan Penelitian dan Verifikasi
02 [04 [2.01 |11 |Penagihan Pajak Daerah Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan 4 20 20 20 1 20 60 1500,00%
Penagihan
Pajak Daerah
02 |04 [2.02 [12 [Penyelesaian Keberatan Pajak DaerahJumlah Dokumen Hasil Penyelesaian 12 0 0 50 0 50 100 833,33%
Keberatan
Pajak Daerah
02 [04 [2.01 [13 [Pengendalian, Pemeriksaan dan Jumlah Dokumen Hasil Pemeriksaan serta 11 4 4 4 1 4 12 109,09%
Pengawasan Pengendalian dan Pengawasan Pajak Daerah
Pajak Daerah
02 |04 [2.02 [14 |Pembinaan dan Pengawasan Jumlah Laporan Hasil Pembinaan dan 2 0 0 14 0 14 28 1400,00%
Pengelolaan Pajak Pengawasan Pengelolaan Retribusi Daerah
Daerah dan Retribusi Daerah
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2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
PENDAPATAN DAERAH

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian terhadap
capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja yang telah
ditentukan sesuai dengan tugas dan fungsi masing-masing Perangkat Daerah serta
ketentuan peraturan perundang-undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan.
Analisis kinerja dapat diartikan sebagai pengukuran kinerja. Definisi pengukuran
kinerja, sebagaimana tercantum dalam Pasal 1 angka 7 Peraturan Bupati Sragen
Nomor 70 Tahun 2022 tentang Pedoman Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Sragen menyatakan bahwa
pengkuruan kinerja adalah proses sistematis dan berkesinambungan untuk menilai
keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan program, kegiatan, dan subkegiatan sesuai
dengan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam mewujudkan visi dan misi
instansi pemerintah, atau kegiatan manajemen yang membandingkan tingkat kinerja
yang dicapai dengan standar, rencana, atau target, sebagaimana indikator kinerja yang
telah ditetapkan.

Tujuan dan cara pengukuran Kkinerja, sebagaimana tercantum dalam
Peraturan Bupati Sragen Nomor 70 Tahun 2022 tentang Pedoman Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Sragen menyatakan bahwa:

1. Pengukuran Kinerja bertujuan untuk menjamin adanya peningkatan dalam
pelayanan publik dan meningkatkan akuntabilitas dengan melakukan Kklarifikasi
keluaran (output) dan hasil (outcome) yang akan dan seharusnya dicapai untuk
memudahkan terwujudnya organisasi yang akuntabel.

2. Pengukuran Kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator kinerja yang telah
ditetapkan dalam lembar/dokumen Perjanjian Kinerja serta yang telah dijabarkan
ke dalam rencana aksi pencapaian kinerja. Pengukuran Kinerja dilakukan dengan
membandingkan antara kinerja yang (seharusnya) terjadi dengan kinerja yang
diharapkan, serta dilengkapi dengan analisa faktor pendukung dan penghambat
capaian kinerja sebagai dasar peningkatan kinerja ataupun perbaikan kinerja.

3. Pengukuran Kinerja dilakukan secara berkala yaitu triwulan dan tahunan. Hasil
pengukuran kinerja dapat dijadikan sebagai dasar reward dan punishment pada
Perangkat Daerah serta penyesuaian strategi dalam mencapai kinerja yang efektif

dan efisien.

e N Y
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Sesuai Tugas pokok dan fungsinya Badan Pengelolaan Keuangan Dan

Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen mempuyai tugas melaksanakan sebagian tugas

Bupati di bidang Pendapatan, Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah dan dalam

melaksanakan Tugas Pokok dan fungsinya mempunyai tujuan:

1. Terwujudnya penatausahaan keuangan yang akutabel Transparan, Profesional
dan bertanggungjawab;

2. Terwujudnya pengelolaan asset daerah yang transparan akuntabel, fungsional,
kepastian hukum, kepastian nilai, efisiensi dan efektif;

3. Terwujudnya peningkatan kualitas laporan keuangan daerah dengan baik;

4. Terwujudnya sistem pengelolaan keuangan dan aset daerah yang berbasis
teknologi dan informasi.

Keberhasilan dalam pencapaian tujuan dan sasaran kinerja pelayanan Badan
Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2023, dapat
dilihat melalui rencana tingkat capaian kinerja pelayanan yang menjadi tolok ukur atau
patokan penilaian keberhasilan dan kegagalan penyelenggaran pemerintah dalam
mencapai Misi sesuai dengan IKK dan RPJMD yang terkait dengan tugas pokok dan
fungsi Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen.

Sasaran strategis dengan Indikator Kinerja Utama yang selanjutnya disingkat
IKU, sebagaimana tercantum dalam Peraturan Bupati Sragen Nomor 85 Tahun 2021
tentang Indikator Kinerja Utama Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Utama
Perangkat Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 dan Peraturan Daerah
Kabupaten Sragen Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026. IKU tersebut kemudian
dijabarkan dalam indikator kinerja program, kegiatan, dan subkegiatan pada dokumen
Renstra Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen

Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 yang telah ditetapkan dengan Peraturan Bupati

Sragen Nomor 71 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten
Sragen Tahun 2021-2026.
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Indikator Kinerja Utama (IKU)
Badan Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen

TARGET KINERJA SASARAN PADA
No TUJUAN/SASARAN INDIKATOR SATUAN TAHUN KE-
STRATEGIS TUJUAN/SASARAN TARGET
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Tujuan: Tingkat kemandirin | Persen 16,28 | 16,67 | 17,06 | 17,46 | 17,86
Meningkatkan keuangan daerah
persentase PAD
serta pengelolaan
keuangan dan asset
yang efektif dan
efisien

Opini BPK terhadap | Opini WTP | WTP | WTP | WTP | WTP
laporan keuangan
daerah
Sasaran
Strategis:
1.1 Meningkatnya Persentase Persen 14,36 | 2,69 2,72 2,75 2,78
pendapatan asli peningkatan
daerah pendapatan asli
daerah
1.2 | Meningkatnya Tingkat Persen 100 100 100 100 100
kualitas pelaporan | pemenuhan
keuangan daerah laporan keuangan
daerah yang baik
(%)

2. Sasaran Predikat kinerja Predikat/Nilai | BB BB BB BB BB
Penunjang: SAKIP BPKPD 70,20 | 70,30 | 70,40 | 70,50 | 70,60
Meningkatnya Kabupaten Sragen
akuntabilitas
kinerja Perangkat
Daerah

Pelaksanaan program kegiatan

pada Badan Pengelolaan Keuangan Dan

Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen pada Tahun 2023 sebagian besar sesuai dengan

Renja Badan Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen pada

Tahun 2023 dan dapat memenuhi target output pada tahun berkenaan, adapun kinerja

dari Badan Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen secara

detail dapat dilihat pada tabel Laporan Kinerja dengan format tabel 2.2 sebagai berikut:
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Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen

/stand Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi
SPM/Stan
. ) Tahun 2022 (thn |Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn | Tahun 2022 (thn [Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn .
No Indikator ar Nasional | KK n-2) 1) Tahun 2024(thn n) nel) n-2) 1) Tahun 2024(thn n) nt1) Catatan Analisis
Sedang berjalan (Sudah
1 Vumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 2 2 ) 2 2 22 b ) rercantum di Renstra)
) Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Sedang berjalan (Sudah
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 2 2 1 1 2 2 1 1 tercantum di Renstra)
3 Pumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan Hasil Sedang berjalan (Sudah
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 0 2 1 1 0 1 1 1 tercantum di Renstra)
4 Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Sedang berjalan (Sudah
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD 2 2 1 1 2 1 1 1 tercantum di Renstra)
5 Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan Laporan Hasil Sedang berjalan (Sudah
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-SKPD 0 2 1 1 0 1 1 1 tercantum di Renstra)
Jumlah L Capaian Kinerja dan Ikhti Realisasi Kinerj
umlah Laporan apa|a_n |nerJ_a én isar Realisasi Kinerja sedang berjalan (Sudah
6 SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan tercantum di Renstra)
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 12 2 12 12 12 12 12 12
. Sedang berjalan (Sudah
7 Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 0 2 4 4 0 4 4 4 tercantum di Renstra)
: - . Sedang berjalan (Sudah
8 Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN 0 83 76 76 0 12 76 76 tercantum di Renstra)
9 Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Sedang berjalan (Sudah
[Tugas ASN 83 0 76 76 83 70 76 76 tercantum di Renstra)
10 Vumlah Dokumen Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Sedang berjalan (Sudah
Keuangan SKPD 0 5 4 4 0 5 4 4 tercantum di Renstra)
JumAIah Lapc};ranA Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Sedang berjalan (Sudah
11 Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun )
5 5 5 5 5 5 5 5 tercantum di Renstra)
SKPD
1 Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Sedang berjalan (Sudah
Lanjut Pemeriksaan 5 0 5 5 5 2 5 5 tercantum di Renstra)
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran i
S Sedang berjalan (Sudah
13 SKPD dan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan tercantum di Renstra)
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 0 0 2 1 0 0 2 1
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi
No ndikator SPM/Stand | [ Tahun 2022 (thn [Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn | Tahun 2022 (thn |Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn Catatan Analisis
ar Nasional n-2) 1) Tahun 2024(thn n) n+1) n-2) 1) Tahun 2024(thn n) n+l)

14 Jumlah Dokumen Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Sedang berjalan (Sudah
[Anggaran 0 0 0 2 0 0 0 2 tercantum di Renstra)

Sed berjalan (Sudah
15 Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD 0 0 0 2 0 0 0 2 t:rcaar;%unirijai :re]n(stura?

16 Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD 0 0 0 1 0 0 0 1 tS:rchr;%ubr:chEl?{ZrS:ri?h

17 Jumlah Laporan Hasil Penilaian Barang Milik Daerah dan Hasil Sedang berjalan (Sudah
Koordinasi Penilaian Barang Milik Daerah SKPD 0 0 0 1 0 0 0 1 tercantum di Renstra)

18 Vumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Sedang berjalan (Sudah
Milik Daerah pada SKPD 0 0 0 1 0 2 0 1 tercantum di Renstra)

19 Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada Sedang berjalan (Sudah
SKPD 0 0 0 1 0 1 0 1 tercantum di Renstra)

20 Jumlah Dokumen Hasil Pemanfaatan Barang Milik Daerah Sedang berjalan (Sudah
SKPD 12 1 1 1 12 1 1 1 tercantum di Renstra)

21 Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapan 0 0 12 76 0 0 12 76 tS:rchr:]%ubn‘:r:;I;ZrS:ri?h

2 Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan Administrasi Sedang berjalan (Sudah
Kepegawaian 0 0 0 76 0 32 0 76 tercantum di Renstra)

23 Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Pelaksanaaan Sistem Sedang berjalan (Sudah
Informasi Kepegawaian 0 0 0 10 0 0 0 10 tercantum di Renstra)

2 Jumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Sedang berjalan (Sudah
Pegawai 0 0 0 1 0 0 0 1 ltercantum di Renstra)

25 Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Sedang berjalan (Sudah
Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan 0 0 0 3 0 0 3 tercantum di Renstra)

% Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi Peraturan Perundang Sedang berjalan (Sudah
Undangan 1 12 3 15 1 12 3 15 tercantum di Renstra)

27 Uumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Sedang berjalan (Sudah
Bangunan Kantor yang Disediakan 1 1 1 1 1 1 1 1 tercantum di Renstra)

38 Vumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Sedang berjalan (Sudah
Disediakan 153 153 1 1 153 5 1 1 tercantum di Renstra)

Sed berjalan (Sudah
29 Bumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan 2.648 2.648 1 1 2648 1 1 1 t:rczr:]%uniriﬂai ?{erstura‘;

30 lumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang Sedang berjalan (Sudah
Disediakan 1 1 1 1 1 1 1 1 tercantum di Renstra)

31 Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Sedang berjalan (Sudah
Undangan yang Disediakan 1 1 1 1 1 1 1 1 tercantum di Renstra)

Sed berjal dah
32 Vumlah Paket Bahan/Material yang Disediakan 0 0 0 1 0 0 0 1 tSrCZr;gtuririﬁ ;ertura?

jal h
33 Vumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 0 0 12 12 0 12 12 12 fsizﬁ%ubrirfi ;;S;i?
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi
No ndikator SPM/Stand | [ Tahun 2022 (thn [Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn | Tahun 2022 (thn |Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn Catatan Analisis
ar Nasional n-2) 1) Tahun 2024(thn n) n+1) n-2) 1) Tahun 2024(thn n) n+l)
34 Jumlah LaAporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Sedang berjglan (Sudah
Konsultasi SKPD 8 8 8 12 8 8 8 12 tercantum di Renstra)
35 Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 0 0 800 1 0 800 800 1 fsizr;%ubnirijailgre]rfi:ri?h
36 Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan Sistem Sedang berjalan (Sudah
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD 0 0 0 7 0 0 0 7 tercantum di Renstra)
37 Pumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Sedang berjalan (Sudah
Dinas Jabatan yang Disediakan 1 1 1 1 1 0 1 1 tercantum di Renstra)
18 Vumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Sedang berjalan (Sudah
Bangunan Lainnya yang Disediakan 0 0 0 5 0 0 0 5 tercantum di Renstra)
19 Jumlah Unit Saran.a dan Prasarana Fendukung Gedung Kantor Sedang berjalan (Sudah
atau Bangunan Lainnya yang Disediakan 0 0 20 5 0 0 20 5 tercantum di Renstra)
40 lumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 5.000 5.000 3.400 315 5000 3.400 3.400 315 f:izi%ubrirﬁl;r;rfituriih
M Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Sedang berjalan (Sudah
Air dan Listrik yang Disediakan 36 36 36 12 36 36 36 12 tercantum di Renstra)
42 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Sedang berjalan (Sudah
Kantor yang Disediakan 0 0 0 1 0 0 0 1 tercantum di Renstra)
23 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Sedang berjalan (Sudah
yang Disediakan 12 12 12 1 12 12 12 1 tercantum di Renstra)
24 Jumlah Kendargan APerorangan. Dinas atau Kendaraan Dinas Sedang berjglan (Sudah
llabatan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya 0 0 0 125 0 100 0 125 tercantum di Renstra)
5 Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Sedang berjalan (Sudah
Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan Perizinannya 100 100 150 3 100 150 150 3 tercantum di Renstra)
46 Vumlah Mebel yang Dipelihara 0 0 11 5 0 3 11 5 f:izﬁ%ubrirﬁlgzrfi;i?h
47 Bumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara 0 0 1 4 0 1 1 4 ?:Eczr;gtubr:rj(ja;lar;rfi:ri?h
48 Ju_mlah Gedqng Kar.ﬁor _dan Bangunan Lainnya yang Sedang berja_lan (Sudah
Dipelihara/Direhabilitasi 1 1 0 1 1 0 0 1 tercantum di Renstra)
29 Vumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Sedang berjalan (Sudah
Lainnya yang Dipelihara / Direhabilitasi 0 0 0 5 0 0 0 5 tercantum di Renstra)
50 Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Sedang berjalan (Sudah
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi 5 5 0 5 5 0 0 5 tercantum di Renstra)
51 Jumlah Dokuman KUA dan PPAS yang Disusun 2 2 0 2 2 0 0 2 'feegcaar:iubnirijailzr;rf?:r(:?h
5 Vumlah Dokuman Perubahan KUA dan Perubahan PPAS yang Sedang berjalan (Sudah
Disusun 2 2 0 2 2 0 0 2 tercantum di Renstra)
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi
No ndikator SPM/Stand | [ Tahun 2022 (thn [Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn | Tahun 2022 (thn |Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn Catatan Analisis
ar Nasional n-2) 1) Tahun 2024(thn n) n+1) n-2) 1) Tahun 2024(thn n) n+l)
53 Jumlah Dokumen RKA-SKPD yang Diverifikasi 2 2 100 46 2 100 100 46 ?:ii?%ubr:rijailgr;rfi:rj?h
54 Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD yang Diverifikasi 2 2 2 46 2 2 2 46 feerdcaar;iubniréail;zrf?;(:?h
55 Jumlah Dokumen DPA- SKPD yang Diverifikasi 0 0 2 46 0 2 2 46 ?:izr;gtub;rga;lgr;ﬁ;i?h
56 Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD yang Diverifikasi 2 2 2 46 2 2 2 46 tSSr(jczr;gtubnir:ja;l;ZrS:ri?h
57 Vumlah Dokumen Peraturan Daerah tentang APBD dan Sedang berjalan (Sudah
Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran APBD 3 3 2 3 3 2 2 3 tercantum di Renstra)
Jumlah Peraturan Daerah tentang Perubahan APBD dan Sedang berjalan (Sudah
58 Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran Perubahan 3 3 47 3 3 47 47 3 tercantum di Renstra)
APBD
59 Jumlah Dokumen Regulasi serta Kebijakan Bidang Anggaran 2 2 47 2 2 47 47 ) ?:;jczz%ubrir??{r;rfi:riih
60 Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Perencanaan Anggaran Sedang berjalan (Sudah
Pendapatan 13 13 3 1 13 3 3 1 tercantum di Renstra)
61 Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Perencanaan Anggaran Sedang berjalan (Sudah
Belanja Daerah 48 48 3 1 48 3 3 1 tercantum di Renstra)
62 Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Perencanaan Anggaran Sedang berjalan (Sudah
Pembiayaan 0 0 2 1 0 2 2 1 tercantum di Renstra)
63 Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan Penganggaran Sedang berjalan (Sudah
Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota 47 47 12 90 47 12 12 90 tercantum di Renstra)
64 Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Pengelolaan Kas Sedang berjalan (Sudah
Daerah 36 36 47 40 36 47 47 40 tercantum di Renstra)
65 Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan Sisa Lebih Perhitungan Sedang berjalan (Sudah
[Anggaran Tahun Sebelumnya 0 0 0 1 0 0 0 1 tercantum di Renstra)
66 Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan Penerbitan Sedang berjalan (Sudah
[Anggaran Kas dan SPD 9500 9500 47 1000 9500 47 47 1000 tercantum di Renstra)
67 Jumlah Dokumen Hasil Penatausahaan Pembiayaan Daerah 0 0 0 12 0 100 0 12 ?:ii?%ubr:rijailgr;rfi:rj?h
Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, Sedang berjalan (Sudah
68 Sinkronisasi, Supervisi, Monitoring, dan Evaluasi Pengelolaan i
Dana Perimbangan dan Dana Transfer Lainnya 80 80 20 12 80 40 20 12 ercantum di Renstra)
Vumlah Dokumen Hasil Koordinasi, Pelaksanaan Kerja Sama, Sedang berjalan (Sudah
69 dan Pemantauan Transaksi Non Tunai dengan Lembaga )
Keuangan Bank dan Lembaga Keuangan Bukan Bank 0 0 1 12 0 1 1 12 ercantum di Renstra)
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi
No ndikator SPM/Stand | [ Tahun 2022 (thn [Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn | Tahun 2022 (thn |Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn Catatan Analisis
ar Nasional n-2) 1) Tahun 2024(thn n) n+1) n-2) 1) Tahun 2024(thn n) n+l)
Jumlah Laporan Realisasi Penerimaan dan Pengeluaran Kas
Daerah, Laporan Aliran Kas, dan Pelaksanaan Pemungutan/
Pemotongan dan. Penyet.orar.w Perhitungan Fihak Ketiga (PFK) Sedang berjalan (Sudah
70 dan Laporan Hasil Koordinasi dalam rangka Penyusunan )
o ) tercantum di Renstra)
Laporan Realisasi Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah,
Laporan Aliran Kas, dan Pelaksanaan Pemungutan/ 3000 3000 10.000 12 3000 10.000 10.000 12
Pemotongan dan Penyetoran Perhitungan Fihak Ketiga
Vumlah Dokumen Hasil Koordinasi Pelaksanaan Piutang dan
71 Utang Daerah yang Timbul Akibat Pengelolaan Kas, Sedang berjalan (Sudah
Pelaksanaan Analisis Pembiayaan dan Penempatan Uang 0 0 2 48 0 2 2 48 tercantum di Renstra)
Daerah sebagai Optimalisasi Kas
Jumlah Dokumen Hasil Rekonsiliasi Data Penerimaan dan )
72 Pengeluaran Kas serta Pemungutan dan Pemotongan atas sedang berjalan (Sudah
A ) 4 4 80 12 4 80 80 12 tercantum di Renstra)
SP2D dengan Instansi Terkait
Jumlah Petunjuk Teknis Adm|n|stra5| Keuangan yang Sedang berjalan (Sudah
73 Berkaitan dengan Penerimaan dan Pengeluaran Kas serta )
Penatausahaan dan Pertanggungjawaban Sub Kegiatan 47 47 10 100 47 10 10 100 ercantum di Renstra)
74 Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan Penatausahaan Sedang berjalan (Sudah
Keuangan Pemerintah Kabupaten/Kota 0 0 3.000 592 0 3.000 3.000 592 tercantum di Renstra)
75 Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Pelaksanaan Akuntansi Sedang berjalan (Sudah
Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah 87 87 12 4 87 12 12 4 tercantum di Renstra)
lumlah Dokumen Hasil Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, .
76 Kewajiban, Ekuitas, Pendapatan, Belanja, Pembiayaan sedang berjalan (Sudah
! 4 ! ! ! 50 50 4 50 50 4 4 50 tercantum di Renstra)
Pendapatan-LO, dan Beban
77 Vumlah Laporan Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Sedang berjalan (Sudah
Bulanan, Triwulanan, dan Semesteran 64 64 47 60 64 47 47 60 tercantum di Renstra)
78 Vumlah Laporan Keuangan SKPD, BLUD, dan Laporan Sedang berjalan (Sudah
Keuangan Pemerintah Daerah yang Terkonsolidasi 7 7 147 7 7 147 147 7 tercantum di Renstra)
Jumlah Rancangan Peraturan Daerah tentang
79 Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Kabupaten/ Kota dan Sedang berjalan (Sudah
Rancangan P'eraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran 150 150 0 150 150 100 0 150 tercantum di Renstra)
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota
Vumlah Dokumen hasil Tanggapan/Tindak Lanjut terhada .
80 LHP BPK atas Laporan Pertgig:unéjawaban F‘ielaksanaanp sedang berjalan (Sudah
APBD 0 0 67 1 0 67 67 1 tercantum di Renstra)
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi
No ndikator SPM/Stand | [ Tahun 2022 (thn [Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn | Tahun 2022 (thn |Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn Catatan Analisis
ar Nasional n-2) 1) Tahun 2024(thn n) n+1) n-2) 1) Tahun 2024(thn n) n+l)
Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, Sinkronisasi, dan )
81 Penyelesaian Tuntutan Perbendaharaan dan Tuntutan pedang berjalan (Sudah
. 0 0 50 2 0 50 50 2 tercantum di Renstra)
Kerugian Daerah
2 Jumlah Dokumen Hasil Analisis Laporan Pertanggungjawaban Sedang berjalan (Sudah
Pelaksanaan APBD 1 1 64 1 1 64 64 1 ltercantum di Renstra)
83 Vumlah Kebijakan dan Panduan Teknis Operasional Sedang berjalan (Sudah
Penyelenggaraan Akuntansi Pemerintah Daerah 2 2 7 2 2 7 7 2 tercantum di Renstra)
84 Jumlah Sistem dan Prosedur Akuntansi dan Pelaporan Sedang berjalan (Sudah
Keuangan Pemerintah Daerah 1 1 150 1 1 150 150 1 tercantum di Renstra)
mlah Oran ng Mengikuti Pembinaan Akuntansi
85 JPueIa;oraonadagny:ergtanZgﬁnguj;w:bakr)1 Pa;zamerir:]tatha Kzgupaten sedang berjalan (Sudah
Kota 130 130 1 130 130 1 1 130 tercantum di Renstra)
86 lumlah BLUD Kabupaten/ Kota yang Dibina 0 0 ) 30 0 b 2 30 fsizz%ub;rﬁlzzrfi;i?h
37 Vumlah Laporan Statistik Keuangan Pemerintah Daerah pada Sedang berjalan (Sudah
Pemerintah Kabupaten/ Kota 0 0 1 1 0 1 1 1 tercantum di Renstra)
88 Jumlah Laporan Hasil Analisis Perencanaan dan Pelaksanaan Sedang berjalan (Sudah
Penerimaan Pinjaman Pemerintah Daerah 1 1 1 12 1 2 1 12 tercantum di Renstra)
39 Vumlah Laporan Hasil Analisis Perencanaan dan Penyaluran Sedang berjalan (Sudah
Bantuan Keuangan 12 12 1 12 12 1 1 12 tercantum di Renstra)
90 Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan Dana Darurat dan Sedang berjalan (Sudah
Mendesak 1 1 130 1 1 130 130 1 tercantum di Renstra)
91 Vumlah Laporan Hasil Pengelolaan Dana bagi Hasil Kabupaten/ Sedang berjalan (Sudah
Kota 0 0 30 1 0 30 30 1 tercantum di Renstra)
9 Jumlah Dokumen Hasil Inventarisasi dan Analisis Data Bidang Sedang berjalan (Sudah
Keuangan Daerah 0 0 1 1 0 1 1 1 tercantum di Renstra)
Jumlah Dokumen Hasil Implementasi dan Pemeliharaan )
93 Sistem Informasi Pemerintah Daerah Bidang Keuangan pedang berJa.Ian (Sudah
12 12 100 1 12 100 100 1 tercantum di Renstra)
Daerah
Jumlah Orang yang mengikuti Pembinaan Sistem Informasi )
94 Pemerintah gayerai Bidaig Keuangan Daerah Pemerintah sedang berjalan (Sudah
50 50 1 70 50 1 1 70 tercantum di Renstra)
Kabupaten/Kota
. Sedang berjalan (Sudah
95 Jumlah Dokumen Standar Harga yang Disusun 1 1 1 1 1 1 1 1 tercantum di Renstra)
9% Jumlah Standar Barang Milik Daerah dan Standar Kebutuhan Sedang berjalan (Sudah
Barang Milik Daerah 2 2 1 2 2 1 1 2 tercantum di Renstra)
97 Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah 4 4 0 4 4 0 0 4 tssrdczr;gtubnirﬁl;zrfi;i?h
98 Vumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik Daerah 47 47 100 48 47 100 100 48 ?:iii%ubr:rij?xn(i:ri?h
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi
No ndikator SPM/Stand | [ Tahun 2022 (thn [Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn | Tahun 2022 (thn |Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn Catatan Analisis
ar Nasional n-2) 1) Tahun 2024(thn n) n+1) n-2) 1) Tahun 2024(thn n) n+l)
. - - Sedang berjalan (Sudah
99 Jumlah Laporan Hasil Inventarisasi (LHI) Barang Milik Daerah 2 2 0 1 2 0 0 1 tercantum di Renstra)
Vumlah Dokumen Has” Optimalisasi Penggunaan, Sedang berjalan (Sudah
100 Pemanfaatan, Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan ;
. 2 2 12 2 2 12 12 2 tercantum di Renstra)
Penghapusan Barang Milik Daerah
101 Jumlah Laporan Hasil Rekonsiliasi dalam rangka Penyusunan Sedang berjalan (Sudah
Laporan Barang Milik Daerah 53 53 70 46 53 70 70 46 tercantum di Renstra)
i ) Sedang berjalan (Sudah
102 Jumlah Laporan Barang Milik Daerah yang Disusun 2 2 0 2 2 0 0 2 tercantum di Renstra)
o3 JMumLa;a(Z:ZEgPZ?Sr:\:;T‘glkut| Pembinaan Pengelolaan Barang Sedang berjalan (Sudah
0 0 0 200 0 100 0 200 tercantum di Renstra)
Kabupaten/ Kota
) Sedang berjalan (Sudah
104 Jumlah Dokumen Rencana Pengelolaan Pajak Daerah 1 1 1 1 1 1 1 1 tercantum di Renstra)
105 Jumlah Dokumen Hasil Analis Pajak Daerah serta Sedang berjalan (Sudah
Pengembangan Pajak Daerah dan Kebijakan Pajak Daerah 0 0 2 0 0 2 2 0 tercantum di Renstra)
106 Jumlah Laporan Pelaksanaan Penyuluhan dan Penyebarluasan Sedang berjalan (Sudah
Kebijakan Pajak Daerah 0 0 4 1 0 4 4 1 tercantum di Renstra)
107 Vumlah Sarana dan Prasarana Pengelolaan Pajak Daerah pedang berjalan (Sudah
8 ) 1 1 47 3 1 47 47 3 tercantum di Renstra)
108 Vumlah Laporan Hasil Pendataan dan Pendaftaran Objek Pajak Sedang berjalan (Sudah
Daerah, Subjek Pajak, dan Wajib Pajak Daerah 1 1 2 1 1 2 2 1 tercantum di Renstra)
109 Jumlah Laporan Hasil Pengolahan, Pemeliharaan, dan Sedang berjalan (Sudah
Pelaporan Basis Data Pajak Daerah 1 1 2 1 1 2 2 1 tercantum di Renstra)
) ) ) Sedang berjalan (Sudah
110 Vumlah obyek pajak yang Disesuaikan NJOP nya 0 0 53 50 0 53 53 50 tercantum di Renstra)
) Sedang berjalan (Sudah
111 Jumlah Dokumen Ketetapan Pajak Daerah 1 1 2 555000 1 2 2 555000 tercantum di Renstra)
o Sedang berjalan (Sudah
112 Jumlah Layanan dan Konsultasi Pajak Daerah 20 20 200 200 20 200 200 200 tercantum di Renstra)
113 Jumlah Data Pelaporan Pajak Daerah yang Telah Dilakukan Sedang berjalan (Sudah
Penelitian dan Verifikasi 0 0 0 1 0 0 0 1 tercantum di Renstra)
) ) ) Sedang berjalan (Sudah
114 Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Penagihan Pajak Daerah 20 20 0 20 20 0 0 20 tercantum di Renstra)
) ) . Sedang berjalan (Sudah
115 Vumlah Dokumen Hasil Penyelesaian Keberatan Pajak Daerah 0 0 1 50 0 1 1 50 rercantum di Renstra)
116 Jumlah Dokumen Hasil Pemeriksaan serta Pengendalian dan Sedang berjalan (Sudah
Pengawasan Pajak Daerah 4 4 10 4 4 10 10 4 tercantum di Renstra)
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Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi capaian

Proyeksi

N ndikat SPM/Stand | [ Tahun 2022 (thn [Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn | Tahun 2022 (thn |Tahun 2023(thn n- Tahun 2025(thn Catatan Anaisi
0 ndikator ar Nasional n-2) 1) Tahun 2024(thn n) n+l) n-2) 1) Tahun 2024(thn n) n+1) atatan Analisis
Jumlah Laporan Hasil Pembinaan dan Pengawasan Sedang berjalan (Sudah
117 0 0 10 14 0 1 10 14

Pengelolaan Retribusi Daerah

tercantum di Renstra)
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2.3. ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI BADAN
PENGELOLAAN KEUANGAN DAN PENDAPATAN DAERAH

Dalam penyusunan Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025, terdapat hal-hal yang perlu
diperhatikan oleh Pemerintah Daerah terkait penyelenggaraan tugas dan fungsi Badan
Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen yang merupakan
unsur pelaksana Urusan Keuangan.

Isu strategis diperoleh dari analisis internal berupa identifikasi permasalahan dalam
rangka peningkatan kinerja maupun analisis eksternal berupa kondisi yang
menciptakan peluang dan tantangan pada lima tahun mendatang. Berdasarkan
identifikasi permasalahan serta memperhatikan analisis terkait dengan tantangan dan
peluang, faktor pendorong dan penghambat, serta hal-hal yang berkaitan dengan
perencanaan pembangunan Kabupaten Sragen jangka menengah maka dapat
ditetapkan isu strategis BPKPD Kabupaten Sragen yaitu :

1. Penyusunan RAPBD dengan keterbatasan kemampuan operator danSIPD,
menjadikannya lebih banyak kendala;

2. Pengoptimalan SDM dan Perlu penambahan staf yang lebih kompeten;

3. Diperlukan adanya tenaga akuntansi disetiap SKPD sehingga dalam proses
penyusunan anggaran maupun penyusunan laporan dapat berjalan dengan baik
dan lancar sesuai dengan ketentuan dan peraturan yang ada;

4. Perlu Bimbingan Teknis yang terkait dengan peningkatan SDM guna mendukung
tercapainya kegiatan organisasi;

5. Perlunya regulasi yang berisi sangsi bagi Wajib pungut yang tidak tertib dalam
melaporkan data ke alat perekam data transaksi wajib pajak;

6. Masih ada masyarakat yang belum memahami dan mematuhi peraturan
perpajakan daerah;

7. Mengembangkan dan meningkatkan sarana dan prasarana IT untuk menunjang

pelayanan pajak daerah.

2.4. REVIU TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD
Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen Tahun 2025 disusun berpedoman pada Renstra Badan Pengelolaan
Keuangan Dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 dan mengacu
pada Rancangan Awal RKPD Kabupaten Sragen Tahun 2025. Rumusan program,
kegiatan, subkegiatan, dan indikator kinerja dalam Rancangan Awal Renja Badan
Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 telah

dimutakhirkan sesuai dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia

N (0
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Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang Perubahan atas Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan

Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan

Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Reviu Rancangan Awal Renja terhadap rancangan awal RKPD dilakukan dengan
cara membandingkan antara Rancangan Awal RKPD Kabupaten Sragen Tahun 2025
dengan hasil analisis kebutuhan Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan
Dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025, meliputi:

1. Identifikasi program, kegiatan, subkegiatan, lokasi, indikator Kkinerja, target
capaian, dan pagu indikatif; dan

2. ldentifikasi perbedaan antara rancangan awal RKPD dengan hasil analisis
kebutuhan Rancangan Awal Renja.

Reviu Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan
Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten
Sragen Tahun 2025 bertujuan:

1. Menjamin perumusan rencana program, kegiatan, subkegiatan, lokasi, indikator
kinerja, target capaian, dan pagu indikatif Rancangan Awal Renja sudah selaras
dengan Rancangan Awal RKPD;

2. Mengidentifikasi perbedaan antara Rancangan Awal RKPD dengan hasil analisis
kebutuhan Rancangan Awal Renja, misalnya terdapat rumusan program, kegiatan,
dan subkegiatan baru yang tidak terdapat pada Rancangan Awal RKPD, atau
program, kegiatan, dan subkegiatan sudah sesuai namun terdapat perbedaan
lokasi, indikator kinerja, target capaian, maupun kebutuhan dana; dan

3. Memberikan catatan penting terkait temuan-temuan hasil identifikasi perbedaan
antara Rancangan Awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan Rancangan Awal
Renja.

Proses penyusunan Renja Badan Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan
Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 dilakukan dengan melalui tahapan persiapan
penyusunan, penyusunan rancangan awal, penyusunan rancangan, pelaksanaan forum
Perangkat Daerah/lintas Perangkat Daerah, perumusan rancangan akhir, hingga
penetapan Renja Badan Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sragen Tahun 2025, terdapat dinamika perubahan dibandingkan Rancangan Awal
RKPD Kabupaten Sragen Tahun 2025.

Berdasarkan hasil reviu terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Sragen
Tahun 2025, rumusan program, kegiatan, subkegiatan, lokasi, indikator kinerja, dan

target capaian dalam Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan Dan

N (w
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Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025, yaitu dengan merumuskan 4

(empat) program, 15 (lima belas) kegiatan, dan 92 (sembilan puluh dua) subkegiatan.

Hasil analisis kebutuhan berdasarkan reviu Renja Badan Pengelolaan Keuangan

Dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 terhadap rancangan awal

RKPD Kabupaten Sragen Tahun 2025 dapat dilihat pada Tabel 2.3 di bawah ini.
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Tabel 2.3
Reviu terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025
Badan Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

e Lokasi Lokasi Catat.an
Program/Kegiatan Output Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kegiatan Output Indikator Kinerja Target Kebutuhan Dana (Rp.)| Fenting
. capaian Kegiatan capaian
Kegiatan
(1) 2) @) (@) () (6) 7 (8) ©) (10) (11) (12)
KEUANGAN Kab. Sragen 408.364.221.066|KEUANGAN Kab. Sragen 444.828.941.536
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Kab. Sragen  [Persentase Pemenuhan Dukungan 100%) 42.262.009.355[PROGRAM PENUNJANG URUSAN Kab. Sragen [Persentase Pemenuhan Dukungan 100%| 42.686.876.136
1 PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Manajemen Perkantoran dan Penunjang PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Manajemen Perkantoran dan Penunjang
Kinerja Perangkat daerah dalam satu Tahun Kinerja Perangkat daerah dalam satu Tahun
Perencanaan, Penganggaran dan evaluasi Kab. Sragen  [Jumlah Dokumen perencanaan penganggaran 22 Dokumen 34.000.000|Perencanaan, Penganggaran dan evaluasi Kab. Sragen Pumlah Dokumen perencanaan penganggaran 22 Dokumen 33.999.800
5 Kinerja perangkat Daerah dan evaluasi kinerja yang disusun sesuai Kinerja perangkat Daerah dan evaluasi kinerja yang disusun sesuai
aturan dan tepat waktu aturan dan tepat waktu
3 Penyusunan Dokumen Perencanaan Kab. Sragen umlah Dokumen Perencanaan Perangkat 2 Dokumen 6.000.000|Penyusunan Dokumen Perencanaan Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 2 Dokumen 5.999.800
Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- Kab. Sragen  [lJumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil 1 Dokumen 4.000.000|Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- Kab. Sragen  Pumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil 1 Dokumen 4.000.000
4 |SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan 1 Dokumen 4.000.000|Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan 1 Dokumen 4.000.000
5 [Perubahan RKA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Perubahan RKA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-SKPD Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Kab. Sragen  [lumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan 1 Dokumen 3.500.000|Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Kab. Sragen umlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan 1 Dokumen 3.500.000
6 Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA- Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD ISKPD
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- Kab. Sragen  [lumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan 1 Dokumen 3.500.000|Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan 1 Dokumen 3.500.000
7 [SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan DPA-SKPD Dokumen Perubahan DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kab. Sragen  [Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 12 Laporan 6.500.000|Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kab. Sragen  Pumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 12 Laporan 6.500.000]
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
8 Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
9 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kab. Sragen umlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 4 Laporan 6.500.000|Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kab. Sragen umlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 4 Laporan 6.500.000
Daerah Daerah
10 IAdministrasi Keuangan Perangkat Daerah Kab. Sragen  [Persentase Administrasi Keuangan Perangkat 100%) 15.641.309.355[Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Kab. Sragen [Persentase Administrasi Keuangan Perangkat 100%| 15.895.580.613
Daerah Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Kab. Sragen  Pumlah Orang yang Menerima Gaji dan 70 Orang 15.619.309.355|Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Kab. Sragen  Pumlah Orang yang Menerima Gaji dan 70 Orang| 15.869.796.613
11 [Tunjangan ASN ITunjangan ASN
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1 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas Kab. Sragen  [Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 12 Dokumen 4.500.000|Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Hasil Penyediaan 12 Dokumen 4.250.000
[ASN IAdministrasi Pelaksanaan Tugas ASN [ASN IAdministrasi Pelaksanaan Tugas ASN
13 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian / [Kab. Sragen  Jlumlah Dokumen Penatausahaan dan 12 Dokumen 7.000.000Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian / |Kab.Sragen Pumlah Dokumen Penatausahaan dan 12 Dokumen 10.950.000
Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kab. Sragen umlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 5 Laporan 5.500.000|Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kab. Sragen  Pumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 5 Laporan 5.488.000
14 Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan [Kab.Sragen  Pumlah Dokumen Bahan Tanggapan 2 Dokumen 5.000.000|Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan [Kab.Sragen plumlah Dokumen Bahan Tanggapan 2 Dokumen 5.096.000
15 |Pemeriksaan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Pemeriksaan Pemeriksaan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Pemeriksaan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kab. Sragen  [Dana Transfer Umum-Dana Alokasi Umum E +Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kab. Sragen  [Dana Transfer Umum-Dana Alokasi Umum E g
16 |Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD ISKPD
17 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Kab. Sragen Dana Transfer Umum-Dana Alokasi Umum - -Penyusunan Pelaporan dan Analisis Kab. Sragen [Dana Transfer Umum-Dana Alokasi Umum g E
Prognosis Realisasi Anggaran Prognosis Realisasi Anggaran
[Administrasi Barang Milik Daerah pada Kab. Sragen  [Jumlah Administrasi Barang Milik Daerah 2 Dokumen 2.000.000jAdministrasi Barang Milik Daerah pada Kab. Sragen Pumlah Administrasi Barang Milik Daerah 2 Dokumen 1.997.500
18 Perangkat Daerah pada Perangkat Daerah Dokumen/ Laporan Perangkat Daerah pada Perangkat Daerah Dokumen/ Laporan
Pelaksanaan Administrasi Barang Milik Daerah Pelaksanaan Administrasi Barang Milik Daerah
19 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang [Kab.Sragen  Pumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik E +Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang [Kab.Sragen pumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik 2 Laporan 1.997.500
Milik Daerah SKPD Daerah SKPD Milik Daerah SKPD Daerah SKPD
20 Pengamanan Barang Milik Daerah Kab. Sragen Pumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik E -Pengamanan Barang Milik Daerah Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik g E
SKPD Daerah SKPD SKPD Daerah SKPD
Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Kab. Sragen Pumlah Laporan Hasil Penilaian Barang Milik E -[Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Penilaian Barang Milik g E
21 |Daerah SKPD Daerah dan Hasil Koordinasi Penilaian Barang Daerah SKPD Daerah dan Hasil Koordinasi Penilaian Barang
Milik Daerah SKPD Milik Daerah SKPD
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Kab. Sragen  Pumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan 2 Dokumen 2.000.000|Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang  [Kab. Sragen  plumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan g E
22 |Milik Daerah pada SKPD Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD Milik Daerah pada SKPD Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
23 Penatausahaan Barang Milik Daerah Kab. Sragen Pumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik E +Penatausahaan Barang Milik Daerah Kab. Sragen Pumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik g g
pada SKPD Daerah pada SKPD pada SKPD Daerah pada SKPD
2 Pemanfaatan Barang Milik Daerah Kab. Sragen Pumlah Dokumen Hasil Pemanfaatan Barang g -Pemanfaatan Barang Milik Daerah Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Hasil Pemanfaatan Barang g E
SKPD Milik Daerah SKPD ISKPD Milik Daerah SKPD
25 [Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah [Kab.Sragen |Persentase Administrasi Kepegawaian 100%) 25.000.000)Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah [Kab.Sragen |Persentase Administrasi Kepegawaian 25.000.000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
% Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Kab. Sragen Pumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut E -lPengadaan Pakaian Dinas Beserta Kab. Sragen umlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 3 Orang]| 25.000.000
Atribut Kelengkapannya Kelengkapan Atribut Kelengkapannya Kelengkapan
27 Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kab. Sragen Pumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan E -lPendataan dan Pengolahan Administrasi Kab. Sragen umlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan g E
Kepegawaian [Administrasi Kepegawaian Kepegawaian IAdministrasi Kepegawaian
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Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Kab. Sragen JJumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan E +Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan g g
28 |Informasi Kepegawaian Pelaksanaaan Sistem Informasi Kepegawaian Informasi Kepegawaian Pelaksanaaan Sistem Informasi Kepegawaian
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Kab. Sragen Pumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan 3 Orang] 25.000.000|Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Kab. Sragen umlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan E E
29 |Berdasarkan Tugas dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan Pelatihan
30 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kab. Sragen Pumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi, dan g -Monitormg, Evaluasi, dan Penilaian Kab. Sragen umlah Dokumen Monitgring, Evaluasi, dan g g
Kinerja Pegawai Penilaian Kinerja Pegawai Kinerja Pegawai Penilaian Kinerja Pegawai
31 Sosialisasi Peraturan Perundang- Kab. Sragen Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi E +Sosialisasi Peraturan Perundang- Kab. Sragen  Pumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi g E
Undangan Peraturan Perundang- Undangan Undangan Peraturan Perundang- Undangan
1 [Administrasi Umum Perangkat Daerah Kab. Sragen Pumlah Pelaksanaan Administrasi Umum 9 Laporan 597.500.000)Administrasi Umum Perangkat Daerah Kab. Sragen umlah Pelaksanaan Administrasi Umum 626.070.400
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Kab. Sragen Pumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket 15.000.000[Penyediaan Komponen Instalasi Kab. Sragen  Pumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket 14.998.000
33 |Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan Disediakan
3 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kab. Sragen Pumlah Paket I.Dera.latan dan Perlengkapan 1 Paket| 175.000.000|Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kab. Sragen  Pumlah Paket Fera.latan dan Perlengkapan 1 Paket 183.732.400
Kantor Kantor yang Disediakan Kantor Kantor yang Disediakan
35 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Kab. Sragen Pumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang E Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Kab. Sragen  Pumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang g E
Disediakan Disediakan
36 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kab. Sragen Pumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 1 Paket| 100.000.000[Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kab. Sragen umlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 1 Paket 109.990.000
Disediakan Disediakan
37 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan |Kab.Sragen [lumlah Paket Barang Cetakan dan 1 Paket| 25.000.000{Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan [Kab. Sragen umlah Paket Barang Cetakan dan 1 Paket 25.000.000
Penggandaan yang Disediakan Penggandaan yang Disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 1 Dokumen 2.500.000|Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Kab. Sragen umlah Dokumen Bahan Bacaan dan 1 Dokumen 2.400.000
38 |Perundang-undangan Peraturan Perundang-Undangan yang Perundang-undangan Peraturan Perundang-Undangan yang
Disediakan Disediakan
19 Penyediaan Bahan/Material Kab. Sragen Pumlah Paket Bahan/Material yang Disediakan 1 Paket| +Penyediaan Bahan/Material Kab. Sragen umlah Paket Bahan/Material yang Disediakan E E
20 Fasilitasi Kunjungan Tamu Kab. Sragen Pumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 Laporan 65.000.000fFasilitasi Kunjungan Tamu Kab. Sragen umlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 Laporan 74.970.000
mn Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Kab. Sragen Pumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 8 Laporan 200.000.000|Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Kab. Sragen umlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 8 Laporan 200.000.000
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
1 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Kab. Sragen umlah Dokumen Penatausahaan Arsip 800 Dokumen 15.000.000[Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Kab. Sragen umlah Dokumen Penatausahaan Arsip 800 Dokumen 14.980.000
Dinamis pada SKPD Dinamis pada SKPD
Dukungan Pelaksanaan Sistem Kab. Sragen Pumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan g +Dukungan Pelaksanaan Sistem Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan g E
43 [Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
pada SKPD pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Kab. Sragen  JJumlah Unit Pengadaan Barang Milik Daerah 9 Unit| 85.000.000|Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Kab. Sragen  Pumlah Unit Pengadaan Barang Milik Daerah 9 Unit 85.894.188
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Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau | Kab. Sragen  Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas E -Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau  [Kab. Sragen  Pumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas g g
15 Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Disediakan Disediakan
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau |Kab. Sragen  Pumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional E -Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau [Kab. Sragen  plumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional g E
46 |Lapangan atau Lapangan yang Disediakan Lapangan atau Lapangan yang Disediakan
47 Pengadaan Mebel Kab. Sragen ngla.h Unit Pengadaan Mebel yang 5 Unit 50.000.000|Pengadaan Mebel Kab. Sragen gmla.h Unit Pengadaan Mebel yang g 49.902.000
disediakan disediakan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kab. Sragen  Pumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung 2 Unit 20.000.000|Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kab. Sragen  Pumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung g 20.782.188
48 [Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya yang Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan Disediakan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung [Kab. Sragen Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Pendukung 2 Unit 15.000.000[Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung  |Kab. Sragen plumlah Unit Sarana dan Prasarana Pendukung g 15.210.000
19 (Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan Disediakan
50 Penyegiaan]asa Penunjang Urusan Kab. Sragen  Pumlah Laporah Penyediaan Jasa Penunjang 3 Laporan 25.362.200.000) PenyegiaanJasa Penunjang Urusan Kab. Sragen umlah Laporah Penyediaan Jasa Penunjang 3 Laporan 25.381.139.000
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
51 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kab. Sragen Pumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 3400 Laporan 3.500.000|Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kab. Sragen Pumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat g 3.480.000
Menyurat Menyurat
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air |Kab. Sragen Pumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 36 Laporan 25.208.700.000|Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air [Kab. Sragen  Pumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, g 25.208.700.000|
52 |dan Listrik ISumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan dan Listrik [Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kab. Sragen Pumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan g -|lPenyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan  [Kab.Sragen pumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan g g
53 [Kantor dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan Kantor dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Kab. Sragen Pumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 2 Laporan 150.000.000[Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Kab. Sragen umlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan E 168.959.000
54 Umum Kantor yang Disediakan Umum Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Kab. Sragen Pumlah Pemeliharaan Barang Milik Daerah 15 Unit 515.000.000|Pemeliharaan Barang Milik Daerah Kab. Sragen umlah Pemeliharaan Barang Milik Daerah 15 Unit] 637.194.635
55 |Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan yang Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan yang
disusun sesuai ketentuan disusun sesuai ketentuan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Kab. Sragen Pumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 11 Unit 275.000.000)Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Kab. Sragen umlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 11 Unit| 397.200.000
56 Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya
abatan Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Kab. Sragen Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 3 Unit 165.000.000|Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Kab. Sragen Pumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 3 Unit 165.000.000]
57 Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan
Dinas Operasional atau Lapangan Pajak dan Perizinannya Dinas Operasional atau Lapangan Pajak dan Perizinannya
58 [Pemeliharaan Mebel Kab. Sragen  Pumlah Mebel yang Dipelihara E +Pemeliharaan Mebel Kab. Sragen  pumlah Mebel yang Dipelihara g g
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59 Pe.meliharaan Peralatan dan Mesin Kab. Sragen nglah Peralatan dan Mesin Lainnya yang E -Pe.meliharaan Peralatan dan Mesin Kab. Sragen gmlgh Peralatan dan Mesin Lainnya yang g g
Lainnya Dipelihara Lainnya Dipelihara
60 Pemeliharaar?/RehabiIitasi Gedung Kantor dan |Kab. Sragen Jumlah'Ge.dung Kgntor d.a'n Bgngunan Lainnya 1 Unit| 75.000.000 Pemeliharaar?/RehabHitasi Gedung Kantor dan [Kab. Sragen umIahIGe.dung Ke.mtor d.gn Bgngunan Lainnya 1 Unit 74.994.635
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Bangunan Lainnya ang Dipelihara/Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Kab. Sragen  Pumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor E +Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Kab. Sragen  Pumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor g E
61 |Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan atau Bangunan Lainnya yang Dipelihara / Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan atau Bangunan Lainnya yang Dipelihara /
Lainnya Direhabilitasi Lainnya Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Kab. Sragen Pumlah Sarana dan Prasarana Pendukung E +Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Kab. Sragen  Pumlah Sarana dan Prasarana Pendukung g E
62 |Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM PENGELOLAAN KEUANGAN Kab. Sragen |Presentase OPD yang telah menyusun 100%) 358.709.881.711|PROGRAM PENGELOLAAN KEUANGAN Kab. Sragen [Presentase OPD yang telah menyusun 100%) 394.755.782.900
63 DAERAH laporan Keuangan sesuai standart akuntansi DAERAH laporan Keuangan sesuai standart akuntansi
pemerintahan (SAP) pemerintahan (SAP)
Koordinasidan Penyusunan Rencana Kab. Sragen Jlumlah Dokumen Koordinasi dan Penyusunan 13 Dokumen 1.166.000.000[Koordinasi dan Penyusunan Rencana Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Koordinasi dan Penyusunan 13 Dokumen 1.158.745.000
64 |Anggaran Daerah Rencana Anggaran Daerah yang disusun [Anggaran Daerah Rencana Anggaran Daerah yang disusun
sesuai aturan lsesuai aturan
65 Koordinasi dan Penyusunan KUA dan PPAS Kab. Sragen Pumlah Dokumen KUA dan PPAS yang Disusun 2 Dokumen 60.000.000[Koordinasi dan Penyusunan KUA dan PPAS Kab. Sragen umlah Dokumen KUA dan PPAS yang Disusun 2 Dokumen 60.000.000
6 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan KUA Kab. Sragen Pumlah Dokumen Perubghan KUA dan 2 Dokumen 55.000.000[Koordinasi dan Penyusunan Perubahan KUA  |Kab.Sragen plumlah Dokumen Perubghan KUA dan 2 Dokumen 55.000.000
dan Perubahan PPAS Perubahan PPAS yang Disusun dan Perubahan PPAS Perubahan PPAS yang Disusun
67 Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Kab. Sragen  Jumlah Dokumen RKA-SKPD yang Diverifikasi 46 Dokumen 16.000.000|Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Kab. Sragen umlah Dokumen RKA-SKPD yang Diverifikasi 46 Dokumen 14.285.000
RKA-SKPD RKA-SKPD
68 Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD yang 46 Dokumen 16.000.000|Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Kab. Sragen umlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD yang 46 Dokumen 15.505.000
Perubahan RKA-SKPD Diverifikasi Perubahan RKA-SKPD Diverifikasi
o Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi DPA- Kab. Sragen Pumlah Dokumen DPA- SKPD yang Diverifikasi 46 Dokumen 8.000.000[Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi DPA- Kab. Sragen  pPumlah Dokumen DPA- SKPD yang Diverifikasi 46 Dokumen 8.000.000
SKPD SKPD
70 Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Kab. Sragen nglaﬁ Do.kumen Perubahan DPA-SKPD yang 46 Dokumen 8.000.000[Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Kab. Sragen gmlgh Do.kumen Perubahan DPA-SKPD yang 46 Dokumen 8.000.000
Perubahan DPA-SKPD Diverifikasi Perubahan DPA-SKPD Diverifikasi
Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah [Kab. Sragen  Jlumlah Dokumen Peraturan Daerah tentang 3 Dokumen 735.000.000|Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah  |Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Peraturan Daerah tentang 3 Dokumen 735.000.000
71 [tentang APBD dan Peraturan Kepala Daerah IAPBD dan Peraturan Kepala Daerah tentang tentang APBD dan Peraturan Kepala Daerah IAPBD dan Peraturan Kepala Daerah tentang
tentang Penjabaran APBD Penjabaran APBD tentang Penjabaran APBD Penjabaran APBD
Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah |[Kab.Sragen Jumlah Peraturan Daerah tentang Perubahan 5 Dokumen 195.000.000[Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah |Kab. Sragen umlah Peraturan Daerah tentang Perubahan 5 Dokumen 190.000.000
7 tentang Perubahan APBD dan Peraturan IAPBD dan Peraturan Kepala Daerah tentang tentang Perubahan APBD dan Peraturan IAPBD dan Peraturan Kepala Daerah tentang
Kepala Daerah tentang Penjabaran Perubahan Penjabaran Perubahan APBD Kepala Daerah tentang Penjabaran Perubahan Penjabaran Perubahan APBD
IAPBD IAPBD
73 Koordinasi dan Penyusunan Regulasi serta Kab. Sragen Pumlah Dokumen Regulasi serta Kebijakan 2 Dokumen 23.000.000|Koordinasi dan Penyusunan Regulasi serta Kab. Sragen umlah Dokumen Regulasi serta Kebijakan 2 Dokumen 23.000.000
Kebijakan Bidang Anggaran Bidang Anggaran Kebijakan Bidang Anggaran Bidang Anggaran
7 Koordinasi Perencanaan Anggaran Kab. Sragen Pumlah Dokumen Hasil Koordinasi 11 Dokumen 10.000.000|Koordinasi Perencanaan Anggaran Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Hasil Koordinasi 11 Dokumen 10.000.000
Pendapatan Perencanaan Anggaran Pendapatan Pendapatan Perencanaan Anggaran Pendapatan
Koordinasi Perencanaan Anggaran Belanja Kab. Sragen Pumlah Dokumen Hasil Koordinasi 46 Dokumen 10.000.000|Koordinasi Perencanaan Anggaran Belanja Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Hasil Koordinasi 46 Dokumen 10.000.000
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Daerah

Perencanaan Anggaran Belanja Daerah

Daerah

Perencanaan Anggaran Belanja Daerah




Rencana Kerja 2025 BPKPD Kab.

Sragen -

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Lokasi LEH Catat.an
Program/Kegiatan P Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kegiatan Output Indikator Kinerja Target  |Kebutuhan Dana (Rp.)| Penting
) > capaian Kegiatan capaian
Kegiatan
(@] 2) [€)] @) (5) (6) @) (8) ) (10) (11) (12)
76 Koordinasi Perencanaan Anggaran Kab. Sragen Pumlah Dokumen Hasil Koordinasi 1 Dokumen 5.000.000[Koordinasi Perencanaan Anggaran Kab. Sragen  pPumlah Dokumen Hasil Koordinasi 1 Dokumen 4.997.000
Pembiayaan Perencanaan Anggaran Pembiayaan Pembiayaan Perencanaan Anggaran Pembiayaan
Pembinaan Perencanaan Penganggaran Kab. Sragen Pumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 46 Orang 25.000.000|Pembinaan Perencanaan Penganggaran Kab. Sragen  Pumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 46 Orang 24.958.000
77 |Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota Penganggaran Daerah Pemerintah Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota Penganggaran Daerah Pemerintah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Pengelolaan Perbendaharaan |Kab. Sragen Pumlah Dokumen Kegiatan Koordinasi dan 11 Dokumen 635.000.000|Koordinasi dan Pengelolaan Perbendaharaan |Kab. Sragen umlah Dokumen Kegiatan Koordinasi dan 11 Dokumen 635.000.000
78 Daerah Pengelolaan Perbendaharaan Daerah yang Daerah Pengelolaan Perbendaharaan Daerah yang
dikerjakan dikerjakan
79 Koordinasi dan Pengelolaan Kas Daerah Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Koordinasi dan 48 Dokumen 50.000.000|Koordinasi dan Pengelolaan Kas Daerah Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Koordinasi dan 48 Dokumen 50.000.000
Pengelolaan Kas Daerah Pengelolaan Kas Daerah
Pengelolaan Sisa Lebih Perhitungan Anggaran Kab. Sragen Pumlah Laporan Hasil Pengelolaan Sisa Lebih 1 Laporan, 5.000.000|Pengelolaan Sisa Lebih Perhitungan Anggaran  |Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Pengelolaan Sisa Lebih 1 Laporan 5.000.000
80 [Tahun Sebelumnya Perhitungan Anggaran Tahun Sebelumnya ITahun Sebelumnya Perhitungan Anggaran Tahun Sebelumnya
a1 Penyiapan, Pelaksanaan Pengendalian dan Kab. Sragen Pumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan 12 Dokumen 80.000.000|Penyiapan, Pelaksanaan Pengendalian dan Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan 12 Dokumen 80.000.000
Penerbitan Anggaran Kas dan SPD Penerbitan Anggaran Kas dan SPD Penerbitan Anggaran Kas dan SPD Penerbitan Anggaran Kas dan SPD
2 Penatausahaan Pembiayaan Daerah Kab. Sragen Pumlah Dokumen Hasil Penatausahaan 1 Dokumen 5.000.000|Penatausahaan Pembiayaan Daerah Kab. Sragen Pumlah Dokumen Hasil Penatausahaan 1 Dokumen 5.000.000]
Pembiayaan Daerah Pembiayaan Daerah
Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, Sinkronisasi, Kab. Sragen Pumlah Dokumen Hasil Koordinasi, Fasilitasi, 84 Dokumen 80.000.000,000]Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, Sinkronisasi, Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Koordinasi, Fasilitasi, 84 Dokumen 80.000.000
Supervisi, Monitoring dan Evaluasi Asistensi, Sinkronisasi, Supervisi, Monitoring, Supervisi, Monitoring dan Evaluasi lAsistensi, Sinkronisasi, Supervisi, Monitoring,
83 [Pengelolaan Dana Perimbangan dan Dana dan Evaluasi Pengelolaan Dana Perimbangan Pengelolaan Dana Perimbangan dan Dana dan Evaluasi Pengelolaan Dana Perimbangan
ITransfer Lainnya dan Dana Transfer Lainnya Transfer Lainnya dan Dana Transfer Lainnya
Koordinasi, Pelaksanaan Kerja Sama dan Kab. Sragen JJumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 12 Dokumen 30.000.000|Koordinasi, Pelaksanaan Kerja Sama dan Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 12 Dokumen 30.000.000
Pemantauan Transaksi Non Tunai dengan Pelaksanaan Kerja Sama, dan Pemantauan Pemantauan Transaksi Non Tunai dengan Pelaksanaan Kerja Sama, dan Pemantauan
84 [Lembaga Keuangan Bank dan Lembaga [Transaksi Non Tunai dengan Lembaga Lembaga Keuangan Bank dan Lembaga [Transaksi Non Tunai dengan Lembaga
Keuangan Bukan Bank Keuangan Bank dan Lembaga Keuangan Keuangan Bukan Bank Keuangan Bank dan Lembaga Keuangan
Bukan Bank Bukan Bank
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Realisasi Kab. Sragen Pumlah Laporan Realisasi Penerimaan dan 12 Laporan 160.000.000[Koordinasi dan Penyusunan Laporan Realisasi  |Kab. Sragen umlah Laporan Realisasi Penerimaan dan 12 Laporan 160.000.000
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Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah,
Laporan Aliran Kas, dan Pelaksanaan
Pemungutan/Pemotongan dan Penyetoran
Perhitungan Fihak Ketiga (PFK)

Pengeluaran Kas Daerah, Laporan Aliran Kas,
dan Pelaksanaan Pemungutan/ Pemotongan
dan Penyetoran Perhitungan Fihak Ketiga
(PFK) dan Laporan Hasil Koordinasi dalam
rangka Penyusunan Laporan Realisasi
Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah,
Laporan Aliran Kas, dan Pelaksanaan
Pemungutan/ Pemotongan dan Penyetoran
Perhitungan Fihak Ketiga

Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah,
Laporan Aliran Kas, dan Pelaksanaan
Pemungutan/Pemotongan dan Penyetoran
Perhitungan Fihak Ketiga (PFK)

Pengeluaran Kas Daerah, Laporan Aliran Kas,
dan Pelaksanaan Pemungutan/ Pemotongan
dan Penyetoran Perhitungan Fihak Ketiga
(PFK) dan Laporan Hasil Koordinasi dalam
rangka Penyusunan Laporan Realisasi
Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah,
Laporan Aliran Kas, dan Pelaksanaan
Pemungutan/ Pemotongan dan Penyetoran
Perhitungan Fihak Ketiga




Rencana Kerja 2025 BPKPD Kab. Sragen -

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Lokasi LEH Catat.an
Program/Kegiatan P Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kegiatan Output Indikator Kinerja Target  |Kebutuhan Dana (Rp.)| Penting
) > capaian Kegiatan capaian
Kegiatan
(@] 2) [€)] @) (5) (6) @) (8) ) (10) (11) (12)
Koordinasi Pelaksanaan Piutang dan Utang Kab. Sragen Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 12 Dokumen 15.000.000[Koordinasi Pelaksanaan Piutang dan Utang Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Hasil Koordinasi 12 Dokumen 15.000.000
Daerah yang Timbul Akibat Pengelolaan Kas, Pelaksanaan Piutang dan Utang Daerah yang Daerah yang Timbul Akibat Pengelolaan Kas, Pelaksanaan Piutang dan Utang Daerah yang
6 Pelaksanaan Analisis Pembiayaan dan Timbul Akibat Pengelolaan Kas, Pelaksanaan Pelaksanaan Analisis Pembiayaan dan ITimbul Akibat Pengelolaan Kas, Pelaksanaan
Penempatan Uang Daerah sebagai [Analisis Pembiayaan dan Penempatan Uang Penempatan Uang Daerah sebagai lAnalisis Pembiayaan dan Penempatan Uang
Optimalisasi Kas Daerah sebagai Optimalisasi Kas Optimalisasi Kas Daerah sebagai Optimalisasi Kas
Rekonsiliasi Data Penerimaan dan Kab. Sragen Pumlah Dokumen Hasil Rekonsiliasi Data 4 Dokumen 70.000.000|Rekonsiliasi Data Penerimaan dan Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Hasil Rekonsiliasi Data 4 Dokumen 70.000.000
37 Pengeluaran Kas serta Pemungutan dan Penerimaan dan Pengeluaran Kas serta Pengeluaran Kas serta Pemungutan dan Penerimaan dan Pengeluaran Kas serta
Pemotongan Atas SP2D dengan Instansi Pemungutan dan Pemotongan atas SP2D Pemotongan Atas SP2D dengan Instansi Pemungutan dan Pemotongan atas SP2D
ITerkait dengan Instansi Terkait Terkait dengan Instansi Terkait
Penyusunan Petunjuk Teknis Administrasi Kab. Sragen Pumlah Petunjuk Teknis Administrasi 1 Dokumen 100.000.000]Penyusunan Petunjuk Teknis Administrasi Kab. Sragen  Pumlah Petunjuk Teknis Administrasi 1 Dokumen 100.000.000]
Keuangan yang Berkaitan dengan Penerimaan Keuangan yang Berkaitan dengan Penerimaan Keuangan yang Berkaitan dengan Penerimaan Keuangan yang Berkaitan dengan Penerimaan
88 |dan Pengeluaran Kas serta Penatausahaan dan Pengeluaran Kas serta Penatausahaan dan Pengeluaran Kas serta Penatausahaan dan Pengeluaran Kas serta Penatausahaan
dan Pertanggungjawaban Sub Kegiatan dan Pertanggungjawaban Sub Kegiatan dan Pertanggungjawaban Sub Kegiatan dan Pertanggungjawaban Sub Kegiatan
Pembinaan Penatausahaan Keuangan Kab. Sragen  Pumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 147 Orang| 40.000.000|Pembinaan Penatausahaan Keuangan Kab. Sragen umlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 147 Orang| 40.000.000
89 [Pemerintah Kabupaten/Kota Penatausahaan Keuangan Pemerintah Pemerintah Kabupaten/Kota Penatausahaan Keuangan Pemerintah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi dan Kab. Sragen |Presentase Koordinasi dan Pelaksanaan 100% 637.000.000[Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansidan Kab. Sragen  [Presentase Koordinasi dan Pelaksanaan 100% 622.713.900
%0 Pelaporan Keuangan Daerah IAkuntansi dan Pelaporan Keuangan Daerah Pelaporan Keuangan Daerah IAkuntansi dan Pelaporan Keuangan Daerah
lyang disusun ang disusun
Koordinasi Pelaksanaan Akuntansi Kab. Sragen  Pumlah Laporan Hasil Koordinasi Pelaksanaan 4 Laporan 35.000.000[Koordinasi Pelaksanaan Akuntansi Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Koordinasi Pelaksanaan 4 Laporan 21.779.000
91 |Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah [Akuntansi Penerimaan dan Pengeluaran Kas Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah IAkuntansi Penerimaan dan Pengeluaran Kas
Daerah Daerah
Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, Kewajiban, Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Hasil Rekonsiliasi dan 50 Dokumen 65.000.000|Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, Kewajiban, Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Rekonsiliasi dan 50 Dokumen 64.799.500
0 Ekuitas, Pendapatan, Belanja, Pembiayaan, Verifikasi Aset, Kewajiban, Ekuitas, Ekuitas, Pendapatan, Belanja, Pembiayaan, erifikasi Aset, Kewajiban, Ekuitas,
Pendapatan-LO dan Beban Pendapatan, Belanja, Pembiayaan, Pendapatan-LO dan Beban Pendapatan, Belanja, Pembiayaan,
Pendapatan-LO, dan Beban Pendapatan-LO, dan Beban
Koordinasi Penyusunan Laporan Kab. Sragen Pumlah Laporan Pertanggungjawaban 50 Laporan 22.000.000|Koordinasi Penyusunan Laporan Kab. Sragen Pumlah Laporan Pertanggungjawaban 50 Laporan 22.000.000
93 |Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Pelaksanaan APBD Bulanan, Triwulanan, dan Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Pelaksanaan APBD Bulanan, Triwulanan, dan
Bulanan, Triwulanan dan Semesteran [Semesteran Bulanan, Triwulanan dan Semesteran ISemesteran
Konsolidasi Laporan Keuangan SKPD, BLUD Kab. Sragen Pumlah Laporan Keuangan SKPD, BLUD, dan 7 Laporan 70.000.000[Konsolidasi Laporan Keuangan SKPD, BLUD Kab. Sragen umlah Laporan Keuangan SKPD, BLUD, dan 7 Laporan 69.976.000
94 |dan Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Laporan Keuangan Pemerintah Daerah yang dan Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Laporan Keuangan Pemerintah Daerah yang
Terkonsolidasi [Terkonsolidasi
Koordinasi dan Penyusunan Rancangan Kab. Sragen Pumlah Rancangan Peraturan Daerah tentang 4 Dokumen 195.000.000{Koordinasi dan Penyusunan Rancangan Kab. Sragen umlah Rancangan Peraturan Daerah tentang 4 Dokumen 195.000.000
Peraturan Daerah tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Peraturan Daerah tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Kabupaten/ Kota dan Rancangan Peraturan Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Kabupaten/ Kota dan Rancangan Peraturan
95 [Kabupaten/Kota dan Rancangan Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran Kabupaten/Kota dan Rancangan Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran
Kepala Daerah tentang Penjabaran Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Kepala Daerah tentang Penjabaran Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota




Rencana Kerja 2025 BPKPD Kab. Sragen -

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Lokasi LEH Catat.an
Program/Kegiatan P Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kegiatan Output Indikator Kinerja Target  |Kebutuhan Dana (Rp.)| Penting
. P capaian Kegiatan capaian
Kegiatan
(@] 2) [€)] @) (5) (6) @) (8) ) (10) (11) (12)
Penyusunan Tanggapan/Tindak Lanjut Kab. Sragen Pumlah Dokumen hasil Tanggapan/Tindak E +Penyusunan Tanggapan/Tindak Lanjut Kab. Sragen Pumlah Dokumen hasil Tanggapan/Tindak g g
96 [terhadap LHP BPK atas Laporan Lanjut terhadap LHP BPK atas Laporan terhadap LHP BPK atas Laporan Lanjut terhadap LHP BPK atas Laporan
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD
Koordinasi, Sinkronisasi, dan Penyelesaian Kab. Sragen Pumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 2 Dokumen 10.000.000|Koordinasi, Sinkronisasi, dan Penyelesaian Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Koordinasi, 2 Dokumen 9.999.900
97 ITuntutan Perbendaharaan dan Tuntutan Sinkronisasi, dan Penyelesaian Tuntutan Tuntutan Perbendaharaan dan Tuntutan Sinkronisasi, dan Penyelesaian Tuntutan
Kerugian Daerah Perbendaharaan dan Tuntutan Kerugian Kerugian Daerah Perbendaharaan dan Tuntutan Kerugian
Daerah Daerah
o8 Penyusunan .Analisis Laporan Kab. Sragen Pumlah Doku.men Hasil Analisis Laporan E +Penyusunan .Analisis Laporan Kab. Sragen  pumlah Doku.men Hasil Analisis Laporan g E
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD
Penyusunan Kebijakan dan Panduan Teknis Kab. Sragen Jumlah Kebijakan dan Panduan Teknis 1 Dokumen 60.000.000|Penyusunan Kebijakan dan Panduan Teknis Kab. Sragen umlah Kebijakan dan Panduan Teknis 1 Dokumen 59.953.000
99 [Operasional Penyelenggaraan Akuntansi Operasional Penyelenggaraan Akuntansi Operasional Penyelenggaraan Akuntansi Operasional Penyelenggaraan Akuntansi
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Penyusunan Sistem dan Prosedur Akuntansi  [Kab. Sragen  Jumlah Sistem dan Prosedur Akuntansi dan 1 Dokumen 35.000.000|Penyusunan Sistem dan Prosedur Akuntansi  [Kab. Sragen  Pumlah Sistem dan Prosedur Akuntansi dan 1 Dokumen 34.998.000
100 [dan Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah dan Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah
Pembinaan Akuntansi, Pelaporan dan Kab. Sragen  Pumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 130 Orang| 50.000.000[Pembinaan Akuntansi, Pelaporan dan Kab. Sragen umlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 130 Orang 49.231.000
101 Pertanggungjawaban Pemerintah lAkuntansi, Pelaporan dan Pertanggungjawaban Pemerintah IAkuntansi, Pelaporan dan
Kabupaten/Kota Pertanggungjawaban Pemerintah Kabupaten Kabupaten/Kota Pertanggungjawaban Pemerintah Kabupaten
/Kota Kota
102 Pembinaan Pengelolaan Keuangan BLUD Kab. Sragen Pumlah BLUD Kabupaten/ Kota yang Dibina 30 Lembaga 55.000.000[Pembinaan Pengelolaan Keuangan BLUD Kab. Sragen umlah BLUD Kabupaten/ Kota yang Dibina 30 Lembaga 54.979.500
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Penyusunan Statistik Kab. Sragen Pumlah Laporan Statistik Keuangan 1 Laporan 40.000.000|Koordinasi dan Penyusunan Statistik Kab. Sragen Pumlah Laporan Statistik Keuangan 1 Laporan 39.998.000
103 |Keuangan Pemerintahan Daerah Pemerintah Daerah pada Pemerintah Keuangan Pemerintahan Daerah Pemerintah Daerah pada Pemerintah
Kabupaten/ Kota Kabupaten/ Kota
Penunjang Urusan Kewenangan Pengelolaan |Kab. Sragen Jumlah Laporan Penunjang Urusan 3 Laporan 356.171.881.711|Penunjang Urusan Kewenangan Pengelolaan |Kab. Sragen  Pumlah Laporan Penunjang Urusan 3 Laporan 392.240.541.000
104 |Keuangan Daerah Kewenangan Pengelolaan Keuangan Daerah Keuangan Daerah Kewenangan Pengelolaan Keuangan Daerah
yang disusun ang disusun
[Analisis Perencanaan dan Pelaksanaan Kab. Sragen  Pumlah Laporan Hasil Analisis Perencanaan E -Analisis Perencanaan dan Pelaksanaan Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Analisis Perencanaan E E
105 Penerimaan Pinjaman Pemerintah Daerah dan Pelaksanaan Penerimaan Pinjaman Penerimaan Pinjaman Pemerintah Daerah dan Pelaksanaan Penerimaan Pinjaman
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
[Analisis Perencanaan dan Penyaluran Bantuan |Kab. Sragen Pumlah Laporan Hasil Analisis Perencanaan 12 Laporan 341.171.881.711)Analisis Perencanaan dan Penyaluran Bantuan |Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Analisis Perencanaan 12 Laporan 377.740.541.000
106 |Keuangan dan Penyaluran Bantuan Keuangan Keuangan dan Penyaluran Bantuan Keuangan
107 Pengelolaan Dana Darurat dan Mendesak Kab. Sragen Pumlah Laporan Hasil Pengelolaan Dana 1 Laporan 10.000.000.000[Pengelolaan Dana Darurat dan Mendesak Kab. Sragen  Pumlah Laporan Hasil Pengelolaan Dana 1 Laporan 10.000.000.000
Darurat dan Mendesak Darurat dan Mendesak
108 Pengelolaan Dana Bagi Hasil Kabupaten/Kota Kab. Sragen Jumtlah Laporan Hasil Pengelolaan Dana bagi 1 Laporan 5.000.000.000|Pengelolaan Dana Bagi Hasil Kabupaten/Kota  [Kab. Sragen umtlah Laporan Hasil Pengelolaan Dana bagi 1 Laporan 4.500.000.000
Hasil Kabupaten/ Kota Hasil Kabupaten/ Kota
Pengelolaan Data dan Implementasi Sistem Kab. Sragen  Jlumlah Dokumen dalam pengelolaan data 2 Dokumen 100.000.000[Pengelolaan Data dan Implementasi Sistem Kab. Sragen umlah Dokumen dalam pengelolaan data 98.783.000
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Informasi Pemerintah Daerah Lingkup
Keuangan Daerah

dan implementasi sistem informasi
pemerintah daerah lingkup keuangan daerah

Informasi Pemerintah Daerah Lingkup
Keuangan Daerah

dan implementasi sistem informasi
pemerintah daerah lingkup keuangan daerah




Rencana Kerja 2025 BPKPD Kab. Sragen -

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Lokasi LEH Catat.an
Program/Kegiatan - Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kegiatan Output Indikator Kinerja Target  |Kebutuhan Dana (Rp.)| Penting
) > capaian Kegiatan capaian
Kegiatan
(@] 2) [€)] @) (5) (6) @) (8) ) (10) (11) (12)
110 Inventarisasi dan Analisis Data Bidang Kab. Sragen Jumlgh Dokumgn Hasil Inventarisasi dan E Hinventarisasi dan Analisis Data Bidang Kab. Sragen uml.ah Dokumgn Hasil Inventarisasi dan g g
Keuangan Daerah )Analisis Data Bidang Keuangan Daerah Keuangan Daerah lAnalisis Data Bidang Keuangan Daerah
Implementasi dan Pemeliharaan Sistem Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Hasil Implementasi dan 1 Dokumen 50.000.000|Implementasi dan Pemeliharaan Sistem Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Implementasi dan 1 Dokumen 48.863.000
11 Informasi Pemerintah Daerah Bidang Pemeliharaan Sistem Informasi Pemerintah Informasi Pemerintah Daerah Bidang Pemeliharaan Sistem Informasi Pemerintah
Keuangan Daerah Daerah Bidang Keuangan Daerah Keuangan Daerah Daerah Bidang Keuangan Daerah
Pembinaan Sistem Informasi Pemerintah Kab. Sragen Jumlah Orang yang mengikuti Pembinaan 75 Orang 50.000.000|Pembinaan Sistem Informasi Pemerintah Kab. Sragen  Pumlah Orang yang mengikuti Pembinaan 75 Orang| 49.920.000
112 Daerah Bidang Keuangan Daerah Pemerintah Sistem Informasi Pemerintah Daerah Bidang Daerah Bidang Keuangan Daerah Pemerintah Sistem Informasi Pemerintah Daerah Bidang
Kabupaten/Kota Keuangan Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota Keuangan Daerah Pemerintah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
PROGRAM PENGELOLAAN BARANG MILIK Kab. Sragen |Presentase OPD yang mengelola Barang Milik 100%) 1.193.500.000|PROGRAM PENGELOLAAN BARANG MILIK Kab. Sragen [Presentase OPD yang mengelola Barang Milik 100% 1.193.500.000
113 |DAERAH Daerah yang dengan baik DAERAH Daerah yang dengan baik
114 Pengelolaan Barang Milik Daerah Kab. Sragen Presen.tase Pengelolaan Barang Milik Daerah 100%| 1.193.500.000[Pengelolaan Barang Milik Daerah Kab. Sragen Presen-tase Pengelolaan Barang Milik Daerah 100%)| 1.193.500.000
lyang disusun ang disusun
115 Penyusunan Standar Harga Kab. Sragen Pumlah Dokumen Standar Harga yang Disusun 1 Dokumen 96.000.000|Penyusunan Standar Harga Kab. Sragen Pumlah Dokumen Standar Harga yang Disusun 1 Dokumen 96.000.000
116 Pe.nvyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang |Kab.Sragen [umlah Rencana Kebutuhan Barang Milik 2 Dokumen 40.000.000} Pe.nlyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang [Kab. Sragen umlah Rencana Kebutuhan Barang Milik 2 Dokumen 40.000.000
Milik Daerah Daerah Milik Daerah Daerah
117 Penatausahaan Barang Milik Daerah Kab. Sragen Pumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik 4 Laporan 67.500.000[Penatausahaan Barang Milik Daerah Kab. Sragen umlah Laporan Penatausahaan Barang Milik 4 Laporan 67.500.000
Daerah Daerah
118 Inventarisasi Barang Milik Daerah Kab. Sragen Pumlah Lappran Hasil Inventarisasi (LHI) 4 Laporan 140.000.000]Inventarisasi Barang Milik Daerah Kab. Sragen umlah Lapgran Hasil Inventarisasi (LHI) 4 Laporan 140.000.000
Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah
119 Pengamanan Barang Milik Daerah Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Pengamanan Barang 2 Laporan 560.000.000[Pengamanan Barang Milik Daerah Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Pengamanan Barang 2 Laporan 560.000.000
Milik Daerah Milik Daerah
Optimalisasi Penggunaan, Pemanfaatan, Kab. Sragen Pumlah Dokumen Hasil Optimalisasi 2 Dokumen 110.000.000]|Optimalisasi Penggunaan, Pemanfaatan, Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Hasil Optimalisasi 2 Dokumen 110.000.000]
120 Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan Penggunaan, Pemanfaatan, Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan Penggunaan, Pemanfaatan,
Penghapusan Barang Milik Daerah Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan Penghapusan Barang Milik Daerah Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan
Penghapusan Barang Milik Daerah Penghapusan Barang Milik Daerah
Rekonsiliasi dalam rangka Penyusunan Kab. Sragen Pumlah Laporan Hasil Rekonsiliasi dalam 6 Laporan 105.000.000|Rekonsiliasi dalam rangka Penyusunan Kab. Sragen  Pumlah Laporan Hasil Rekonsiliasi dalam 6 Laporan 105.000.000]
121 |Laporan Barang Milik Daerah rangka Penyusunan Laporan Barang Milik Laporan Barang Milik Daerah rangka Penyusunan Laporan Barang Milik
Daerah Daerah
123 Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Kab. Sragen qulah Laporan Barang Milik Daerah yang E +Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Kab. Sragen qmlah Laporan Barang Milik Daerah yang g E
Disusun Disusun
Pembinaan Pengelolaan Barang Milik Daerah Kab. Sragen Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 200 Orang| 75.000.000|Pembinaan Pengelolaan Barang Milik Daerah Kab. Sragen  Pumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 200 Orang 75.000.000
123 |Pemerintah Kabupaten/Kota Pengelolaan Barang Milik Daerah Pemerintah Pemerintah Kabupaten/Kota Pengelolaan Barang Milik Daerah Pemerintah
Kabupaten/ Kota Kabupaten/ Kota
124 |PROGRAM PENGELOLAAN PENDAPATAN Kab. Sragen  [Persentase peningkatan realisasi Pajak 3,29% 6.198.830.000|PROGRAM PENGELOLAAN PENDAPATAN Kab. Sragen  [Persentase peningkatan realisasi Pajak 3,29% 6.192.782.500
DAERAH Daerah DAERAH Daerah
Persentase peningkatan realisasi Restribusi 9,69% Persentase peningkatan realisasi Restribusi 9,69%

Daerah

Daerah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Lokasi LEH Catat.an
Program/Kegiatan P Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kegiatan Output Indikator Kinerja Target  |Kebutuhan Dana (Rp.)| Penting
. P capaian Kegiatan capaian
Kegiatan
(@] 2) [€)] @) (5) (6) @) (8) ) (10) (11) (12)
15 Kegiatan Pengelolaan Pendapatan Daerah Kab. Sragen Presen?ase penge\olaan Pendapatan Daerah 100%| 6.198.830.000|Kegiatan Pengelolaan Pendapatan Daerah Kab. Sragen 6.192.782.500
lyang dicapai
126 Perencanaan Pengelolaan Pajak Daerah Kab. Sragen  flJumlah Dokumen Rencana Pengelolaan Pajak 1 Dokumen 172.000.000[Perencanaan Pengelolaan Pajak Daerah Kab. Sragen  flumlah Dokumen Rencana Pengelolaan Pajak 1 Dokumen 171.270.000
Daerah Daerah
/Analisa dan Pengembangan Pajak Daerah, Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Hasil Analis Pajak Daerah 1 Dokumen +Analisa dan Pengembangan Pajak Daerah, Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Analis Pajak Daerah E E
127 |serta Penyusunan Kebijakan Pajak Daerah serta Pengembangan Pajak Daerah dan serta Penyusunan Kebijakan Pajak Daerah Iserta Pengembangan Pajak Daerah dan
Kebijakan Pajak Daerah Kebijakan Pajak Daerah
Penyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan Kab. Sragen Pumlah Laporan Pelaksanaan Penyuluhan dan 1 Laporan -lPenyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan Kab. Sragen umlah Laporan Pelaksanaan Penyuluhan dan g E
128 |Pajak Daerah Penyebarluasan Kebijakan Pajak Daerah Pajak Daerah Penyebarluasan Kebijakan Pajak Daerah
129 Penyediaan Sargna dan Prasarana Kab. Sragen Jum\ah Sarana dan Prasarana Pengelolaan 1 Unit| 796.000.000|Penyediaan Sar.ana dan Prasarana Kab. Sragen umlah Sarana dan Prasarana Pengelolaan 3 Unit| 768.200.000
Pengelolaan Pajak Daerah Pajak Daerah Pengelolaan Pajak Daerah Pajak Daerah
Pendataan dan Pendaftaran Objek Pajak Kab. Sragen Jumlah Laporan Hasil Pendataan dan 1 Laporan 175.000.000|Pendataan dan Pendaftaran Objek Pajak Kab. Sragen Pumlah Laporan Hasil Pendataan dan 1 Laporan 173.857.500]
130 |Daerah Pendaftaran Objek Pajak Daerah, Subjek Daerah Pendaftaran Objek Pajak Daerah, Subjek
Pajak, dan Wajib Pajak Daerah Pajak, dan Wajib Pajak Daerah
Pengolahan, Pemeliharaan, dan Pelaporan Kab. Sragen Pumlah Laporan Hasil Pengolahan, 1 Laporan 80.000.000|Pengolahan, Pemeliharaan, dan Pelaporan Kab. Sragen Pumlah Laporan Hasil Pengolahan, 1 Laporan 79.999.000
131 |Basis Data Pajak Daerah Pemeliharaan, dan Pelaporan Basis Data Pajak Basis Data Pajak Daerah Pemeliharaan, dan Pelaporan Basis Data Pajak
Daerah Daerah
Penilaian Pajak Bumi dan Bangunan Kab. Sragen JJumlah obyek pajak yang disesuaikan NJOP 130 Obyek 25.000.000|Penilaian Pajak Bumi dan Bangunan Kab. Sragen Pumlah obyek pajak yang disesuaikan NJOP 130 Obyek| 24.938.000
132 Perdesaan dan Perkotaan (PBBP2) serta Bea nya Pajak| Perdesaan dan Perkotaan (PBBP2) serta Bea nya Pajak
Perolehan Hak atas Tanah dan Bangunan Perolehan Hak atas Tanah dan Bangunan
(BPHTB) (BPHTB)
133 Penetapan Wajib Pajak Daerah Kab. Sragen Pumlah Dokumen Ketetapan Pajak Daerah 1 Dokumen 1.670.000.000[Penetapan Wajib Pajak Daerah Kab. Sragen umlah Dokumen Ketetapan Pajak Daerah 1 Dokumen 1.658.563.000
Pelayanan dan Konsultasi Pajak Daerah Kab. Sragen Pumlah Layanan dan Konsultasi Pajak Daerah 20 Layanan 185.000.000(Pelayanan dan Konsultasi Pajak Daerah Kab. Sragen umlah Layanan dan Konsultasi Pajak Daerah 20 Layanan 184.750.000
134
Penelitian dan Verifikasi Data Pelaporan Pajak [Kab. Sragen Jlumlah Data Pelaporan Pajak Daerah yang 1 Dokumen 1.550.000.000|Penelitian dan Verifikasi Data Pelaporan Pajak [Kab. Sragen Jlumlah Data Pelaporan Pajak Daerah yang 1 Dokumen 1.550.000.000
135 [Daerah Telah Dilakukan Penelitian dan Verifikasi Daerah ITelah Dilakukan Penelitian dan Verifikasi
Penagihan Pajak Daerah Kab. Sragen Pumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan 20 Dokumen 690.000.000|Penagihan Pajak Daerah Kab. Sragen  Pumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan 4 Dokumen 690.000.000
136 Penagihan Pajak Daerah Penagihan Pajak Daerah
137 Penyelesaian Keberatan Pajak Daerah Kab. Sragen Pumlah Dokumen Hasil Penyelesaian 50 Dokumen 7.000.000|Penyelesaian Keberatan Pajak Daerah Kab. Sragen  pumlah Dokumen Hasil Penyelesaian 12 Dokumen 6.997.000
Keberatan Pajak Daerah Keberatan Pajak Daerah
Pengendalian, Pemeriksaan dan Pengawasan Kab. Sragen Pumlah Dokumen Hasil Pemeriksaan serta 4 Dokumen 385.000.000|Pengendalian, Pemeriksaan dan Pengawasan Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Pemeriksaan serta 11 Dokumen 385.000.000
138 |Pajak Daerah Pengendalian dan Pengawasan Pajak Daerah Pajak Daerah Pengendalian dan Pengawasan Pajak Daerah
Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Kab. Sragen Pumlah Laporan Hasil Pembinaan dan 14 Laporan 463.830.000Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Kab. Sragen Pumlah Laporan Hasil Pembinaan dan 2 Laporan 499.208.000
139 |Pajak Daerah dan Retribusi Daerah Pengawasan Pengelolaan Retribusi Daerah Pajak Daerah dan Retribusi Daerah Pengawasan Pengelolaan Retribusi Daerah
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2.5. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT

Proses penyusunan Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan Dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 dilaksanakan berdasarkan
persiapan yang meliputi penyusunan rancangan keputusan Kepala Daerah tentang
pembentukan tim penyusun Renja Perangkat Daerah, orientasi mengenai Renja
Perangkat Daerah, penyusunan agenda kerja tim penyusun Renja Perangkat Daerah,
dan penyiapan data dan informasi perencanaan pembangunan Daerah berdasarkan
SIPD dengan berpedoman pada Renstra Badan Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan
Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 dan evaluasi hasil Renja Perangkat
Daerah tahun 2023.

Rencana Kerja (Renja OPD) setiap tahunnya terdapat usulan-usulan kegiatan
dalam Renja OPD selain kegiatan yang merupakan penjabaran sesuai tugas pokok dan
fungsi dari Badan Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan Kabupaten Sragen juga
diperoleh dari program dan usulan dari para pemangku kepentingan ataupun
stakeholder Badan Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan Kabupaten Sragen yang
dilakukan musyawarah lewat musrenbang desa, musrenbang kecamatan, dan
musrebang Kabupaten yang difasilitasi oleh Bapperida Kabupaten Sragen.

Maka Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen
untuk perencanaan program dan kegiatan tahun 2025 tidak melakukan pengumpulan
usulan program dan kegiatan masyarakat karena hanya menjalankan kegiatan yang
bersifat rutinitas sebagai unsur penunjang. Adapun realisasi usulan dari Pokok-Pokok
Pikiran Dewan disampaikan dalam musrenbang kabupaten dan diperoleh dalam masa
reses yang diinput dalam SIPD tersendiri, semuanya tertampung pada tabel 2.5 sebagai
berikut:

Tabel 2.4
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025
Badan Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen

Program/Kegiatan/ . Indikator Besaran/
No. Subkegiatan ok Kinerja Volume Catatan
1 2 3 4 5 6

NIHIL
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2.6. ANALISIS KEUANGAN : PAD, KEMANDIRIAN FISKAL, DAN ASET

Aspek keuangan Kabupaten Sragen salah satunya dapat dilihat melalui
Pendapatan Asli Daerah. Adapun dalam kurun waktu 2019-2021 perkembangan PAD
Sragen bersifat fluktuatif dengan pendapatan tertinggi di tahun 2021 sebesar Rp
537.265.408.211. Lebih lanjut, jika dilihat dari sumber penerimaan pendapatannya,
penyumbang tertinggi PAD Kabupaten Sragen adalah sumber lain-lain PAD yang sah.
Sementara itu, sumber pendapatan lain seperti pajak daerah, retribusi daerah, Hasil
Pengelolaan Kekayaan Daerah yang Dipisahkan meskipun tidak sebesar lain-lain PAD
yang sah namun dari tahun ke tahun terus mengalami peningkatan. Namun pada tahun
2021 PAD mengalami penurunan pada komponen hasil pajak daerah hal ini
disebabkan karena adanya pendemi covid 19 sebagai akibat dari menurunnya pajak
dari rumah makan, restoran dan hotel serta tempat hiburan yang mengalami sepi
pengunjung dan pembeli.

Kemandirian fiskal digunakan untuk menilai kemampuan daerah dalam
membiayai belanja daerah. Kemandirian fiskal dihitung dari proporsi dari 2 (dua)
aspek, yaitu proporsi Pendapatan Asli Daerah terhadap total belanja daerah dan
proporsi Pendapatan Asli Daerah dan Pendapatan Bagi Hasil terhadap total belanja
daerah.

Proporsi PAD terhadap total belanja daerah dalam tahun 2019 sebesar 16,01%
dan dalam tahun 2020 dan 2021 terus mengalami kenaikan menjadi masing masing
sebesar 17,83% dan 22,99%. Pada tahun 2022 dan 2023 kembali meningkat menjadi
12,12%. Namun pada tahun 2021 mengalami penurunan menjadi 16,74% dan 17,63%.

Proporsi PAD dan Bagi Hasil terhadap total belanja daerah dalam periode 2019-
2021 ratarata sebesar 15,44%, dengan pola yang sama dengan proporsi PAD terhadap
total belanja daerah, dimana tahun 2019 cukup tinggi yaitu 21,07%, namun turun pada
tahun 2020 dan 2021 masing masing menjadi 18,56% dan 17,7%, dan kembali
meningkat menjadi 18,63 tahun 2022.

Aset Pemerintah Kabupaten Sragen terdiri dari Aset Lancar, Investasi Jangka
Panjang, Aset Tetap, dan Aset Lainnya. Total aset mengalami peningkatan setiap
tahunnya, dari  Rp5.253.209.542.887,43 pada tahun 2019 menjadi
Rp6.430.898.680.524,38 pada tahun 2023.

Komponen aset terbesar adalah Aset Tetap dengan nilai
Rp4.262.467.700.991,53 atau 81,16% pada tahun 2019 dan terus meningkat hingga
Rp5.605.757.293.978,43 atau 87,19% pada tahun 2023. Rata-rata kontribusi Aset
Tetap terhadap total aset selama periode 2019-2023 adalah 85,09%.

e N Y
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Komponen kedua terbesar adalah Aset Lancar memiliki nilai
Rp486.278.132.956,79 atau 9,26% pada 2019 namun mengalami fluktuasi dan
menurun menjadi Rp319.590.994.736,01 atau 4,97% pada 2023. Rata-rata

kontribusinya 7,17% terhadap total aset.

Sementara itu, Investasi Jangka Panjang dengan nilai Rp274.569.491.584,86
atau 5,23% pada 2019 dan meningkat menjadi Rp360.226.573.230,15 atau 5,60%
pada 2023. Rata-rata kontribusinya adalah 5,43% terhadap total aset.

Komponen terakhir, Aset Lainnya, memiliki nilai terendah yaitu
Rp229.894.217.354,25 atau 4,38% pada 2019 dan menurun menjadi
Rp145.323.818.579,79 atau 2,26% pada 2023 dengan rata-rata kontribusi 2,20%.

Secara keseluruhan, komposisi aset didominasi oleh Aset Tetap, diikuti Aset
Lancar, Investasi Jangka Panjang, dan Aset Lainnya selama periode 2019-2023.

Investasi Jangka Panjang rata-rata memberikan kontribusi sebesar 5,43%
terhadap total Asset, dimana investasi terbesar berupa Investasi Permanen yang
memberikan kontribusi 100% terhadap Investasi Jangka Panjang. Investasi Permenen
ini berupa Penyertaan Modal kepada Badan Usaha Milik Daerah (BUMD).

Analisis pembiayaan dilakukan untuk menjelaskan pengaruh kebijakan
pembiayaan daerah dalam menutup Surplus/Defisit riil pada tahun tahun sebelumnya.
Pemahaman terhadap kondisi ini akan sangat dibutuhkan untuk memformulasikan
kebijakan pembiayaan pada 5 (lima) tahun kedepan. Pembiayaan daerah pada periode
2019-2021 memegang peranan penting dalam menjaga keseimbangan APBD
Kabupaten Sragen. Dengan menggunakan formulasi Total Pendapatan dikurangi Total
Belanja dan Pengeluaran Pembiayaan, APBD Kabupaten Sragen pada tahun 2019-
2022, mengalami 3 (tiga) kali Surplus, yaitu tahun 2019 sebesar 9,07%, tahun 2020
sebesar 3,72% dan tahun 2021 sebesar 7,53%. Defisit riil terjadi pada tahun 2022
sebesar 5,90% dan tahun 2023 sebesar 8,74%.

Defisit riil yang terjadi pada tahun 2019, 2020, 2022 dan 2021 ditutup terutama
dari SILPA Tahun Anggaran sebelumnya. Pada tahun 2019 SILPA Tahun Anggaran
Sebelumnya yang digunakan untuk membiayai total pengeluaran daerah sebesar
196.486.500.739 atau 8,4%, dan tahun 2021 penggunaan SILPA Tahun Anggaran
Sebelumnya untuk membiayai pengeluaran daerah sebesar Rp. 241.343.452.885 atau
9,8%. Tahun 2022 penggunaan SILPA Tahun Anggaran Sebelumnya untuk membiayai
pengeluaran daerah sebesar Rp. 154.968.302.769 atau 9,8%. Secara keseluruhan
dalam periode tahun 2019- 2021 kontribusi SILPA Tahun Anggaran Sebelumnya

terhadap total pengeluaran daerah rata-rata sebesar 10,5%.

PN (8) 40
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[ Kata Pengantar

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas rahmat dan karunia-
Nya kami dapat menyelesaikan penyusunan Rencana Kerja Badan Pengelolaan Keuangan
dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen (Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen) Tahun 2025. Renja Badan Pengelolaan Keuangan
dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 merupakan dokumen
perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat program, kegiatan, subkegiatan,
lokasi, indikator kinerja, dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsinya yang disusun
dengan berpedoman pada Rencana Strategis Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen (Renstra Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen) Tahun 2021-2026.

Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen
Tahun 2025 disusun dalam rangka mewujudkan tujuan dan sasaran strategis yang telah
ditetapkan dalam Renstra Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 dengan sistematika penyusunan berpedoman pada
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017, Peraturan
Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2019, dan Keputusan Menteri
Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 050-5889 Tahun 2021 sebagaimana telah
diubah dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 900.1.15.5-
1317 Tahun 2023.

Demikian Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sragen Tahun 2025 ini disusun dengan harapan sebagai rumusan program, kegiatan, dan
subkegiatan dalam penetapan Kebijakan Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran
Sementara (KUA-PPAS) dan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Badan Pengelolaan
Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025, serta dapat
memberikan arahan dan pedoman bagi seluruh pegawai Badan Pengelolaan Keuangan
dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen, serta sebagai alat kontrol dan tolok ukur
dalam pengendalian, evaluasi kinerja dan pelaksanaan program, kegiatan, dan
subkegiatan dalam melaksanakan tugas dan fungsinya.

gen, 17 Juli 2024
PAkA BADAN PENGELOLAAN

NIP. 19770310 199511 1 001
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN
DAN PENDAPATAN DAERAH

3.1. TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Kebijakan Nasional adalah kebijakan negara yang bersifat fundamental dan
strategis dalam pencapaian tujuan nasional/negara, sebagaimana tertera dalam
Pembukaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945.
Kebijakan Nasional yang terkait perencanaan pembangunan yaitu Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional, sebagaimana diatur dalam Undang-Undang Republik
Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional.

Arah Kebijakan Pembangunan Nasional merupakan pedoman untuk
merumuskan permasalahan, prioritas dan sasaran serta rencana program
pembangunan daerah. Keberhasilan pembangunan nasional adalah keberhasilan dari
semua prioritas dan program pembangunan yang dilaksanakan secara nyata oleh
semua pemangku kepentingan. Sesuai dengan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2021 - 2026 Kabupaten Sragen dengan Visi “Menuju
Kabupaten Sragen Mandiri, Sejahtera dan Berbudaya Berlandaskan Semangat Gotong
Royong”.

Tema pembangunan daerah tahun 2025 adalah “Peningkatan ekonomi melalui
peningkatan investasi, pemberdayaan UMKM dan daya saing pariwisata”. Ada 8
Prioritas pembangunan daerah tahun 2024 sebagai berikut :

1. Perwujudan kemandirian ekonomi daerah;

2. Perwujudan layanan investasi yang berkualitas;

3. Pemantapan kualitas infrastruktur wilayah;

4. Perwujudan tata kelola pemerintahan dan kondusivitas wilayah serta pemantapan
kapasitas fiskal daerah;
Penguatan SDM dan kualitas hidup masyarakat;
Penguatan percepatan penanggulangan kemiskinan dan pengangguran;

Perwujudan ketahanan pangan masyarakat;

® N o w

Perwujudan pengelolaan sumber daya alam dan lingkungan hidup.

Dari kedelapan Prioritas Kabupaten Sragen di atas, Badan Pengelolaan
Keuangan dan Pendapatan Daerah masuk di Prioritas keempat yaitu “Perwujudan tata
kelola pemerintahan dan kondusivitas wilayah serta pemantapan kapasitas fiskal
daerah”.

Sedangkan untuk target Indikator Kinerja Utama Daerah Tahun 2025 Badan

Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen masuk di Misi 2

e N Y
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yaitu “Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang bersih, inovatif, efektif, terpercaya

dan bersinergi dengan pelayanan publik berbasis teknologi” dengan tujuan/sasaran
“Meningkatnya Efektivitas dan Efisiensi Manajemen Pemerintahan” dan dengan
indikator tujuan/sasaran yaitu “Tingkat Kemandirian Keuangan Daerah dengan target
di tahun 2025 sebesar 17,46%.

3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
PENDAPATAN DAERAH

Tujuan merupakan tahap yang utama dalam menentukan sebuah perencanaan
strategis sehingga dalam pelaksanaannya akan terarah sesuai tujuan, sedangkan
sasaran menggambarkan hal yang ingin dicapai melalui tindakan-tindakan yang akan
dilakukan untuk mencapai tujuan sebuah perencanaan.

Dalam rangka menjamin keselarasan dan kesinambungan antar dokumen
perencanaan, tujuan dan sasaran Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan
dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 merupakan penjabaran
pelaksanaan dari Renstra Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 yang disusun mengacu pada RPJMD Kabupaten
Sragen Tahun 2021-2026, sebagaimana tercantum dalam Peraturan Daerah
Kabupaten Sragen Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun 2021-2026.

Tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan pada Renstra Badan Pengelolaan
Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 kemudian
menjadi tujuan dan sasaran Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan

Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025, yaitu:

Tabel 3.1
Tujuan dan Sasaran Tahun 2021-2026
Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah

TARGET KINERJA SASARAN PADA

No TUJUAN/SASARAN INDIKATOR SATUAN TAHUN KE-
STRATEGIS TUJUAN/SASARAN TARGET
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Tujuan: Tingkat kemandirin | Persen 16,28 | 16,67 | 17,06 | 17,46 | 17,86

Meningkatkan keuangan daerah
persentase PAD
serta pengelolaan
keuangan dan asset

yang efektif dan

efisien
Opini BPK terhadap | Opini WTP | WTP | WTP | WTP | WTP
laporan keuangan
daerah

RN () 4
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TARGET KINERJA SASARAN PADA
No TUJUAN/SASARAN INDIKATOR SATUAN TAHUN KE-
STRATEGIS TUJUAN/SASARAN TARGET
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Sasaran
Strategis:
1.1 | Meningkatnya Persentase Persen 14,36 | 2,69 2,72 2,75 2,78
pendapatan asli peningkatan
daerah pendapatan asli
daerah
1.2 | Meningkatnya Tingkat Persen 100 100 100 100 100
kualitas pelaporan | pemenuhan
keuangan daerah laporan keuangan
daerah yang baik
(%)

2. Sasaran Predikat kinerja Predikat/Nilai BB BB BB BB BB
Penunjang: SAKIP BPKPD 70,20 | 70,30 | 70,40 | 70,50 | 70,60
Meningkatnya Kabupaten Sragen
akuntabilitas
kinerja Perangkat
Daerah

3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN

Faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan Program,
Kegiatan dan Sub Kegiatan adalah Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah. Rumusan
rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan yang akan dilaksanakan untuk
mendukung pencapaian tujuan dan sasaran Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 berdasarkan strategi dan
kebijakan. Total kebutuhan dana dalam rumusan program, kegiatan, dan subkegiatan
dalam Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
ada sebanyak 4 (empat) program, 15 (lima belas) kegiatan, dan 92 (sembilan puluh
dua) subkegiatan dengan Rencana Anggaran yang dibutuhkan sebesar Rp.
408.955.221.066,00 yang keselurahan bersumber dari Dana Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang selanjutnya disingkat
DAU APBD Kabupaten Sragen Tahun Anggaran 2025 .

Indikator kinerja dipergunakan sebagai data dan informasi dasar untuk
melakukan identifikasi masalah, menentukan kebijakan, merencanakan anggaran,
memberikan peringatan dini terhadap masalah yang berkembang, memantau
perkembangan pelaksanaan program kebijakan, dan juga sebagai bahan pengendalian
dan evaluasi dampak dari kebijakan yang telah dibuat serta sebagai laporan
pertanggungjawaban kepada stakeholder.

Berdasarkan hasil reviu terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Sragen

Tahun 2025, rumusan program, kegiatan, subkegiatan, lokasi, indikator kinerja, dan

e N Y
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target capaian dalam Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan

Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 terdapat perbedaan.

Pendanaan indikatif merupakan wujud dari kebutuhan pendanaan yakni
jumlah dana yang dibutuhkan untuk melaksanakan program, kegiatan dan subkegiatan
yang ada dalam renja. Berikut ini dipaparkan program, kegiatan, subkegiatan,

indikator kinerja serta pendanaan indikatif untuk tahun 2025 dapat dilihat pada Bab

IV sebagai berikut.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN
DAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN SRAGEN

Rumusan program, kegiatan, dan subkegiatan dalam Rancangan Awal Renja Badan
Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 terdiri
sebanyak 4 (empat) program, 15 (lima belas) kegiatan, dan 92 (sembilan puluh dua)
subkegiatan dengan Rencana Anggaran yang dibutuhkan sebesar Rp. 408.955.221.066,00
dengan sumber pendanaan keseluruhan berasal dari Dana Transfer Umum - Dana Alokasi
Umum Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang selanjutnya disingkat DAU APBD
Kabupaten Sragen Tahun Anggaran 2025.

Keberhasilan pelaksanaan program, kegiatan, dan subkegiatan setelah Rancangan
Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun
2025 ditetapkan menjadi Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen Tahun 2025 diukur dengan target capaian yang telah ditetapkan pada
setiap indikator program, kegiatan, dan subkegiatan dalam rangka pencapaian tujuan,
sasaran strategis, dan sasaran penunjang yang mencerminkan keberhasilan atau kegagalan
dalam pelaksanaan tugas dan fungsi Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen pada tahun 2025, baik realisasi capaian kinerja maupun realisasi
anggaran. Pelaksanaan kinerja dan anggaran program, kegiatan, dan subkegiatan juga
digunakan sebagai tolok ukur sejauh mana tingkat pencapaian target Renstra Badan
Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026.

Rincian rumusan rencana program, kegiatan, dan subkegiatan dalam Rancangan

Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun

2025 dapat dilihat pada Tabel 4.1 Rumusan Rencana Program, Kegiatan, dan Subkegiatan
Perangkat Daerah Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026 di bawabh ini.
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Tabel 4.1

Rumusan Rencana Program, Kegiatan, dan Subkegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026
Badan Pengelolaan Keuangan Dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen

Indikator kinerja
No. Urut Urusan/Program/ Kegiatan | Prioritas Daerah | S250ran Perangkat Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Keluaran Sub Kegiatan Poguindlkatif (fahun 20p5) | ridraanMaju. (Tahun 2026) Jenis Keglatan e Fe
Daerah Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target
1 2 3 2 5 5 7 s 5 © 1 o) B ET) ES
5 [UNSUR PENUNJANG URUSAN
IPEMERINTAHAN
[KEUANGAN 408.955.221.066 433.523.660.429

Penyusunan Dokumen Perencanaan
[Perangkat Daerah

IKab. Sragen

umlah Dokumen Perencanaan
[Perangkat Daerah

2 Dokumen|

6.000.000]

15.000.000

Sekretariat]

Perangkat Daerah

5 |02 01 [201 02 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Kab. Sragen umlah Dokumen RKA-SKPD dan 1 Dokumen| 4.000.000] 15.000.000 Sekretariat|
[RKA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
[Dokumen RKA-SKPD
5 |02 01 f201 103 [Koordinasi dan Penyusunan Dokumen [Kab. Sragen umlah Dokumen Perubahan RKA- 1 Dokumen| 4.000.000] 15.000.000] Sekretariat]|
[Perubahan RKA-SKPD [SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
lPenyusunan Dokumen Perubahan RKA-
KPD
5 |02 01 [201 o4 [Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Kab. Sragen umlah Dokumen DPA-SKPD dan 1 Dokumen| 3.500.000 15.000.000 Sekretariat|
lLaporan Hasil Koordinasi Penyusunan
[Dokumen DPA-SKPD
5 |02 01 f201 105 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan [Kab. Sragen umlah Dokumen Perubahan DPA- 1 Dokumen| 3.500.000] 15.000.000] Sekretariat]|
[DPA-SKPD [SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
lPenyusunan Dokumen Perubahan DPA
5 o2 01 |po1  [06  |koordinasi dan Penyusunan Laporan IKab. Sragen umlah Laporan Capaian Kinerja dan 12 Laporan| 6.500.000 15.000.000| Sekretariat]
[Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi lIkhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Kinerja SKPD lLaporan Hasil Koordinasi Penyusunan
lLaporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
5 |02 01 [201 o7 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah [Kab. Sragen umlah Laporan Evaluasi Kinerja 4 Laporan| 6.500.000 15.000.000 Sekretariat]

Keuangan Akhir Tahun SKPD

[SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi

lPenyusunan Laporan Keuangan Akhir
[rahun SkPD

[Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN [Kab. Sragen umlah Orang yang Menerima Gaji dan 70 Orang| 15.619.309.355) 14.553.150.164] Sekretariat]
[Tunjangan ASN
5 |02 01 [202 j02 [Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Penyediaan 12 Dokumen 4.500.000] 17.000.000 Sekretariat|
[Tugas ASN [Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
5 |02 01 [202 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Kab. Sragen umlah Dokumen Penatausahaan dan 12 Dokumen 7.000.000 7.000.000 Sekretariat|
jjian / Verifikasi K SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
5 |02 01 [202 05 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kab. Sragen umlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 5 Laporan| 5.500.000] 7.000.000 Sekretariat|
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Penyusunan Perencanaan Kebutuhan
[Barang Milik Daerah SKPD

. Sragen

umlah Rencana Kebutuhan Barang
IMilik Daerah SKPD

8.500.000]

Indikator Kinerja § i
No. Urut Urusan/Program/ Kegiatan Prioritas Daerah Sasaran Perangkat Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Keluaran Sub Kegiatan Pagu indikatif {Tahun 2025) LR (e ) Jenis Keglatan Penanggung Jawab
] Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target
o -2 -3 -4 5 -6 7 -8 9 10 11 12 -13 -14 15

5 |02 01 [2.02 3 Pengelolaan dan Penyiapan Bahan [Kab. Sragen umlah Dokumen Bahan Tanggapan 2 Dokumen| 5.000.000] Sekretariat]|

[Tanggapan Pemeriksaan lPemeriksaan dan Tindak Lanjut 7.000.000)
[Pemeriksaan

5 |02 01 202 07 Koordinasi dan Penyusunan Laporan [Kab. Sragen [Dana Transfer Umum-Dana Alokasi Sekretariat]
Keuangan lUmum
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 7.000.000

5 |02 01 [202 o8 [Penyusunan Pelaporan dan Analisis Kab. Sragen [Dana Transfer Umum-Dana Alokasi Sekretariat|
Prognosis Realisasi Anggaran Umum 7.000.000|

Sekretariat|

ISKPD

[Barang Milik Daerah SKPD

s fo2 01 o3 |02 [pengamanan Barang Milik Daerah [ab. Sragen umlah Dokumen Pengamanan Barang 7.000.000) Sekretariat]
IskPD IMilik Daerah kD
5 |02 01 [203 103 Koordinasi dan Penilaian Barang Milik [Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Penilaian Barang 7.000.000 Sekretariat|
Daerah SkPD IMilik Daerah dan Hasil Koordinasi
Penilaian Barang Milik Daerah SKPD
02 01 [203 105 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan [Kab. Sragen umlah Laporan Rekonsiliasi dan 2 Dokumen| 2.000.000 7.000.000 Sekretariat|
Barang Milik Daerah pada SKPD IPenyusunan Laporan Barang Milik
[Daerah pada SKPD
5 |o2 01 |03 o6  [Penatausahaan Barang Milik Daerah [Kab. Sragen umlah Laporan Penatausahaan 5.000.000 Sekretariat|
pada SkPD [Barang Milik Daerah pada SKPD
B o1 o3 |07 [pemanfaatan Barang Milik Daerah [ab. Sragen umlah Dokumen Hasil Pemanfaatan 7.000.000 Sekretariat

[Undangan

[Sosialisasi Peraturan Perundang-
[Undangan

5 fo2 o1 |05 o2 [Pengadaan Pakaian Dinas Beserta IKab. Sragen umlah Paket Pakaian Dinas beserta 7.000.000 Sekretariat]
|Atribut Kelengkapannya [Atribut Kelengkapan
5 |02 o1 [2.05 03 Pendataan dan Pengolahan [Kab. Sragen umlah Dokumen Pendataan dan 10.000.000 Sekretariat]
lAdministrasi Kepegawaian lPengolahan Administrasi Kepegawaian
5 |02 o1 [2.05 04 Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem [Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Koordinasi dan 5.000.000] Sekretariat]
Informasi Kepegawaian IPelaksanaaan Sistem Informasi
Ikepegawaian
5 |02 01 [205 05 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai [Kab. Sragen umlah Pegawai Berdasarkan Tugas 3 Orang| 25.000.000) 150.000.000] Sekretariat]
Berdasarkan Tugas dan Fungsi ldan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan
dan Pelatihan
5 |02 o1 [2.05 09 [Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian [Kab. Sragen lumlah Dokumen Monitoring, 11.600.000] Sekretariat]
Kinerja Pegawai [Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai
5 o2 01 [0s |10 [Sosialisasi Peraturan Perundang- IKab. Sragen umlah Orang yang Mengikuti 14.000.000) Sekretariat]

Perlengkapan Kantor

Perlengkapan Kantor yang Disediakan

5 |02 o1 [2.06 o1 Penyediaan Komponen Instalasi [Kab. Sragen umlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket| 15.000.000 11.000.000 Sekretariat]
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor lListrik/Penerangan Bangunan Kantor
ang Disediakan
5 |02 01 [206  [02  [|Penyediaan Peralatan dan IKab. Sragen umlah Paket Peralatan dan 1 Paket] 175.000.000 183.663.950) Sekretariat|
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Pemerintahan Berbasis Elektronik
pada SkPD

Pelaksanaan Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada SKPD

indikator Kinerja
3 e Sasaran Perangkat n 5 n IPrakiraan Maju (Tahun 2026}
No. Urut Urusan/Program/ Kegiatan Prioritas Daerah i D: g h gl Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Keluaran Sub Kegiatan Pagu indikatif {Tahun 2025) fim (2 £ Jenis Kegiatan Penanggung Jawab
el Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target
o -2 -3 -4 5 -6 7 -8 9 10 11 12 -13 -14 15
5 |02 01 [2.06 103 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga [Kab. Sragen umlah Paket Peralatan Rumah Tangga Sekretariat]|
ang Disediakan
5 |02 01 [2.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor [Kab. Sragen umlah Paket Bahan Logistik Kantor 1 Paket| 100.000.000] 75.360.000} Sekretariat]
ang Disediakan
5 |02 o1 [2.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan [Kab. Sragen umlah Paket Barang Cetakan dan 1 Paket| 25.000.000 24.499.750| Sekretariat]
Penggandaan lPenggandaan yang Disediakan
5 |02 o1 [2.06 3 [Penyediaan Bahan Bacaan dan [Kab. Sragen umlah Dokumen Bahan Bacaan dan 1 Dokumenl 2.500.000 2.160.000 Sekretariat]
Peraturan Perundang-undangan IPeraturan Perundang-Undangan yang
[Disediakan
5 |02 01 [2.06 07 Penyediaan Bahan/Material [Kab. Sragen umlah Paket Bahan/Material yang 1 Paket| 2.475.000 Sekretariat]
[Disediakan
5 |02 o1 fpos fos  Jrasilitasi kunjungan Tamu lab. Sragen umlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 12 Laporan| 65.000.000 35.000.000 Sekretariat]
[famu
5 |02 01 206 |09 [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan IKab. Sragen umlah Laporan Penyelenggaraan 8 Laporan| 200.000.000) 131.080.000) Sekretariat|
Konsultasi SKPD IRapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
5 |02 o1 [2.06 10 [Penatausahaan Arsip Dinamis pada [Kab. Sragen umlah Dokumen Penatausahaan Arsip 800 Dokumenl| 15.000.000 14.000.000 Sekretariat]
|SKPD [Dinamis pada SKPD
5 |02 o1 [2.06 11 [Dukungan Pelaksanaan Sistem [Kab. Sragen umlah Dokumen Dukungan 5.000.000 Sekretariat]

Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

IPendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
IDisediakan

Pengadaan Kendaraan Perorangan b. Sragen umlah Unit Kendaraan Perorangan 600.000.000 Sekretariat
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
ang Disediakan
5 4 1ho7 |2 [rengadaanKendaraan Dinas [Kab. Sragen umlah Unit Kendaraan Dinas Sekretariat
(Operasional atau Lapangan (Operasional atau Lapangan yang
Disediakan
B ] 1ho7 o5 [|pengadaan Mebel [Kab. Sragen umlah Unit Pengadaan Mebel yang 5 Uni 50.000.000) Sekretariat
ldisediakan
s J 107 |0 [|pengadaan sarana dan Prasarana [Kab. Sragen umlah Unit Sarana dan Prasarana 2 Unit 20.000.000) 40.000.000) Sekretariat
|Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya |Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
ang Disediakan
B J 107 |11 [pengadaan Sarana dan Prasarana [Kab. Sragen umlah Unit Sarana dan Prasarana 2 Unit 15.000.000) 50.000.000) Sekretariat]

Kantor

Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan

Penyediaan Jasa Surat Menyurat IKab. Sragen umlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 3400 Laporan| 3.500.000 3.465.000 Sekretariat]
IMenyurat
5 |02 01 [2.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber [Kab. Sragen umlah Laporan Penyediaan Jasa 36 Laporan, 25.208.700.000) 21.649.178.106) Sekretariat]
[Daya Air dan Listrik [Komunikasi, Sumber Daya Air dan
lListrik yang Disediakan
5 P 12.08 03 [Penyediaan Jasa Peralatan dan [Kab. Sragen umlah Laporan Penyediaan Jasa 50.000.000) Sekretariat]
Perlengkapan Kantor IPeralatan dan Perlengkapan Kantor
ang Disediakan
5 |02 o1 .08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum [Kab. Sragen umlah Laporan Penyediaan Jasa 2 Laporan| 150.000.000] 135.205.440 Sekretariat]
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5 |02 o1 [2.09 o1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Kab. Sragen umlah Kendaraan Perorangan Dinas 11 Unit] 275.000.000] 50.000.000f Sekretariat|
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan latau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan

5 02 o1 [2.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya [Kab. Sragen umlah Kendaraan Dinas Operasional 3 Unit] 165.000.000f 372.345.000 Sekretariat]
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan latau Lapangan yang Dipelihara dan
Kendaraan Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Lapangan

5 |02 o1 .09 05 Pemeliharaan Mebel Kab. Sragen umlah Mebel yang Dipelihara 5.000.000] Sekretariat|

5 |02 o1 [2.09 o6 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Kab. Sragen umlah Peralatan dan Mesin Lainnya 5.000.000] Sekretariat|
Lainnya ang Dipelihara

5 |02 o1 [2.09 09 aan/Rehabilitasi Gedung Kab. Sragen umlah Gedung Kantor dan Bangunan 1 Unit| 75.000.000 150.809.590) Sekretariat|
Kantor dan Bangunan Lainnya lLainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi

5 |02 o1 [2.09 10 [Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan [Kab. Sragen umlah Sarana dan Prasarana Gedung 30.000.000) Sekretariat]
Prasarana Gedung Kantor atau IKantor atau Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara / Direhabilitasi

5 |02 o1 [2.09 11 [Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan [Kab. Sragen umlah Sarana dan Prasarana 50.000.000 Sekretariat]
Prasarana Pendukung Gedung Kantor lPendukung Gedung Kantor atau
latau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilitasi

5 |02 02 [2.01 o1 [Koordinasi dan Penyusunan KUA dan [Kab. Sragen umlah Dokumen KUA dan PPAS yang 2 Dokumenl 60.000.000] 112.000.000 Bidang Anggaran|
[PPAS Disusun

5 |02 02 201 02 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan [Kab. Sragen umlah Dokumen Perubahan KUA dan 2 Dokumen| 55.000.000 82.000.000 Bidang Anggaran|
KUA dan Perubahan PPAS [Perubahan PPAS yang Disusun

5 |02 02 01 03 Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi [Kab. Sragen umlah Dokumen RKA-SKPD yang 46 Dokumen| 16.000.000 70.000.000 Bidang Anggaran|
[RKA-SKPD [Diverifikasi

5 |02 02 [201 04 [Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi [Kab. Sragen umlah Dokumen Perubahan RKA- 46 Dokumen| 16.000.000 49.000.000 Bidang Anggaran|
Perubahan RKA-SKPD KPD yang Diverifikasi

5 |02 02 01 05 Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi [Kab. Sragen umlah Dokumen DPA- SKPD yang 46 Dokumen| 8.000.000 7.500.000 Bidang Anggaran|
[DPA-SKPD [Diverifikasi

5 |02 02 [2.01 o6 [Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Kab. Sragen umlah Dokumen Perubahan DPA- 46 Dokumen| 8.000.000 7.500.000 Bidang Anggaran
Perubahan DPA-SKPD KPD yang Diverifikasi

5 |02 02 [2.01 o7 Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Kab. Sragen umlah Dokumen Peraturan Daerah 3 Dokumen 735.000.000 842.000.000 Bidang Anggaran
Daerah tentang APBD dan Peraturan ltentang APBD dan Peraturan Kepala
[Kepala Daerah tentang Penjabaran Daerah tentang Penjabaran APBD
JAPBD

5 |02 02 [201 o8 Koordinasi dan Penyusunan Peraturan [Kab. Sragen umlah Peraturan Daerah tentang 5 Dokumen| 195.000.000] 376.000.000 Bidang Anggaran|
[Daerah tentang Perubahan APBD dan Perubahan APBD dan Peraturan Kepala
Peraturan Kepala Daerah tentang Daerah tentang Penjabaran Perubahan
Penjabaran Perubahan APBD |APBD

5 |02 02 201 109 [Koordinasi dan Penyusunan Regulasi [Kab. Sragen umlah Dokumen Regulasi serta 2 Dokumen| 23.000.000 57.000.000 Bidang Anggaran|
lserta Kebijakan Bidang Anggaran IKebijakan Bidang Anggaran

5 |02 02 [2.01 10 [Koordinasi Perencanaan Anggaran [Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Koordinasi 11 Dokumen 10.000.000 33.000.000 Bidang Anggaran|
Pendapatan IPerencanaan Anggaran Pendapatan
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5 102 02 f201 11 [Koordinasi Perencanaan Anggaran Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Koordinasi 46 Dokumen| 10.000.000 33.000.000 Bidang Anggaran|
Belanja Daerah lPerencanaan Anggaran Belanja Daerah
5 o2 02 [201  [12  |koordinasi Perencanaan Anggaran [ab. Sragen umlah Dokumen Hasil Koordinasi 1 Dokumen| 5.000.000) 5.000.000 Bidang Anggaran
Pembiayaan [Perencanaan Anggaran Pembiayaan
5 |02 02 [01  [13  |pembinaan Perencanaan ab. Sragen umlah Orang yang Mengikuti 46 Orang 25.000.000) 75.000.000 Bidang Anggaran|
Penganggaran Daerah Pemerintah lPembinaan Penganggaran Daerah
Kabupaten/Kota lPemerintah Kabupaten/Kota
5 |02 02 |2.02 Koordinasi dan Pengelolaan [Kab. Sragen lumlah Dokumen Kegiatan 11 Dokumen 635.000.000] 1.397.000.000
Perbendaharaan Daerah linasi dan
er Daerah yang
[dikerjakan
5 |02 02 .02 01 Koordinasi dan Pengelolaan Kas Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Koordinasi dan 48 Dokumen| 50.000.000) 110.000.000] Bidang PKD|
Daerah IPengelolaan Kas Daerah
5 |02 02 202 02 Pengelolaan Sisa Lebih Perhitungan Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Pengelolaan Sisa 1 Laporan| 5.000.000] 5.000.000 Bidang PKD|
lAnggaran Tahun Sebelumnya lLebih Perhitungan Anggaran Tahun
ebelumnya
5 |02 02 202 03 [Penyiapan, Pelaksanaan Pengendalian Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Pengendalian 12 Dokumen 80.000.000] 137.000.000] Bidang PKD|
dan Penerbitan Anggaran Kas dan SPD ldan Penerbitan Anggaran Kas dan SPD
5 |02 02 202 04 [Penatausahaan Pembiayaan Daerah Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Penatausahaan 1 Dokumenl 5.000.000 10.000.000 Bidang PKD|
lPembiayaan Daerah
5 |02 02 202 05 Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Koordinasi, 84 Dokumen| 80.000.000,000 146.000.000] Bidang PKD|
ISinkronisasi, Supervisi, Monitoring dan IFasilitasi, Asistensi, Sinkronisasi,
Evaluasi Pengelolaan Dana Isupervisi, Monitoring, dan Evaluasi
Perimbangan dan Dana Transfer lPengelolaan Dana Perimbangan dan
Lainnya Dana Transfer Lainnya
5 |02 02 202 o6 Koordinasi, Pelaksanaan Kerja Sama Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Koordinasi, 12 Dokumen 30.000.000) 15.000.000) Bidang PKD|
[dan Pemantauan Transaksi Non Tunai IPelaksanaan Kerja Sama, dan
dengan Lembaga Keuangan Bank dan lPemantauan Transaksi Non Tunai
Lembaga Keuangan Bukan Bank ldengan Lembaga Keuangan Bank dan
lLembaga Keuangan Bukan Bank
5 |02 02 202 o7 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kab. Sragen umlah Laporan Realisasi Penerimaan 12 Laporan 160.000.000f 286.000.000 Bidang PKD|
Realisasi Penerimaan dan Pengeluaran ldan Pengeluaran Kas Daerah, Laporan
Kas Daerah, Laporan Aliran Kas, dan [Aliran Kas, dan Pelaksanaan
Pelaksanaan lPemungutan/ Pemotongan dan
[Pemungutan/Pemotongan dan lPenyetoran Perhitungan Fihak Ketiga
Penyetoran Perhitungan Fihak Ketiga (PFK) dan Laporan Hasil Koordinasi
(PFK) ldalam rangka Penyusunan Laporan
Realisasi Penerimaan dan Pengeluaran
IKas Daerah, Laporan Aliran Kas, dan
Pelaksanaan Pemungutan/
Pemotongan dan Penyetoran
Perhitungan Fihak Ketiga
5 |02 02 202 o8 Koordinasi Pelaksanaan Piutang dan Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Koordinasi 12 Dokumen 15.000.000 20.000.000 Bidang PKD|
Utang Daerah yang Timbul Akibat IPelaksanaan Piutang dan Utang
Pengelolaan Kas, Pelaksanaan Analisis IDaerah yang Timbul Akibat
Pembiayaan dan Penempatan Uang IPengelolaan Kas, Pelaksanaan Analisis
Daerah sebagai Optimalisasi Kas lPembiayaan dan Penempatan Uang
Daerah sebagai Optimalisasi Kas
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02 02 202 09 Rekonsiliasi Data Penerimaan dan Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Rekonsiliasi 4 Dokumen| 70.000.000 83.000.000) Bidang PKD|
Pengeluaran Kas serta Pemungutan Data Penerimaan dan Pengeluaran Kas.
[dan Pemotongan Atas SP2D dengan lserta Pemungutan dan Pemotongan
Instansi Terkait latas SP2D dengan Instansi Terkait
02 02 202 10 [Penyusunan Petunjuk Teknis Kab. Sragen umlah Petunjuk Teknis Administrasi 1 Dokumenl 100.000.000] 335.000.000) Bidang PKD|
IAdministrasi Keuangan yang Berkaitan [Keuangan yang Berkaitan dengan
ldengan Penerimaan dan Pengeluaran IPenerimaan dan Pengeluaran Kas serta
Kas serta Penatausahaan dan Penatausahaan dan
Pertanggungjawaban Sub Kegiatan Pertanggungjawaban Sub Kegiatan
02 02 02 [11  [|Pembinaan Penatausahaan Keuangan [Kab. Sragen umlah Orang yang Mengikuti 147 Orang| 40.000.000) 250.000.000) Bidang PKD|
Pemerintah Kabupaten/Kota [Pembinaan Penatausahaan Keuangan
lPemerintah Kabupaten/Kota
02 02 203 Koordinasi dan Pelaksanaan [Kab. Sragen IPresentase Koordinasi dan 100% 637.000.000 1.563.529.312
[Akuntansi dan Pelaporan Keuangan Akuntansi dan
Daerah ¢ Daerah yang
(disusun
02 02 203 o1 Koordinasi Pelaksanaan Akuntansi Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Koordinasi 4 Laporan| 35.000.000 32.210.346 Bidang Akuntansi
Penerimaan dan Pengeluaran Kas [Pelaksanaan Akuntansi Penerimaan
Daerah ldan Pengeluaran Kas Daerah
02 02 [203 02 Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Rekonsiliasi 50 Dokumen| 65.000.000] 82.613.307 Bidang Akuntansi
[Kewajiban, Ekuitas, Pendapatan, ldan Verifikasi Aset, Kewajiban, Ekuitas,
Belanja, Pembiayaan, Pendapatan-LO lPendapatan, Belanja, Pembiayaan,
dan Beban lPendapatan-LO, dan Beban
02 02 |03 [03  |Koordinasi Penyusunan Laporan [kab. Sragen umlah Laporan Pertanggungjawaban 50 Laporan| 22.000.000) 36.615.677 Bidang Akuntansi
Pertanggungjawaban Pelaksanaan IPelaksanaan APBD Bulanan,
JAPBD Bulanan, Triwulanan dan [Triwulanan, dan Semesteran
|Semesteran
02 02 [203 04 Konsolidasi Laporan Keuangan SKPD, Kab. Sragen umlah Laporan Keuangan SKPD, 7 Laporan| 70.000.000 118.027.689 Bidang Akuntansi
BLUD dan Laporan Keuangan BLUD, dan Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah lPemerintah Daerah yang
[Terkonsolidasi
02 02 [203 05 [Koordinasi dan Penyusunan Rancangan Kab. Sragen umlah Rancangan Peraturan Daerah 4 Dokumen| 195.000.000f 384.843.370 Bidang Akuntansi
Peraturan Daerah tentang [tentang Pertanggungjawaban
Pertanggungjawaban Pelaksanaan IPelaksanaan APBD Kabupaten/ Kota
IAPBD Kabupaten/Kota dan Rancangan ldan Rancangan Peraturan Kepala
Peraturan Kepala Daerah tentang Daerah tentang Penjabaran
Penjabaran Pertanggungjawaban IPertanggungjawaban Pelaksanaan
Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota IAPBD Kabupaten/Kota
02 02 203 |06  [Penyusunan Tanggapan/Tindak Lanjut [Kab. Sragen umlah Dokumen hasil 40.000.000 Bidang Akuntansi
lterhadap LHP BPK atas Laporan [Tanggapan/Tindak Lanjut terhadap
Pertanggungjawaban Pelaksanaan ILHP BPK atas Laporan
laPBD lPertanggungjawaban Pelaksanaan
[APBD
02 02 203 07 Koordinasi, Sinkronisasi, dan Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Koordinasi, 2 Dokumenl 10.000.000] 40.000.000 Bidang Akuntansi
Penyelesaian Tuntutan ISinkronisasi, dan Penyelesaian
[Perbendaharaan dan Tuntutan [Tuntutan Perbendaharaan dan
Kerugian Daerah [Tuntutan Kerugian Daerah
02 02 [203  Jos  [Penyusunan Analisis Laporan ab. Sragen umlah Dokumen Hasil Analisis 99.924.825 Bidang Akuntansi
Pertanggungjawaban Pelaksanaan lLaporan Pertanggungjawaban
|APBD [Pelaksanaan APBD
02 02 203 |09 [Penyusunan Kebijakan dan Panduan [Kab. Sragen umlah Kebijakan dan Panduan Teknis 1 Dokumen| 60.000.000) 165.649.738] Bidang Akuntansi
[Teknis Operasional Penyelenggaraan Operasional Penyelenggaraan
|Akuntansi Pemerintah Daerah [Akuntansi Pemerintah Daerah
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5 |02 02 [2.03 10 [Penyusunan Sistem dan Prosedur [Kab. Sragen umlah Sistem dan Prosedur Akuntansi 1 Dokumen| 35.000.000] 135.795.275 Bidang Akuntansi
|Akuntansi dan Pelaporan Keuangan [dan Pelaporan Keuangan Pemerintah
[Pemerintah Daerah [Daerah
5 |02 02 [203 11 [Pembinaan Akuntansi, Pelaporan dan [Kab. Sragen umlah Orang yang Mengikuti 130 Orang| 50.000.000) 302.849.085 Bidang Akuntansi
Pertanggungjawaban Pemerintah lPembinaan Akuntansi, Pelaporan dan
[Kabupaten/Kota [Pertanggungjawaban Pemerintah
[Kabupaten /Kota
5 |02 02 203 12 [Pembinaan Pengelolaan Keuangan Kab. Sragen umlah BLUD Kabupaten/ Kota yang 30 Lembaga 55.000.000f 75.000.000] Bidang Akuntansi|
[BLUD Kabupaten/Kota Dibina
5 |02 02 203 |13 [Koordinasidan Penyusunan Statistik IKab. Sragen umlah Laporan Statistik Keuangan 1 Laporan| 40.000.000 50.000.000 Bidang Akuntansi
Keuangan Pemerintahan Daerah [Pemerintah Daerah pada Pemerintah
[Kabupaten/ Kota

5 |02 02 [2.04 03 |Analisis Perencanaan dan Pelaksanaan Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Analisis 25.000.000 Bidang PKD|
[Penerimaan Pinjaman Pemerintah [Perencanaan dan Pelaksanaan
Daerah [Penerimaan Pinjaman Pemerintah
[Daerah
5 |02 02 [204 |08 |Analisis Perencanaan dan Penyaluran IKab. Sragen umlah Laporan Hasil Analisis 12 Laporan| 341.171.881.711 334.828.637.687 Bidang PKD|
Bantuan Keuangan IPerencanaan dan Penyaluran Bantuan
IKeuangan
5 |02 02 [2.04 09 Pengelolaan Dana Darurat dan Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Pengelolaan 1 Laporan| 10.000.000.000] 10.000.000.000| Bidang PKD|
[Mendesak [Dana Darurat dan Mendesak
5 [02 2 osa [10  |pengelolaan Dana Bagi Hasil lab. Sragen umlah Laporan Hasil Pengelolaan 1 Laporan| 5.000.000.000) 37.000.000.000 Bidang PKD|
Kabupaten/Kota [Dana bagi Hasil Kabupaten/ Kota

5 |02 02 [2.05 o1 Inventarisasi dan Analisis Data Bidang [Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Inventarisasi 225.000.000 Bidang Akuntansi
Keuangan Daerah ldan Analisis Data Bidang Keuangan
[Daerah
5 |02 02 [205 02 Implementasi dan Pemeliharaan [Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Implementasi 1 Dokumenl 50.000.000 50.000.000 Bidang Akuntansi
[Sistem Informasi Pemerintah Daerah [dan Pemeliharaan Sistem Informasi
Bidang Keuangan Daerah Pemerintah Daerah Bidang Keuangan
[Daerah
5 |02 02 [2.05 03 Pembinaan Sistem Informasi [Kab. Sragen umlah Orang yang mengikuti 75 Orang| 50.000.000) 50.000.000 Bidang Akuntansi
Pemerintah Daerah Bidang Keuangan lPembinaan Sistem Informasi
Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota lPemerintah Daerah Bidang Keuangan
IDaerah Pemerintah Kabupaten/Kota

(LH1) Barang Milik Daerah

s fo2 03 o1 for  [penyusunan Standar Harga [ab. Sragen umlah Dokumen Standar Harga yang 1 Dokumen 96.000.000) 209.093.000 Bidang BMD|
Disusun
s fo2 03 [o02 |03 |penyusunan Perencanaan kebutuhan [ab. sragen umlah Rencana Kebutuhan Barang 2 Dokumen 40.000.000) 74.774.000) Bidang BMD|
lBarang Milik Daerah Milik Daerah
5 |02 03 [201 105 [Penatausahaan Barang Milik Daerah [Kab. Sragen umlah Laporan Penatausahaan 4 Laporan| 67.500.000] 112.675.000] Bidang BMD,
[Barang Milik Daerah
s fo2 03 fo1 o6 [nventarisasi Barang Milik Daerah [ab. Sragen umlah Laporan Hasil Inventarisasi 4 Laporan| 140.000.000) 170.000.000) Bidang BMD|
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5 |02 03 [201 107 Pengamanan Barang Milik Daerah [Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Pengamanan 2 Laporan) 560.000.000) 400.000.000 Bidang BMD
IBarang Milik Daerah
5 |02 03 |01 10optimalisasi Penggunaan, [ab. Sragen umlah Dokumen Hasil Optimalisasi 2 Dokumen| 110.000.000) 190.000.000) Bidang BMD|
Pemanfaatan, Pemindahtanganan, lPenggunaan, Pemanfaatan,
[Pemusnahan, dan Penghapusan [Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan
Barang Milik Daerah lPenghapusan Barang Milik Daerah
5 |02 03 201 11|rRekonsiliasi dalam rangka Penyusunan [Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Rekonsiliasi 6 Laporan| 105.000.000] 120.000.000 Bidang BMD
Laporan Barang Milik Daerah ldalam rangka Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
5 o2 03 o1 12|Penyusunan Laporan Barang Milik IKab. Sragen umlah Laporan Barang Milik Daerah 65.000.000) Bidang BMD
Daerah ang Disusun
5 |02 03 o1 13JPembinaan Pengelolaan Barang Milik IKab. Sragen umlah Orang yang Mengikuti 200 Orang| 75.000.000 350.000.000) Bidang BMD|
Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota lPembinaan Pengelolaan Barang Milik
IDaerah Pemerintah Kabupaten/ Kota

5 |02 04 201 o1 [Perencanaan Pengelolaan Pajak Kab. Sragen umlah Dokumen Rencana 1 Dokumen| 172.000.000 253.000.000 Bidang Pendataan
Daerah lPengelolaan Pajak Daerah
5 |02 04 [202 [02  |Analisa dan Pengembangan Pajak IKab. Sragen umlah Dokumen Hasil Analis Pajak Bidang Pendataan|
Daerah, serta Penyusunan Kebijakan [Daerah serta Pengembangan Pajak
Pajak Daerah Daerah dan Kebijakan Pajak Daerah
5 o2 04 |03 [03  [Penyuluhan dan Penyebarluasan lKab. Sragen umlah Laporan Pelaksanaan 30.000.000 Bidang Pendataan|
[Kebijakan Pajak Daerah [Penyuluhan dan Penyebarluasan
[Kebijakan Pajak Daerah
5 |02 04 201 04 Penyediaan Sarana dan Prasarana [Kab. Sragen umlah Sarana dan Prasarana 3 Unit| 796.000.000] 674.000.000) Bidang Pendataan|
Pajak Daerah lPengelolaan Pajak Daerah
5 |02 04 201 05 Pendataan dan Pendaftaran Objek [Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Pendataan dan 1 Laporan| 175.000.000] 218.000.000 Bidang Pendataan|
Pajak Daerah lPendaftaran Objek Pajak Daerah,
Isubjek Pajak, dan Waijib Pajak Daerah
5 |02 04 [201 |06  [Pengolahan, Pemeliharaan, dan IKab. Sragen umlah Laporan Hasil Pengolahan, 1 Laporan| 80.000.000) 95.450.000 Bidang Pendataan|
Pelaporan Basis Data Pajak Daerah lPemeliharaan, dan Pelaporan Basis
IData Pajak Daerah
5 o2 04 |02 [07  [penilaian Pajak Bumi dan Bangunan IKab. Sragen umlah obyek pajak yang disesuaikan | 130 Obyek Pajak| 25.000.000) 43.000.000) Bidang Pendataan|
Perdesaan dan Perkotaan (PBBP2) INJOP nya
|serta Bea Perolehan Hak atas Tanah
ldan Bangunan (BPHTB)
5 |02 04 [2.02 o8 Penetapan Wajib Pajak Daerah [Kab. Sragen umlah Dokumen Ketetapan Pajak 1 Dokumen| 1.670.000.000) 1.254.000.000| Bidang Pendataan
[Daerah
5 |02 04 202 09 Pelayanan dan Konsultasi Pajak Daerah [Kab. Sragen umlah Layanan dan Konsultasi Pajak 20 Layanan| 185.000.000f 297.759.500 Bidang Pendataan|
[Daerah
5 |02 04 |03 |10  [Penelitian dan Verifikasi Data IKab. Sragen umlah Data Pelaporan Pajak Daerah 1 Dokumen| 1.550.000.000f 1.475.000.000 Bidang Penag
Pelaporan Pajak Daerah ang Telah Dilakukan Penelitian dan
erifikasi
5 |02 04 o1 [11  [Penagihan Pajak Daerah IKab. Sragen umlah Dokumen Hasil Pelaksanaan 4 Dokumen 690.000.000) 429.249.930 Bidang Penagihan|
[Penagihan Pajak Daerah
5 |02 04 201 12 Penyelesaian Keberatan Pajak Daerah Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Penyelesaian 12 Dokumen 7.000.000 30.000.000 Bidang Penagihan|
[Keberatan Pajak Daerah
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Indikator Kinerja - -
No. Urut Urusan/Program/ Kegiatan Prioritas Daerah Sasaran Perangkat Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Keluaran Sub Kegiatan Pagu indikatif {Tahun 2025) LR (e ) Jenis Kegiatan Penanggung Jawab
Daerah Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target
o -2 -3 -4 5 -6 7 -8 9 10 11 12 -13 -14 15

5 102 04 201 13 [Pengendalian, Pemeriksaan dan Kab. Sragen umlah Dokumen Hasil Pemeriksaan 11 Dokumen 385.000.000] Bidang Penagihan)|

Pengawasan Pajak Daerah erta Pengendalian dan Pengawasan 1.470.000.000
Pajak Daerah

5 |02 04 202 14 Pembinaan dan Pengawasan Kab. Sragen umlah Laporan Hasil Pembinaan dan 2 Laporan| 463.830.000 50.000.000 Bidang Penagihan|
Pengelolaan Pajak Daerah dan lPengawasan Pengelolaan Retribusi
Retribusi Daerah [Daerah
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PENUTUP

5.1. CATATAN PENTING
Hal-hal penting yang perlu mendapatkan perhatian dalam Rancangan Awal Renja

Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025

setelah ditetapkan menjadi Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan

Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025, antara lain:

1. Target capaian indikator kinerja dalam rumusan program, kegiatan, dan
subkegiatan dalam Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen Tahun 2025 mempresentasikan nilai kuantitatif yang harus
dicapai oleh Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sragen selama tahun 2025 dalam rangka pencapaian tujuan, sasaran strategis, dan
sasaran penunjang yang mencerminkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan
tugas dan fungsi Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sragen dan sebagai tolok ukur tingkat keberhasilan dalam pencapaian target
Renstra Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen
Tahun 2021-2026;

2. Evaluasi yang meliputi kesesuaian rumusan program, kegiatan, dan subkegiatan,
indikator kinerja, target capaian kinerja, lokasi pelaksanaan, kelompok sasaran,
sumber pendanaan, dan kebutuhan dana/pagu indikatif dalam Renja Badan
Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025
dilaksanakan sesuai dengan situasi, kondisi, dan dinamika yang berkembang
dalam masyarakat, kemampuan keuangan daerah, serta menyesuaikan dengan
kebijakan dan peraturan yang berlaku;

3. Pengolahan dan pengelolaan data kinerja yang bersifat pasti, akurat dan dapat
dipertanggungjawabkan, sehingga evaluasi kinerja dan penyusunan perencanaan
yang berkelanjutan menjadi lebih terukur dan tepat sasaran; dan

4. Meningkatkan koordinasi dan kerja sama internal, lintas instansi pemerintah,
instansi swasta, maupun sektor informal yang terkait dengan tugas dan fungsinya

masing-masing dalam rangka peningkatan kinerja.

5.2. KAIDAH PELAKSANAAN
Dalam rangka menjamin pelaksanaan program, kegiatan, dan subkegiatan dalam
Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah

Kabupaten Sragen Tahun 2025 setelah ditetapkan menjadi Renja Badan Pengelolaan

e N N Y
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Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025, perlu

memperhatikan kaidah-kaidah sebagai berikut:

1. Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen
Tahun 2025 merupakan pedoman dalam penyusunan rumusan program, kegiatan,
dan subkegiatan RKA yang kemudian ditetapkan menjadi Dokumen Pelaksanaan
Anggaran (DPA) Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sragen Tahun Anggaran 2025;

2. Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen
Tahun 2025 dilaksanakan oleh seluruh jajaran Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen secara efektif dan efisien sesuai dengan
tugas dan fungsinya masing-masing;

3. Pengendalian dan evaluasi terhadap pelaksanaan program, kegiatan, dan
subkegiatan dalam Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen Tahun 2025 dilaksanakan secara tertib, obyektif, dan
dilaporkan kepada Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen secara periodik dan berkesinambungan dalam rangka
pengukuran tingkat keberhasilan pencapaian Renstra Badan Pengelolaan
Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026; dan

4. Apabila di kemudian hari terjadi perubahan kebijakan pembangunan di tingkat
nasional dan/atau daerah selama periode pelaksanaan Renja Badan Pengelolaan
Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025, perubahan
rumusan program, kegiatan, dan subkegiatan yang terjadi akan dimuat dalam
Perubahan Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen Tahun 2025 sesuai dengan Kkebijakan dan peraturan

perundang-undangan yang berlaku.

5.3. RENCANA TINDAK LANJUT
Hal yang perlu mendapat perhatian untuk ditindaklanjuti oleh Badan

Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen pada tahun 2025,

antara lain:

1. Dengan ditetapkannya Renja Tahun 2025, selanjutnya Renja Tahun 2025 akan
dipergunakan sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA)
dengan berpedoman pada Kebijakan Umum Anggaran Sementara (KUA) dan
Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS) Anggaran Pendapatan Dan Belanja
Daerah Tahun 205;

2. Peningkatan kualitas dan pemanfaatan dokumen perencanaan dan perencanaan

kinerja yang selaras untuk mewujudkan hasil yang berkesinambungan;
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3. Peningkatan kualitas dan pemanfaatan pelaporan kinerja yang menggambarkan

kualitas atas pencapaian kinerja, baik analisis keberhasilan/kegagalan serta upaya
perbaikan/penyempurnaan dalam penyesuaian strategi/kebijakan dalam
mencapai kinerja berikutnya;

4. Pengembangan inovasi dalam pelayanan publik melalui teknologi informasi serta
Penguatan ekosistem inovasi daerah; dan

5. Mendukung tercapainya tujuan dan sasaran Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026,
dengan strategi transformasi pelayanan publik dan penguatan pelayanan terpadu,

yang di dalamnya termasuk mall pelayanan publik dan Pemda Terpadu.

Penyusunan Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan
Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 hingga ditetapkan menjadi Renja Badan Pengelolaan
Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 diharapkan dapat
mewujudkan rumusan program, kegiatan, dan subkegiatan yang konsisten, terkait, dan
berkesinambungan antara perencanaan, penganggaran, dan pelaksanakan program,
kegiatan, dan subkegiatan pada Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen. Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sragen Tahun 2025 juga diharapkan menjadi acuan, pedoman, dan tolok ukur keberhasilan
dalam pelaksanaan tugas dan fungsi Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen dalam rangka mewujudkan rencana pembangunan jangka menengah
yang telah ditetapkan dalam Renstra Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 dan RPJMD Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026.

Kami menyadari bahwa penyusunan Rancangan Awal Renja Badan Pengelolaan
Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025 ini masih jauh dari
sempurna, sehingga masih membutuhkan kritik dan saran untuk dapat membantu

perbaikan di masa mendatang.

Sragen, 17 Juli 2024

\

INZO, S.STP, M
. Pe Utama Muda/IVc
NIP. 19770310 199511 1 001
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