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KATA PENGANTAR 
 

Dengan mengucap puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa yang telah melimpahkan 

rahmat dan nikmat-Nya sehingga kami dapat menyelesaikan penyusunan Rencana Kerja 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten 

Sragen Tahun 2025. 

Sasaran dari suatu kegiatan hanya dapat dicapai dengan efektif dan efisien bila dapat 

dirumuskan dengan mempertimbangkan dinamika lingkungan. Rencana Kerja Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen 

Tahun 2025 adalah panduan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan untuk 1 (satu) tahun ke depan yang 

disusun dengan mempertimbangkan berbagai keadaan, terutama menyangkut keunggulan, 

peluang, kendala, serta tantangan yang dihadapi oleh Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan. Rencana Kerja ini diharapkan dapat diandalkan 

sebagai pedoman dan arahan dalam upaya mencapai sasaran-sasaran pembangunan yang 

telah ditetapkan. 

Disusunnya Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 ini maka Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan mempunyai acuan umum tentang arah program 

dan kegiatan ke depan yang lebih rinci berdasarkan skala prioritas sesuai Indikator Kinerja 

Utama (IKU) dalam mendukung visi dan misi Kabupaten Sragen. 

Rencana Kerja yang telah disusun ini tidak banyak memiliki arti tanpa ditindaklanjuti 

dengan pelaksanaan yang tuntas. Komitmen dan motivasi bisa timbul dari keberhasilan 

mengaktualisasikan diri dalam kegiatan. Semoga Rencana Kerja ini dapat bermanfaat 

sebagai perbaikan kinerja kami dalam rangka pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan, serta berguna bagi 

semua pihak. 

Sragen,  17 Juli 2024 

KEPALA DINAS 

KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH, 

PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN  

KABUPATEN SRAGEN 

 

 

 

COSMAS EDWI YUNANTO, S.Sos 
Pembina Utama Muda 
NIP. 19720912 199202 1 004 
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

1.1. Latar Belakang 

Upaya mendukung terwujudnya good governance, dalam hal ini 

pertanggungjawaban pemerintah dalam mewujudkan tata pengelolaan pemerintahan 

yang baik salah satunya adalah mewujudkan pemerintahan yang berorientasi pada 

hasil (result oriented government). Oleh karena itu Pemerintah Daerah Kabupaten 

Sragen dalam menjamin penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan daerah 

dalam periode satu tahun berjalan dengan efektif, efisien, dan tepat sasaran maka 

seluruh Organisasi Perangkat Daerah (OPD) dituntut guna ikut berperan sesuai dengan 

tugas, pokok dan fungsi. 

Dalam rangka menindaklanjuti kebijakan Pemerintah sesuai Undang-Undang 23 

Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah dan Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 

2016 tentang Perangkat Daerah, Pemerintah Kabupaten Sragen melakukan perubahan 

struktur organisasi perangkat daerah melalui Peraturan Daerah Kabupaten Sragen 

Nomor 3 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Kabupaten 

Sragen Nomor 5 Tahun 2016 tentang Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sragen 

serta Peraturan Bupati Sragen  Nomor 64 Tahun 2021  tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah dan Staf Ahli Bupati 

Kabupaten Sragen. Sehubungan dengan hal tersebut, mendasarkan pada Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tatacara Perencanaan, 

Pengendalian, dan Evalusi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 

Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen menyusun Dokumen 

Rencana Kerja Tahun 2024 yang ditetapkan dengan Surat Keputusan Bupati Sragen. 

Dari latar belakang tersebut maka untuk setiap tahun Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen membuat 

Rencana Kerja yang merupakan rencana kegiatan tahunan yang digunakan sebagai 

pedoman dalam kegiatan tahun tersebut. Dengan adanya Rencana Kerja ini, diharapkan 

sektor koperasi, usaha kecil dan menengah, perindustrian dan perdagangan di 

Kabupaten Sragen dapat berperan secara optimal sebagai fasilitator, dan katalisator 

dalam meningkatkan perekonomian masyarakat di Kabupaten Sragen. 
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1.1.1. Pengertian Renja Perangkat Daerah 

Rencana Kerja OPD merupakan dokumen perencanaan OPD untuk periode 

satu tahun. Undang-undang No 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional dan Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintah Daerah telah mewajibkan setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk 

menyusun Rencana Kerja OPD sebagai pedoman kerja selama periode 1 (satu) tahun 

dan berfungsi untuk menerjemahkan perencanaan strategis lima tahunan yang 

dituangkan dalam Renstra OPD kedalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih 

operasional. Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen merupakan Satuan Kerja Perangkat Daerah (OPD) di 

Kabupaten Sragen yang mempunyai tugas melaksanakan urusan pemerintahan 

daerah di bidang koperasi, usaha kecil dan menengah, perindustrian dan 

perdagangan sesuai Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 3 Tahun 2021 

tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 

2016 tentang Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sragen serta Peraturan Bupati 

Kabupaten Sragen Nomor 21 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, 

Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah dan Staf Ahli Bupati Kabupaten 

Sragen. Agar pelaksanaan tugas yang telah digariskan berjalan dengan efektif dan 

terarah, maka penyusunan dan penetapan Rencana Kerja OPD menjadi mutlak, yaitu 

sebagai pedoman untuk menjadi pedoman di lingkungan OPD dalam menyusun 

program dan kegiatan prioritas OPD pada tahun anggaran berkenaan. 

1.1.2. Proses Penyusunan Renja 

Proses penyusunan Renja Perangkat Daerah diatur dalam Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 Bab II Bagian Ketujuh Pasal 

125 sampai dengan Pasal 143, dengan tata cara penyusunan sebagai berikut: 

1. Persiapan Penyusunan Renja Perangkat Daerah, meliputi: 

a. penyusunan rancangan keputusan Kepala Daerah tentang pembentukan tim 

penyusun Renja Perangkat Daerah; 

b. orientasi mengenai Renja Perangkat Daerah; 

c. penyusunan agenda kerja tim penyusun Renja Perangkat Daerah; dan 

d. penyiapan data dan informasi perencanaan pembangunan Daerah 

berdasarkan Sistem Informasi Pembangunan Daerah (SIPD). 

2. Penyusunan Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah 

a. Perangkat Daerah menyusun Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah 

paling lambat minggu pertama bulan Desember. 
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b. Penyusunan Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah berpedoman pada 

Renstra Perangkat Daerah, hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun 

lalu, dan hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun berjalan. 

c. Berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah bertujuan untuk menjamin 

kesesuaian antara program, kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok sasaran, 

serta prakiraan maju yang disusun dalam Rancangan Awal Renja Perangkat 

Daerah dengan Renstra Perangkat Daerah. 

d. Berpedoman pada hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun lalu dan 

hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun berjalan bertujuan untuk 

memastikan bahwa rumusan kegiatan alternatif dan/atau kegiatan baru 

yang disusun dalam Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah dilakukan 

dalam rangka optimalisasi pencapaian sasaran Renstra Perangkat Daerah. 

e. Penyusunan Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah mencakup: 

1) analisis gambaran pelayanan Perangkat Daerah; dan 

2) hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun lalu. 

f. Hasil perumusan Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah disajikan dengan 

sistematika paling sedikit memuat: 

1) pendahuluan; 

2) hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun lalu; 

3) tujuan dan sasaran Perangkat Daerah; 

4) rencana kerja dan pendanaan Perangkat Daerah; dan 

5) penutup. 

g. Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah disempurnakan berdasarkan surat 

edaran Kepala Daerah. 

h. Penyempurnaan Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah mencakup 

perumusan rencana program, kegiatan, indikator kinerja, pendanaan 

indikatif, lokasi kegiatan dan kelompok sasaran berdasarkan rencana 

program, kegiatan, indikator kinerja, pendanaan indikatif, lokasi kegiatan 

dan kelompok sasaran pada Rancangan Awal RKPD. 

i. Rumusan kegiatan alternatif dan/atau kegiatan baru diajukan kepala 

Perangkat Daerah kepada kepala BAPPEDA dalam forum Perangkat 

Daerah/lintas Perangkat 

3. Penyusunan Rancangan Renja Perangkat Daerah 

a. Penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah merupakan proses 

penyempurnaan Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah berdasarkan 
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surat edaran Kepala Daerah tentang penyusunan rancangan Renja Perangkat 

Daerah. 

b. Rancangan Renja Perangkat Daerah dibahas dan disempurnakan dalam 

forum perangkat Daerah/lintas perangkat Daerah. 

c. Rancangan Renja Perangkat Daerah disajikan dengan sistematika sesuai 

dengan Hasil perumusan Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah, 

sebagaimana dimaksud dalam angka 2 huruf f. 

d. Rancangan Renja Perangkat Daerah disampaikan paling lambat minggu 

pertama bulan Maret. 

e. Rancangan Renja Perangkat Daerah kabupaten/kota disampaikan kepada 

Kepala BAPPEDA kabupaten/kota untuk diverifikasi dan dijadikan sebagai 

bahan penyempurnaan Rancangan Awal RKPD menjadi rancangan RKPD. 

f. Rancangan Renja Perangkat Daerah disampaikan paling lambat minggu 

ketiga bulan Maret. 

g. BAPPEDA melakukan verifikasi terhadap rancangan Renja Perangkat 

Daerah. 

h. Verifikasi harus dapat menjamin rancangan Renja Perangkat Daerah sudah 

selaras dengan Rancangan Awal RKPD. 

i. Apabila berdasarkan hasil verifikasi ditemukan hal yang perlu 

disempurnakan, BAPPEDA menyampaikan saran dan rekomendasi 

penyempurnaan rancangan Renja Perangkat Daerah kepada Perangkat 

Daerah. 

j. Berdasarkan saran dan rekomendasi penyempurnaan, kepala Perangkat 

Daerah menyempurnakan Rancangan Renja Perangkat Daerah. 

k. Rancangan Renja Perangkat Daerah yang telah disempurnakan disampaikan 

kembali oleh kepala Perangkat Daerah kepada kepala BAPPEDA. 

l. Verifikasi rancangan Renja Perangkat Daerah paling lambat 2 (dua) minggu 

setelah penyampaian rancangan Renja Perangkat Daerah kepada BAPPEDA. 

4. Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah 

a. Forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat Daerah dilaksanakan oleh kepala 

Perangkat Daerah berkoordinasi dengan BAPPEDA. 

b. Forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat Daerah dihadiri oleh pemangku 

kepentingan yang terkait dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah. 

c. Pembahasan dengan pemangku kepentingan bertujuan untuk memperoleh 

masukan dalam rangka penajaman target kinerja sasaran, program dan 



  

RENJA DISKUMINDAG KABUPATEN SRAGEN TAHUN 2025 5 

 

kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran dalam Rancangan Renja Perangkat 

Daerah. 

d. Forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat Daerah dilaksanakan paling 

lambat 2 (dua) minggu setelah surat edaran Kepala Daerah diterima. 

e. Hasil pembahasan rancangan Renja Perangkat Daerah dalam forum 

Perangkat Daerah/lintas Perangkat Daerah dirumuskan dalam berita acara 

kesepakatan dan ditandatangani oleh unsur yang mewakili pemangku 

kepentingan yang menghadiri forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat 

Daerah. 

5. Perumusan Rancangan Akhir Renja Perangkat Daerah 

a. Perumusan rancangan akhir Renja Perangkat Daerah merupakan proses 

penyempurnaan rancangan Renja Perangkat Daerah menjadi rancangan 

akhir Renja Perangkat Daerah berdasarkan Perkada tentang RKPD. 

b. Perumusan rancangan akhir Renja Perangkat Daerah dilakukan untuk 

mempertajam program, kegiatan dan pagu indikatif Perangkat Daerah 

berdasarkan program, kegiatan dan pagu indikatif yang ditetapkan dalam 

Perkada tentang RKPD. 

c. Rancangan akhir Renja Perangkat Daerah disajikan dengan sistematika 

sesuai dengan Hasil perumusan Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah, 

sebagaimana dimaksud dalam angka 2 huruf f. 

6. Penetapan Renja Perangkat Daerah 

a. Rancangan akhir Renja Perangkat Daerah disampaikan kepala Perangkat 

Daerah kepada kepala BAPPEDA untuk diverifikasi. 

b. Rancangan akhir Renja Perangkat Daerah disampaikan paling lambat 1 

(satu) minggu setelah Perkada tentang RKPD ditetapkan. 

c. Verifikasi harus dapat menjamin program, kegiatan dan pagu indikatif Renja 

Perangkat Daerah selaras dengan peraturan Kepala Daerah tentang RKPD 

dan Renja Perangkat Daerah lainnya. 

d. Dalam hal hasil verifikasi ditemukan hal yang perlu disempurnakan, 

BAPPEDA menyampaikan saran dan rekomendasi penyempurnaan 

rancangan akhir Renja Perangkat Daerah kepada Perangkat Daerah. 

e. Berdasarkan saran dan rekomendasi, kepala Perangkat Daerah 

menyempurnakan rancangan akhir Renja Perangkat Daerah. 

f. Rancangan akhir Renja Perangkat Daerah yang telah disempurnakan 

disampaikan kembali oleh kepala Perangkat Daerah kepada kepala 

BAPPEDA. 
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g. Verifikasi seluruh rancangan akhir Renja Perangkat Daerah paling lambat 2 

(dua) minggu setelah penyampaian rancangan akhir Renja Perangkat 

Daerah. 

h. BAPPEDA menyampaikan seluruh rancangan akhir Renja Perangkat Daerah 

yang telah diverifikasi kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah 

untuk ditetapkan dengan Perkada. 

i. Penetapan Renja Perangkat Daerah paling lambat 1 (satu) bulan setelah 

Perkada tentang RKPD ditetapkan. 

j. Renja Perangkat Daerah menjadi pedoman Perangkat Daerah dalam 

menyusun RKA Perangkat Daerah. 

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 berpedoman pada 

Renstra Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026, hasil evaluasi Renja Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2023, 

dan hasil evaluasi proyeksi Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2024. Rencana Kerja Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten 

Sragen Tahun 2025 berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah bertujuan untuk 

menjamin kesesuaian antara program, kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok sasaran, 

serta prakiraan maju yang disusun dalam Rancangan Awal Renja Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen 

dengan Renstra Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026. Rencana Kerja Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 

2025 berpedoman pada hasil evaluasi Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen tahun lalu dan tahun 

berjalan bertujuan untuk memastikan bahwa rumusan kegiatan alternative dan/atau 

kegiatan baru yang disusun dalam Rancangan Awal Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil 

dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 

dilakukan dalam rangka optimalisasi pencapaian sasaran Renstra Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 

2021–2026. 

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 mencakup analisis 

gambaran pelayanan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 
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Perdagangan Kabupaten Sragen dan hasil evaluasi Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil 

dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen tahun lalu. 

Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 selanjutnya akan disempurnakan 

berdasarkan surat edaran Kepala Daerah, yang mencakup perumusan rencana 

program, kegiatan, indikator kinerja, pendanaan indikatif, lokasi kegiatan dan 

kelompok sasaran berdasarkan RKPD Kabupaten Sragen Tahun 2025. Dalam 

penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025, Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen melakukan koordinasi, 

sinergi, dan harmonisasi dengan Bapperida Kabupaten Sragen dan pemangku 

kepentingan. 

1.1.3. Keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen RKPD, Renstra 

Perangkat Daerah, dengan Renja K/L dan Renja Provinsi/Kabupaten/Kota, serta 

Tindak Lanjutnya dengan Proses Penyusunan RAPBD 

Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 disusun berpedoman pada Renstra 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026, yang kemudian dilanjutkan dengan tahapan 

penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah, pelaksanaan Forum Perangkat 

Daerah/Lintas Perangkat Daerah, perumusan penetapan Renja Perangkat Daerah 

sebagai pedoman dalam penyusunan RKA Perangkat Daerah dan Rancangan 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD) yang merupakan satu kesatuan 

dalam pelaksanaan program perencanaan pembangunan jangka pendek, jangka 

menengah, dan jangka panjang yang merupakan dasar pelaksanaan, evaluasi, dan 

pelaporan pelaksanaan program, kegiatan, dan sub kegiatan Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 

sesuai dengan landasan-landasan hukum yang terkait. Keterkaitan antara Rencana 

Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Sragen dengan RKPD Kabupaten Sragen, Renstra Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen, Renja 

Kementerian/Lembaga dan Renja Provinsi, serta tindak lanjut proses penyusunan 

RAPBD digambarkan sebagai berikut: 
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1. Alur Perencanaan dan Penganggaran 

 

Gambar 1.1. 
Alur Perencanaan dan Penganggaran 

 

2. Bagan Alur Penyusunan Renja Perangkat Daerah 

 

Gambar 1.2. 
Bagan Alur Penyusunan Renja Perangkat Daerah 
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3. Keterkaitan Tahap Penyusunan RKPD dan Renja Perangkat Daerah 

 

Gambar 1.3. 
Keterkaitan Tahap Penyusunan RKPD dan Renja Perangkat Daerah 

 

1.2. Landasan Hukum 

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-Daerah 

Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Tengah (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);  

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 

104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);  

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Nasional Tahun 2005–2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);  

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali 

terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);  

5. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan 

Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi dan 

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota, (Lembaran Negara Republik Indonesia 
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Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4737);  

6. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4815), sebagaimana diubah dengan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia 

Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 

52, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6323);  

7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);  

8. Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Pencapaian 

Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2017 Nomor 136);  

9. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Nasional Tahun 2020–2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2020 Nomor 10);  

10. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 7 Tahun 2008 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2005–2025 

(Lembaran Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2008 Nomor 07, Tambahan Lembaran 

Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2008 Nomor 07);  

11. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan 

dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sragen (Lembaran Daerah Kabupaten 

Sragen Tahun 2016 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sragen 

Nomor 3) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan 

Daerah Kabupaten Sragen Nomor 3 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas 

Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan 

dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sragen (Lembaran Daerah Kabupaten 

Sragen Tahun 2021 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sragen 

Nomor 1);  

12. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021–2026 (Lembaran Daerah 

Kabupaten Sragen Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten 

Sragen Nomor 2);  
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13. Peraturan Bupati Sragen Nomor 21 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Perangkat Daerah dan Staf Ahli 

Bupati Kabupaten Sragen (Berita Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2023 Nomor 

21); 

14. Peraturan Bupati Sragen Nomor 71 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis 

Perangkat Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026 (Berita Daerah Kabupaten 

Sragen Tahun 2021 Nomor 71);  

15. Peraturan Bupati Sragen Nomor 85 Tahun 2021 tentang Indikator Kinerja Utama 

Pemerintah Daerah dan Indikato Kinerja Utama Perangkat Daerah Kabupaten 

Sragen Tahun 2021–2026 (Berita Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021 Nomor 

85);  

16. Peraturan Bupati Sragen Nomor 70 Tahun 2022 tentang Pedoman Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten 

Sragen (Berita Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2022 Nomor 70);  

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi 

Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 

1114);  

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);   

19. Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 050-5889 Tahun 

2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, 

sebagaimana telah diubah dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik 

Indonesia Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang Perubahan atas Keputusan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, 

Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah. 

1.3. Maksud dan Tujuan 

Maksud Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 adalah untuk: 

1. Menyediakan dokumen rencana kerja tahun 2025 di lingkungan Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kab. Sragen sesuai 

dengan tugas dan fungsinya sebagai Lembaga Teknis Pemerintah Kabupaten 

Sragen; 
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2. Menjabarkan Rencana Strategis ke dalam Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kab. Sragen jangka pendek 

(1 tahun); 

3. Menyelaraskan Rencana Strategis Kabupaten Sragen dengan pelayanan Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kab. 

Sragen, usulan masyarakat dan evaluasi kinerja tahun lalu menjadi Renja Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kab. 

Sragen; 

4. Mewujudkan sinergitas program, kegiatan dan sub kegiatan dengan pelaksanaan 

pelayanan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kab. Sragen; 

5. Menentukan rencana program, kegiatan dan sub kegiatan yang menjadi prioritas 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kab. 

Sragen. 

Tujuan penyusunan Rencana Kerja pada Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 adalah:  

1. Menjadi acuan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen dalam melaksanakan tugas dan fungsinya sesuai 

dengan RKPD; 

2. Menjadi pedoman dalam penyusunan rencana anggaran Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kab. Sragen selama tahun 

2025; 

3. Menjadi pedoman monitoring dan evaluasi pencapaian target Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen 

sesuai dengan indikator kinerja yang telah ditentukan; 

4. Mewujudkan Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Sragen yang akuntabel dalam mendukung 

terwujudnya tujuan pembangunan tahunan daerah. 

1.4. Sistematika Penulisan 

Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen tahun 2024 terdiri dari 5 (lima) Bab dengan 

sistematika sebagai berikut: 
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BAB I. PENDAHULUAN 

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan Renja 

Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen agar 

substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik. 

1.1. Latar Belakang 

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Perangkat Daerah, 

proses penyusunan Renja Perangkat Daerah, keterkaitan antara Renja 

Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra Perangkat Daerah, 

dengan Renja K/L dan Renja provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak 

lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD. 

1.2. Landasan Hukum 

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan pemerintah, 

peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur 

tentang SOTK, kewenangan Perangkat Daerah, serta pedoman yang 

dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran 

Perangkat Daerah. 

1.3. Maksud dan Tujuan 

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan Renja 

Perangkat Daerah. 

1.4. Sistematika Penulisan 

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Perangkat Daerah, 

serta susunan garis besar isi dokumen. 

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian 

Renstra Perangkat Daerah 

Bab ini memuat kajian (reviu) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja 

Perangkat Daerah tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun 

berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun berjalan yang 

seharusnya pada waktu penyusunan Renja Perangkat Daerah sudah 

disahkan. 

Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra Perangkat 

Daerah berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja 

Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya. 

Reviu hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu, dan 

realisasi Renstra Perangkat Daerah mengacu pada hasil laporan kinerja 
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tahunan Perangkat Daerah dan/atau realisasi APBD untuk Perangkat 

Daerah yang bersangkutan. 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah 

berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam NSPK dan 

SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah 

Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah. 

Jenis indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing-

masing Perangkat Daerah, serta ketentuan peraturan perundang-

undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan. 

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

Berisikan Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam 

menyelenggarakan tugas dan fungsi Perangkat Daerah. 

2.4. Reviu terhadap Rancangan Awal RKPD 

Berisikan Rancangan Awal RKPD jika sudah memiliki Renstra Perangkat 

Daerah, maka Rancangan Awal RKPD sesuai dengan Renstra Perangkat 

Daerah dan yang dianalisis adalah membandingkan Rancangan Awal 

RKPD dengan usulan Renja Perangkat Daerah. Sedangkan jika belum 

memiliki Renstra Perangkat Daerah, Rancangan Awal RKPD hanya 

memuat program tanpa kegiatan, sehingga yang dituangkan dan 

dianalisis hanya sampai program dan indikator kinerja program 

Rancangan Awal RKPD yang dibandingkan dengan usulan Renja 

Perangkat Daerah. 

2.5. Penelaahan Usulan Program Kegiatan Masyarakat  

Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang 

diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat 

terkait langsung dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-asosiasi, 

perguruan tinggi maupun dari Perangkat Daerah kabupaten/kota yang 

langsung ditujukan kepada Perangkat Daerah Provinsi maupun 

berdasarkan hasil pengumpulan informasi Perangkat Daerah provinsi 

dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan musrenbang 

kabupaten/kota (bila sudah dilakukan). 
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BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan, sebagaimana dimaksud, yaitu 

penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas 

pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi 

Perangkat Daerah. 

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting 

penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan 

dengan sasaran target kinerja Renstra Perangkat Daerah dan disertai 

dengan langkah-langkah strategis pencapaian tujuan dan sasaran. 

3.3. Program dan Kegiatan 

Berisikan uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan 

kegiatan, Jumlah program dan jumlah kegiatan, serta Total kebutuhan 

dana/pagu indikatif yang dirinci menurut sumber pendanaannya. 

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Pada bagian ini dikemukakan rencana program, kegiatan, subkegiatan, 

prioritas daerah yang sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah 

masing-masing, sasaran Perangkat Daerah, dan lokasi yang disertai dengan 

indikator kinerja, pagu indikatif, prakiraan maju, jenis kegiatan, dan 

penanggung jawab masing-masing indikator kinerja. 

BAB V. PENUTUP 

Berisikan uraian penutup, berupa: 

1. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka 

pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai 

dengan kebutuhan. 

2. Kaidah-kaidah pelaksanaan. 

3. Rencana tindak lanjut
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH, 

PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN 
 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan  

Renstra Perangkat Daerah 

Penyusunan Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Sragen berpengaruh terhadap kualitas rencana 

pembangunan daerah, yaitu untuk memastikan kesinambungan program, kegiatan, 

dan sub kegiatan dalam pencapaian visi dan misi daerah yang telah ditetapkan. Dalam 

penyusunan Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025, diperlukan adanya evaluasi terhadap 

pelaksanaan Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen tahun sebelumnya, yang disandingkan dengan 

pencapaian Renstra Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026.  

Tujuan utama dari evaluasi tersebut adalah mengidentifikasi realisasi 

pencapaian target kinerja program, kegiatan, dan subkegiatan, serta menilai sejauh 

mana keberhasilan pelaksanaan program tersebut. Selain itu, evaluasi juga 

dimaksudkan untuk mengidentifikasi hambatan atau permasalahan yang dihadapi 

selama pelaksanaan. Dengan demikian, pihak terkait dapat melakukan perbaikan dan 

peningkatan pada Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025. Proses evaluasi ini juga mencakup 

penilaian terhadap pencapaian Renstra Badan Pengelolaan Keuangan dan 

Pendapatan Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026, sehingga dapat tergambar 

gambaran yang komprehensif untuk mendukung perencanaan yang lebih efektif. 

Dalam konteks penyusunan Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025, evaluasi hasil capaian 

tahun 2023 menjadi langkah penting. Dengan menganalisis pencapaian tersebut, 

pihak terkait dapat memperkirakan sejauh mana target Renstra Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 

2021–2026 dapat tercapai hingga tahun 2023. Langkah ini membantu dalam 

mengidentifikasi potensi perbaikan serta menyesuaikan strategi yang diperlukan 

untuk memastikan pencapaian tujuan pembangunan daerah secara maksimal. 

Keseluruhan proses evaluasi dan perencanaan tersebut bertujuan untuk memberikan 
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dasar yang kuat bagi pembangunan yang berkelanjutan dan sesuai dengan visi 

pembangunan Kabupaten Sragen. 

Pada tahun 2023, Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Sragen melaksanakan sebanyak 15 (lima belas) 

program, 23 (dua puluh tiga) kegiatan, dan 44 (empat puluh empat) sub kegiatan 

dengan pagu indikatif sebagaimana tertuang di dalam APBDP Kabupaten Sragen 

Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp 48.704.283.092,00 (Empat puluh delapan milyar 

tujuh ratus empat juta dua ratus delapan puluh tiga ribu sembilan puluh dua rupiah) 

dengan realisasi anggaran tahun 2023 sebesar Rp 46.372.622.548,00,00 (Empat 

puluh enam milyar tiga ratus tujuh puluh dua juta enam ratus dua puluh dua ribu lima 

ratus empat puluh depapan rupiah) atau sebesar 95,21%.  

Evaluasi hasil pelaksanaan program, kegiatan, dan subkegiatan Renja dan 

pencapaian Renstra Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen sampai dengan tahun 2023 dapat dilihat pada Tabel 

2.1. di bawah ini:
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Tabel 2.1 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s.d. Tahun 2023 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/9) 

2           URUSAN WAJIB BUKAN PELAYANAN DASAR                 

2 17         URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH 

2 17 1       PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAH 
DALAM DAERAH 

Persentase 
ketercapaian 
pelayanan umum, 
kepegawaian, dan 
keuangan Perangkat 
Daerah 

100% 100% 100 % 100 100,00% 100 % 100 100% 

2 17 1 2 1   Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja  

Jumlah dokumen 
perencanaan, 
penganggaran dan 
evaluasi kinerja 
perangkat daerah yang 
disusun 

12 dokumen - 
(belum ada 

di tahun 
2022) 

8 dokumen 8 dokumen 100,00% 8 dokumen 8 dokumen 100% 

2 17 1 2 1 1 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

4 dokumen - 
(belum ada 

di tahun 
2022) 

2 dokumen 2 dokumen 100,00% 2 dokumen 2 dokumen 100% 

2 17 1 2 1 7 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

8 dokumen - 
(belum ada 

di tahun 
2022) 

6 dokumen 6 dokumen 100,00% 6 dokumen 6 dokumen 100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

2 17 1 2 2   Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah 

Jumlah bulan 
terpenuhinya 
administrasi keuangan 
ASN 

14 bulan 14  Bulan 14 bulan 14 bulan 100,00% 14 bulan 14 bulan 100% 

2 17 1 2 2 1 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

145 
orang/bulan 

161 
orang/bulan 

150 
orang/bulan 

150 
orang/bulan 

100,00% 153 
orang/bulan 

153 
orang/bulan 

100% 

2 17 1 2 6   Kegiatan Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

Jumlah bulan 
terpenuhinya 
kebutuhan 
administrasi umum 
perangkat daerah 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100,00% 12 bulan 12 bulan 100% 

2 17 1 2 6 1 Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan  

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 100,00% 12 paket 12 paket 100% 

2 17 1 2 6 2 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 100,00% 12 paket 12 paket 100% 

2 17 1 2 6 3 Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 

Jumlah paket peralatan 
rumah tangga yang 
disediakan 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2025) 

12 paket - - - - -   
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

2 17 1 2 6 4 Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 100,00% 12 paket 12 paket 100% 

2 17 1 2 6 5 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 100,00% 12 paket 12 paket 100% 

2 17 1 2 6 6 Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-
undangan 

Jumlah dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 
yang disediakan 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2025) 

12 paket - - - - - - 

2 17 1 2 6 8 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah laporan fasilitasi 
Kunjungan Tamu yang 
disediakan 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2025) 

12 laporan - - - - - - 

2 17 1 2 6 9 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 100,00% 12 laporan 12 laporan 100% 

2 17 1 2 6 10 Penatausahaan Arsip Dinamis 
pada SKPD 

Jumlah dokumen 
Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2025) 

12 dokumen - - - - - - 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

2 17 1 2 7   Kegiatan Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah unit sarpras 
pengadaan 
barang/penunjang 
urusan pemerintahan 
daerah 

16 unit 99 unit 10 unit 10 unit 100,00% 84 unit 84 unit 100% 

2 17 1 2 7 2 Pengadaan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Unit Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan yang 
Disediakan 

1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 100,00% 1 unit 1 unit 100% 

2 17 1 2 7 5 Pengadaan Mebel Jumlah paket mebel yang 
yang disediakan 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2025) 

62 unit - - - 79 unit 79 unit 100% 

2 17 1 2 7 6 Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan 
dan Mesin Lainnya yang 
Disediakan 

5 unit 16 unit 7 unit 7 unit 100,00% - - - 

2 17 1 2 7 10 Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 
yang Disediakan 

10 unit 20 unit 2 unit 2 unit 100,00% 4 unit 4 unit 100% 

2 17 1 2 8   Kegiatan Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah bulan 
penyediaan jasa 
penunjang/pelayanan 
sarana dan prasarana 
perkantoran 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100,00% 12 bulan 12 bulan 100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

2 17 1 2 8 2 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan 

12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 100,00% 12 laporan 12 laporan 100% 

2 17 1 2 8 3 Penyediaan jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 100,00% 12 laporan 12 laporan 100% 

2 17 1 2 8 4 Penyediaan Jasa Pelayanan 
umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 100,00% 12 laporan 12 laporan 100% 

2 17 1 2 9   Kegiatan Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah bulan 
pemeliharaan barang 
milik daerah 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100,00% 12 bulan 12 bulan 100% 

2 17 1 2 9 2 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

41 unit 25 unit 26 unit 26 unit 100,00% 26 unit 26 unit 100% 

2 17 1 2 9 9 Pemeliharaan /Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

2 unit 3 unit 3 unit 3 unit 100,00% 2 unit 2 unit 100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

2 17 1 2 9 10 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

24 unit 19 unit 15 unit 15 unit 100,00% 12 unit 12 unit 100% 

2 17 3       PROGRAM PENGAWASAN 
DAN PEMERIKSAAN 
KOPERASI 

Persentase 
Peningkatan Kategori 
Tingkat Kesehatan 
Koperasi yang diawasi 

1,20% 8,57% 2,30 % 0,44 % 19,13% 6,10% 6,10% 100% 

2 17 3 2 1   Kegiatan Pemeriksaan dan 
Pengawasan Koperasi, 
Koperasi Simpan 
Pinjam/Unit Simpan Pinjam 
Koperasi yang wilayah 
keanggotaannya dalam 
daerah Kabupaten 
Kota/Kabupaten 

Persentase 
pemeriksaan dan 
pengawasan yang 
dilakukan untuk 
koperasi dengan 
wilayah keanggotaan 
dalam daerah 
kabupaten/kota 

25,30% 25,19% 7,90 % 1,44 % 18,23% 18,50% 18,50% 100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

2 17 3 2 1 4 Pengawasan Kekuatan, 
Kesehataan, Kemandirian, 
Ketangguhan, serta  
Akuntabilitas Koperasi 
Kewenangan Kabupaten/Kota 
(nama subkegiatan lama 
sesuai Kepmendagri Nomor 
050-5889 Tahun 2021) 
---------------------------------- 
Pelaksanaan Proses 
Pemeriksaan dan Pengawasan 
Koperasi yang Wilayah 
Keanggotaannya Daerah 
Kabupaten/Kota (nama 
subkegiatan baru sesuai 
Kepmendagri No 900.1.15.5-
1317 Tahun 2023) 

Jumlah Koperasi yang 
Telah Dilakukan 
Pengawasan Kekuatan, 
Kesehatan, Kemandirian, 
Ketangguhan, serta 
Akuntabilitas Koperasi 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 
 
----------------------- 
 
Jumlah Koperasi yang 
telah 
dilakukan Pemeriksaan 
dan 
Pengawasan 

207 unit 
usaha 

294 unit 
usaha 

168 unit 
usaha 

168 unit 
usaha 

100,00% 111 unit 
usaha 

111 unit 
usaha 

100% 

2 17 3 2 1 2 Pemeriksaan Kepatuhan 
Koperasi terhadap Peraturan 
Perundang-Undangan 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

Jumlah Koperasi yang 
memenuhi Peraturan 
Perundang-Undangan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota Kinerja 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2025) 

30 unit 
usaha 

30 unit 
usaha 

30 unit 
usaha 

100,00% - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

2 17 4       PROGRAM PENILAIAN 
KESEHATAN KSP/USP   

Persentase usaha 
simpan pinjam oleh 
koperasi yang dinilai 
kesehatannya untuk 
koperasi dengan 
wilayah keanggotaan 
dalam daerah kab/kota 

25,60% 70,18% 27,00 % 43,36 % 160,59% 27,90% 27,90% 100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

2 17 4 2 1   Kegiatan Penilaian 
Kesehatan Koperasi Simpan 
Pinjam/Unit Simpan Pinjam 
Koperasi yang Wilayah 
Keanggotaanya dalam 1 
(satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah koperasi sehat 46 koperasi 89 koperasi 130 
koperasi 

98 koperasi 75,38% 146 koperasi 146 koperasi 100% 

2 17 4 2 1 1 Pelaksanaan Penilaian 
Kesehatan KSP/USP Koperasi 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

Jumlah Unit Usaha 
Koperasi yang Telah 
Dilakukan Penilaian 
Kesehatan 

168 unit 
usaha 

180 unit 
usaha 

160 unit 
usaha 

160 unit 
usaha 

100,00% 168 unit 
usaha 

168 unit 
usaha 

100% 

2 17 4 2 1 2 Penghargaan Kesehatan 
KSP/USP Koperasi 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

Jumlah Koperasi yang 
Mendapatkan 
Penghargaan Kesehatan 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2025) 

89 unit 
usaha 

48 unit 
usaha 

48 unit 
usaha 

100,00% - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

2 17 5       PROGRAM PENDIDIKAN 
DAN LATIHAN 
PERKOPERASIAN 

Persentase SDM 
Koperasi Aktif yang 
memiliki Kompetensi 

19,50% 32,19% 39,00 % 48,87 % 125,31% 58,50 % 58,50 % 100% 

2 17 5 2 1   Kegiatan Pendidikan dan 
Latihan Perkoperasian Bagi 
Koperasi yang Wilayah 
Keanggotaan dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase koperasi 
yang mengikuti 
pelatihan untuk 
koperasi dengan 
wilayah keanggotaan 
dalam daerah 
kabupaten/kota 

14% 32,19% 31,00 % 31,00 % 100,00% 43,00% 43,00% 100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

2 17 5 2 1 1 Peningkatan Pemahaman dan 
Pengetahuan Perkoperasian 
serta Kapasitas dan 
Kompetensi SDM Koperasi  

Jumlah SDM yang 
Memahami Pengetahuan 
Perkoperasian 

40 orang 75 orang 35 orang 35 orang 100,00% 50 orang 50 orang 100% 

2 17 6       PROGRAM PEMBERDAYAAN 
DAN PERLINDUNGAN 
KOPERASI 

Persentase 
pertumbuhan omset 
koperasi yang dibina 

1% 28,84% 1,50 % 0,04 % 2,67% - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

2 17 6 2 1   Kegiatan Pemberdayaan 
dan Perlindungan Koperasi 
yang Keanggotaannya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase koperasi 
yang diberikan 
dukungan penataan 
manajemen 

16,70% 21,93% 33,00 % 17,70 % 53,64% - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

2 17 6 2 1 5 Pemberdayaan Peningkatan 
Produktivitas, Nilai Tambah, 
Akses Pasar, Akses 
Pembiayaan, Penguatan 
Kelembagaan, Penataan 
Manajemen, Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 
Koperasi Kewenangan 
Kabupaten/Kota  (nama 
subkegiatan lama sesuai 
Kepmendagri Nomor 050-
5889 Tahun 2021) 
 
---------------------- 
 
Peningkatan Produktivitas, 
Nilai Tambah, Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, Penguatan 
Kelembagaan, Penataan 
Manajemen, Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha (nama 
subkegiatan baru sesuai 
Kepmendagri No 900.1.15.5-
1317 Tahun 2023) 

Jumlah SDM yang 
memahami pengetahuan 
UKM dan Kewirausahaan 
 
------------------------------ 
 
Jumlah Unit Usaha yang 
Produktif, 
Bernilai Tambah, 
Memiliki Akses 
Pasar, Akses Pembiayaan, 
Penguatan 
Kelembagaan, Penataan 
Manajemen, 
Standarisasi, dan 
Restrukturisasi 
Usaha 

75 unit 
usaha 

50 orang 40 orang 40 orang 100,00% - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

2 17 7       PROGRAM PEMBERDAYAAN 
USAHA MENENGAH, USAHA 
KECIL, DAN USAHA MIKRO 
(UMKM) 

Persentase usaha 
mikro yang 
ditingkatkan asset 
usahanya 

1,20% 2,33% 1,20 % 1,83 % 152,50% 1,20% 1,20% 100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

2 17 7 2 1   Pemberdayaan Usaha Mikro 
yang Dilakukan melalui 
Pendataan, Kemitraan, 
Kemudahan Perizinan, 
Penguatan Kelembagaan 
dan Koordinasi dengan Para 
Pemangku Kepentingan 

Persentase usaha 
mikro yang dilakukan 
pemberdayaan 

78,90% 65,46% 5,30 % 2,79 % 52,64% 5,30% 5,30% 100% 

2 17 7 2 1 1 Pendataan Potensi dan 
Pengembangan Usaha Mikro 

Jumlah Unit Usaha yang 
Produktif, Bernilai 
Tambah, Memiliki Akses 
Pasar, Akses Pembiayaan, 
Penguatan Kelembagaan, 
Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 
Koperasi Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2025) 

700 unit 
usaha 

- - - - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

2 17 7 2 1 2 Pemberdayaan melalui 
Kemitraan Usaha Mikro 

Jumlah Unit Usaha yang 
Telah Melaksanakan 
Kemitraan Usaha Mikro 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2025) 

400 unit 
usaha 

1000 unit 
usaha 

925 unit 
usaha 

92,50% - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

2 17 7 2 1 3 Fasilitasi Kemudahan 
Perizinan Usaha Mikro 

Jumlah Usaha Mikro yang 
Telah Mendapatkan 
Perizinan 

285 unit 
usaha 

100 unit 
usaha 

100 unit 
usaha 

100 unit 
usaha 

100,00% 100 unit 
usaha 

100 unit 
usaha 

100% 

2 17 7 2 1 4 Pemberdayaan Kelembagaan 
Potensi dan Pengembangan 
Usaha Mikro 

Jumlah Unit Usaha yang 
Telah Menerima 
Pembinaan dan 

35 unit 
usaha 

70 unit 
usaha 

75 unit 
usaha 

75 unit 
usaha 

100,00% 70 unit 
usaha 

70 unit 
usaha 

100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

Pendampingan Terhadap 
Usaha Mikro 

2 17 7 2 1 5 Koordinasi dan Sinkronisasi 
dengan Para Pemangku 
Kepentingan dalam 
Pemberdayaan Usaha Mikro 

Jumlah SDM yang Telah 
Melakukan Koordinasi 
dan Sinkronisasi dengan 
Para Pemangku 
Kepentingan dalam 
Pemberdayaan Usaha 
Mikro 

200 orang 160 orang 50 orang 50 orang 100,00% 100 orang 100 orang 100% 

2 17 8       PROGRAM PENGEMBANGAN 
UMKM 

Persentase usaha 
mikro yang 
ditingkatkan omset 
usahanya 

18,29% 32,56% 20,43 % 17,32 % 84,78% 20,43% 20,43% 100% 

2 17 8 2 1   Pengembangan Usaha Mikro 
dengan Orientasi 
Peningkatan Skala Usaha 
Menjadi Usaha Kecil 

Persentase usaha 
mikro yang dilakukan 
pengembangan 

18.3% 32,56% 20,40 % 17,32 % 84,90% 20,4% 20,4% 100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

2 17 8 2 1 6 Fasilitasi Usaha Mikro Menjadi 
Usaha Kecil dalam 
Pengembangan Produksi dan 
Pengolahan, Pemasaran, SDM, 
serta Desain dan Teknologi 
 
----- 
 
Produksi dan Pengolahan, 
Pemasaran, Sumber Daya 
Manusia serta Desain 
Teknologi 

Jumlah Unit Usaha Mikro 
yang Terfasilitasi dalam 
Pengembangan Produksi 
dan Pengolahan, 
Pemasaran, SDM, serta 
Desain dan Teknologi 
 
------------ 
 
Jumlah Unit Usaha 
UMKM yang 
Mendapatkan Fasilitas 
Produksi dan 
Pengolahan, Pemasaran, 
Sumber Daya Manusia, 
Serta Desain dan 
Teknologi 

81 unit 
usaha 

540 unit 
usaha 

555 unit 
usaha 

433 unit 
usaha 

78,02% 89 unit 
usaha 

89 unit 
usaha 

100% 

3           URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN                 

3 30         URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERDAGANGAN                 

3 40 2       PROGRAM PERIZINAN DAN 
PENDAFTARAN 
PERUSAHAAN 

Prosentase 
peningkatan jumlah 
toko modern (pusat 
perbelanjaan dan 
minimarket) yang 
memenuhi ketentuan 
per tahun 

42,71% 45,14% 44,10 % 45,89 % 104,06% 45,83% 45,83% 100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

3 30 2 2 1   Penerbitan Izin Pengelolaan 
Pasar Rakyat, Pusat 
Perbelanjaan, dan Izin 
Usaha Toko Swalayan 

Jumlah monev toko 
modern (pusat 
perbelanjaan dan 
minimarket) yang 
dilaksanakan 

4 kali 4 kali 5 kali 5 kali 100,00% 5 kali 5 kali 100% 

3 30 2 2 1 1 Fasilitasi Pemenuhan 
Komitmen Perolehan 
Perizinan Pasar Rakyat, Pusat 
Perbelanjaan, dan Toko  
Swalayan melalui Sistem 
Pelayanan Perizinan Berusaha 
Terintegrasi Secara Elektronik 

Jumlah Rekomendasi 
Pemenuhan Komitmen 
Perolehan Perizinan 
Pasar Rakyat, Pusat 
Perbelanjaan, dan Toko 
Swalayan Melalui Sistem 
Pelayanan Perizinan 
Berusaha Terintegrasi 
Secara Elektronik 

22 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 100,00% 15 dokumen 15 dokumen 100% 

3 40 3       PROGRAM PENINGKATAN 
SARANA DISTRIBUSI 
PERDAGANGAN 

Prosentase pasar 
dalam kondisi baik 

52,17% 52,17% 54,35 % 54,35 % 100,00% 56,52 % 56,52 % 100% 

3 30 3 2 1   Kegiatan Pembangunan dan 
Pengelolaan Sarana 
Distribusi Perdagangan 

Jumlah pasar dalam 
kondisi baik 

24 pasar 24 pasar 25 pasar 25 pasar 100,00% 26 pasar 26 pasar 100% 

3 30 3 2 1 1 Penyediaan Sarana Distribusi 
Perdagangan 

Jumlah Sarana Distribusi 
Perdagangan 

7 unit 1 unit 2 unit 2 unit 100,00% - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

3 30 3 2 1 2 Fasilitasi Pengelolaan Sarana 
Distribusi Perdagangan 

Jumlah Fasilitasi 
Pengelolaan Sarana 
Distribusi Perdagangan 

45 unit 8 unit 5 unit 5 unit 100,00% 6 unit 6 unit 100% 

3 30 3 2 2   Kegiatan Pembinaan 
Terhadap Pengelola Sarana 
Distribusi Perdagangan 
Masyarakat di Wilayah 
Kerjanya 

Jumlah pasar yang 
dibina sarana 
distribusi 
perdagangannya 

46 pasar 46 pasar 46 pasar 46 pasar 100,00% 45 pasar 45 pasar 100% 

3 30 3 2 2 1 Pembinaan dan Pengendalian 
Pengelola Sarana Distribusi 
Perdagangan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan 
Pengendalian kepada 
Pengelola Sarana 
Distribusi Perdagangan 

7 dokumen 5 dokumen 6 dokumen 6 dokumen 100,00% 6 dokumen 6 dokumen 100% 

3 30 3 2 2 2 Pemberdayaan Pengelola 
Sarana Distribusi 
Perdagangan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan 
Pengendalian kepada 
Pengelola Sarana 
Distribusi Perdagangan 

5 dokumen 5 dokumen 5 dokumen 5 dokumen 100,00% 3 dokumen 3 dokumen 100% 

3 40 4       PROGRAM STABILISASI 
HARGA BARANG 
KEBUTUHAN POKOK DAN 
BARANG PENTING 

Tingkat ketersediaan 
barang kebutuhan 
pokok dan barang 
penting 

86,21% 86,21% 87,93 % 87,93 % 100,00% 91,38 % 91,38 % 100% 

3 30 4 2 1   Kegiatan Menjamin 
Ketersediaan Barang 
Kebutuhan Pokok dan 
Barang Penting di Tingkat 
Daerah Kabupaten/ Kota 

Persentase 
pemantauan SPBU 
pertashop dan agen 
LPG 

100% 100% 100,00 % 100,00 % 100,00% 100,00 % 100,00 % 100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

3 30 4 2 1 3 Pengendalian Ketersediaan 
Barang Kebutuhan Pokok dan 
Barang Penting di Tingkat 
Agen dan Pasar Rakyat 

Jumlah Laporan 
Pengendalian Stok atau 
Ketersediaan Barang 
Kebutuhan Pokok dan 
Barang Penting di 
Tingkat Agen dan Pasar 
Rakyat 

40 laporan 60 laporan 27 laporan 27 laporan 100,00% 27 laporan 27 laporan 100% 

3 30 4 2 2   Kegiatan Pengendalian 
Harga, dan Stok Barang 
Kebutuhan Pokok dan 
Barang Penting di Tingkat 
Pasar Kabupaten/Kota 

Persentase 
pemantauan pasar 

65,22% 65,22% 65,21 % 65,21 % 100,00% 69,57 % 69,57 % 100% 

3 30 4 2 2 2 Pemantauan Harga dan Stok 
Barang Kebutuhan Pokok dan 
Barang Penting pada Pasar 
Rakyat yang Terintegrasi 
dalam Sistem Informasi 
Perdagangan 

Jumlah Laporan 
Pemantauan Harga dan 
Stok Barang Kebutuhan 
Pokok dan Barang 
Penting pada Pasar 
Rakyat yang Terintegrasi 
dalam Sistem Informasi 
Perdagangan 

90 laporan 30 laporan 82 laporan 82 laporan 100,00% 50 laporan 50 laporan 100% 

3 30 4 2 3   Kegiatan Pengawasan 
Pupuk dan Pestisida 
Bersubsidi di Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase 
pemantauan 
agen/distributor 
pupuk bersubsidi 

100% 100% 100,00 % 100,00 % 100,00% 100,00 % 100,00 % 100% 

3 30 4 2 3 3 Pengawasan Penyaluran dan 
Penggunaan Pupuk dan 
Pestisida Bersubsidi 

Jumlah Laporan 
Pengawasan Penyaluran 
dan Penggunaan Pupuk 
dan Pestisida Bersubsidi 

35 laporan 10 laporan 50 laporan 50 laporan 100,00% 50 laporan 50 laporan 100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

dengan Realisasi Minimal 
90% 

3 30 5       PROGRAM PENGEMBANGAN 
EKSPOR 

Prosentase IKM/UMKM 
pelaku ekspor 

0,67% 1,30% 1,33 % 1,33 % 100,00% 1,33 % 1,33 % 100% 

3 30 5 2 1   Kegiatan Penyelenggaraan 
Promosi Dagang melalui 
Pameran Dagang dan Misi 
Dagang bagi Produk Ekspor 
Unggulan yang terdapat 
pada 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah pembinaan 
yang dilaksanakan bagi 
IKM/UMKM potensi 
ekspor 

1 kali 1 kali 1 kali 1 kali 100,00% 1 kali 1 kali 100% 

3 30 5 2 1 1 Misi Dagang bagi Produk 
Ekspor Unggulan 

Jumlah Pelaku Usaha 
Produk Ekspor Unggulan 
yang Dibina 

50 pelaku 
usaha 

80 pelaku 
usaha 

30 pelaku 
usaha 

30 pelaku 
usaha 

100,00% 20 pelaku 
usaha 

20 pelaku 
usaha 

100% 

3 30 6       PROGRAM STANDARDISASI 
DAN PERLINDUNGAN 
KONSUMEN 

Persentase Alat Ukur, 
Takar, Timbang dan 
Perlengkapannya 
(UTTP) yang 
ditera/tera ulang 

80,46% 80,87% 80,87 % 80,87 % 100,00% 80,87 % 80,87 % 100% 

3 30 6 2 1   Kegiatan Pelaksanaan 
Metrologi Legal berupa 
Tera, Tera Ulang dan 
Pengawasan 

Jumlah lokasi yang 
akan ditera/tera ulang 

20 
kecamatan 

20 
kecamatan 

20 
kecamatan 

20 
kecamatan 

100,00% 20 
kecamatan 

20 
kecamatan 

100% 



  

RENJA DISKUMINDAG KABUPATEN SRAGEN TAHUN 2025 35 

 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

3 30 6 2 1 1 Pelaksanaan metrologi legal 
berupa tera, tera ulang 

Jumlah Alat Ukur, Alat 
Takar, Alat Timbang, dan 
Alat Perlengkapan Ditera 
Ulang 

5608 unit 6018 unit 6018 unit 6018 unit 100,00% 6018 unit 6018 unit 100% 

3 30 6 2 1 2 Pengawasan/penyuluhan 
metrologi legal 

Jumlah Pelaku Usaha di 
Bidang Metrologi Legal 
yang Dibina 

350 orang 350 orang 180 orang 180 orang 100,00% 180 orang 180 orang 100% 

3 30 7       PROGRAM PENGGUNAAN 
DAN PEMASARAN PRODUK 
DALAM NEGERI 

Prosentase produk 
unggulan yang diterima 
pasar internasional 

60% 60% 60,00 % 60,00 % 100,00% 60,00 % 60,00 % 100% 

3 30 7 2 1   Kegiatan Pelaksanaan 
Promosi Pemasaran dan 
Peningkatan Penggunaan 
Produk Dalam Negeri 

Jumlah pameran 
produk unggulan yang 
dilaksanakan 

1 kali 1 kali 1 kali 1 kali 100,00% 1 kali 1 kali 100% 

3 30 7 2 1 5 Pelaksanaan Promosi 
Penggunaan Produk Dalam 
Negeri di Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Jumlah UMKM yang 
memperoleh 
fasilitasi Promosi 
Penggunaan 
Produk Dalam Negeri di 
Tingkat 
Kabupaten/Kota 

25 UMKM 24 UMKM 20 UMKM 20 UMKM 100,00% 20 UMKM 20 UMKM 100% 

3 31         URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERINDUSTRIAN                 

3 31 2       PROGRAM PERENCANAAN 
DAN PEMBANGUNAN 
INDUSTRI 

Prosentase 
pertumbuhan sentra 
industri sesuai RPIK 

1.64 1,64% 3,23 % 3,23 % 100,00% 3,13 % 3,13 % 100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

3 31 2 2 1   Kegiatan Penyusunan dan 
Evaluasi Rencana 
Pembangunan Industri 
Kabupaten/Kota 

Jumlah sentra industri 
sesuai RPIK 

62 62 unit 64 unit 64 unit 100,00% 66 unit 66 unit 100% 

3 31 2 2 1 4 Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Pelaksanaan Pembangunan 
Sarana dan Prasarana Industri 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Sinkronisasi, 
dan Pelaksanaan 
Pembangunan Sarana 
dan Prasarana Industri 

3 dokumen - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2023) 

1 dokumen 1 dokumen 100,00% 3 dokumen 3 dokumen 100% 

3 31 2 2 1 5 Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Pelaksanaan Pemberdayaan 
Industri dan Peran Serta 
Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Sinkronisasi, 
dan Pelaksanaan 
Pemberdayaan Industri 
dan Peran Serta 
Masyarakat 

2 dokumen 1 dokumen 19 dokumen 19 dokumen 100,00% 6 dokumen 6 dokumen 100% 

3 31 3       PROGRAM PENGENDALIAN 
IZIN USAHA INDUSTRI 

persentase success rate 
industri yang 
mendapat izin setelah 
difasilitasi 

100% - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2023) 

- - - 100 % 100 % 100% 

3 31 3 2 1   Kegiatan Penerbitan Izin 
Usaha Industri (IUI), Izin 
Perluasan Usaha Industri 
(IPUI), Izin Usaha Kawasan 
Industri (IUKI) dan Izin 
Perluasan Kawasan Industri 
(IPKI) Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah penerbitan 
rekomendasi 
pemenuhan ijin usaha 
industri 

1 dokumen - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2023) 

- - - 14 dokumen 14 dokumen 100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

3 31 3 2 1 4 Fasilitasi verifikasi 
pemenuhan 
persyaratan/standar kegiatan 
usaha sektor perindustrian 
dalam rangka penerbitan 
perizinan berusaha berbasis 
risiko melalui Sistem 
Informasi Industri Nasional 
(SIINas) yang terintegrasi 
dengan Sistem Online Single 
Submission Risk Base 
Approach (OSS RBA) 

Jumlah dokumen 
Laporan Verifikasi 
pemenuhan 
persyaratan/standar 
kegiatan usaha sektor 
perindustrian dalam 
rangka penerbitan 
perizinan berusaha 
berbasis risiko untuk 
bidang usaha sektor 
perindustrian dengan 
tingkat risiko usaha 
Menengah-TInggi dan 
Tinggi, melalui SIINas 
yang terintegrasi dengan 
Sistem OSS RBA, bagi 
Penanaman Modal Dalam 
Negeri (PMDN) dengan 
skala usaha Industri Kecil 
dan Industri Menengah, 
selain bidang usaha 
tertentu yang menjadi 
kewenangan pemerintah 
pusat 

1 dokumen - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2023) 

- - - 14 dokumen 14 dokumen 100% 

3 31 4       PROGRAM PENGELOLAAN 
SISTEM INFORMASI 
INDUSTRI NASIONAL 

 Persentase data Idustri 
yang telah terintegrasi 
dalam Sistem Informasi 
Industri Nasional 
(SIINas) 

32% 40% 37,23 % 97,62 % 262,21% 42,55% 42,55% 100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
tahun n-3 

(2022) 

Target dan Realisasi Kinerja Hasil 
Program dan Keluaran Kegiatan Tahun 

Lalu/n-2 (2023) 
Target 

program dan 
kegiatan 

Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
n-1 (2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun Berjalan 
Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun n-2  
(2023) 

Tingkat 
Realisasi 

% 
(2023) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan 

tahun   
n-1 (2024) 

Tingkat 
Capaian % 

3 31 4 2 1   Kegiatan Penyediaan 
Informasi Industri untuk 
Informasi untuk IUI, IPUI, 
IUKI dan IPKI Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah Industri yang 
telah terintegrasi 
dalam Sistem Informasi 
Industri Nasional 
(SIINas) 

30 unit 42 unit 35 unit 41 unit 117,14% 40% 40% 100% 

3 31 4 2 1 1 Diseminasi, Publikai Data 
Informasi dan Analisa Industri 
Kabupaten/Kota melalui 
SIINas 

 Jumlah Dokumen Hasil 
Diseminasi dan Publikasi 
Data Informasi dan 
Analisis Industri 
Kabupaten / Kota melalui 
SiiNas 

1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100,00% 1 dokumen 1 dokumen 100% 
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Pada Tahun 2023 Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan juga mengelola pendapatan daerah, khususnya dari retribusi pelayanan 

pasar dan pelayanan tera/tera ulang dengan target sebagai berikut: 

Tabel 2. 1  
Target dan Realisasi Pendapatan Retribusi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah,  

Perindustrian dan Perdagangan Tahun 2023 

NO JENIS RETRIBUSI TARGET 2023 
REALISASI 

2023 
PERSENTASE 

1 
Retribusi Pelayanan 

Persampahan/Kebersihan 
2.566.815.500 1.940.320.589 75,59% 

2 Retribusi Pelataran 257.062.000 208.915.000 81,27% 

3 Retribusi Los 2.262.300.000 1.755.088.458 77,58% 

4 Retribusi Kios 2.406.200.000 1.892.397.162 78,65% 

5 Retribusi Bongkar Muat 50.000.000 37.244.000 74,49% 

6 Retribusi KM / MCK Pasar 1.087.522.500 1.082.490.000 99,54% 

7 Retribusi Titipan Sepeda Pasar 1.885.000.000 1.851.579.000 98,23% 

8 
Retribusi Perpanjangan Hak Pemakaian 

Kios 
413.600.000 301.307.645 72,85% 

9 
Retribusi Perpanjangan Hak Pemakaian 

Los 
356.500.000 242.155.492 67,93% 

10 Retribusi Pengalihan Hak Pakai Kios 366.000.000 197.978.125 54,09% 

11 Retribusi Pengalihan Hak Pakai Los 228.000.000 306.294.000 134,34% 

12 Retribusi Pelayanan Tera 121.000.000 121.337.500 100,28% 

JUMLAH 12.000.000.000 9.937.106.971 82,81% 

 Dari uraian Tabel 2.1. Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat 

Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s.d. Tahun 2023 Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen di atas.  

Indikator kinerja yang tercantum pada Tabel 2.1. Rekapitulasi Evaluasi Hasil 

Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d 

Tahun 2022 merupakan indikator kinerja yang telah dipetakan dan disesuaikan dengan 
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Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 050-5889 Tahun 2021 

tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi 

dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, sebagaimana 

telah diubah dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 

900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi 

Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah. 

 Terkait realisasi pendapatan retribusi belum bisa melampaui target yang 

ditetapkan, dari target Rp. 12.000.000,00 baru tercapai Rp. 9.937.106.971,00 atau 

82,81%. Hal ini disebabkan karena target yang ditentukan melebihi dari potensi 

pendapatan retribusi yang ada. 

 Agar pelaksanaan rencana kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen di Tahun 2025 dapat berjalan baik 

sesuai target dan indikator maka perlu disusun dengan perencanaan yang matang 

dengan memperhitungkan kemampuan keuangan daerah dan dukungan sumberdaya 

yang ada dengan memprioritaskan pada pencapaian indikator dan target di program, 

kegiatan dan sub kegiatan. 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian terhadap capaian 

kinerja pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja yang telah 

ditentukan sesuai dengan tugas dan fungsi masing-masing Perangkat Daerah, serta 

ketentuan peraturan perundang-undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan. 

Dalam Peraturan Bupati Sragen Nomor 70 Tahun 2022 tentang Pedoman Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten 

Sragen, terdapat penjelasan terkait kinerja, indikator kinerja, dan pengukuran kinerja. 

Penjelasan tersebut antara lain sebagai berikut: 

1. Pengukuran Kinerja adalah proses sistematis dan berkesinambungan untuk 

menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan program, kegiatan dan sub 

kegiatan sesuai dengan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam 

mewujudkan visi dan misi instansi pemerintah, atau kegiatan manajemen yang 

membandingkan tingkat kinerja yang dicapai dengan standar, rencana, atau 

target sebagaimana indikator kinerja yang telah ditetapkan (Lampiran I Bab I 

Pasal 1 ayat 7).  

2. Pengukuran Kinerja bertujuan untuk menjamin adanya peningkatan dalam 

pelayanan publik dan meningkatkan akuntabilitas dengan melakukan klarifikasi 
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keluaran (output) dan hasil (outcome) yang akan dan seharusnya dicapai untuk 

memudahkan terwujudnya organisasi yang akuntabel. Pengukuran Kinerja 

dilakukan dengan menggunakan indicator kinerja yang telah ditetapkan dalam 

lembar/dokumen Perjanjian Kinerja serta yang telah dijabarkan ke dalam 

rencana aksi pencapaian kinerja. Pengukuran Kinerja dilakukan dengan 

membandingkan antara kinerja yang (seharusnya) terjadi dengan kinerja yang 

diharapkan, serta dilengkapi dengan analisa factor pendukung dan penghambat 

capaian kinerja sebagai dasar peningkatan kinerja ataupun perbaikan kinerja. 

Pengukuran Kinerja dilakukan secara berkala yaitu triwulan dan tahunan. Hasil 

pengukuran kinerja dapat dijadikan sebagai dasar reward dan punishment 

pada Perangkat Daerah serta penyesuaian strategi dalam mencapai kinerja yang 

efektif dan efisien (Lampiran I Bab III).  

3. Kinerja adalah keluaran/hasil dari kegiatan/program yang telah atau hendak 

dicapai sehubungan dengan penggunaan anggaran dengan kuantitas dan 

kualitas terukur (Bab I Pasal 1 ayat 10).  

4. Keluaran (output) adalah barang atau jasa yang dihasilkan oleh kegiatan yang 

dilaksanakan untuk mendukung pencapaian sasaran dan tujuan program dan 

kebijakan (Bab I Pasal 1 ayat 11).  

5. Hasil (outcome) adalah segala sesuatu yang mencerminkan berfungsinya 

keluaran dari kegiatan-kegiatan dalam satu program (Bab I Pasal 1 ayat 12).  

6. Indikator Kinerja adalah ukuran keberhasilan yang akan dicapai dari kinerja 

program dan kegiatan yang telah direncanakan (Bab I Pasal 1 ayat 17).  

7. Indikator Kinerja Utama adalah ukuran keberhasilan organisasi dalam 

mencapai tujuan dan merupakan ikhtisar hasil berbagai program dan kegiatan 

sebagai penjabaran tugas dan fungsi organisasi (Bab I Pasal 1 ayat 18).  

8. Indikator Kinerja Program adalah ukuran atas hasil (outcome) dari suatu 

program yang merupakan pelaksanaan tugas dan fungsi suatu Pemerintah 

Daerah yang dilaksanakan oleh unit kerja/Perangkat Daerah (Bab I Pasal 1 ayat 

19).  

9. Indikator Kinerja Kegiatan adalah ukuran atau keluaran (output) dari suatu 

kegiatan yang terkait secara logis dengan indicator kinerja program (Bab I Pasal 

1 ayat 20).  

10. Indikator Kinerja Sub Kegiatan adalah ukuran atau keluaran (output) dari suatu 

sub kegiatan yang terkait secara logis dengan indikator kinerja kegiatan (Bab I 

Pasal 1 ayat 21). 

Berdasarkan Peraturan Bupati Sragen Nomor 21 Tahun 2023 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Perangkat Daerah dan Staf Ahli 
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Bupati Kabupaten Sragen, Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Sragen merupakan unsur pelaksana Urusan 

Pemerintahan bidang koperasi, usaha kecil dan menengah, urusan bidang 

perdagangan, urusan bidang perindustrian yang menjadi kewenangan daerah. Dalam 

rangka pelaksanaan tugas dan fungsi tersebut, Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen telah menentukan 

tujuan dan sasaran strategis dengan Indikator Kinerja Utama (IKU) yang tercantum 

dalam Peraturan Bupati Sragen dan Renstra Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen.  

Sebagaimana tertuang dalam Peraturan Bupati Sragen Nomor 85 Tahun 2021 

tentang Indikator Kinerja Utama Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Utama 

Perangkat Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026 dan Renstra Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 

2021–2026, Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen pada tahun 2021– 2026 menentukan indikator tujuan, 

indikator sasaran, indikator tujuan penunjang, indikator sasaran penunjang, dan 

indikator program yang terkait dengan kinerja pelayanan sebagai berikut: 

Indikator Tujuan : 1. Persentase koperasi sehat 

2. Persentase peningkatan aset dan omset usaha 

mikro 

3. Persentase pertumbuhan kontribusi sektor 

perdagangan pada PDRB 

4. Persentase pertumbuhan kontribusi sektor 

industri pengolahan pada PDRB 

Indikator Sasaran : 1. Persentase koperasi aktif 

2. Persentase usaha mikro yang meningkat aset dan 

omsetnya 

3. Persentase sarpras perdagangan dalam kondisi 

baik 

4. Tingkat Stabilitas Harga Kebutuhan Pokok dan 

Barang Penting 

5. Persentase IKM Pelaku Ekspor 

6. Persentase pertumbuhan industri 

Indikator Tujuan 

Penunjang 

: Predikat Akuntabilitas Kinerja (Predikat SAKIP) 

Perangkat Daerah 
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Indikator Sasaran 

Penunjang 

: Predikat kinerja SAKIP Dinas Koperasi, Usaha Kecil 

dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Sragen. 

Indikator Program : 1. Persentase Peningkatan Kategori Tingkat 

Kesehatan Koperasi yang diawasi; 

2. Persentase usaha simpan pinjam oleh koperasi 

yang dinilai kesehatannya untuk koperasi 

dengan wilayah keanggotaan dalam daerah 

kabupaten/kota; 

3. Persentase SDM Koperasi Aktif yang memiliki 

kompetensi; 

4. Persentase pertumbuhan omset koperasi yang 

dibina; 

5. Persentase usaha mikro yang ditingkatkan aset 

usahanya; 

6. Persentase usaha mikro yang ditingkatkan omset 

usahanya; 

7. Persentase peningkatan jumlah toko modern 

yang memenuhi ketentuan per tahun; 

8. Persentase pasar dalam kondisi baik; 

9. Tingkat ketersediaan barang kebutuhan pokok 

dan barang penting; 

10. Persentase IKM/UKM pelaku ekspor; 

11. Persentase Alat Ukur, Takar, Timbang dan 

Perlengkapannya (UTTP) yang ditera/tera ulang; 

12. Persentase produk unggulan yang diterima pasar 

internasional; 

13. Persentase pertumbuhan sentra industri sesuai 

RPIK 

14. Persentase success rate industri yang mendapat 

izin setelah difasilitasi, dan 

15. Persentase industri yang telah terintegrasi dalam 

sistem Informasi Industri Nasional (SIINAS). 

Renstra Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026 tersebut kemudian dijabarkan melalui 

Rancangan Awal Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Perindustrian dan 
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Perdagangan Kabupaten Sragen untuk mencapai sasaran yang telah ditetapkan secara 

periodik setiap tahun selama 5 (lima) tahun. Analisis pencapaian kinerja pelayanan 

Dinas Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Sragen berdasarkan indikator kinerja yang telah ditetapkan pada tahun 

2022 dan 2023 adalah sebagai berikut: 
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Tabel 2.3 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen 

Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Program  
Persentase ketercapaian 
pelayanan umum, 
kepegawaian, dan keuangan 
Perangkat Daerah 

    100% 100 100 % 100% 100% 100 100 100% Sedang berjalan 
(Sudah tercantum 
di Renstra)  

Indikator Kegiatan  
Jumlah dokumen 
perencanaan, penganggaran 
dan evaluasi kinerja 
perangkat daerah yang 
disusun 

    - 
(belum ada di 

tahun 2022) 

8 dokumen 8 dokumen - 
(belum ada di 

tahun 2022) 

- 
(belum ada di 

tahun 2022) 

8 dokumen 8 dokumen - 
(belum ada di 

tahun 2022) 

Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

    - 
(belum ada di 

tahun 2022) 

2 dokumen 2 dokumen - 
(belum ada di 

tahun 2022) 

- 
(belum ada di 

tahun 2022) 

2 dokumen 2 dokumen - 
(belum ada di 

tahun 2022) 

Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

    - 
(belum ada di 

tahun 2022) 

6 dokumen 6 dokumen - 
(belum ada di 

tahun 2022) 

- 
(belum ada di 

tahun 2022) 

6 dokumen 6 dokumen - 
(belum ada di 

tahun 2022) 

Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Jumlah bulan terpenuhinya 
administrasi keuangan ASN 

    14  Bulan 14 bulan 14 bulan 14  Bulan 14  Bulan 14 bulan 14 bulan 14  Bulan Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 

    161 
orang/bulan 

150 
orang/bulan 

153 
orang/bulan 

161 
orang/bulan 

161 
orang/bulan 

150 
orang/bulan 

153 
orang/bula

n 

161 
orang/bulan 

Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 
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Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Kegiatan  
Jumlah bulan terpenuhinya 
kebutuhan administrasi 
umum perangkat daerah 

    12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

    12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

    12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah paket peralatan rumah 
tangga yang disediakan 

    12 paket - - 12 paket 12 paket - - 12 paket Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan 

    12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan 

    12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan yang 
disediakan 

    12 paket - - 12 paket 12 paket - - 12 paket Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 
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Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Subkegiatan  
Jumlah laporan fasilitasi 
Kunjungan Tamu yang 
disediakan 

    12 laporan - - 12 laporan 12 laporan - - 12 laporan Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

    12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah dokumen 
Penatausahaan Arsip Dinamis 
pada SKPD 

    12 dokumen - - 12 dokumen 12 dokumen - - 12 dokumen Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Jumlah unit sarpras 
pengadaan 
barang/penunjang urusan 
pemerintahan daerah 

    99 unit 10 unit 84 unit 99 unit 99 unit 10 unit 84 unit 99 unit Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Unit Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Disediakan 

    1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah paket mebel yang yang 
disediakan 

    62 unit - 79 unit 62 unit 62 unit - 79 unit 62 unit Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Disediakan 

    16 unit 7 unit - 16 unit 16 unit 7 unit - 16 unit Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 
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Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Disediakan 

    20 unit 2 unit 4 unit 20 unit 20 unit 2 unit 4 unit 20 unit Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Jumlah bulan penyediaan 
jasa penunjang/pelayanan 
sarana dan prasarana 
perkantoran 

    12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang 
Disediakan 

    12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

    12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

    12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Jumlah bulan pemeliharaan 
barang milik daerah 

    12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 



  

RENJA DISKUMINDAG KABUPATEN SRAGEN TAHUN 2025 49 

 

Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

    25 unit 26 unit 26 unit 25 unit 25 unit 26 unit 26 unit 25 unit Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

    3 unit 3 unit 2 unit 3 unit 3 unit 3 unit 2 unit 3 unit Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

    19 unit 15 unit 12 unit 19 unit 19 unit 15 unit 12 unit 19 unit Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Program  
Persentase Peningkatan 
Kategori Tingkat Kesehatan 
Koperasi yang diawasi 

    1,20% 2,30 % 6,10% 8,57% 8,57% 0,44 % 6,10% 8,57% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Persentase pemeriksaan 
dan pengawasan yang 
dilakukan untuk koperasi 
dengan wilayah 
keanggotaan dalam daerah 
kabupaten/kota 

    25,30% 7,90 % 18,50% 25,19% 25,19% 1,44 % 18,50% 25,19% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra)  
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Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Koperasi yang Telah 
Dilakukan Pengawasan 
Kekuatan, Kesehatan, 
Kemandirian, Ketangguhan, 
serta Akuntabilitas Koperasi 
Kewenangan Kabupaten/Kota 
 
----------------------- 
 
Jumlah Koperasi yang telah 
dilakukan Pemeriksaan dan 
Pengawasan 

    294 unit usaha 168 unit 
usaha 

111 unit 
usaha 

294 unit usaha 294 unit usaha 168 unit 
usaha 

111 unit 
usaha 

294 unit usaha Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Koperasi yang 
memenuhi Peraturan 
Perundang-Undangan 
Kewenangan Kabupaten/Kota 
Kinerja 

    30 unit usaha 30 unit 
usaha 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

30 unit usaha 30 unit usaha 30 unit 
usaha 

- 
(tidak 

dilaksanaka
n di tahun 

2024) 

30 unit usaha Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Program  
Persentase usaha simpan 
pinjam oleh koperasi yang 
dinilai kesehatannya untuk 
koperasi dengan wilayah 
keanggotaan dalam daerah 
kab/kota 

    25,60% 27,00 % 27,90% 70,18% 70,18% 43,36 % 27,90% 70,18% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra)  

Indikator Kegiatan  
Jumlah koperasi sehat 

    46 koperasi 130 koperasi 146 koperasi 89 koperasi 89 koperasi 98 koperasi 146 
koperasi 

89 koperasi Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 
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Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Unit Usaha Koperasi 
yang Telah Dilakukan 
Penilaian Kesehatan 

    160 unit usaha 160 unit 
usaha 

168 unit 
usaha 

180 unit usaha 180 unit usaha 160 unit 
usaha 

168 unit 
usaha 

180 unit usaha Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Koperasi yang 
Mendapatkan Penghargaan 
Kesehatan 

    46 unit usaha 48 unit 
usaha 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

89 unit usaha 89 unit usaha 48 unit 
usaha 

- 
(tidak 

dilaksanaka
n di tahun 

2024) 

89 unit usaha Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Program  
Persentase SDM Koperasi 
Aktif yang memiliki 
Kompetensi 

    19,50% 39,00 % 58,50 % 32,19% 32,19% 48,87 % 58,50 % 32,19% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Persentase koperasi yang 
mengikuti pelatihan untuk 
koperasi dengan wilayah 
keanggotaan dalam daerah 
kabupaten/kota 

    14,00% 31,00 % 43,00% 32,19% 32,19% 31,00 % 43,00% 32,19% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah SDM yang Memahami 
Pengetahuan Perkoperasian 

    75 orang 35 orang 50 orang 75 orang 75 orang 35 orang 50 orang 75 orang Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Program  
Persentase pertumbuhan 
omset koperasi yang dibina 

    1,00% 1,50 % - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

28,84% 28,84% 0,04 % - 
(tidak 

dilaksanaka
n di tahun 

2024) 

28,84% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Persentase koperasi yang 
diberikan dukungan 
penataan manajemen 

    16,50% 33,00 % - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

21,93% 21,93% 17,70 % - 
(tidak 

dilaksanaka
n di tahun 

2024) 

21,93% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 
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Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Subkegiatan  
Jumlah SDM yang memahami 
pengetahuan UKM dan 
Kewirausahaan 
 
------------------------------ 
 
Jumlah Unit Usaha yang 
Produktif, 
Bernilai Tambah, Memiliki 
Akses 
Pasar, Akses Pembiayaan, 
Penguatan 
Kelembagaan, Penataan 
Manajemen, 
Standarisasi, dan 
Restrukturisasi 
Usaha 

    50 orang 40 orang - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

50 orang 50 orang 40 orang - 
(tidak 

dilaksanaka
n di tahun 

2024) 

50 orang Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Program  
Persentase usaha mikro 
yang ditingkatkan asset 
usahanya 

    78,90% 1,20 % 1,20% 2,33% 2,33% 1,83 % 1,20% 2,33% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Persentase usaha mikro 
yang dilakukan 
pemberdayaan 

    65,46% 5,30 % 5,30% 65,46% 65,46% 2,79 % 5,30% 65,46% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra)  
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Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Unit Usaha yang 
Produktif, Bernilai Tambah, 
Memiliki Akses Pasar, Akses 
Pembiayaan, Penguatan 
Kelembagaan, Penataan 
Manajemen, Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 
Koperasi Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

    700 unit usaha - - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

700 unit usaha 700 unit usaha - - 
(tidak 

dilaksanaka
n di tahun 

2024) 

700 unit usaha Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Unit Usaha yang Telah 
Melaksanakan Kemitraan 
Usaha Mikro 

    400 unit usaha 1000 unit 
usaha 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

400 unit usaha 400 unit usaha 925 unit 
usaha 

- 
(tidak 

dilaksanaka
n di tahun 

2024) 

400 unit usaha Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Usaha Mikro yang 
Telah Mendapatkan Perizinan 

    100 unit usaha 100 unit 
usaha 

100 unit 
usaha 

100 unit usaha 100 unit usaha 100 unit 
usaha 

100 unit 
usaha 

100 unit usaha Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Unit Usaha yang Telah 
Menerima Pembinaan dan 
Pendampingan Terhadap 
Usaha Mikro 

    70 unit usaha 75 unit 
usaha 

70 unit usaha 70 unit usaha 70 unit usaha 75 unit 
usaha 

70 unit 
usaha 

70 unit usaha Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah SDM yang Telah 
Melakukan Koordinasi dan 
Sinkronisasi dengan Para 
Pemangku Kepentingan dalam 
Pemberdayaan Usaha Mikro 

    160 orang 50 orang 100 orang 160 orang 160 orang 50 orang 100 orang 160 orang Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 



  

RENJA DISKUMINDAG KABUPATEN SRAGEN TAHUN 2025 54 

 

Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Program  
Persentase usaha mikro 
yang ditingkatkan omset 
usahanya 

    18,29% 20,43 % 20,43% 32,56% 32,56% 17,32 % 20,43% 32,56% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Persentase usaha mikro 
yang dilakukan 
pengembangan 

    18,30% 20,40 % 20,4% 32,56% 32,56% 17,32 % 20,4% 32,56% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Unit Usaha Mikro yang 
Terfasilitasi dalam 
Pengembangan Produksi dan 
Pengolahan, Pemasaran, SDM, 
serta Desain dan Teknologi 
 
------------ 
 
Jumlah Unit Usaha UMKM 
yang Mendapatkan Fasilitas 
Produksi dan Pengolahan, 
Pemasaran, Sumber Daya 
Manusia, Serta Desain dan 
Teknologi 

    540 unit usaha 555 unit 
usaha 

89 unit usaha 540 unit usaha 540 unit usaha 433 unit 
usaha 

89 unit 
usaha 

540 unit usaha Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Program  
Prosentase peningkatan 
jumlah toko modern (pusat 
perbelanjaan dan 
minimarket) yang 
memenuhi ketentuan per 
tahun 

    42,71% 44,10 % 45,83% 45,14% 45,14% 45,89 % 45,83% 45,14% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra)  
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Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Kegiatan  
Jumlah monev toko modern 
(pusat perbelanjaan dan 
minimarket) yang 
dilaksanakan 

    4 kali 5 kali 5 kali 4 kali 4 kali 5 kali 5 kali 4 kali Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Rekomendasi 
Pemenuhan Komitmen 
Perolehan Perizinan Pasar 
Rakyat, Pusat Perbelanjaan, 
dan Toko Swalayan Melalui 
Sistem Pelayanan Perizinan 
Berusaha Terintegrasi Secara 
Elektronik 

    12 dokumen 12 dokumen 15 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 15 
dokumen 

12 dokumen Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Program  
Prosentase pasar dalam 
kondisi baik 

    52,17% 54,35 % 56,52 % 52,17% 52,17% 54,35 % 56,52 % 52,17% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Jumlah pasar dalam kondisi 
baik 

    24 pasar 25 pasar 26 pasar 24 pasar 24 pasar 25 pasar 26 pasar 24 pasar Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Sarana Distribusi 
Perdagangan 

    1 unit 2 unit - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 

2024) 

1 unit 1 unit 2 unit - 
(tidak 

dilaksanaka
n di tahun 

2024) 

1 unit Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Fasilitasi Pengelolaan 
Sarana Distribusi Perdagangan 

    8 unit 5 unit 6 unit 8 unit 8 unit 5 unit 6 unit 8 unit Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 
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Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Kegiatan  
Jumlah pasar yang dibina 
sarana distribusi 
perdagangannya 

    46 pasar 46 pasar 45 pasar 46 pasar 46 pasar 46 pasar 45 pasar 46 pasar Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan Pengendalian 
kepada Pengelola Sarana 
Distribusi Perdagangan 

    5 dokumen 6 dokumen 6 dokumen 5 dokumen 5 dokumen 6 dokumen 6 dokumen 5 dokumen Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan Pengendalian 
kepada Pengelola Sarana 
Distribusi Perdagangan 

    5 dokumen 5 dokumen 3 dokumen 5 dokumen 5 dokumen 5 dokumen 3 dokumen 5 dokumen Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Program  
Tingkat ketersediaan 
barang kebutuhan pokok 
dan barang penting 

    86,21% 87,93 % 91,38 % 86,21% 86,21% 87,93 % 91,38 % 86,21% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Persentase pemantauan 
SPBU pertashop dan agen 
LPG 

    100% 100,00 % 100,00 % 100% 100% 100,00 % 100,00 % 100% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Laporan Pengendalian 
Stok atau Ketersediaan Barang 
Kebutuhan Pokok dan Barang 
Penting di Tingkat Agen dan 
Pasar Rakyat 

    60 laporan 27 laporan 27 laporan 60 laporan 60 laporan 27 laporan 27 laporan 60 laporan Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Persentase pemantauan 
pasar 

    65,22% 65,21 % 69,57 % 65,22% 65,22% 65,21 % 69,57 % 65,22% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 
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Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Laporan Pemantauan 
Harga dan Stok Barang 
Kebutuhan Pokok dan Barang 
Penting pada Pasar Rakyat 
yang Terintegrasi dalam 
Sistem Informasi Perdagangan 

    30 laporan 82 laporan 50 laporan 30 laporan 30 laporan 82 laporan 50 laporan 30 laporan Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra)  

Indikator Kegiatan  
Persentase pemantauan 
agen/distributor pupuk 
bersubsidi 

    100% 100,00 % 100,00 % 100% 100% 100,00 % 100,00 % 100% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Laporan Pengawasan 
Penyaluran dan Penggunaan 
Pupuk dan Pestisida 
Bersubsidi dengan Realisasi 
Minimal 90% 

    10 laporan 50 laporan 50 laporan 10 laporan 10 laporan 50 laporan 50 laporan 10 laporan Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Program  
Prosentase IKM/UMKM 
pelaku ekspor 

    0,67% 1,33 % 1,33 % 1,30% 1,30% 1,33 % 1,33 % 1,30% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Jumlah pembinaan yang 
dilaksanakan bagi 
IKM/UMKM potensi ekspor 

    1 kali 1 kali 1 kali 1 kali 1 kali 1 kali 1 kali 1 kali Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra)  
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Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Pelaku Usaha Produk 
Ekspor Unggulan yang Dibina 

    80 pelaku 
usaha 

30 pelaku 
usaha 

20 pelaku 
usaha 

80 pelaku 
usaha 

80 pelaku 
usaha 

30 pelaku 
usaha 

20 pelaku 
usaha 

80 pelaku 
usaha 

Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Program  
Persentase Alat Ukur, Takar, 
Timbang dan 
Perlengkapannya (UTTP) 
yang ditera/tera ulang 

    80,46% 80,87 % 80,87 % 80,87% 80,87% 80,87 % 80,87 % 80,87% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Jumlah lokasi yang akan 
ditera/tera ulang 

    20 kecamatan 20 
kecamatan 

20 
kecamatan 

20 kecamatan 20 kecamatan 20 
kecamatan 

20 
kecamatan 

20 kecamatan Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Alat Ukur, Alat Takar, 
Alat Timbang, dan Alat 
Perlengkapan Ditera Ulang 

    5988 unit 6018 unit 6018 unit 6018 unit 6018 unit 6018 unit 6018 unit 6018 unit Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Pelaku Usaha di 
Bidang Metrologi Legal yang 
Dibina 

    350 orang 180 orang 180 orang 350 orang 350 orang 180 orang 180 orang 350 orang Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Program  
Prosentase produk 
unggulan yang diterima 
pasar internasional 

    60% 60,00 % 60,00 % 60% 60% 60,00 % 60,00 % 60% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Jumlah pameran produk 
unggulan yang dilaksanakan 

    1 kali 1 kali 1 kali 1 kali 1 kali 1 kali 1 kali 1 kali Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 
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Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Subkegiatan  
Jumlah UMKM yang 
memperoleh 
fasilitasi Promosi Penggunaan 
Produk Dalam Negeri di 
Tingkat 
Kabupaten/Kota 

    24 UMKM 20 UMKM 20 UMKM 24 UMKM 24 UMKM 20 UMKM 20 UMKM 24 UMKM Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra)  

Indikator Program  
Prosentase pertumbuhan 
sentra industri sesuai RPIK 

    1,64% 3,23 % 3,13 % 1,64% 1,64% 3,23 % 3,13 % 1,64% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Kegiatan  
Jumlah sentra industri 
sesuai RPIK 

    62 unit 64 unit 66 unit 62 unit 62 unit 64 unit 66 unit 62 unit Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Pelaksanaan Pembangunan 
Sarana dan Prasarana Industri 

    - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 2022) 

1 dokumen 3 dokumen - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 2023) 

- 
(tidak 

dilaksanakan di 
tahun 2022) 

1 dokumen 3 dokumen - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 2023) 

Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Pelaksanaan Pemberdayaan 
Industri dan Peran Serta 
Masyarakat 

    1 dokumen 19 dokumen 6 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 19 dokumen 6 dokumen 1 dokumen Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Program  
persentase success rate 
industri yang mendapat izin 
setelah difasilitasi 

    - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 2023) 

- 100 % - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 2023) 

- 
(tidak 

dilaksanakan di 
tahun 2023) 

- 100 % - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 2023) 

Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 
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Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Kegiatan  
Jumlah penerbitan 
rekomendasi pemenuhan 
ijin usaha industri 

    - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 2022) 

- 14 dokumen - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 2023) 

- 
(tidak 

dilaksanakan di 
tahun 2022) 

- 14 
dokumen 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 2023) 

Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
Jumlah dokumen Laporan 
Verifikasi pemenuhan 
persyaratan/standar kegiatan 
usaha sektor perindustrian 
dalam rangka penerbitan 
perizinan berusaha berbasis 
risiko untuk bidang usaha 
sektor perindustrian dengan 
tingkat risiko usaha 
Menengah-TInggi dan Tinggi, 
melalui SIINas yang 
terintegrasi dengan Sistem 
OSS RBA, bagi Penanaman 
Modal Dalam Negeri (PMDN) 
dengan skala usaha Industri 
Kecil dan Industri Menengah, 
selain bidang usaha tertentu 
yang menjadi kewenangan 
pemerintah pusat 

    - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 2022) 

- 14 dokumen - 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 2023) 

- 
(tidak 

dilaksanakan di 
tahun 2022) 

- 14 
dokumen 

- 
(tidak 

dilaksanakan 
di tahun 2023) 

Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Program  
 Persentase data Idustri 
yang telah terintegrasi 
dalam Sistem Informasi 
Industri Nasional (SIINas) 

    31,91% 37,23 % 42,55% 40% 40% 97,62 % 42,55% 40% Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 
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Indikator 
SPM/ 

standar 
nasional 

IKK  
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi capaian Proyeksi Catatan Analisis 

 
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)  

Indikator Kegiatan  
 Jumlah Industri yang telah 
terintegrasi dalam Sistem 
Informasi Industri Nasional 
(SIINas) 

    30 unit 35 unit 40% 42 unit 42 unit 41 unit 40% 42 unit Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 

 

Indikator Subkegiatan  
 Jumlah Dokumen Hasil 
Diseminasi dan Publikasi Data 
Informasi dan Analisis 
Industri Kabupaten / Kota 
melalui SiiNas 

    1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen Sedang berjalan 
(Sudah 
tercantum di 
Renstra) 
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

2.3.1. Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dan Hal Kritis Yang Terkait 

Dengan Pelayanan Perangkat Daerah 

Di tahun 2024, inflasi global menjadi salah satu isu utama yang mempengaruhi 

ekonomi dunia, dengan dampak yang signifikan terhadap perdagangan dan industri. 

Inflasi yang tinggi di berbagai negara disebabkan oleh beberapa faktor, termasuk 

lonjakan harga energi, gangguan rantai pasokan, dan peningkatan biaya produksi. 

Kenaikan harga barang dan jasa mempengaruhi daya beli konsumen, yang pada 

gilirannya dapat mengurangi permintaan terhadap produk-produk industri. Dalam 

konteks ini, perusahaan-perusahaan harus menghadapi tantangan untuk 

menyesuaikan harga produk mereka agar tetap kompetitif di pasar, tanpa kehilangan 

pelanggan yang sensitif terhadap harga.  

Selain itu, respons kebijakan moneter terhadap inflasi, seperti kenaikan suku bunga 

oleh bank sentral, turut mempengaruhi lanskap ekonomi global. Kebijakan ini 

dirancang untuk mengekang inflasi dengan memperlambat laju pertumbuhan 

ekonomi dan mengurangi permintaan. 

 

Gambar 2. 1 
Penyusun PDRB Kabupaten Sragen Tahun 2024 

Berdasarkan data Sragen Dalam Angka Tahun 2024, sektor industri dan perdagangan 

menjadi penyusun terbesar PDRB Kabupaten Sragen. Hal tersebut menjadi isu 

penting yang dapat mempengaruhi pencapaian indikator tujuan dan indikator 

sasaran Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Sragen 
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2.3.2. Permasalahan dan Hambatan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen 

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen menghadapi beberapa 

permasalahan dan hambatan sebagai berikut : 

a. Manajemen koperasi yang kurang profesional berdampak pada penilaian 

kesehatan koperasi yang mana membuat presentase koperasi sehat belum 

maksimal; 

b. Kualitas Sumber Daya Manusia dalam UMKM masih rendah, terutama dalam hal 

pemasaran dan adobsi teknologi dan inovasi sehingga peningkatan aset dan 

omzet masih belum signifikan untuk meningkatkan kelas UMKM; 

c. Sarana dan prasarana perdagangan kondisinya banyak yang sudah tidak 

memenuhi syarat sehingga membutuhkan revitalisasi atau perbaikan; 

d. Banyak toko modern terutama milik perseorangan yang belum memenuhi 

ketentuan terkait legalitas perijinan; 

e. Pelaku IKM-IKM potensial belum bisa optimal dalam melakukan ekspor, 

memperluas pasar, dan berkontribusi lebih besar terhadap perekonomian 

daerah dan nasional; 

f. Keterbatasan-keterbatasan dalam kegiatan pengawasan atas barang kebutuhan 

pokok dan barang penting yang beredar di masyarakat menjadikannya belum 

optimalnya; 

g. Belum optimalnya  kesadaran masyarakat untuk melaksanakan tera/tera ulang 

atas alat UTTP dalam upaya meningkatkan perlindungan konsumen. 

h. Masih banyak industri yang belum memenuhi ketentuan peraturan dan belum 

terdaftar dalam Sistem Informasi Industri Nasional (SIINas). 

2.3.3. Dampaknya terhadap Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah 

Visi Kabupaten Sragen periode 2021-2026 adalah “MENUJU KABUPATEN SRAGEN 

MANDIRI, SEJAHTERA DAN BERBUDAYA BERLANDASKAN SEMANGAT GOTONG 

ROYONG”. Untuk dapat mewujudkan visi “Menuju Kabupaten Sragen Mandiri, 

Sejahtera dan Berbudaya Berlandaskan Semangat Gotong Royong”. Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen 

mendukung pencapaian target pembangunan dari misi ke-3 yaitu “PENINGKATAN 

PERTUMBUHAN EKONOMI, INVESTASI DAN KETAHANAN PANGAN”. 
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Sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 3 Tahun 2021 tentang 

Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2016 

tentang Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sragen, Dinas Koperasi, Usaha Kecil 

dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen mempunyai tugas 

sebagai berikut:    

1. Membantu Bupati dalam melaksanakan Urusan Pemerintahan urusan 

pemerintahan bidang koperasi, usaha kecil, dan menengah, bidang perdagangan, 

dan bidang perindustrian yang menjadi kewenangan Daerah dan Tugas 

Pembantuan yang diberikan kepada Daerah. 

Dalam melaksanakan tugas membantu Bupati, Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan menyelenggarakan fungsi/uraian tugas 

sebagai berikut : 

1. Perumusan kebijakan urusan pemerintahan bidang koperasi, usaha kecil, dan 

menengah, bidang perdagangan, dan bidang perindustrian; 

2. Pelaksanaan kebijakan urusan pemerintahan bidang koperasi, usaha kecil, dan 

menengah, bidang perdagangan, dan bidang perindustrian; 

3. Pelaksanaan pemantauan, evaluasi dan pelaporan urusan pemerintahan bidang 

koperasi, usaha kecil, dan menengah, bidang perdagangan, dan bidang 

perindustrian; 

4. Pelaksanaan administrasi dinas urusan pemerintahan bidang koperasi, usaha 

kecil, dan menengah, bidang perdagangan, dan bidang perindustrian; dan 

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh bupati terkait dengan tugas dan 

fungsinya. 

Untuk mendukung pencapaian visi dan misi Kabupaten Sragen Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen adalah 

dengan melakukan berbagai pembenahan dan peningkatan sistem dan prosedur, 

sarana prasarana, profesionalisme serta melakukan invasi-inovasi baru dalam rangka 

memperkuat dan mengembangkan sektor koperasi, usaha kecil dan menengah, 

perindustrian dan perdagangan melalui : 

1. Peningkatan kapasitas dan kompetensi pengurus koperasi dalam rangka 

mendorong peningkatan persentase koperasi sehat. 

2. Penguatan pelaku UMKM melalui fasilitasi pelatihan, pameran dan kajian yang 

mendukung pengembangan produk-produk unggulan yang berdaya saing dan 

bernilai ekonomi, sehingga meningkatkan perekonomian warga. 

3. Mendorong penggunaan teknologi informasi untuk meningkatkan jangkauan 

pemasaran bagi UMKM. 
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4. Peningkatan sarana dan prasarana perdagangan dalam kondisi baik melalui 

revitalisasi atau perbaikan ringan. 

5. Mendukung pengembangan industri kreatif sebagai salah satu sektor unggulan 

penggerak perekonomian. 

6. Pengendalian stok dan stabilitas harga sebagai upaya pengendalian inflasi 

daerah. 

2.3.4. Tantangan dan Peluang Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen 

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen mempunyai beberapa tantangan 

dan peluang sebagai berikut: 

- Besarnya potensi koperasi dan UMKM di Kabupaten Sragen yang dapat 

dikembangkan menjadi kekuatan untuk meningkatkan pertumbuhan ekonomi 

Kabupaten Sragen. 

- Adanya akses kemudahan permodalan dan perbankan bagi pelaku usaha untuk 

mengembangan usahanya. 

- Adanya kemajuan teknologi dan perkembangan e-commerce yang bisa 

dimanfaatkan untuk meningkatkan aset dan omset UMKM. 

- Dukungan pendanaan dari Dana Alokasi Umum, Dana Alokasi Khusus dan Dana 

Bagi Hasil Cukai Hasil Tembakau untuk mensupport pencapaian target indikator 

kinerja. 

2.3.5. Rekomendasi dan Catatan yang Strategis untuk Ditindaklanjuti dalam 

Perumusan Program dan Kegiatan Prioritas 

Dari permasalahan dan hambatan serta tantangan dan peluang tersebut agar 

indikator tujuan dan indikator sasaran Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen dapat tercapai perlu disusun 

perencanaan yang matang dan komprehensif dengan memperhatikan sumber daya 

yang ada meliputi sumberdaya manusia, sumberdaya anggaran, sumberdaya 

peralatan, sumberdaya prosedur kerja dan informasi dengan tetap mengutamakan 

prinsip efisien, efektif  dan akuntabel. 

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 disusun berpedoman pada Renstra 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026 dan mengacu pada Rancangan Awal RKPD 

Kabupaten Sragen Tahun 2025. Rumusan program, kegiatan, subkegiatan, dan 
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indikator kinerja dalam Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 telah dimutakhirkan 

sesuai dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 

900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan 

Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah. 

Reviu Rencana Kerja terhadap rancangan awal RKPD dilakukan dengan cara 

membandingkan antara Rancangan Awal RKPD Kabupaten Sragen Tahun 2025 

dengan hasil analisis kebutuhan Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025, meliputi: 

1. Identifikasi program, kegiatan, subkegiatan, lokasi, indikator kinerja, 

target capaian, dan pagu indikatif; dan 

2. Identifikasi perbedaan antara rancangan awal RKPD dengan hasil 

analisis kebutuhan Rancangan Awal Renja. 

Reviu Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 terhadap Rancangan Awal RKPD 

Kabupaten Sragen Tahun 2025 bertujuan: 

1. Menjamin perumusan rencana program, kegiatan, subkegiatan, lokasi, 

indikator kinerja, target capaian, dan pagu indikatif Rancangan Awal 

Renja sudah selaras dengan Rancangan Awal RKPD; 

2. Mengidentifikasi perbedaan antara Rancangan Awal RKPD dengan hasil 

analisis kebutuhan Rancangan Awal Renja, misalnya terdapat rumusan 

program, kegiatan, dan subkegiatan baru yang tidak terdapat pada 

Rancangan Awal RKPD, atau program, kegiatan, dan subkegiatan sudah 

sesuai namun terdapat perbedaan lokasi, indikator kinerja, target 

capaian, maupun kebutuhan dana; dan 

3. Memberikan catatan penting terkait temuan-temuan hasil identifikasi 

perbedaan antara Rancangan Awal RKPD dengan hasil analisis 

kebutuhan Rancangan Awal Renja. 

Proses penyusunan Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 dilakukan dengan 

melalui tahapan persiapan penyusunan, penyusunan rancangan awal, penyusunan 

rancangan, pelaksanaan forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat Daerah, 

perumusan rancangan akhir, hingga penetapan Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025, terdapat 
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dinamika perubahan dibandingkan Rancangan Awal RKPD Kabupaten Sragen Tahun 

2025. 

Berdasarkan hasil reviu terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Sragen 

Tahun 2025, rumusan program, kegiatan, subkegiatan, lokasi, indikator kinerja, dan 

target capaian dalam Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025, yaitu dengan 

merumuskan 16 (enam belas) program, 24 (dua puluh empat) kegiatan, dan 41 

(empat puluh satu) sub kegiatan dengan total pagu indikatif sebesar 

Rp.29.210.455.258,- (Dua puluh sembilan milyar dua ratus sepuluh juta empat ratus 

lima puluh lima dua ratus lima puluh delapan rupiah).  

Hasil analisis kebutuhan berdasarkan reviu Ranwal Renja Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 

2025 terhadap rancangan awal RKPD Kabupaten Sragen Tahun 2025 dapat dilihat 

pada Tabel 2.4 di bawah ini:  
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Tabel 2. 4 
Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2025 Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen 

No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR   

  URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOPERASI, USAHA KECIL, DAN MENENGAH 
 

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOPERASI, USAHA KECIL, DAN 

MENENGAH 

 
  

  PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Persentase 

ketercapaian 

pelayanan umum, 

kepegawaian, dan 

keuangan Perangkat 

Daerah 

  100% 19.820.256.258 PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Persentase 

ketercapaian 

pelayanan 

umum, 

kepegawaian, 

dan keuangan 

Perangkat 

Daerah 

  100 % 19.820.256.258  

  Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 

perencanaan, 

penganggaran dan 

evaluasi kinerja 

perangkat daerah 

yang disusun 

  8 dokumen 23.000.000 Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah 

dokumen 

perencanaan, 

penganggaran 

dan evaluasi 

kinerja 

perangkat 

daerah yang 

disusun 

  8 dokumen 23.000.000  

  Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Kab. 

Sragen 

4 dokumen 10.000.000 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah 

Kab. 

Sragen 

4 Dokumen 10.000.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Jumlah Laporan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Kab. 

Sragen 

12 laporan 13.000.000 Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah 

Laporan 

Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

Kab. 

Sragen 

8 dokumen 13.000.000  

  Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Jumlah bulan 

terpenuhinya 

administrasi 

keuangan ASN 

  14 bulan 16.317.193.458 Administrasi 

Keuangan Perangkat 

Daerah 

Jumlah bulan 

terpenuhinya 

administrasi 

keuangan ASN 

  14 bulan 16.317.193.458  

  Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Kab. 

Sragen 

145 Orang/bulan 16.317.193.458 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah Orang 

yang Menerima 

Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Kab. 

Sragen 

145 Orang/bulan 16.317.193.458  

  Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Jumlah bulan 

terpenuhinya 

kebutuhan 

administrasi umum 

perangkat daerah 

  12 bulan 255.000.000 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Jumlah bulan 

terpenuhinya 

kebutuhan 

administrasi 

umum 

perangkat 

daerah 

  12 bulan 255.000.000  

  Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 

Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

yang Disediakan 

Kab. 

Sragen 

12 paket 10.000.000 Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penera

ngan 

Bangunan 

Kantor yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

12 paket 10.000.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 

Kab. 

Sragen 

12 paket 40.000.000 Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor 

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

12 Paket 40.000.000  

  Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

12 paket 50.000.000 Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Jumlah Paket 

Bahan Logistik 

Kantor yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

12 Paket 50.000.000  

  Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

12 paket 30.000.000 Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah Paket 

Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

12 Paket 30.000.000  

  Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

Kab. 

Sragen 

12 laporan 125.000.000 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah 

Laporan 

Penyelenggara

an Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi 

SKPD 

Kab. 

Sragen 

12 Laporan 125.000.000  

  Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Jumlah unit sarpras 

pengadaan barang 

/penunjang urusan 

pemerintahan 

daerah 

  32 unit 309.649.000 Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Jumlah unit 

sarpras 

pengadaan 

barang 

/penunjang 

urusan 

pemerintahan 

daerah 

  
 

309.649.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Pengadaan Kendaraan 

Dinas Operasional atau 

Lapangan 

Jumlah Unit 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

1 unit 120.000.000 Pengadaan Kendaraan 

Dinas Operasional atau 

Lapangan 

Jumlah Unit 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau Lapangan 

yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

1 Unit 120.000.000  

  Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel 

yang Disediakan 

Kab. 

Sragen 

- - Pengadaan Mebel Jumlah Paket 

Mebel yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

- -  

  Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Unit 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

5 unit 80.953.000 Pengadaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Jumlah Unit 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

5 Unit 80.953.000  

  Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana 

dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

yang Disediakan 

Kab. 

Sragen 

10 unit 108.696.000 Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Unit 

Sarana dan 

Prasarana 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

10 Unit 108.696.000  

  Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah bulan 

penyediaan jasa 

penunjang/pelayana

n sarana dan 

prasarana 

perkantoran 

  12 bulan 1.475.536.000 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah bulan 

penyediaan 

jasa 

penunjang/pel

ayanan sarana 

  
 

1.475.536.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

dan prasarana 

perkantoran 

  Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan 

Kab. 

Sragen 

12 laporan 1.226.400.000 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik 

yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

12 Laporan 1.226.400.000  

  Penyediaan Jasa Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 

Kab. 

Sragen 

12 laporan 14.890.000 Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa Peralatan 

dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

12 Laporan 14.890.000  

  Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

12 laporan 234.246.000 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

yang 

Disediakan 

Kab. 

Sragen 

12 Laporan 234.246.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah bulan 

pemeliharaan barang 

milik daerah 

  12 bulan 1.439.877.800 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah bulan 

pemeliharaan 

barang milik 

daerah 

  
 

1.439.887.800  

  Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan 

Dinas Operasional 

atau Lapangan yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak 

dan Perizinannya 

Kab. 

Sragen 

44 unit 910.870.000 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

Jumlah 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau Lapangan 

yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan 

Pajak dan 

Perizinannya 

Kab. 

Sragen 

41 Unit 910.870.000  

  Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung 

Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direhabil

itasi 

Kab. 

Sragen 

2 unit 509.311.800 Pemeliharaan/Rehabili

tasi Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Dir

ehabilitasi 

Kab. 

Sragen 

2 Unit 509.311.800  

  Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direhabil

itasi 

Kab. 

Sragen 

24 unit 19.696.000 Pemeliharaan/Rehabili

tasi Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Sarana 

dan Prasarana 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Dir

ehabilitasi 

Kab. 

Sragen 

24 Unit 19.696.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  PROGRAM PENGAWASAN 

DAN PEMERIKSAAN 

KOPERASI 

Persentase 

Peningkatan 

Kategori Tingkat 

Kesehatan Koperasi 

yang diawasi 

  4,2% 28.000.000 PROGRAM 

PENGAWASAN DAN 

PEMERIKSAAN 

KOPERASI 

Persentase 

Peningkatan 

Kategori 

Tingkat 

Kesehatan 

Koperasi yang 

diawasi 

  
 

28.000.000   

  Pemeriksaan dan 

Pengawasan Koperasi, 

Koperasi Simpan 

Pinjam/Unit Simpan 

Pinjam Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaannya 

dalam Daerah 

Kabupaten/ Kota 

Persentase 

pemeriksaan dan 

pengawasan yang 

dilakukan untuk 

koperasi dengan 

wilayah keanggotaan 

dalam daerah 

kabupaten/kota 

  23,9% 28.000.000 Pemeriksaan dan 

Pengawasan 

Koperasi, Koperasi 

Simpan Pinjam/Unit 

Simpan Pinjam 

Koperasi yang 

Wilayah 

Keanggotaannya 

dalam Daerah 

Kabupaten/ Kota 

Persentase 

pemeriksaan 

dan 

pengawasan 

yang dilakukan 

untuk koperasi 

dengan 

wilayah 

keanggotaan 

dalam daerah 

kabupaten/kot

a 

  23,9 % 28.000.000  

  Penguatan Tata Kelola 

Kelembagaan Koperasi 

Jumlah Koperasi 

yang Dilakukan 

Penguatan Tata 

Kelola Kelembagaan 

Koperasi 

Kab. 

Sragen 

- - Penguatan Tata Kelola 

Kelembagaan Koperasi 

Jumlah 

Koperasi yang 

Dilakukan 

Penguatan Tata 

Kelola 

Kelembagaan 

Koperasi 

Kab. 

Sragen 

- -  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Pelaksanaan Proses 

Pemeriksaan dan 

Pengawasan Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaannya 

Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Koperasi 

yang Telah Dilakukan 

Pengawasan 

Kekuatan, Kesehatan, 

Kemandirian, 

Ketangguhan, serta 

Akuntabilitas 

Koperasi 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Sragen 

207 unit usaha 28.000.000 Pelaksanaan Proses 

Pemeriksaan dan 

Pengawasan Koperasi 

yang Wilayah 

Keanggotaannya 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah 

Koperasi yang 

Telah 

Dilakukan 

Pengawasan 

Kekuatan, 

Kesehatan, 

Kemandirian, 

Ketangguhan, 

serta 

Akuntabilitas 

Koperasi 

Kewenangan 

Kabupaten/Kot

a 

Kab. 

Sragen 

207 Unit Usaha 28.000.000  

  PROGRAM PENILAIAN 

KESEHATAN KSP/USP 

KOPERASI 

Persentase usaha 

simpan pinjam oleh 

koperasi yang dinilai 

kesehatannya untuk 

koperasi dengan 

wilayah keanggotaan 

dalam daerah 

kab/kota 

  29% 55.000.000 PROGRAM PENILAIAN 

KESEHATAN KSP/USP 

KOPERASI 

Persentase 

usaha simpan 

pinjam oleh 

koperasi yang 

dinilai 

kesehatannya 

untuk koperasi 

dengan 

wilayah 

keanggotaan 

dalam daerah 

kab/kota 

  29 % 55.000.000   
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Penilaian Kesehatan 

Koperasi Simpan 

Pinjam/Unit Simpan 

Pinjam Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaanya 

dalam 1 (Satu) Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah koperasi 

sehat 

  164 koperasi 55.000.000 Penilaian Kesehatan 

Koperasi Simpan 

Pinjam/Unit Simpan 

Pinjam Koperasi yang 

Wilayah 

Keanggotaanya dalam 

1 (Satu) Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah 

koperasi sehat 

  52 Koperasi 55.000.000  

  Pelaksanaan Penilaian 

Kesehatan KSP/USP 

Koperasi Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Unit Usaha 

Koperasi yang Telah 

Dilakukan Penilaian 

Kesehatan 

Kab. 

Sragen 

168 unit usaha 55.000.000 Pelaksanaan Penilaian 

Kesehatan KSP/USP 

Koperasi Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Unit 

Usaha Koperasi 

yang Telah 

Dilakukan 

Penilaian 

Kesehatan 

Kab. 

Sragen 

168 Unit Usaha 55.000.000  

  Penghargaan Kesehatan 

KSP/USP Koperasi 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Koperasi 

yang Mendapatkan 

Penghargaan 

Kesehatan 

Kab. 

Sragen 

- - Penghargaan 

Kesehatan KSP/USP 

Koperasi Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah 

Koperasi yang 

Mendapatkan 

Penghargaan 

Kesehatan 

Kab. 

Sragen 

- -  

  PROGRAM PENDIDIKAN 

DAN LATIHAN 

PERKOPERASIAN 

Persentase SDM 

Koperasi Aktif yang 

memiliki Kompetensi 

  78% 178.400.000 PROGRAM 

PENDIDIKAN DAN 

LATIHAN 

PERKOPERASIAN 

Persentase 

SDM Koperasi 

Aktif yang 

memiliki 

Kompetensi 

  78 % 178.400.000   
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Pendidikan dan Latihan 

Perkoperasian Bagi 

Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaan dalam 

Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase koperasi 

yang mengikuti 

pelatihan untuk 

koperasi dengan 

wilayah keanggotaan 

dalam daerah 

kabupaten/kota 

  62% 178.400.000 Pendidikan dan 

Latihan 

Perkoperasian Bagi 

Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaan 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase 

koperasi yang 

mengikuti 

pelatihan 

untuk koperasi 

dengan 

wilayah 

keanggotaan 

dalam daerah 

kabupaten/kot

a 

  62 % 178.400.000  

  Peningkatan Pemahaman 

dan Pengetahuan 

Perkoperasian serta 

Kapasitas dan Kompetensi 

SDM Koperasi 

Jumlah SDM yang 

Memahami 

Pengetahuan 

Perkoperasian 

Kab. 

Sragen 

40 orang 178.400.000 Peningkatan 

Pemahaman dan 

Pengetahuan 

Perkoperasian serta 

Kapasitas dan 

Kompetensi SDM 

Koperasi 

Jumlah SDM 

yang 

Memahami 

Pengetahuan 

Perkoperasian 

Kab. 

Sragen 

40 Orang 178.400.000  

  PROGRAM 

PEMBERDAYAAN DAN 

PERLINDUNGAN 

KOPERASI 

Persentase 

pertumbuhan omset 

koperasi yang dibina 

  3% 24.250.000 PROGRAM 

PEMBERDAYAAN DAN 

PERLINDUNGAN 

KOPERASI 

Persentase 

pertumbuhan 

omset koperasi 

yang dibina 

  3 % 24.250.000   

  Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi 

yang Keanggotaannya 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase koperasi 

yang diberikan 

dukungan penataan 

manajemen 

  66% 24.250.000 Pemberdayaan dan 

Perlindungan 

Koperasi yang 

Keanggotaannya 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase 

koperasi yang 

diberikan 

dukungan 

penataan 

manajemen 

  48 % 24.250.000   
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Pemberdayaan Peningkatan 

Produktivitas, Nilai 

Tambah, Akses Pasar, Akses 

Pembiayaan, Penguatan 

Kelembagaan, Penataan 

Manajemen, Standarisasi, 

dan Restrukturisasi Usaha 

Koperasi Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah SDM yang 

memahami 

pengetahuan UKM 

dan Kewirausahaan 

Kab. 

Sragen 

75 unit usaha 24.250.000 Pemberdayaan 

Peningkatan 

Produktivitas, Nilai 

Tambah, Akses Pasar, 

Akses Pembiayaan, 

Penguatan 

Kelembagaan, Penataan 

Manajemen, 

Standarisasi, dan 

Restrukturisasi Usaha 

Koperasi Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah SDM 

yang 

memahami 

pengetahuan 

UKM dan 

Kewirausahaan 

Kab. 

Sragen 

75 Orang 24.250.000 
 

  PROGRAM 

PEMBERDAYAAN USAHA 

MENENGAH, USAHA 

KECIL, DAN USAHA 

MIKRO (UMKM) 

Persentase usaha 

mikro yang 

ditingkatkan asset 

usahanya 

  1,5% 458.867.000 PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

USAHA MENENGAH, 

USAHA KECIL, DAN 

USAHA MIKRO 

(UMKM) 

Persentase 

usaha mikro 

yang 

ditingkatkan 

asset usahanya 

  1,5 % 458.867.000   

  Pemberdayaan Usaha 

Mikro yang Dilakukan 

Melalui Pendataan, 

Kemitraan, Kemudahan 

Perizinan, Penguatan 

Kelembagaan dan 

Koordinasi dengan Para 

Pemangku Kepentingan 

Persentase usaha 

mikro yang 

dilakukan 

pemberdayaan 

  5,3% 458.867.000 Pemberdayaan Usaha 

Mikro yang Dilakukan 

Melalui Pendataan, 

Kemitraan, 

Kemudahan 

Perizinan, Penguatan 

Kelembagaan dan 

Koordinasi dengan 

Para Pemangku 

Kepentingan 

Persentase 

usaha mikro 

yang dilakukan 

pemberdayaan 

  5.3 % 458.867.000   
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Pendataan Potensi dan 

Pengembangan Usaha 

Mikro 

Jumlah unit usaha 

yang produktif, 

bernilai tambah, 

memiliki akses pasar, 

akses pembiayaan, 

penguatan 

kelembagaan, 

penataan 

manajemen, 

standarisasi dan 

restrukturisasi usaha 

koperasi 

kewenangan 

kabupaten/kota 

  - - Pendataan Potensi dan 

Pengembangan Usaha 

Mikro 

Jumlah unit 

usaha yang 

produktif, 

bernilai 

tambah, 

memiliki akses 

pasar, akses 

pembiayaan, 

penguatan 

kelembagaan, 

penataan 

manajemen, 

standarisasi 

dan 

restrukturisasi 

usaha koperasi 

kewenangan 

kabupaten/kot

a 

  - -  

  Pemberdayaan Melalui 

Kemitraan Usaha Mikro 

Jumlah Unit Usaha 

yang Telah 

Melaksanakan 

Kemitraan Usaha 

Mikro 

Kab. 

Sragen 

- - Pemberdayaan Melalui 

Kemitraan Usaha Mikro 

Jumlah Unit 

Usaha yang 

Telah 

Melaksanakan 

Kemitraan 

Usaha Mikro 

Kab. 

Sragen 

- -  

  Fasilitasi Kemudahan 

Perizinan Usaha Mikro 

Jumlah Usaha Mikro 

yang Telah 

Mendapatkan 

Perizinan 

Kab. 

Sragen 

285 unit usaha 148.148.000 Fasilitasi Kemudahan 

Perizinan Usaha Mikro 

Jumlah Usaha 

Mikro yang 

Telah 

Mendapatkan 

Perizinan 

Kab. 

Sragen 

285 Unit Usaha 148.148.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Pemberdayaan 

Kelembagaan Potensi dan 

Pengembangan Usaha 

Mikro 

Jumlah Unit Usaha 

yang Telah 

Menerima 

Pembinaan dan 

Pendampingan 

Terhadap Usaha 

Mikro 

Kab. 

Sragen 

35 unit usaha 254.806.000 Pemberdayaan 

Kelembagaan Potensi 

dan Pengembangan 

Usaha Mikro 

Jumlah Unit 

Usaha yang 

Telah 

Menerima 

Pembinaan dan 

Pendampingan 

Terhadap 

Usaha Mikro 

Kab. 

Sragen 

35 Unit Usaha 254.806.000  

  Koordinasi dan Sinkronisasi 

dengan Para Pemangku 

Kepentingan dalam 

Pemberdayaan Usaha Mikro 

Jumlah SDM yang 

Telah Melakukan 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi dengan 

Para Pemangku 

Kepentingan dalam 

Pemberdayaan 

Usaha Mikro 

Kab. 

Sragen 

200 orang 55.913.000 Koordinasi dan 

Sinkronisasi dengan 

Para Pemangku 

Kepentingan dalam 

Pemberdayaan Usaha 

Mikro 

Jumlah SDM 

yang Telah 

Melakukan 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

dengan Para 

Pemangku 

Kepentingan 

dalam 

Pemberdayaan 

Usaha Mikro 

Kab. 

Sragen 

200 Orang 55.913.000  

  PROGRAM 

PENGEMBANGAN UMKM 

Persentase usaha 

mikro yang 

ditingkatkan omset 

usahanya 

  20,43% 1.263.000.000 PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

UMKM 

Persentase 

usaha mikro 

yang 

ditingkatkan 

omset 

usahanya 

  20,43 % 1.241.000.000  

  Pengembangan Usaha 

Mikro dengan Orientasi 

Peningkatan Skala Usaha 

Menjadi Usaha Kecil 

Persentase usaha 

mikro yang 

dilakukan 

pengembangan 

  20,4% 1.263.000.000 Pengembangan Usaha 

Mikro dengan 

Orientasi 

Peningkatan Skala 

Usaha Menjadi Usaha 

Kecil 

Persentase 

usaha mikro 

yang dilakukan 

pengembangan 

  20.4 % 1.241.000.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Fasilitasi Usaha Mikro 

Menjadi Usaha Kecil dalam 

Pengembangan Produksi 

dan Pengolahan, 

Pemasaran, SDM, serta 

Desain dan Teknologi 

Jumlah Unit Usaha 

Mikro yang 

Terfasilitasi dalam 

Pengembangan 

Produksi dan 

Pengolahan, 

Pemasaran, SDM, 

serta Desain dan 

Teknologi 

Kab. 

Sragen 

81 unit usaha 1.263.000.000 Fasilitasi Usaha Mikro 

Menjadi Usaha Kecil 

dalam Pengembangan 

Produksi dan 

Pengolahan, 

Pemasaran, SDM, serta 

Desain dan Teknologi 

Jumlah Unit 

Usaha Mikro 

yang 

Terfasilitasi 

dalam 

Pengembangan 

Produksi dan 

Pengolahan, 

Pemasaran, 

SDM, serta 

Desain dan 

Teknologi 

Kab. 

Sragen 

81 Unit Usaha 1.241.000.000  

  Urusan Pemerintahan Pilihan   Urusan Pemerintahan Pilihan     

  Urusan Pemerintahan Bidang Perdagangan   
 

Urusan Pemerintahan Bidang Perdagangan   
 

  

  PROGRAM PERIZINAN 

DAN PENDAFTARAN 

PERUSAHAAN 

Prosentase 

peningkatan jumlah 

toko modern (pusat 

perbelanjaan dan 

minimarket) yang 

memenuhi ketentuan 

per tahun 

  47,92% 20.000.000 PROGRAM PERIZINAN 

DAN PENDAFTARAN 

PERUSAHAAN 

Prosentase 

peningkatan 

jumlah toko 

modern (pusat 

perbelanjaan 

dan 

minimarket) 

yang 

memenuhi 

ketentuan per 

tahun 

  47,92 % 20.000.000  

  Penerbitan Izin 

Pengelolaan Pasar 

Rakyat, Pusat 

Perbelanjaan, dan Izin 

Usaha Toko Swalayan 

Jumlah monev toko 

modern (pusat 

perbelanjaan dan 

minimarket) yang 

dilaksanakan 

  6 kali 20.000.000 Penerbitan Izin 

Pengelolaan Pasar 

Rakyat, Pusat 

Perbelanjaan, dan 

Izin Usaha Toko 

Swalayan 

Jumlah monev 

toko modern 

(pusat 

perbelanjaan 

dan 

minimarket) 

  6 kali 20.000.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

yang 

dilaksanakan 

  Fasilitasi Pemenuhan 

Komitmen Perolehan 

Perizinan Pasar Rakyat, 

Pusat Perbelanjaan, dan 

Toko Swalayan Melalui 

Sistem Pelayanan Perizinan 

Berusaha Terintegrasi 

Secara Elektronik 

Jumlah Rekomendasi 

Pemenuhan 

Komitmen Perolehan 

Perizinan Pasar 

Rakyat, Pusat 

Perbelanjaan, dan 

Toko Swalayan 

Melalui Sistem 

Pelayanan Perizinan 

Berusaha 

Terintegrasi Secara 

Elektronik 

Kab. 

Sragen 

22 dokumen 20.000.000 Fasilitasi Pemenuhan 

Komitmen Perolehan 

Perizinan Pasar Rakyat, 

Pusat Perbelanjaan, 

dan Toko Swalayan 

Melalui Sistem 

Pelayanan Perizinan 

Berusaha Terintegrasi 

Secara Elektronik 

Jumlah 

Rekomendasi 

Pemenuhan 

Komitmen 

Perolehan 

Perizinan 

Pasar Rakyat, 

Pusat 

Perbelanjaan, 

dan Toko 

Swalayan 

Melalui Sistem 

Pelayanan 

Perizinan 

Berusaha 

Terintegrasi 

Secara 

Elektronik 

Kab. 

Sragen 

22 Dokumen 20.000.000  

  PROGRAM PENINGKATAN 

SARANA DISTRIBUSI 

PERDAGANGAN 

Prosentase pasar 

dalam kondisi baik 

  58,70% 2.400.382.000 PROGRAM 

PENINGKATAN 

SARANA DISTRIBUSI 

PERDAGANGAN 

Prosentase 

pasar dalam 

kondisi baik 

  58,70 % 2.400.382.000   

  Pembangunan dan 

Pengelolaan Sarana 

Distribusi Perdagangan 

Jumlah pasar dalam 

kondisi baik 

  27 pasar 2.354.365.000 Pembangunan dan 

Pengelolaan Sarana 

Distribusi 

Perdagangan 

Jumlah pasar 

dalam kondisi 

baik 

  27 pasar 2.354.365.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Penyediaan Sarana 

Distribusi Perdagangan 

Jumlah Sarana 

Distribusi 

Perdagangan 

Kab. 

Sragen 

7 unit 398.812.000 Penyediaan Sarana 

Distribusi Perdagangan 

Jumlah Sarana 

Distribusi 

Perdagangan 

Kab. 

Sragen 

7 Unit 398.812.000  

  Fasilitasi Pengelolaan 

Sarana Distribusi 

Perdagangan 

Jumlah Fasilitasi 

Pengelolaan Sarana 

Distribusi 

Perdagangan 

Kab. 

Sragen 

45 unit 1.955.553.000 Fasilitasi Pengelolaan 

Sarana Distribusi 

Perdagangan 

Jumlah 

Fasilitasi 

Pengelolaan 

Sarana 

Distribusi 

Perdagangan 

Kab. 

Sragen 

45 Unit 1.955.553.000  

  Pembinaan Terhadap 

Pengelola Sarana 

Distribusi Perdagangan 

Masyarakat di Wilayah 

Kerjanya 

Jumlah pasar yang 

dibina sarana 

distribusi 

perdagangannya 

  46 pasar 46.017.000 Pembinaan Terhadap 

Pengelola Sarana 

Distribusi 

Perdagangan 

Masyarakat di 

Wilayah Kerjanya 

Jumlah pasar 

yang dibina 

sarana 

distribusi 

perdaganganny

a 

  46 pasar 46.017.000  

  Pembinaan dan 

Pengendalian Pengelola 

Sarana Distribusi 

Perdagangan 

Jumlah Dokumen 

Hasil Pembinaan dan 

Pengendalian kepada 

Pengelola Sarana 

Distribusi 

Perdagangan 

Kab. 

Sragen 

3 dokumen 25.667.000 Pembinaan dan 

Pengendalian Pengelola 

Sarana Distribusi 

Perdagangan 

Jumlah 

Dokumen Hasil 

Pembinaan dan 

Pengendalian 

kepada 

Pengelola 

Sarana 

Distribusi 

Perdagangan 

Kab. 

Sragen 

7 Dokumen 25.667.000  

  Pemberdayaan Pengelola 

Sarana Distribusi 

Perdagangan 

Jumlah Dokumen 

Hasil Pembinaan dan 

Pengendalian kepada 

Pengelola Sarana 

Distribusi 

Perdagangan 

Kab. 

Sragen 

5 dokumen 20.350.000 Pemberdayaan 

Pengelola Sarana 

Distribusi Perdagangan 

Jumlah 

Dokumen Hasil 

Pembinaan dan 

Pengendalian 

kepada 

Pengelola 

Sarana 

Kab. 

Sragen 

5 Dokumen 20.350.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Distribusi 

Perdagangan 

  PROGRAM STABILISASI 

HARGA BARANG 

KEBUTUHAN POKOK DAN 

BARANG PENTING 

Tingkat ketersediaan 

barang kebutuhan 

pokok dan barang 

penting 

  93,10% 57.000.000 PROGRAM 

STABILISASI HARGA 

BARANG KEBUTUHAN 

POKOK DAN BARANG 

PENTING 

Tingkat 

ketersediaan 

barang 

kebutuhan 

pokok dan 

barang penting 

  93,10 % 57.000.000   

  Menjamin Ketersediaan 

Barang Kebutuhan Pokok 

dan Barang Penting di 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/ Kota 

Persentase 

pemantauan SPBU 

pertashop dan agen 

LPG 

  100% 20.000.000 Menjamin 

Ketersediaan Barang 

Kebutuhan Pokok dan 

Barang Penting di 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/ Kota 

Persentase 

pemantauan 

SPBU 

pertashop dan 

agen LPG 

  100 % 20.000.000  

  Pengendalian Ketersediaan 

Barang Kebutuhan Pokok 

dan Barang Penting di 

Tingkat Agen dan Pasar 

Rakyat 

Jumlah Laporan 

Pengendalian Stok 

atau Ketersediaan 

Barang Kebutuhan 

Pokok dan Barang 

Penting di Tingkat 

Agen dan Pasar 

Rakyat 

Kab. 

Sragen 

40 laporan 20.000.000 Pengendalian 

Ketersediaan Barang 

Kebutuhan Pokok dan 

Barang Penting di 

Tingkat Agen dan Pasar 

Rakyat 

Jumlah 

Laporan 

Pengendalian 

Stok atau 

Ketersediaan 

Barang 

Kebutuhan 

Pokok dan 

Barang Penting 

di Tingkat 

Agen dan Pasar 

Rakyat 

Kab. 

Sragen 

40 Laporan 20.000.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Pengendalian Harga, dan 

Stok Barang Kebutuhan 

Pokok dan Barang 

Penting di Tingkat Pasar 

Kabupaten/Kota 

    69,57% 20.000.000 Pengendalian Harga, 

dan Stok Barang 

Kebutuhan Pokok dan 

Barang Penting di 

Tingkat Pasar 

Kabupaten/Kota 

     69,57%  20.000.000   

  Pemantauan Harga dan 

Stok Barang Kebutuhan 

Pokok dan Barang Penting 

pada Pasar Rakyat yang 

Terintegrasi dalam Sistem 

Informasi Perdagangan 

Jumlah Laporan 

Pemantauan Harga 

dan Stok Barang 

Kebutuhan Pokok 

dan Barang Penting 

pada Pasar Rakyat 

yang Terintegrasi 

dalam Sistem 

Informasi 

Perdagangan 

Kab. 

Sragen 

90 laporan 20.000.000 Pemantauan Harga dan 

Stok Barang Kebutuhan 

Pokok dan Barang 

Penting pada Pasar 

Rakyat yang 

Terintegrasi dalam 

Sistem Informasi 

Perdagangan 

Jumlah 

Laporan 

Pemantauan 

Harga dan Stok 

Barang 

Kebutuhan 

Pokok dan 

Barang Penting 

pada Pasar 

Rakyat yang 

Terintegrasi 

dalam Sistem 

Informasi 

Perdagangan 

Kab. 

Sragen 

90 Laporan 20.000.000  

  Pengawasan Pupuk dan 

Pestisida Bersubsidi di 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase 

pemantauan 

agen/distributor 

pupuk bersubsidi 

  100% 17.000.000 Pengawasan Pupuk 

dan Pestisida 

Bersubsidi di Tingkat 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase 

pemantauan 

agen/distribut

or pupuk 

bersubsidi 

  100 % 17.000.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Pengawasan Penyaluran 

dan Penggunaan Pupuk dan 

Pestisida Bersubsidi 

Jumlah Laporan 

Pengawasan 

Penyaluran dan 

Penggunaan Pupuk 

dan Pestisida 

Bersubsidi dengan 

Realisasi Minimal 

90% 

Kab. 

Sragen 

35 laporan 17.000.000 Pengawasan 

Penyaluran dan 

Penggunaan Pupuk dan 

Pestisida Bersubsidi 

Jumlah 

Laporan 

Pengawasan 

Penyaluran 

dan 

Penggunaan 

Pupuk dan 

Pestisida 

Bersubsidi 

dengan 

Realisasi 

Minimal 90% 

Kab. 

Sragen 

35 Laporan 17.000.000  

  PROGRAM 

PENGEMBANGAN EKSPOR 

Prosentase 

IKM/UMKM pelaku 

ekspor 

  2% 30.000.000 PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

EKSPOR 

Prosentase 

IKM/UMKM 

pelaku ekspor 

  2 % 30.000.000   

  Penyelenggaraan Promosi 

Dagang Melalui Pameran 

Dagang dan Misi Dagang 

bagi Produk Ekspor 

Unggulan yang Terdapat 

pada 1 (Satu) Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah pembinaan 

yang dilaksanakan 

bagi IKM/UMKM 

potensi ekspor 

  1 kali 30.000.000 Penyelenggaraan 

Promosi Dagang 

Melalui Pameran 

Dagang dan Misi 

Dagang bagi Produk 

Ekspor Unggulan 

yang Terdapat pada 1 

(Satu) Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah 

pembinaan 

yang 

dilaksanakan 

bagi 

IKM/UMKM 

potensi ekspor 

  1 kali 30.000.000   

  Pembinaan dan 

Pengembangan Usaha 

Produk Ekspor Unggulan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Pelaku Usaha 

Produk Ekspor 

Unggulan yang 

Dibina 

Kab. 

Sragen 

50 pelaku usaha 30.000.000 Pembinaan dan 

Pengembangan Usaha 

Produk Ekspor 

Unggulan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Pelaku 

Usaha Produk 

Ekspor 

Unggulan yang 

Dibina 

Kab. 

Sragen 

50 Pelaku Usaha 30.000.000  



  

RENJA DISKUMINDAG KABUPATEN SRAGEN TAHUN 2025 87 

 

No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  PROGRAM 

STANDARDISASI DAN 

PERLINDUNGAN 

KONSUMEN 

Persentase Alat Ukur, 

Takar, Timbang dan 

Perlengkapannya 

(UTTP) yang 

ditera/tera ulang 

  81,47% 131.500.000 PROGRAM 

STANDARDISASI DAN 

PERLINDUNGAN 

KONSUMEN 

Persentase Alat 

Ukur, Takar, 

Timbang dan 

Perlengkapann

ya (UTTP) yang 

ditera/tera 

ulang 

  81,47 % 131.500.000  

  Pelaksanaan Metrologi 

Legal, Berupa Tera, Tera 

Ulang, dan Pengawasan 

Jumlah lokasi yang 

akan ditera/tera 

ulang 

  20 kecamatan 131.500.000 Pelaksanaan 

Metrologi Legal, 

Berupa Tera, Tera 

Ulang, dan 

Pengawasan 

Jumlah lokasi 

yang akan 

ditera/tera 

ulang 

  20 kecamatan 131.500.000  

  Pelaksanaan Metrologi 

Legal, Berupa Tera, Tera 

Ulang 

Jumlah Alat Ukur, 

Alat Takar, Alat 

Timbang, dan Alat 

Perlengkapan Ditera 

Ulang 

Kab. 

Sragen 

5608 unit 123.000.000 Pelaksanaan Metrologi 

Legal, Berupa Tera, 

Tera Ulang 

Jumlah Alat 

Ukur, Alat 

Takar, Alat 

Timbang, dan 

Alat 

Perlengkapan 

Ditera Ulang 

Kab. 

Sragen 

5608 Unit 123.000.000  

  Pengawasan/Penyuluhan 

Metrologi Legal 

Jumlah Pelaku Usaha 

di Bidang Metrologi 

Legal yang Dibina 

Kab. 

Sragen 

350 orang 8.500.000 Pengawasan/Penyuluh

an Metrologi Legal 

Jumlah Pelaku 

Usaha di 

Bidang 

Metrologi 

Legal yang 

Dibina 

Kab. 

Sragen 

200 Orang 8.500.000 
 

  PROGRAM PENGGUNAAN 

DAN PEMASARAN 

PRODUK DALAM NEGERI 

Prosentase produk 

unggulan yang 

diterima pasar 

internasional 

  60% 180.000.000 PROGRAM 

PENGGUNAAN DAN 

PEMASARAN PRODUK 

DALAM NEGERI 

Prosentase 

produk 

unggulan yang 

diterima pasar 

internasional 

  60 % 180.000.000   
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Pelaksanaan Promosi, 

Pemasaran dan 

Peningkatan Penggunaan 

Produk Dalam Negeri 

Jumlah pameran 

produk unggulan 

yang dilaksanakan 

  1 kali 180.000.000 Pelaksanaan Promosi, 

Pemasaran dan 

Peningkatan 

Penggunaan Produk 

Dalam Negeri 

Jumlah 

pameran 

produk 

unggulan yang 

dilaksanakan 

  1 kali 180.000.000   

  Pelaksanaan Promosi 

Penggunaan Produk 

Dalam Negeri di Tingkat 

Kabupaten/Kota 

Jumlah UMKM yang 

Melaksanakan 

Promosi Penggunaan 

Produk Dalam 

Negeri di Tingkat 

Kabupaten/Kota 

  25 UMKM 180.000.000 Pelaksanaan Promosi 

Penggunaan Produk 

Dalam Negeri di 

Tingkat 

Kabupaten/Kota 

Jumlah UMKM 

yang 

Melaksanakan 

Promosi 

Penggunaan 

Produk Dalam 

Negeri di 

Tingkat 

Kabupaten/Kot

a 

  25 UMKM 180.000.000   

  Urusan Pemerintahan 

Bidang Perindustrian 

      Urusan Pemerintahan 

Bidang Perindustrian 

         

  PROGRAM PERENCANAAN 

DAN PEMBANGUNAN 

INDUSTRI 

Prosentase 

pertumbuhan sentra 

industri sesuai RPIK 

  3,03% 4.555.800.000 PROGRAM 

PERENCANAAN DAN 

PEMBANGUNAN 

INDUSTRI 

Prosentase 

pertumbuhan 

sentra industri 

sesuai RPIK 

  3,03 % 4.555.800.000   

  Penyusunan dan Evaluasi 

Rencana Pembangunan 

Industri Kabupaten/Kota 

Jumlah sentra 

industri sesuai RPIK 

  68 unit 4.555.800.000 Penyusunan dan 

Evaluasi Rencana 

Pembangunan 

Industri 

Kabupaten/Kota 

Jumlah sentra 

industri sesuai 

RPIK 

  68 unit 4.555.800.000   
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Koordinasi, Sinkronisasi, 

dan Pelaksanaan 

Pembangunan Sumber Daya 

Industri 

Jumlah Dokumen 

Hasil Koordinasi, 

Sinkronisasi, dan 

pelaksanaan 

Pembangunan 

Sumber Daya 

Industri 

Kab. 

Sragen 

- - Koordinasi, 

Sinkronisasi, dan 

Pelaksanaan 

Pembangunan Sumber 

Daya Industri 

Jumlah 

Dokumen Hasil 

Koordinasi, 

Sinkronisasi, 

dan 

pelaksanaan 

Pembangunan 

Sumber Daya 

Industri 

Kab. 

Sragen 

1 Dokumen   

  Koordinasi, Sinkronisasi, 

dan Pelaksanaan 

Pembangunan Sarana dan 

Prasarana Industri 

Jumlah Dokumen 

Hasil Koordinasi, 

Sinkronisasi, dan 

Pelaksanaan 

Pembangunan 

Sarana dan 

Prasarana Industri 

Kab. 

Sragen 

3 dokumen 395.000.000 Koordinasi, 

Sinkronisasi, dan 

Pelaksanaan 

Pembangunan Sarana 

dan Prasarana Industri 

Jumlah 

Dokumen Hasil 

Koordinasi, 

Sinkronisasi, 

dan 

Pelaksanaan 

Pembangunan 

Sarana dan 

Prasarana 

Industri 

Kab. 

Sragen 

3 Dokumen 395.000.000  

  Koordinasi, Sinkronisasi, 

dan Pelaksanaan 

Pemberdayaan Industri dan 

Peran Serta Masyarakat 

Jumlah Dokumen 

Hasil Koordinasi, 

Sinkronisasi, dan 

Pelaksanaan 

Pemberdayaan 

Industri dan Peran 

Serta Masyarakat 

Kab. 

Sragen 

2 dokumen 4.160.800.000 Koordinasi, 

Sinkronisasi, dan 

Pelaksanaan 

Pemberdayaan Industri 

dan Peran Serta 

Masyarakat 

Jumlah 

Dokumen Hasil 

Koordinasi, 

Sinkronisasi, 

dan 

Pelaksanaan 

Pemberdayaan 

Industri dan 

Peran Serta 

Masyarakat 

Kab. 

Sragen 

2 Dokumen 4.160.800.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  PROGRAM 

PENGENDALIAN IZIN 

USAHA INDUSTRI 

Prosentase success 

rate industri yang 

mendapat izin 

setelah difasilitasi 

  100% 5.000.000 PROGRAM 

PENGENDALIAN IZIN 

USAHA INDUSTRI 

Prosentase 

success rate 

industri yang 

mendapat izin 

setelah 

difasilitasi 

  100 % 5.000.000   

  Penerbitan Izin Usaha 

Industri (IUI), Izin 

Perluasan Usaha Industri 

(IPUI), Izin Usaha 

Kawasan Industri (IUKI) 

dan Izin Perluasan 

Kawasan Industri (IPKI) 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah penerbitan 

rekomendasi 

pemenuhan ijin 

usaha industri 

  16 dokumen 5.000.000 Penerbitan Izin Usaha 

Industri (IUI), Izin 

Perluasan Usaha 

Industri (IPUI), Izin 

Usaha Kawasan 

Industri (IUKI) dan 

Izin Perluasan 

Kawasan Industri 

(IPKI) Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah 

Industri yang 

difasilitasi 

Pemenuhan 

Perizinannya 

  16 industri 5.000.000   

  Fasilitasi Pemenuhan 

Komitmen Perolehan IUI, 

IPUI, IUKI dan IPKI 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota dalam 

Sistem Informasi Industri 

Nasional (SIINas) yang 

Terintegrasi dengan Sistem 

Pelayanan Perizinan 

Berusaha Terintegrasi 

Secara Elektronik 

Jumlah Dokumen 

Hasil Fasilitasi 

Verifikasi Teknis 

Pemenuhan 

Kesesuaian 

Persyaratan Teknis 

Perizinan Berusaha 

Sektor Industri 

dan/atau dalam 

rangka Perluasan 

Usaha untuk Bidang 

Usaha dengan Risiko 

Usaha Menengah-

Tinggi dan Tinggi, 

Melalui SIINas yang 

Terintegrasi dengan 

Sistem OSS 

Kab. 

Sragen 

1 dokumen 5.000.000 Fasilitasi Pemenuhan 

Komitmen Perolehan 

IUI, IPUI, IUKI dan IPKI 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota dalam 

Sistem Informasi 

Industri Nasional 

(SIINas) yang 

Terintegrasi dengan 

Sistem Pelayanan 

Perizinan Berusaha 

Terintegrasi Secara 

Elektronik 

Jumlah 

Dokumen 

laporan 

verifikasi 

pemenuhan 

persyaratan/st

andar kegiatan 

usaha sektor 

perindustrian 

dalam rangka 

penerbitan 

perizinan 

berusaha 

berbasis risiko 

untuk bidang 

usaha sektor 

perindustrian 

Kab. 

Sragen 

1 Dokumen 5.000.000 
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

dengan tingkat 

risiko usaha 

menengah-

tinggi dan 

tinggi, melalui 

SIINas yang 

terintegrasi 

dengan Sistem 

OSS RBA, bagi 

Penanaman 

Modal Dalam 

Negeri (PMDN) 

dengan skala 

usaha industry 

kecil dan 

industry 

menengah, 

selain bidang 

usaha tertentu 

yang menjadi 

kewenangan 

pemerintah 

pusat 

  PROGRAM PENGELOLAAN 

SISTEM INFORMASI 

INDUSTRI NASIONAL 

Prosentase data 

industri yang telah 

terintegrasi dalam 

sistem Informasi 

Industri Nasional ( 

SIINAS) 

  47,87% 3.000.000 PROGRAM 

PENGELOLAAN 

SISTEM INFORMASI 

INDUSTRI NASIONAL 

Prosentase 

data industri 

yang telah 

terintegrasi 

dalam sistem 

Informasi 

Industri 

Nasional ( 

SIINAS) 

  47,87% 3.000.000   
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan 
Indikator 

Kinerja 
Lokasi 

Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  Penyediaan Informasi 

Industri untuk Informasi 

Industri untuk IUI, IPUI, 

IUKI dan IPKI 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah industri yang 

telah terintegrasi 

dalam Sistem 

Informasi Industri 

Nasional (SIInas) 

  45 unit 3.000.000 Penyediaan Informasi 

Industri untuk 

Informasi Industri 

untuk IUI, IPUI, IUKI 

dan IPKI Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah 

industri yang 

telah 

terintegrasi 

dalam Sistem 

Informasi 

Industri 

Nasional 

(SIInas) 

  45 industri 3.000.000   

  Diseminasi, Publikasi Data 

Informasi dan Analisa 

Industri Kabupaten/Kota 

Melalui SIINas 

Jumlah Dokumen 

Hasil Diseminasi dan 

Publikasi Data 

Informasi dan 

Analisis Industri 

Kabupaten/Kota 

Melalui SIINas 

Kab. 

Sragen 

1 dokumen 3.000.000 Diseminasi, Publikasi 

Data Informasi dan 

Analisa Industri 

Kabupaten/Kota 

Melalui SIINas 

Jumlah 

Dokumen Hasil 

Diseminasi dan 

Publikasi Data 

Informasi dan 

Analisis 

Industri 

Kabupaten/Kot

a Melalui 

SIINas 

Kab. 

Sragen 

1 Dokumen 3.000.000 
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Proses penyusunan Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 dilaksanakan 

berdasarkan persiapan yang meliputi penyusunan rancangan keputusan Kepala 

Daerah tentang pembentukan tim penyusun Renja Perangkat Daerah, orientasi 

mengenai Renja Perangkat Daerah, penyusunan agenda kerja tim penyusun Renja 

Perangkat Daerah, dan penyiapan data dan informasi perencanaan pembangunan 

Daerah berdasarkan SIPD dengan berpedoman pada Renstra Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2021–

2026, dan hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun 2023. Renja Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten 

Sragen Tahun 2025 disusun sebelum dilaksanakan Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan (Musrenbang) dan sebelum pelaksanaan Forum Perangkat 

Daerah/Lintas Perangkat Daerah, sehingga belum ada usulan program/kegiatan dari 

para pemangku kepentingan yang ditujukan kepada Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen selaku Perangkat 

Daerah, baik dari kelompok masyarakat, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi 

maupun dari Perangkat Daerah Kabupaten Sragen, yang langsung ditujukan kepada 

Perangkat Daerah Provinsi, maupun hasil pelaksanaan reses oleh DPRD Kabupaten 

Sragen. 

Adapun realisasi usulan dari Pokok-Pokok Pikiran Dewan disampaikan dalam 

musrenbang kabupaten dan diperoleh dalam masa reses yang diinput dalam SIPD 

tersendiri, semuanya tertampung pada tabel 2.5 sebagai berikut: 
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Tabel 2. 5 
Usulan Musrenbang Desa/Kelurahan Tahun 2025 

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Besaran/ Volume/ Pagu 

Usulan 
Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1 UMKM MEBEL DAN HANDICRAFT (PELATIHAN MEBEL 

DAN HANDICRAF KAYU) 

Dk.Paingan RT. 16, 

Tegalrejo, Gondang, 

Sragen 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

Banlat Boor Duduk, Tatah 

Bobog 

Usulan sesuai dengan 

Rencana Kerja 

Diskumindag 

2 Bimbingan Teknis Kewirausahaan dan bantuan alat kerja 

Bagi UMKM PERDAGANGAN (PELATIHAN 

PERDAGANGAN) 

Dk. Juwono RT. 24, 

Dukuh, Tangen, 

Sragen 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

BANLAT Etalase Kaca  

3 Bimbingan Teknis Kewirausahaan dan bantuan alat kerja 

Bagi UMKM MAKANAN / MINUMAN OLAHAN (PAKET 

PELATIHAN PRODUK MAKANAN) 

Dk. Juwono RT. 03, 

Dukuh, Tangen, 

Sragen 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

Banlat Freezer Box 100 Liter  

4 UMKM MAKANAN / MINUMAN OLAHAN (PELATIHAN 

PRDUK MINUMAN) 

Ngandul, Ngandul, 

Sumberlawang, 

Sragen 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

Banlat cup sealer, blender, 

dispenser, cooler box 

 

5 UMKM MAKANAN / MINUMAN OLAHAN (PELATIHAN 

PRDUK MINUMAN) 

PKK Kelurahan 

Karangtengah, Kab. 

Sragen 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

Banlat cup sealer, blender, 

dispenser, cooler box 

 

6 UMKM KONVEKSI (PELATIHAN KONVEKSI) Jabung RT. 01, Plupuh, 

Kab. Sragen 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

Banlat Mesin Jahit Highspeed  
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No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Besaran/ Volume/ Pagu 

Usulan 
Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

7 UMKM MAKANAN / MINUMAN OLAHAN (PELATIHAN 

PRDUK MINUMAN) 

Jabung RT. 01, Plupuh, 

Kab. Sragen 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

Banlat cup sealer, blender, 

dispenser, cooler box 

 

8 UMKM MAKANAN / MINUMAN OLAHAN (PAKET 

PELATIHAN PRODUK MAKANAN) 

Peleman, Gemolong, 

Kab. Sragen,  

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

Banlat Freezer Box 100 Liter  

9 UMKM MAKANAN / MINUMAN OLAHAN (PELATIHAN 

PRDUK MINUMAN) 

PKK Kelurahan 

Sragen Kulon, Kab. 

Sragen 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

Banlat cup sealer, blender, 

dispenser, cooler box 

 

10 UMKM MEBEL DAN HANDICRAFT (PELATIHAN MEBEL 

DAN HANDICRAF KAYU) 

PKK Kelurahan 

Sragen Kulon, Kab. 

Sragen 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

Banlat Boor Duduk, Tatah 

Bobog 

 

11 UMKM MAKANAN / MINUMAN OLAHAN (PAKET 

PELATIHAN PRODUK MAKANAN) 

UMKM Sragen 

Wetan , Kab. Sragen 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

Banlat Freezer Box 100 Liter   

12 UMKM MAKANAN / MINUMAN OLAHAN (PELATIHAN 

PRODUK MINUMAN) 

Desa Dari, Plupuh, 

Kab. Sragen 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

banlat kulkas  

13 UMKM KONVEKSI (PAKET PELATIHAN KONVEKSI) Kelurahan Nglorog, 

Kab. Sragen 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

Banlat Mesin Potong Kain  

14 UMKM MAKANAN OLAHAN (PAKET PELATIHAN 

PRODUK MAKANAN) 

Kelurahan Nglorog, 

Kab. Sragen 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

Banlat Mesin Perajang 

Singkong 
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No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Besaran/ Volume/ Pagu 

Usulan 
Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

15 UMKM KONVEKSI (PAKET PELATIHAN KONVEKSI) PKK Kel.Sragen Kulon, 

Kab. Sragen 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 

dan Bantuan Alat Kerja 

Banlat Mesin Potong Kain  
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Dari usulan tersebut dapat kami telaah sebagai berikut : 

1. Bimbingan Bimbingan Teknis Kewirausahaan dan Bantuan Alat Kerja bagi 

UMKM Mebel dan Handicraft dari Dk. Paingan RT. 16, Tegalrejo, Gondang, 

Sragen karena sesuai dengan tupoksi bisa kami akomodir untuk dimasukkan 

dalam rencana kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Sragen tahun 2025 disesuaikan dengan 

kemampuan keuangan daerah; 

2.6. Analisis Keuangan Pendapatan Asli Daerah 

Dalam upaya optimalisasi Pendapatan Asli Daerah (PAD) untuk mendorong 

kemandirian fiskal daerah Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen yang juga diberi target mengelola pendapatan.  

Sesuai Peraturan Daerah No 1 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan 

Daerah Kabupaten Sragen Nomor 1 Tahun 2012 tentang Retribusi Jasa Umum, jenis 

retribusi yang dikelola Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan dan targetnya dari tahun 2025 adalah sebagai berikut : 

Tabel 2.6 
Target Pendapatan Retribusi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Tahun 2025 

NO JENIS RETRIBUSI TARGET 2025 (Rp.) 

1 Retribusi Pelayanan Persampahan/Kebersihan 2.012.148.000 

2 Retribusi Pelataran 300.000.000 

3 Retribusi Los 3.663.800.000 

4 Retribusi Kios 5.872.900.000 

5 Retribusi KM / MCK Pasar 1.080.612.000 

6 Retribusi Titipan Sepeda Pasar 2.120.540.000 

7 Retribusi Perpanjangan Hak Pemakaian Kios 682.900.000 

8 Retribusi Perpanjangan Hak Pemakaian Los 470.600.000 

9 Retribusi Pengalihan Hak Pakai Kios 350.000.000 

10 Retribusi Pengalihan Hak Pakai Los 350.000.000 

11 Retribusi Pemanfaatan Ruang UMKM 36.000.000 

12 Retribusi Sentra Industri Kecil dan Menengah 224.000.000 

JUMLAH 15.310.000.000 

 



  

RENJA DISKUMINDAG KABUPATEN SRAGEN TAHUN 2025 98 

 

BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 
 

3.1. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional 

3.1.1. Visi dan Misi Kementerian Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Republik 

Indonesia 

Sesuai Peraturan Menteri Koperasi dan Usaha Kecil Dan Menengah 

Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2020 Tentang Rencana Strategis Kementerian 

Koperasi Dan Usaha Kecil dan Menengah Tahun 2020–2024, Kementerian 

Koperasi dan Usaha Kecil Dan Menengah Republik Indonesia mempunyai visi  

“Terwujudnya koperasi modern dan UMKM naik kelas dalam mewujudkan 

Indonesia Maju yang berdaulat, mandiri dan berkepribadian berlandaskan gotong 

royong”. Kementerian Koperasi dan UKM melaksanakan misi Presiden dan Wakil 

Presiden ke 2 “Struktur Ekonomi yang produktif, mandiri dan berdaya saing.” 

Tujuan dari Kementerian Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah Republik 

Indonesia 2020 -2024 adalah : 

1. Terwujudnya Koperasi Generasi Baru yang Maju dan Modern 

2. Terwujudnya UMKM yang Mampu Bersaing di Pasar Domestik dan Global 

3. Terwujudnya Kementerian Koperasi dan UKM yang Profesional dan Berkinerja 

Tinggi. 

Tujuan dari Kementerian Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah Republik 

Indonesia sejalan dengan permasalahan-permasalahan yang dihadapi oleh Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten 

Sragen dimana banyak koperasi dan UMKM di Kabupaten Sragen yang terdampak 

pandemi Covid-19 yang membutuhkan pendampingan agar koperasi aktif dan 

sehat di Kabupaten Sragen semakin meningkat dan UMKM di Kabupaten Sragen 

yang terdampak pandemi bisa tetap survive dan mampu bersaing di pasar 

domestik dan global. 

3.1.2. Visi dan Misi Kementerian Perindustrian 

Sesuai Peraturan Menteri Perindustrian Nomor 15 Tahun 2020 tentang Rencana 

Strategis Kementerian Perindustrian Tahun 2020-2024, Kementerian 

Perindustrian Republik Indonesia  mempunyai tujuan Meningkatnya Peran 

Industri dalam Perekonomian Nasional dengan 13 sasaran strategis yaitu : 

1. Meningkatnya Daya Saing dan Kemandirian Industri Pengolahan Nonmigas 

2. Penguatan Implementasi Making Indonesia 4.0 
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3. Meningkatnya Kemampuan Industri Dalam Negeri 

4. Meningkatnya Penguasaan Pasar Industri 

5. Penguatan Kewirausahaan dan Industri Kecil dan Menengah (IKM ) 

6. Meningkatnya Persebaran Industri 

7. Tersedianya Regulasi Pembangunan Industri yang Efektif 

8. Terselenggaranya Urusan Pemerintahan di Bidang Perindustrian yang Berdaya 

saing dan Berkelanjutan 

9. Tercapainya Pengawasan Internal yang Efektif dan Efisien 

10. Terwujudnya ASN Kementerian Perindustrian yang Professional dan 

Berkepribadian 

11. Terwujudnya Sistem Informasi Industri yang Berkualitas 

12. Terwujudnya Birokrasi yang Efektif, Efisien, dan Berorientasi pada Layanan 

Prima 

13. Tersusunnya Perencanaan Program, Pengelolaan Keuangan serta 

Pengendalian yang Berkualitas dan Akuntabel 

Sasaran strategis Kementerian Perindustrian Republik Indonesia sejalan dengan 

permasalahan-permasalahan yang dihadapi oleh Dinas Koperasi, Usaha Kecil 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen dalam mendukung 

pencapaian visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati Sragen tahun 2022 – 2026 

khususnya di sektor perindustrian mengingat saat ini industri kecil, menengah dan 

besar di Kabupaten Sragen yang masih banyak yang belum memenuhi standar 

kelayakan produksi sehingga kurang mempunyai daya saing dan perlu didorong 

dan diperkuat demi terwujudnya kemandirian industri. 

3.1.3. Visi dan Misi Kementerian Perdagangan 

Sesuai Peraturan Menteri Perdagangan Republik Indonesia Nomor 46 

Tahun 2020 Tentang Rencana Strategis Kementerian Perdagangan Tahun 2020-

2024, Kementerian Perdagangan telah menerbitkan dokumen Renstra 

Kementerian Perdagangan 2020-2024. Pada dokumen tersebut telah ditetapkan 

visi, misi, tujuan dan sasaran pembangunan perdagangan dengan 

menyelaraskan visi Presiden dan Wakil Presiden sebagai berikut: 

"Kementerian Perdagangan yang Andal, Profesional, Inovatif, dan 

Berintegritas untuk Mewujudkan Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri, 

dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong."  

Dalam rangka mewujudkan visi tersebut, misi yang dijalankan oleh Kementerian 

Perdagangan adalah sebagai berikut: 
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1. Meningkatkan Kinerja Perdagangan Luar Negeri;  

2. Meningkatkan Kinerja Perdagangan Dalam Negeri;  

3. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik (good governance) di 

Sektor Perdagangan.  

Untuk mewujudkan visi dan misi tersebut, maka tujuan yang akan akan dicapai 

dalam membangun sektor perdagangan tahun 2020-2024 adalah: 

1. Peningkatan kinerja ekspor non-migas dan jasa;  

2. Peningkatan konsumsi nasional yang mendukung pertumbuhan ekonomi; 

3. Terwujudnya tata kelola pemerintahan di Kementerian Perdagangan yang 

baik dan berkualitas. 

Sasaran strategis merupakan penjabaran dari tujuan yang telah dirumuskan dan 

merupakan kondisi yang akan dicapai oleh Kementerian Perdagangan selama 

periode pembangunan tahun 2020- 2024 dan dapat diukur secara nyata melalui 

indikator-indikator kinerja. Sasaran strategis Kementerian Perdagangan adalah:  

1. Meningkatnya Pertumbuhan Ekspor Barang Non-Migas yang Bernilai 

Tambah dan Jasa;  

2. Terwujudnya stabilisasi harga dan ketersediaan pasokan barang kebutuhan 

pokok;  

3. Terwujudnya konsumen berdaya dan pelaku usaha yang bertanggung jawab;  

4. Meningkatnya pasar produk dalam negeri;  

5. Optimalnya peranan PBK, SRG dan PLK;  

6. Meningkatnya kinerja perdagangan yang bersih, akuntabel dan professional;  

7. Meningkatnya kapabilitas SDM Perdagangan. 

Sasaran strategis Kementerian Perindustrian Republik Indonesia sejalan dengan 

permasalahan-permasalahan yang dihadapi oleh Dinas Koperasi, Usaha Kecil 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen dalam mendukung 

pencapaian visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati Sragen tahun 2022 – 2026 

khususnya di sektor perdagangan mengingat saat ini masih banyak sarana dan 

prasarana perdagangan di Kabupaten Sragen yang belum memenuhi ketentuan 

sehingga kurang mempunyai daya saing dan perlu didorong agar bisa lebih 

optimal. 
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3.2. Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah 

Visi Kabupaten Sragen Jangka Menengah 2021-2026 adalah “Menuju Kabupaten 

Sragen Mandiri, Sejahtera dan Berbudaya Berlandaskan Semangat Gotong 

Royong”.  

 Untuk mewujudkan visi tersebut, misi Kabupaten Sragen Jangka Menengah tahun 

2021 – 2026 adalah : 

1. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia (SDM). 

2. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Bersih, Inovatif, Efektif, 

Terpercaya dan Bersinergi Dengan Pelayanan Publik Berbasis Teknologi. 

3. Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi, Investasi dan Ketahanan Pangan. 

4. Menangani Kemiskinan, memperluas Kesempatan Kerja. 

5. Mewujudkan pembangunan yang merata dan berkeadilan serta berwawasan 

lingkungan dengan semangat gotong royong. 

Tema Pembangunan Kabupaten Sragen per Tahun : 

1. Tahun 2022  

Mewujudkan Ketangguhan SDM sebagai Pengungkit Daya Saing Daerah 

2. Tahun 2023  

Mewujudkan tata kelola pemerintahan dan good governance dalam 

meningkatkan pelayanan publik  yang prima 

3. Tahun 2024  

Akselerasi dan Pemantapan Peningkatan kualitas infrastruktur wilayah dan 

lingkungan hidup 

4. Tahun 2025   

Peningkatan ekonomi melalui peningkatan investasi, pemberdayaan UMKM 

dan daya saing pariwisata 

5. Tahun 2026   

Terwujudnya Kabupaten Sragen yang mandiri, sejahtera dan berbudaya 

Bupati dan Wakil Bupati Sragen pada tahun 2021 – 2026 juga mempunyai 11 

Program Unggulan yaitu : 

1. Membangun SDN Unggulan di setiap kecamatan; 

2. Memenuhi anggaran pendidikan 20% dari APBD; 

3. Meningkatkan sarana prasarana pendidikan dan insentif guru honorer; 

4. Membangun fasilitas olahraga masyarakat; 

5. Optimalisasi  Mall Pelayanan Publik dan Pembangunan Pemda Terpadu; 

6. Penguatan pengawasan lewat kerjasama dengan KPK, BPK dan BPKP; 
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7. Pemilihan ASN dengan tepat orang dan tepat tempat dengan metode merit 

sistem dan asesmen; 

8. Pengelolaan APBD berprinsip money follow programme; 

9. Digitalisasi sistem pemerintahan di setiap Perangkat Daerah; 

10. Meningkatnya pendapatan daerah dari sektor pariwisata dan industri kreatif; 

11. Pengembangan UMKM dengan anggaran minimal 10 milyar per tahun. 

Sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 3 Tahun 2021 tentang 

Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2016 

tentang Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sragen, Dinas Koperasi, Usaha Kecil 

dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen mempunyai 

tugas sebagai berikut:    

1. Membantu Bupati dalam melaksanakan Urusan Pemerintahan urusan 

pemerintahan bidang koperasi, usaha kecil, dan menengah, bidang 

perdagangan, dan bidang perindustrian yang menjadi kewenangan Daerah dan 

Tugas Pembantuan yang diberikan kepada Daerah. 

Dalam melaksanakan tugas membantu Bupati, Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan menyelenggarakan fungsi/uraian 

tugas sebagai berikut : 

1. Perumusan kebijakan urusan pemerintahan bidang koperasi, usaha kecil, dan 

menengah, bidang perdagangan, dan bidang perindustrian; 

2. Pelaksanaan kebijakan urusan pemerintahan bidang koperasi, usaha kecil, dan 

menengah, bidang perdagangan, dan bidang perindustrian; 

3. Pelaksanaan pemantauan, evaluasi dan pelaporan urusan pemerintahan 

bidang koperasi, usaha kecil, dan menengah, bidang perdagangan, dan bidang 

perindustrian; 

4. Pelaksanaan administrasi dinas urusan pemerintahan bidang koperasi, usaha 

kecil, dan menengah, bidang perdagangan, dan bidang perindustrian; dan 

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh bupati terkait dengan tugas dan 

fungsinya. 

Dalam upaya mendukung Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

(RPJMD) Kabupaten Sragen tahun 2021 – 2026, khususnya mendukung misi ke tiga 

yaitu Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi, Investasi dan Ketahanan 

Pangan, Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten  
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Sragen mempunyai tujuan dan sasaran. Tujuan dan sasaran pada hakekatnya 

merupakan arah bagi pelaksanaan setiap urusan pemerintahan daerah, meliputi 

urusan wajib dan urusan pilihan dalam mendukung pelaksanaan visi dan misi 

selama periode tahun 2021-2026, melalui pokok-pokok kebijakan yang 

diimplementasikan dalam strategi operasional pelaksanaan pembangunan. 

Tujuan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen adalah: 

1. Memberdayakan koperasi dalam rangka pengembangan UMKM  

Indikator dari tujuan ini adalah : 

a. Persentase koperasi sehat; 

b. Persentase peningkatan aset dan omset usaha mikro. 

2. Menyediakan sarana dan prasarana perdagangan yang memadai, menjaga 

stabilitas harga bahan pokok serta mendorong daya saing produk unggulan 

daerah. Indikatornya adalah Persentase pertumbuhan kontribusi sektor 

perdagangan pada PDRB. 

Indikator dari tujuan ini adalah : 

a. Persentase pertumbuhan kontribusi sektor perdagangan pada PDRB. 

3. Meningkatkan pertumbuhan sektor industri dengan indikator persentase 

pertumbuhan kontribusi sektor industri pengolahan pada PDRB. 

Indikator dari tujuan ini adalah : 

a. Persentase pertumbuhan kontribusi sektor industri pengolahan pada 

PDRB. 

Sasaran merupakan hasil yang diharapkan dari tujuan yang telah ditetapkan oleh 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Sragen. Sasaran Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen adalah: 

1. Meningkatnya peran koperasi dalam perekonomian. 

Indikator dari sasaran ini adalah : 

a. Persentase koperasi aktif. 

2. Meningkatnya Kapasitas Usaha Mikro  

 Indikator dari sasaran ini adalah : 

a. Persentase usaha mikro yang meningkat aset dan omsetnya 

3. Meningkatnya Kontribusi sektor  Perdagangan terhadap PDRB. 

Indikator dari sasaran ini adalah : 

a. Persentase Sarpras perdagangan dalam kondisi baik; 

b. Tingkat Stabiliitas Harga Kebutuhan Pokok dan Barang Penting; 

c. Persentase IKM Pelaku Ekspor. 
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4. Meningkatnya Kontribusi sektor  Industri terhadap PDRB 

Indikator dari sasaran ini adalah : 

a. Persentase pertumbuhan industri 

Secara jelas dan terperinci Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten 

Sragen beserta target per tahun dapat dijelaskan pada tabel berikut: 

Tabel 3.1 
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan 
Kabupaten Sragen 

NO 
TUJUAN/ 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 
TUJUAN/ 
SASARAN 

SATUAN 
TARGET 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Tahun 
2022 

Tahun 
2023 

Tahun 
2024 

Tahun 
2025 

Tahun 
2026 

Kondisi 
Kinerja 

pada Akhir 
Periode 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

Target Target Target Target Target Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9   

1   Tujuan 
Strategis: 
Memberdayakan 
koperasi dalam 
rangka 
pengembangan 
UMKM 

Persentase 
koperasi 
sehat 

Persen 25.6  26.8 27.9 29 30.1 30.1 

Persentase 
peningkatan 
aset dan 
omset usaha 
mikro 

Persen 1.2 1.2 1.2 1.5 1.5 1.5 

1 1 Sasaran 
Strategis: 
Meningkatnya 
peran koperasi 
dalam 
perekonomian 

Persentase 
Koperasi 
Aktif 

Persen 18.2 18.4 18.5 18.7 18.9 18.9 

1 2 Sasaran 
Strategis: 
Meningkatnya 
Kapasitas Usaha 
Mikro 

Persentase 
Usaha Mikro 
yang 
Meningkat 
Aset dan 
Omsetnya 

Persen 1.2 1.2 1.2 1.5 1.5 1.5 

2   Tujuan 
Strategis: 
Menyediakan 
sarana dan 
prasarana 
perdagangan 
yang memadai, 
menjaga stabilitas 
harga bahan 
pokok serta 
mendorong daya 
saing produk 
unggulan daerah 

Persentase 
pertumbuhan 
kontribusi 
sektor 
perdagangan 
pada PDRB 

Persen 0.55 0.66 0.82 0.92 0.96 0.96 

2 1 Sasaran 
Strategis: 
Meningkatnya 
kontribusi sektor 
perdagangan 
terhadap PDRB 

Persentase 
sapras 
perdagangan 
dalam 
kondisi baik 

Persen 44.01 45.51 47.31 49.40 51.80 51.80 

Persentase 
tingkat 
stabilitas 

Persen 88.88 77.77 83.33 77.77 88.88 88.88 
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NO 
TUJUAN/ 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 
TUJUAN/ 
SASARAN 

SATUAN 
TARGET 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Tahun 
2022 

Tahun 
2023 

Tahun 
2024 

Tahun 
2025 

Tahun 
2026 

Kondisi 
Kinerja 

pada Akhir 
Periode 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

Target Target Target Target Target Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9   

harga 
kebutuhan 
pokok dan 
barang 
penting 
Persentase 
IKM/UMKM 
pelaku 
ekspor 

Persen 0.67 1.33 1.33 2.00 2.67 2.67 

3   Tujuan 
Strategis: 
Meningkatkan 
pertumbuhan 
sektor industri 

Persentase 
pertumbuhan 
kontribusi 
sektor 
industri 
pengolahan 
pada PDRB 

Persen 0.32 0.37 0.42 0.47 0.52 0.52 

3 1 Sasaran 
Strategis: 
Meningkatnya 
kontribusi sektor 
industri terhadap 
PDRB 

Persentase 
pertumbuhan 
industri 

Persen 0.31 0.36 0.40 0.45 0.50 0.50 

4   Tujuan 
Strategis: 
Meningkatkan 
akuntabilitas 
kinerja perangkat 
daerah 

Peringkat 
Kinerja 
SAKIP 
Perangkat 
Daerah 

Predikat BB 
(70.10) 

BB 
(70.30) 

BB 
(70.40) 

BB 
(70.50) 

BB 
(70.60)  

BB 
(70.60) 

4 1 Sasaran 
Strategis: 
Meningkatkanya 
akuntabilitas 
kinerja perangkat 
daerah 

Predikatt 
Kinerja 
SAKIP 
Perangkat 
Daerah 

Predikat BB 
(70.10) 

BB 
(70.30) 

BB 
(70.40) 

BB 
(70.50) 

BB 
(70.60)  

BB 
(70.60) 
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3.3. Program dan Kegiatan 

Bahan pertimbangan terhadap rumusan Rencana program dan 

Kegiatan yang menjadi prioritas Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten dalam Renja 2025 

berfokus pada pencapaian visi dan misi Bupati Sragen khususnya misi 

ketiga yaitu Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi, Investasi dan 

Ketahanan Pangan, serta 10 (sepuluh) indikator kinerja utama Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Sragen.  

Rekapitulasi rencana program dan kegiatan Dinas Koperasi, Usaha Kecil 

dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen tahun 

2024 adalah sebagai berikut : 

- Jumlah Program  : 16 (enam belas) Program 

- Jumlah Kegiatan  : 24 (dua puluh empat) Kegiatan 

- Jumlah Sub Kegiatan  : 41 (empat puluh satu) Sub Kegiatan 

- Pagu DAU  : Rp. 29.188.455.258,- 

- Total Pagu  : Rp. 29.188.455.258,- 

Total pagu indikatif sebesar Rp. 29.188.455.258 (dua puluh 

sembilan milyar seratus delapan puluh delapan juta empat ratus lima 

puluh lima ribu dua ratus lima puluh delapan rupiah) sumber 

pendanaannya berasal dari Dana Alokasi Umum (DAU) Anggaran 

Pendapatan dan Daerah (APBD) Kabupaten Sragen Tahun Anggaran 2025. 

Dari 41 (empat puluh satu) sub kegiatan yang dirumuskan, 40 (empat 

puluh) sub kegiatan lokasi pelaksanaannya di wilayah Kabupaten Sragen. 

Sedangkan 1 (satu) sub kegiatan lokasi pelaksanannya di luar wilayah 

Kabupaten Sragen dalam pelaksanaan rapat koordinasi dan konsultasi 

luar daerah. 

Indikator kinerja dipergunakan sebagai data dan informasi dasar 

untuk melakukan identifikasi masalah, menentukan kebijakan, 

merencanakan anggaran, memberikan peringatan dini terhadap masalah 

yang berkembang, memantau perkembangan pelaksanaan program 

kebijakan, dan juga sebagai bahan pengendalian dan evaluasi dampak dari 

kebijakan yang telah dibuat serta sebagai laporan pertanggungjawaban 

kepada stakeholder. 
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Pendanaan indikatif merupakan wujud dari kebutuhan pendanaan 

yakni jumlah dana yang dibutuhkan untuk melaksanakan program, 

kegiatan dan subkegiatan yang ada dalam renja. Berikut ini dipaparkan 

program, kegiatan, subkegiatan, indikator kinerja serta pendanaan 

indikatif untuk tahun 2025 dapat dilihat pada Bab IV sebagai berikut.
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Program Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen merupakan program prioritas RPJMD yang sesuai dengan 

tugas dan fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen. Rencana program prioritas beserta indikator keluaran 

program sebagaimana tercantum dalam RPJMD, selanjutnya dijabarkan Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen kedalam 

rencana kegiatan untuk setiap program prioritas tersebut. Pemilihan kegiatan untuk 

masing-masing program prioritas ini didasarkan atas strategi dan kebijakan Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen. 

Kegiatan yang dipilih untuk setiap program prioritas, diharapkan dapat menunjukkan 

akuntabilitas kinerja sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen. 

Pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan merupakan keberhasilan dari 

tujuan dan sasaran program yang telah direncanakan. Indikator kinerja dipergunakan 

sebagai data dan informasi dasar untuk melakukan identifikasi masalah, menentukan 

kebijakan, merencanakan anggaran, memberikan peringatan dini terhadap masalah yang 

berkembang, memantau perkembangan pelaksanaan program kebijakan, sebagai bahan 

pengendalian dan evaluasi dampak dari kebijakan yang telah dibuat serta sebagai laporan 

pertanggungjawaban kepada masyarakat. 

Pendanaan indikatif sebagai wujud kebutuhan pendanaan adalah jumlah dana 

yang tersedia untuk pelaksanaan program dan kegiatan tahunan. Program-program 

prioritas yang telah disertai kebutuhan pendanaan atau pendanaan indikatif selanjutnya 

akan dijabarkan ke dalam kegiatan prioritas beserta kebutuhan pendanaannya. 

Pencapaian target kinerja program (outcome) sebenarnya tidak hanya didukung oleh 

pendanaan yang bersumber dari APBD Kabupaten Sragen namun juga oleh sumber 

pendanaan lainnya seperti Dana Bagi Hasil Cukai Hasil Tembakau (BHCHT) dan Dana 

Alokasi Khusus (DAK) Fisik dan Non Fisik. 

Rumusan program, kegiatan, dan sub kegiatan Rancangan Awal Renja Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Peridustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 

terdiri dari 16 (enam belas) Program, 24 (dua Puluh empat) kegiatan, dan 41 (empat 

puluh satu) sub kegiatan dengan rincian sebagai berikut: 
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1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

a. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

1) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

2) Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

1) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN  

c. Administrasi Umum Perangkat Daerah 

1) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

2) Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

3) Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

4) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

5) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

d. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

1) Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

2) Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

3) Pengadaan saran dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

e. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

1) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

2) Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

3) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

f. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

1) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

2) Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

3) Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

2. Program Pengawasan dan Pemeriksaan Koperasi 

a. Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi, Koperasi Simpan Pinjam/Unit simpan 

Pinjam Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

1) Pelaksanaan Proses Pemeriksaan dan Pengawasan koperasi yang Wilayah 

Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

3. Program Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi 

a. Penilaian Kesehatan Koperasi Simpan Pinjam/Unit simpan Pinjam Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaannya dalam 1 (satu) wilayah Kabupaten/Kota 

1) Pelaksanaan Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi Kewenangan 

Kabupaten/Kota 
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4. Program Pendidikan dan Latihan Perkoperasian 

a. Pendidikan dan Latihan Perkoperasian bagi Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaannya dalam 1 (satu) wilayah Kabupaten/Kota 

1) Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas dan 

Kompetensi SDM Koperasi 

5. Program  Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi 

a. Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya Dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

1) Pemberdayaan Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah, Akses Pasar, Akses 

Pembiayaan, Penguatan Kelembagaan, Penataan Manajemen, Standarisasi, 

dan Restrukturisasi Usaha Koperasi Kewenangan Kabupaten/Kota 

6. Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil, dan Usaha Mikro 

(UMKM) 

a. Pengembangan Usaha MIkro yang dilakukan melalui Pendataan, Kemitraan, 

Kemudahan Perizinan, Penguatan Kelembagaan dan Koordinasi dengan Para 

Pemangku Kepentingan 

1) Fasilitasi Kemudahan Perizinan Usaha Mikro 

2) Pemberdayaan Kelembagaan Potensi dan Pengembangan Usaha Mikro 

3) Koordinasi dan Sinkronisasi dengan Para Pemangku Kepentingan dalam 

Pemberdayaan Usaha Mikro 

7. Program Pengembangan UMKM 

a. Pengembangan Usaha Mikro dengan Orientasi Peningkatan skala Usaha menjadi 

Usaha Kecil 

1) Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, Sumber Daya Manusia serta Desain 

Teknologi 

8. Program Perizinan dan Pendaftaran Perusahaan 

a. Penerbitan izin Pengelolaan Pasar Rakyat, Pusat Perbelanjaan, dan Izin Usaha 

Toko Swalayan 

1) Fasilitasi Pemenuhan Komitmen Perolehan Perizinan Pasar Rakyat, Pusat 

Perbelanjaan, dan Toko Swalayan melalui Sistem Pelayanan Perizinan 

Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik 

9. Program Peningkatan Sarana Distribusi Perdagangan 

a. Pembangunan dan Pengelolaan Sarana Distribusi Perdagangan 

1) Penyediaan Sarana Distribusi Perdagangan 

2) Fasilitasi Pengelolaan Sarana Distribusi Perdagangan 
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b. Pembinaan Terhadap Pengelola Sarana Distribusi Perdagangan masyarakat di 

wilayah kerjanya 

1) Pembinaan dan Pengendalian Pengelola Sarana Distribusi Perdagangan  

2) Pemberdayaan Pengelola Sarana Distribusi Perdagangan 

10. Program Stabilisasi Harga Barang Kebutuhan Pokok dan Barang Penting 

a. Menjamin Ketersediaan Barang Kebutuhan Pokok dan Barang Penting di Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota 

1) Pengendalian Ketersediaan Barang Kebutuhan Pokok dan Barang Penting di 

Tingkat Agen dan Pasar Rakyat 

b. Pengendalian Harga dan stok Barang Kebutuhan Pokok dan Barang Penting di 

Tingkat Pasar Kabupaten/Kota 

1) Pemantauan Harga dan stok Barang Kebutuhan Pokok dan Barang Penting 

pada Pasar Rakyat yang Terintegrasi dalam Sistem Informasi Perdagangan 

c. Pengawasan Pupuk dan Pestisida Bersubsidi di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

1) Pengawasan Penyaluran dan Penggunaan Pupuk dan Pestisida Bersubsidi 

11. Program Pengembangan Ekspor 

a. Penyelenggaraan Promosi Dagang melalui Pameran Dagang dan Misi Dagang bagi 

Produk Ekspor Unggulan yang Terdapat pada 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota 

1) Misi Dagang bagi Produk Ekspor Unggulan 

12. Program Standarisasi dan Perlindungan Konsumen 

a. Pelaksanaan Metrologi Legal berupa Tera, Tera Ulang dan Pengawasan 

1) Pelaksanaan Metrologi Legal berupa Tera, Tera Ulang 

2) Pengawasan / Penyluhan Metrologi Legal 

13. Program Penggunaan dan Pemasaran Produk Dalam Negeri 

a. Pelaksanaan Promosi Pemasaran dan Peningkatan Penggunaan Produk Dalam 

Negeri 

1) Pelaksanaan Promosi Penggunaan Produk Dalam Negeri di Tingkat 

Kabupaten/Kota 

14. Program Perencanaan dan Pembangunan Industri 

a. Penyusunan dan evaluasi Rencana Pembangunan Industri Kabupaten/Kota 

1) Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Pembangunan Sarana Prasarana 

Industri 

2) Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan dan Pemberdayaan Industri dan 

Peran Serta Masyarakat 
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15. Program Pengendalian Izin Usaha Industri 

a. Penerbitan Izin Usaha Industri (IUI), Izin Perluasan Usaha Industri (IPUI), izin 

Usaha Kawasan Industri (IUKI), dan Izin Perluasan Kawasan Industri (IPKI) 

Kewenangan Kabupaten/Kota 

1) Fasilitasi Verifikasi Pemenuhan Persyaratan/Standar Kegiatan Usaha Sektor 

Perindustrian dalam Rangka Penerbitan Perizinan Berusaha Berbasis Resiko 

Melalui Sistem Informasi Industri Nasional (SIINAS) yang Terintegrasi dengan 

Sistem Online Single Submission Risk Base Approach (OSSRBA) 

16. Program Pengelolaan Sistem Informasi Industri Nasional 

a. Penyediaan Informasi Industri untuk Informasi Industri untuk IUI,IPUI, IUKI dan 

IPKI Kewenangan Kabupaten/Kota 

1) Diseminasi, Publikasi Data Informasi dan analisa Industri Kebupaten/Kota 

melalui SIINAS 

Rumusan rencana program, kegiatan, sub kegiatan, lokasi, kelompok sasaran, 

indikator kinerja hasil (outcome) program, keluaran (output) kegiatan dan sub kegiatan, 

dan pendanaan Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan  Kabupaten Sragen Tahun 2025 secara rinci dapat dilihat pada tabel 4.1 di 

bawah ini:
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Tabel 4.1 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen 

Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2           URUSAN WAJIB BUKAN 
PELAYANAN DASAR 

  

  

  

                    
2 17         URUSAN PEMERINTAHAN 

BIDANG KOPERASI, 
USAHA KECIL DAN 
MENENGAH 

  

  

  

            

  

      
2 17 1       PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAH 
DALAM DAERAH 

    

Kab. 
Sragen 

Persentase 
ketercapaian 
pelayanan 
umum, 
kepegawaian, 
dan keuangan 
Perangkat 
Daerah 

100% 

        

19.820.256.258 23.885.486.000 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 1   Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja  

    

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah 
dokumen 
perencanaan, 
penganggara
n dan 
evaluasi 
kinerja 
perangkat 
daerah yang 
disusun 

12 
dokumen 

    

23.000.000 70.000.000 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 1 1 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

4 dokumen 10.000.000 35.000.000 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 1 7 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah     

Kab. 
Sragen         

Jumlah 
Laporan 

8 dokumen 13.000.000 35.000.000 

  

Sekretariat 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

2 17 1 2 2   Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

    

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah bulan 
terpenuhinya 
administrasi 
keuangan 
ASN 

14 bulan 

    

16.317.193.458 19.676.626.011 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 2 1 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Orang 
yang 
Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

145 
orang/bulan 

16.317.193.458 19.676.626.011 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 6   Kegiatan Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

    

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah bulan 
terpenuhinya 
kebutuhan 
administrasi 
umum 
perangkat 
daerah 

12 bulan 

    

255.000.000 438.370.997 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 6 1 Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan  

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Pener
angan 
Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

12 paket 10.000.000 14.946.997 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 6 2 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

12 paket 40.000.000 60.000.000 

  

Sekretariat 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2 17 1 2 6 3 Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah paket 
peralatan 
rumah tangga 
yang 
disediakan 

- 
(tidak 
dilaksanakan 
di tahun 
2025) 

- - 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 6 4 Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Paket 
Bahan 
Logistik 
Kantor yang 
Disediakan 

12 paket 50.000.000 69.212.000 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 6 5 Penyediaan Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Paket 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 
yang 
Disediakan 

12 paket 30.000.000 69.212.000 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 6 6 Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
undangan 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
dokumen 
Bahan Bacaan 
dan 
Peraturan 
Perundang-
undangan 
yang 
disediakan 

- 
(tidak 
dilaksanakan 
di tahun 
2025) 

- - 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 6 8 Fasilitasi Kunjungan Tamu 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
laporan 
fasilitasi 
Kunjungan 
Tamu yang 
disediakan 

- 
(tidak 
dilaksanakan 
di tahun 
2025) 

- - 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 6 9 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Laporan 
Penyelenggar
aan Rapat 
Koordinasi 
dan 

12 laporan 125.000.000 200.000.000 

  

Sekretariat 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Konsultasi 
SKPD 

2 17 1 2 6 1
0 

Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
dokumen 
Penatausahaa
n Arsip 
Dinamis pada 
SKPD 

- 
(tidak 
dilaksanakan 
di tahun 
2025) 

- 25.000.000 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 7   Kegiatan Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

    

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah unit 
sarpras 
pengadaan 
barang/penu
njang urusan 
pemerintaha
n daerah 

16 unit 

    

309.649.000 563.124.000 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 7 2 Pengadaan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Unit 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 
atau 
Lapangan 
yang 
Disediakan 

1 unit 120.000.000 456.624.000 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 7 5 Pengadaan Mebel 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah paket 
mebel yang 
yang 
disediakan 

- 
(tidak 
dilaksanakan 
di tahun 
2025) 

- 16.500.000 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 7 6 Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Unit 
Peralatan dan 
Mesin 
Lainnya yang 
Disediakan 

5 unit 80.953.000 70.000.000 

  

Sekretariat 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2 17 1 2 7 1
0 

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Unit 
Sarana dan 
Prasarana 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya yang 
Disediakan 

10 unit 108.696.000 20.000.000 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 8   Kegiatan Penyediaan 
Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

    

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah bulan 
penyediaan 
jasa 
penunjang/pe
layanan 
sarana dan 
prasarana 
perkantoran 

12 bulan 

    

1.475.536.000 1.890.788.880 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 8 2 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan 
Listrik yang 
Disediakan 

12 laporan 1.226.400.000 380.400.000 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 8 3 Penyediaan jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Peralatan 
dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

12 laporan 14.890.000 75.000.000 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 8 4 Penyediaan Jasa 
Pelayanan umum Kantor 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 

12 laporan 234.246.000 1.435.388.880 

  

Sekretariat 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

2 17 1 2 9   Kegiatan Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah     

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah bulan 
pemeliharaan 
barang milik 
daerah 

12 bulan 

    

1.439.877.800 1.246.576.112 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 9 2 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak, 
dan Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 
atau 
Lapangan 
yang 
Dipelihara 
dan 
dibayarkan 
Pajak dan 
Perizinannya 

41 unit 910.870.000 938.283.520 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 9 9 Pemeliharaan 
/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Gedung 
Kantor dan 
Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Di
rehabilitasi 

2 unit 509.311.800 278.292.592 

  

Sekretariat 

2 17 1 2 9 1
0 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Sarana dan 
Prasarana 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Di
rehabilitasi 

24 unit 19.696.000 30.000.000 

  

Sekretariat 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2 17 3       PROGRAM 
PENGAWASAN DAN 
PEMERIKSAAN 
KOPERASI 

    

Kab. 
Sragen 

Persentase 
Peningkatan 
Kategori 
Tingkat 
Kesehatan 
Koperasi yang 
diawasi 

1,20% 

        

28.000.000 88.000.000 

  

Bidang 
Koperasi 

2 17 3 2 1   Kegiatan Pemeriksaan 
dan Pengawasan 
Koperasi, Koperasi 
Simpan Pinjam/Unit 
Simpan Pinjam Koperasi 
yang wilayah 
keanggotaannya dalam 
daerah Kabupaten 
Kota/Kabupaten 

    

Kab. 
Sragen 

    

Persentase 
pemeriksaan 
dan 
pengawasan 
yang 
dilakukan 
untuk 
koperasi 
dengan 
wilayah 
keanggotaan 
dalam daerah 
kabupaten/k
ota 

25,30% 

    

28.000.000 88.000.000 

  

Bidang 
Koperasi 

2 17 3 2 1 4 Pengawasan Kekuatan, 
Kesehataan, Kemandirian, 
Ketangguhan, serta  
Akuntabilitas Koperasi 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota (nama 
subkegiatan lama sesuai 
Kepmendagri Nomor 050-
5889 Tahun 2021) 
---------------------------------- 
Pelaksanaan Proses 
Pemeriksaan dan 
Pengawasan Koperasi 
yang Wilayah 
Keanggotaannya Daerah 
Kabupaten/Kota (nama 
subkegiatan baru sesuai     

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Koperasi yang 
Telah 
Dilakukan 
Pengawasan 
Kekuatan, 
Kesehatan, 
Kemandirian, 
Ketangguhan, 
serta 
Akuntabilitas 
Koperasi 
Kewenangan 
Kabupaten/K
ota 
 
------------------

207 unit 
usaha 

28.000.000 60.000.000 

  

Bidang 
Koperasi 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Kepmendagri No 
900.1.15.5-1317 Tahun 
2023) 

----- 
 
Jumlah 
Koperasi yang 
telah 
dilakukan 
Pemeriksaan 
dan 
Pengawasan 

2 17 3 2 1 2 Pemeriksaan Kepatuhan 
Koperasi terhadap 
Peraturan Perundang-
Undangan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

    

Kab. 
Sragen 

  

- 
(tidak 
dilaksanakan 
di tahun 
2025) 

    

Jumlah 
Koperasi yang 
memenuhi 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 
Kewenangan 
Kabupaten/K
ota Kinerja   

- 28.000.000 

  

Bidang 
Koperasi 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2 17 4       PROGRAM PENILAIAN 
KESEHATAN KSP/USP   

    

Kab. 
Sragen 

Persentase 
usaha simpan 
pinjam oleh 
koperasi yang 
dinilai 
kesehatannya 
untuk 
koperasi 
dengan 
wilayah 
keanggotaan 
dalam daerah 
kab/kota 

25,60% 

        

55.000.000 172.000.000 

  

Bidang 
Koperasi 

2 17 4 2 1   Kegiatan Penilaian 
Kesehatan Koperasi 
Simpan Pinjam/Unit 
Simpan Pinjam Koperasi 
yang Wilayah 
Keanggotaanya dalam 1 
(satu) Daerah 
Kabupaten/Kota     

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah 
koperasi 
sehat 

46 
koperasi 

    

55.000.000 172.000.000 

  

Bidang 
Koperasi 

2 17 4 2 1 1 Pelaksanaan Penilaian 
Kesehatan KSP/USP 
Koperasi Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Unit 
Usaha 
Koperasi yang 
Telah 
Dilakukan 
Penilaian 
Kesehatan 

168 unit 
usaha 

55.000.000 119.000.000 

  

Bidang 
Koperasi 

2 17 4 2 1 2 Penghargaan Kesehatan 
KSP/USP Koperasi 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Koperasi yang 
Mendapatkan 
Penghargaan 
Kesehatan 

- 
(tidak 
dilaksanakan 
di tahun 
2025) 

- 53.000.000 

  

Bidang 
Koperasi 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2 17 5       PROGRAM PENDIDIKAN 
DAN LATIHAN 
PERKOPERASIAN 

    

Kab. 
Sragen 

Persentase 
SDM Koperasi 
Aktif yang 
memiliki 
Kompetensi 

19,50% 

        

178.400.000 182.000.000 

  

Bidang 
Koperasi 

2 17 5 2 1   Kegiatan Pendidikan 
dan Latihan 
Perkoperasian Bagi 
Koperasi yang Wilayah 
Keanggotaan dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

    

Kab. 
Sragen 

    

Persentase 
koperasi yang 
mengikuti 
pelatihan 
untuk 
koperasi 
dengan 
wilayah 
keanggotaan 
dalam daerah 
kabupaten/k
ota 

14% 

    

178.400.000 182.000.000 

  

Bidang 
Koperasi 

2 17 5 2 1 1 Peningkatan Pemahaman 
dan Pengetahuan 
Perkoperasian serta 
Kapasitas dan Kompetensi 
SDM Koperasi  

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah SDM 
yang 
Memahami 
Pengetahuan 
Perkoperasia
n 

40 orang 178.400.000 182.000.000 

  

Bidang 
Koperasi 

2 17 6       PROGRAM 
PEMBERDAYAAN DAN 
PERLINDUNGAN 
KOPERASI 

    

Kab. 
Sragen 

Persentase 
pertumbuhan 
omset 
koperasi yang 
dibina 

1% 

        

24.250.000 165.000.000 

  

Bidang 
Koperasi 

2 17 6 2 1   Kegiatan Pemberdayaan 
dan Perlindungan 
Koperasi yang 
Keanggotaannya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

    

Kab. 
Sragen 

    

Persentase 
koperasi yang 
diberikan 
dukungan 
penataan 
manajemen 

16,70% 

    

24.250.000 165.000.000 

  

Bidang 
Koperasi 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2 17 6 2 1 5 Pemberdayaan 
Peningkatan 
Produktivitas, Nilai 
Tambah, Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, 
Penguatan Kelembagaan, 
Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 
Koperasi Kewenangan 
Kabupaten/Kota  (nama 
subkegiatan lama sesuai 
Kepmendagri Nomor 050-
5889 Tahun 2021) 
 
---------------------- 
 
Peningkatan 
Produktivitas, Nilai 
Tambah, Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, 
Penguatan 
Kelembagaan, Penataan 
Manajemen, Standarisasi, 
dan Restrukturisasi Usaha 
(nama subkegiatan baru 
sesuai Kepmendagri No 
900.1.15.5-1317 Tahun 
2023)     

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah SDM 
yang 
memahami 
pengetahuan 
UKM dan 
Kewirausahaa
n 
 
------------------
------------ 
 
Jumlah Unit 
Usaha yang 
Produktif, 
Bernilai 
Tambah, 
Memiliki 
Akses 
Pasar, Akses 
Pembiayaan, 
Penguatan 
Kelembagaan, 
Penataan 
Manajemen, 
Standarisasi, 
dan 
Restrukturisa
si 
Usaha 

75 unit 
usaha 

24.250.000 165.000.000 

  

Bidang 
Koperasi 

2 17 7       PROGRAM 
PEMBERDAYAAN USAHA 
MENENGAH, USAHA 
KECIL, DAN USAHA 
MIKRO (UMKM) 

    

Kab. 
Sragen 

Persentase 
usaha mikro 
yang 
ditingkatkan 
asset 
usahanya 

1,20% 

        

458.867.000 1.200.250.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2 17 7 2 1   Pemberdayaan Usaha 
Mikro yang Dilakukan 
melalui Pendataan, 
Kemitraan, Kemudahan 
Perizinan, Penguatan 
Kelembagaan dan 
Koordinasi dengan Para 
Pemangku Kepentingan     

Kab. 
Sragen 

    

Persentase 
usaha mikro 
yang 
dilakukan 
pemberdayaa
n 

78,90% 

    

458.867.000 1.200.250.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 

2 17 7 2 1 1 Pendataan Potensi dan 
Pengembangan Usaha 
Mikro 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Unit 
Usaha yang 
Produktif, 
Bernilai 
Tambah, 
Memiliki 
Akses Pasar, 
Akses 
Pembiayaan, 
Penguatan 
Kelembagaan, 
Penataan 
Manajemen, 
Standarisasi, 
dan 
Restrukturisa
si Usaha 
Koperasi 
Kewenangan 
Kabupaten/K
ota 

- 
(tidak 
dilaksanakan 
di tahun 
2025) 

- 85.733.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 

2 17 7 2 1 2 Pemberdayaan melalui 
Kemitraan Usaha Mikro 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Unit 
Usaha yang 
Telah 
Melaksanaka
n Kemitraan 
Usaha Mikro 

- 
(tidak 
dilaksanakan 
di tahun 
2025) 

- 600.125.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2 17 7 2 1 3 Fasilitasi Kemudahan 
Perizinan Usaha Mikro 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Usaha 
Mikro yang 
Telah 
Mendapatkan 
Perizinan 

285 unit 
usaha 

148.148.000 85.732.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 

2 17 7 2 1 4 Pemberdayaan 
Kelembagaan Potensi dan 
Pengembangan Usaha 
Mikro 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Unit 
Usaha yang 
Telah 
Menerima 
Pembinaan 
dan 
Pendampinga
n Terhadap 
Usaha Mikro 

35 unit 
usaha 

254.806.000 342.928.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 

2 17 7 2 1 5 Koordinasi dan 
Sinkronisasi dengan Para 
Pemangku Kepentingan 
dalam Pemberdayaan 
Usaha Mikro 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah SDM 
yang Telah 
Melakukan 
Koordinasi 
dan 
Sinkronisasi 
dengan Para 
Pemangku 
Kepentingan 
dalam 
Pemberdayaa
n Usaha 
Mikro 

200 orang 55.913.000 85.732.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 

2 17 8       PROGRAM 
PENGEMBANGAN UMKM 

    

Kab. 
Sragen 

Persentase 
usaha mikro 
yang 
ditingkatkan 
omset 
usahanya 

18,29% 

        

1.241.000.000 4.000.000.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2 17 8 2 1   Pengembangan Usaha 
Mikro dengan Orientasi 
Peningkatan Skala 
Usaha Menjadi Usaha 
Kecil 

    

Kab. 
Sragen 

    

Persentase 
usaha mikro 
yang 
dilakukan 
pengembanga
n 

18.3% 

    

1.241.000.000 4.000.000.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 

2 17 8 2 1 6 Fasilitasi Usaha Mikro 
Menjadi Usaha Kecil dalam 
Pengembangan Produksi 
dan Pengolahan, 
Pemasaran, SDM, serta 
Desain dan Teknologi 
 
----- 
 
Produksi dan Pengolahan, 
Pemasaran, Sumber Daya 
Manusia serta Desain 
Teknologi 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Unit 
Usaha Mikro 
yang 
Terfasilitasi 
dalam 
Pengembanga
n Produksi 
dan 
Pengolahan, 
Pemasaran, 
SDM, serta 
Desain dan 
Teknologi 
 
------------ 
 
Jumlah Unit 
Usaha UMKM 
yang 
Mendapatkan 
Fasilitas 
Produksi dan 
Pengolahan, 
Pemasaran, 
Sumber Daya 
Manusia, 
Serta Desain 
dan Teknologi 

81 unit 
usaha 

1.241.000.000 4.000.000.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 

3           URUSAN PEMERINTAHAN 
PILIHAN 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

3 30         URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG PERDAGANGAN 

  

  

  

  

  

        

    

    
3 40 2       PROGRAM PERIZINAN 

DAN PENDAFTARAN 
PERUSAHAAN 

    

Kab. 
Sragen 

Prosentase 
peningkatan 
jumlah toko 
modern (pusat 
perbelanjaan 
dan 
minimarket) 
yang 
memenuhi 
ketentuan per 
tahun 

42,71% 

        

20.000.000 20.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 

3 30 2 2 1   Penerbitan Izin 
Pengelolaan Pasar 
Rakyat, Pusat 
Perbelanjaan, dan Izin 
Usaha Toko Swalayan 

    

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah 
monev toko 
modern 
(pusat 
perbelanjaan 
dan 
minimarket) 
yang 
dilaksanakan 

4 kali 

    

20.000.000 20.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

3 30 2 2 1 1 Fasilitasi Pemenuhan 
Komitmen Perolehan 
Perizinan Pasar Rakyat, 
Pusat Perbelanjaan, dan 
Toko  Swalayan melalui 
Sistem Pelayanan 
Perizinan Berusaha 
Terintegrasi Secara 
Elektronik 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Rekomendasi 
Pemenuhan 
Komitmen 
Perolehan 
Perizinan 
Pasar Rakyat, 
Pusat 
Perbelanjaan, 
dan Toko 
Swalayan 
Melalui 
Sistem 
Pelayanan 
Perizinan 
Berusaha 
Terintegrasi 
Secara 
Elektronik 

22 dokumen 20.000.000 20.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 

3 40 3       PROGRAM 
PENINGKATAN SARANA 
DISTRIBUSI 
PERDAGANGAN 

    

Kab. 
Sragen 

Prosentase 
pasar dalam 
kondisi baik 

52,17% 

        

2.400.382.000 4.487.185.000 

  

Bidang 
Sarana 
Distribusi 
Perdagangan 

3 30 3 2 1   Kegiatan Pembangunan 
dan Pengelolaan Sarana 
Distribusi Perdagangan 

    

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah pasar 
dalam kondisi 
baik 

24 pasar 

    

2.354.365.000 3.550.000.000 

  

Bidang 
Sarana 
Distribusi 
Perdagangan 

3 30 3 2 1 1 Penyediaan Sarana 
Distribusi Perdagangan 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Sarana 
Distribusi 
Perdagangan 

7 unit 398.812.000 3.000.000.000 

  

Bidang 
Sarana 
Distribusi 
Perdagangan 

3 30 3 2 1 2 Fasilitasi Pengelolaan 
Sarana Distribusi 
Perdagangan 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Fasilitasi 
Pengelolaan 
Sarana 

45 unit 1.955.553.000 550.000.000 

  

Bidang 
Sarana 
Distribusi 
Perdagangan 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Distribusi 
Perdagangan 

3 30 3 2 2   Kegiatan Pembinaan 
Terhadap Pengelola 
Sarana Distribusi 
Perdagangan 
Masyarakat di Wilayah 
Kerjanya     

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah pasar 
yang dibina 
sarana 
distribusi 
perdagangan
nya 

46 pasar 

    

46.017.000 937.185.000 

  

Bidang 
Sarana 
Distribusi 
Perdagangan 

3 30 3 2 2 1 Pembinaan dan 
Pengendalian Pengelola 
Sarana Distribusi 
Perdagangan 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pembinaan 
dan 
Pengendalian 
kepada 
Pengelola 
Sarana 
Distribusi 
Perdagangan 

7 dokumen 25.667.000 866.072.500 

  

Bidang 
Sarana 
Distribusi 
Perdagangan 

3 30 3 2 2 2 Pemberdayaan Pengelola 
Sarana Distribusi 
Perdagangan 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pembinaan 
dan 
Pengendalian 
kepada 
Pengelola 
Sarana 
Distribusi 
Perdagangan 

5 dokumen 20.350.000 71.112.500 

  

Bidang 
Sarana 
Distribusi 
Perdagangan 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

3 40 4       PROGRAM STABILISASI 
HARGA BARANG 
KEBUTUHAN POKOK 
DAN BARANG PENTING 

    

Kab. 
Sragen 

Tingkat 
ketersediaan 
barang 
kebutuhan 
pokok dan 
barang 
penting 

86,21% 

        

57.000.000 90.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 

3 30 4 2 1   Kegiatan Menjamin 
Ketersediaan Barang 
Kebutuhan Pokok dan 
Barang Penting di 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/ Kota     

Kab. 
Sragen 

    

Persentase 
pemantauan 
SPBU 
pertashop 
dan agen LPG 

100% 

    

20.000.000 30.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 

3 30 4 2 1 3 Pengendalian 
Ketersediaan Barang 
Kebutuhan Pokok dan 
Barang Penting di Tingkat 
Agen dan Pasar Rakyat 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Laporan 
Pengendalian 
Stok atau 
Ketersediaan 
Barang 
Kebutuhan 
Pokok dan 
Barang 
Penting di 
Tingkat Agen 
dan Pasar 
Rakyat 

40 laporan 20.000.000 30.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 

3 30 4 2 2   Kegiatan Pengendalian 
Harga, dan Stok Barang 
Kebutuhan Pokok dan 
Barang Penting di 
Tingkat Pasar 
Kabupaten/Kota     

Kab. 
Sragen 

    

Persentase 
pemantauan 
pasar 

65,22% 

    

20.000.000 30.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

3 30 4 2 2 2 Pemantauan Harga dan 
Stok Barang Kebutuhan 
Pokok dan Barang Penting 
pada Pasar Rakyat yang 
Terintegrasi dalam Sistem 
Informasi Perdagangan 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Laporan 
Pemantauan 
Harga dan 
Stok Barang 
Kebutuhan 
Pokok dan 
Barang 
Penting pada 
Pasar Rakyat 
yang 
Terintegrasi 
dalam Sistem 
Informasi 
Perdagangan 

90 laporan 20.000.000 30.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 

3 30 4 2 3   Kegiatan Pengawasan 
Pupuk dan Pestisida 
Bersubsidi di Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

    

Kab. 
Sragen 

    

Persentase 
pemantauan 
agen/distribu
tor pupuk 
bersubsidi 

100% 

    

17.000.000 30.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 

3 30 4 2 3 3 Pengawasan Penyaluran 
dan Penggunaan Pupuk 
dan Pestisida Bersubsidi 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Laporan 
Pengawasan 
Penyaluran 
dan 
Penggunaan 
Pupuk dan 
Pestisida 
Bersubsidi 
dengan 
Realisasi 
Minimal 90% 

35 laporan 17.000.000 30.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 

3 30 5       PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
EKSPOR 

    

Kab. 
Sragen 

Prosentase 
IKM/UMKM 
pelaku ekspor 

0,67% 

        

30.000.000 60.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

an 
Perdagangan 

3 30 5 2 1   Kegiatan 
Penyelenggaraan 
Promosi Dagang melalui 
Pameran Dagang dan 
Misi Dagang bagi Produk 
Ekspor Unggulan yang 
terdapat pada 1 (satu) 
Daerah Kabupaten/Kota     

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah 
pembinaan 
yang 
dilaksanakan 
bagi 
IKM/UMKM 
potensi 
ekspor 

1 kali 

    

30.000.000 60.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 

3 30 5 2 1 1 Misi Dagang bagi Produk 
Ekspor Unggulan 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Pelaku Usaha 
Produk 
Ekspor 
Unggulan 
yang Dibina 

50 pelaku 
usaha 

30.000.000 60.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 

3 30 6       PROGRAM 
STANDARDISASI DAN 
PERLINDUNGAN 
KONSUMEN 

    

Kab. 
Sragen 

Persentase 
Alat Ukur, 
Takar, 
Timbang dan 
Perlengkapan
nya (UTTP) 
yang 
ditera/tera 
ulang 

80,46% 

        

131.500.000 205.000.000 

  

UPTD 
Metrologi 
Legal 

3 30 6 2 1   Kegiatan Pelaksanaan 
Metrologi Legal berupa 
Tera, Tera Ulang dan 
Pengawasan     

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah lokasi 
yang akan 
ditera/tera 
ulang 

20 
kecamatan 

    

131.500.000 205.000.000 

  

UPTD 
Metrologi 
Legal 

3 30 6 2 1 1 Pelaksanaan metrologi 
legal berupa tera, tera 
ulang 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah Alat 
Ukur, Alat 
Takar, Alat 
Timbang, dan 
Alat 

5608 unit 123.000.000 188.500.000 

  

UPTD 
Metrologi 
Legal 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Perlengkapan 
Ditera Ulang 

3 30 6 2 1 2 Pengawasan/penyuluhan 
metrologi legal 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Pelaku Usaha 
di Bidang 
Metrologi 
Legal yang 
Dibina 

350 orang 8.500.000 16.500.000 

  

UPTD 
Metrologi 
Legal 

3 30 7       PROGRAM 
PENGGUNAAN DAN 
PEMASARAN PRODUK 
DALAM NEGERI 

    

Kab. 
Sragen 

Prosentase 
produk 
unggulan yang 
diterima pasar 
internasional 

60% 

        

180.000.000 350.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 

3 30 7 2 1   Kegiatan Pelaksanaan 
Promosi Pemasaran dan 
Peningkatan 
Penggunaan Produk 
Dalam Negeri 

    

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah 
pameran 
produk 
unggulan 
yang 
dilaksanakan 

1 kali 

    

180.000.000 350.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 

3 30 7 2 1 5 Pelaksanaan Promosi 
Penggunaan Produk 
Dalam Negeri di Tingkat 
Kabupaten/Kota 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
UMKM yang 
memperoleh 
fasilitasi 
Promosi 
Penggunaan 
Produk Dalam 
Negeri di 
Tingkat 
Kabupaten/K
ota 

25 UMKM 180.000.000 350.000.000 

  

Bidang 
Pembinaan 
dan 
Pengembang
an 
Perdagangan 

3 31         URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG PERINDUSTRIAN 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

3 31 2       PROGRAM 
PERENCANAAN DAN 
PEMBANGUNAN 
INDUSTRI 

    

Kab. 
Sragen 

Prosentase 
pertumbuhan 
sentra industri 
sesuai RPIK 

1.64 

        

4.555.800.000 1.555.000.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 

3 31 2 2 1   Kegiatan Penyusunan 
dan Evaluasi Rencana 
Pembangunan Industri 
Kabupaten/Kota     

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah sentra 
industri 
sesuai RPIK 

62 

    

4.555.800.000 1.555.000.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 

3 31 2 2 1 4 Koordinasi, Sinkronisasi, 
dan Pelaksanaan 
Pembangunan Sarana dan 
Prasarana Industri 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Koordinasi, 
Sinkronisasi, 
dan 
Pelaksanaan 
Pembanguna
n Sarana dan 
Prasarana 
Industri 

3 dokumen 395.000.000 1.500.000.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 

3 31 2 2 1 5 Koordinasi, Sinkronisasi, 
dan Pelaksanaan 
Pemberdayaan Industri 
dan Peran Serta 
Masyarakat 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Koordinasi, 
Sinkronisasi, 
dan 
Pelaksanaan 
Pemberdayaa
n Industri dan 
Peran Serta 
Masyarakat 

2 dokumen 4.160.800.000 55.000.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 



  

RENJA DISKUMINDAG KABUPATEN SRAGEN TAHUN 2025 135 

 

Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

3 31 3       PROGRAM 
PENGENDALIAN IZIN 
USAHA INDUSTRI 

    

Kab. 
Sragen 

persentase 
success rate 
industri yang 
mendapat izin 
setelah 
difasilitasi 

100% 

        

5.000.000 45.000.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 

3 31 3 2 1   Kegiatan Penerbitan Izin 
Usaha Industri (IUI), Izin 
Perluasan Usaha 
Industri (IPUI), Izin 
Usaha Kawasan Industri 
(IUKI) dan Izin 
Perluasan Kawasan 
Industri (IPKI) 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota     

Kab. 
Sragen 

    

Jumlah 
penerbitan 
rekomendasi 
pemenuhan 
ijin usaha 
industri 

1 dokumen 

    

5.000.000 45.000.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

3 31 3 2 1 4 Fasilitasi verifikasi 
pemenuhan 
persyaratan/standar 
kegiatan usaha sektor 
perindustrian dalam 
rangka penerbitan 
perizinan berusaha 
berbasis risiko melalui 
Sistem Informasi Industri 
Nasional (SIINas) yang 
terintegrasi dengan Sistem 
Online Single Submission 
Risk Base Approach (OSS 
RBA) 

    

Kab. 
Sragen 

        

Jumlah 
dokumen 
Laporan 
Verifikasi 
pemenuhan 
persyaratan/s
tandar 
kegiatan 
usaha sektor 
perindustrian 
dalam rangka 
penerbitan 
perizinan 
berusaha 
berbasis 
risiko untuk 
bidang usaha 
sektor 
perindustrian 
dengan 
tingkat risiko 
usaha 
Menengah-
TInggi dan 
Tinggi, 
melalui 
SIINas yang 
terintegrasi 
dengan 
Sistem OSS 
RBA, bagi 
Penanaman 
Modal Dalam 
Negeri 
(PMDN) 
dengan skala 
usaha 
Industri Kecil 

1 dokumen 5.000.000 45.000.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

dan Industri 
Menengah, 
selain bidang 
usaha 
tertentu yang 
menjadi 
kewenangan 
pemerintah 
pusat 

3 31 4       PROGRAM 
PENGELOLAAN SISTEM 
INFORMASI INDUSTRI 
NASIONAL 

    

Kab. 
Sragen 

 Persentase 
data Idustri 
yang telah 
terintegrasi 
dalam Sistem 
Informasi 
Industri 
Nasional 
(SIINas) 

32% 

        

3.000.000 100.000.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 
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Kode 
Urusan/Program/ 

Kegiatan 
Prioritas 
Daerah 

Sasaran 
Perangk

at 
Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja Pagu Indikatif Prakiraan Maju 
Jenis 

Kegiatan 
Penanggung 

jawab 

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan     

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target     

1 2 3 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

3 31 4 2 1   Kegiatan Penyediaan 
Informasi Industri untuk 
Informasi untuk IUI, 
IPUI, IUKI dan IPKI 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

    

Kab. 
Sragen 

    

 Jumlah 
Industri yang 
telah 
terintegrasi 
dalam Sistem 
Informasi 
Industri 
Nasional 
(SIINas) 

30 unit 

    

3.000.000 100.000.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 

3 31 4 2 1 1 Diseminasi, Publikai Data 
Informasi dan Analisa 
Industri Kabupaten/Kota 
melalui SIINas 

    

Kab. 
Sragen 

        

 Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Diseminasi 
dan Publikasi 
Data 
Informasi dan 
Analisis 
Industri 
Kabupaten / 
Kota melalui 
SiiNas 

1 dokumen 3.000.000 100.000.000 

  

Bidang 
Industri dan 
Usaha Mikro 
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BAB V 

PENUTUP 
 

Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 merupakan dokumen perencanaan tahunan 

daerah yang disusun sebagai acuan dasar atau pedoman yang bersifat konseptual dalam 

melaksanakan tugas. Penyusunan Rencana Kerja Tahunan yang lebih bersifat operasional 

sebagai pedoman melaksanakan kebijakan, program dan kegiatan untuk mewujudkan 

sasaran guna mencapai tujuan dan visi misi yang telah ditetapkan dapat terwujud. 

Penyusunan Renja berpedoman pada Renstra Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026 

bertujuan untuk menjamin kesesuaian antara program, kegiatan, lokasi kegiatan, 

kelompok sasaran, serta prakiraan maju tahun (n+1) yang selaras dengan Renstra Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen 

Tahun 2021–2026 dalam rangka mewujudkan tujuan dan sasaran strategis yang telah 

ditetapkan. 

Dalam penyusunan Renja Dinas Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025, Dinas Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen melakukan 

koordinasi, sinergi, dan harmonisasi dengan Bapperida Kabupaten Sragen dan pemangku 

kepentingan. 

5.1. Catatan Penting 
 

Hal-hal penting yang perlu mendapatkan perhatian dalam Renja Dinas 

Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 

setelah ditetapkan menjadi Rencana Kerja inas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025, antara lain: 

1. Target capaian indikator kinerja dalam rumusan program, kegiatan, dan 

subkegiatan dalam Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 

mempresentasikan nilai kuantitatif yang harus dicapai oleh Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen 

selama tahun 2025 dalam rangka pencapaian tujuan, sasaran strategis, dan 

sasaran penunjang yang mencerminkan keberhasilan atau kegagalan 

pelaksanaan tugas dan fungsi inas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 
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Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen dan sebagai tolok ukur 

tingkat keberhasilan dalam pencapaian target Renstra Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 

2021–2026; 

2. Evaluasi yang meliputi kesesuaian rumusan program, kegiatan, dan 

subkegiatan, indikator kinerja, target capaian kinerja, lokasi pelaksanaan, 

kelompok sasaran, sumber pendanaan, dan kebutuhan dana/pagu indikatif 

dalam Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 dilaksanakan sesuai dengan 

situasi, kondisi, dan dinamika yang berkembang dalam masyarakat, 

kemampuan keuangan daerah, serta menyesuaikan dengan kebijakan dan 

peraturan yang berlaku; 

3. Pengolahan dan pengelolaan data kinerja yang bersifat pasti, akurat dan dapat 

dipertanggungjawabkan, sehingga evaluasi kinerja dan penyusunan 

perencanaan yang berkelanjutan menjadi lebih terukur dan tepat sasaran; dan 

4. Meningkatkan koordinasi dan kerja sama internal, lintas instansi pemerintah, 

instansi swasta, maupun sektor informal yang terkait dengan tugas dan 

fungsinya masing-masing dalam rangka peningkatan kinerja. 

 

5.2. Kaidah Pelaksanaan 
 

Dalam rangka menjamin pelaksanaan program, kegiatan, dan sub kegiatan 

dalam Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 setelah ditetapkan menjadi 

Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025, perlu memperhatikan kaidah-kaidah 

sebagai berikut: 

1. Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 merupakan pedoman dalam 

penyusunan rumusan program, kegiatan, dan subkegiatan RKA yang kemudian 

ditetapkan menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen 

Tahun Anggaran 2025. 

2. Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 dilaksanakan oleh seluruh jajaran 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Sragen secara efektif dan efisien sesuai dengan tugas dan fungsinya 

masing-masing. 
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3. Pengendalian dan evaluasi terhadap pelaksanaan program, kegiatan, dan sub 

kegiatan dalam Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 dilaksanakan 

secara tertib, obyektif, dan dilaporkan kepada Kepala Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan  Kabupaten Sragen secara 

periodik dan berkesinambungan dalam rangka pengukuran tingkat 

keberhasilan pencapaian Renstra Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026. 

4.  Apabila di kemudian hari terjadi perubahan kebijakan pembangunan di tingkat 

nasional dan/atau daerah selama periode pelaksanaan Rencana Kerja Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Sragen Tahun 2025, perubahan rumusan program, kegiatan, dan sub 

kegiatan yang terjadi akan dimuat dalam Perubahan Rencana Kerja Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Sragen Tahun 2025 sesuai dengan kebijakan dan peraturan 

perundang-undangan yang berlaku 

5.3. Rencana Tindak Lanjut 

Hal yang perlu mendapat perhatian untuk ditindaklanjuti oleh Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten 

Sragen Tahun 2025, antara lain: 

1. Menentukan skala prioritas dengan melakukan kegiatan yang sifatnya penting 

dan pokok guna mendukung kelancaran pelaksanaan tugas dan meningkatkan 

kinerja OPD. 

2. Optimalisasi pelaksanaan tugas dengan memberdayakan aparat serta sumber 

daya yang ada. 

3. Meningkatkan koordinasi dan kerjasama baik internal maupun antar instansi 

untuk inventarisasi dan sinkronisasi serta meningkatkan hubungan kerjasama 

yang  sinergis. 

4. Kontribusi pelaku usaha sektor koperasi, usaha kecil dan menengah, 

perindustrian dan perdagangan Kabupaten Sragen dalam mewujudkan 

kesejahteraan masyarakat pada umumnya sangat besar oleh karena itu harus 

selalu dikembangkan secara berkelanjutan agar kesejahteraan masyarakat 

semakin meningkat, yang secara kongkrit dijabarkan dalam bentuk program 

dan  kegiatan. 
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Sragen,   17 Juli 2024 

KEPALA DINAS 
KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH, 
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN  
KABUPATEN SRAGEN 
 
 

 

 

COSMAS EDWI YUNANTO, S.Sos 
Pembina Utama Muda 
NIP. 19720912 199202 1 004 
 

Dengan disusunnya Renja setiap tahun dimaksudkan untuk memudahkan 

pelaksanaan, pengawasan, pengendalian, dan perngorganisasian serta bahan evaluasi dan 

feedback terhadap pelaksanaan program dan kegiatan sesuai yang telah direncanakan 

serta sesuai dengan perkembangan lingkungan organisasi. 

Kami menyadari bahwa penyusunan Renja Dinas Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sragen Tahun 2025 ini masih jauh 

dari sempurna, sehingga masih membutuhkan kritik dan saran untuk dapat membantu 

perbaikan di masa mendatang. 
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