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KATA PENGANTAR 

 

 Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena atas 

Rahmat dan Hidayah-Nya, kami dapat menyelesaikan penyusunan Rencana Kerja 

Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman, Pertanahan dan Tata Ruang (Renja 

Disperkimtaru) Kabupaten Sragen Tahun 2025 yang merupakan dokumen 

perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat program, kegiatan, sub 

kegiatan, lokasi, indikator kinerja, dan pendanaan sesuai dengan tugas dan 

fungsinya, disusun mengacu Rencana Strategis (Renstra) Disperkimtaru Kabupaten 

Sragen Tahun 2021–2026.  

 Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2025 disusun dalam rangka 

mewujudkan tujuan dan sasaran strategis yang telah ditetapkan dalam Renstra 

Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026 dengan sistematika 

penyusunan berpedoman kepada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 

2017, Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019, dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, dan Keputusan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021.  

 Demikian Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2025 disusun 

sebagai rumusan program, kegiatan, dan sub kegiatan dalam penetapan KUA-PPAS 

dan RKA Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2025, untuk dapat memberikan 

arahan dan pedoman bagi seluruh personil Disperkimtaru Kabupaten Sragen dalam 

melaksanakan tugas dan fungsinya, serta sebagai alat kontrol dan tolok ukur 

pengendalian dan evaluasi kinerja dan pelaksanaan program, kegiatan, dan sub 

kegiatan Disperkimtaru Kabupaten Sragen selama Tahun 2025. 

  

Sragen,  25  Juli 2024 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Dalam rangka mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dan 

bersih (good governance and clean government), salah satunya dengan cara 

mewujudkan pemerintahan yang berorientasi pada hasil (result oriented 

government), atau lebih memfokuskan pada pencapaian kinerja yang lebih baik. 

Berdasarkan hal tersebut, Pemerintah Daerah dalam menjamin penyelenggaraan 

pemerintahan dan pembangunan daerah dalam 1 (satu) tahun mendatang agar 

dapat berjalan efektif, efisien dan tepat sasaran, setiap Perangkat Daerah harus 

berperan aktif, termasuk dalam hal menyelenggarakan perencanaan 

pembangunan daerah sesuai tugas dan fungsinya masing-masing. Dalam 

mewujudkan pencapaian kinerja yang lebih baik, maka sangat diperlukan suatu 

dokumen perencanaan yang tersusun dengan baik yang kinerjanya dapat diukur 

dengan jelas dan tepat. Salah satu dokumen perencanaan adalah Rencana Kerja 

Perangkat Daerah, yang selanjutnya disebut dengan Renja Perangkat Daerah.  

 

1.1.1. Pengertian Rencana Kerja 

 Dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional yang menyatakan bahwa untuk 

menjamin agar kegiatan pembangunan berjalan efektif, efisien, dan 

bersasaran maka diperlukan perencanaan pembangunan Nasional dan 

bahwa agar dapat disusun perencanaan pembangunan Nasional yang 

dapat menjamin tercapainya tujuan negara perlu adanya sistem 

perencanaan pembangunan Nasional, yang di dalamnya termasuk Renja 

Perangkat Daerah. Dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Bab II 

Pasal 2 ayat (2) sampai dengan ayat (4) menyatakan bahwa perencanaan 

Pembangunan Nasional disusun secara sistematis, terarah, terpadu, 

menyeluruh, dan tanggap terhadap perubahan. Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional diselenggarakan berdasarkan Asas Umum 
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Penyelenggaraan Negara. Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional 

bertujuan untuk mendukung koordinasi antar pelaku pembangunan, 

menjamin terciptanya integrasi, sinkronisasi, dan sinergi baik antar 

Daerah, antar ruang, antar waktu, antar fungsi pemerintah maupun antara 

Pusat dan Daerah, menjamin keterkaitan dan konsistensi antara 

perencanaan, penganggaran, pelaksanaan, dan pengawasan, 

mengoptimalkan partisipasi masyarakat, dan menjamin tercapainya 

penggunaan sumber daya secara efisien, efektif, berkeadilan, dan 

berkelanjutan.  

 Renja Perangkat Daerah secara teknis diatur dalam Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 tentang 

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, 

dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Renja Perangkat Daerah adalah 

dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun.  

 

1.1.2. Proses Penyusunan Renja Perangkat Daerah 

 Penyusunan Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2025 

berpedoman pada Renstra Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2021–

2026, hasil evaluasi Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2023, 

dan hasil evaluasi proyeksi Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 

2024. Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2025 berpedoman 

pada Renstra Perangkat Daerah bertujuan untuk menjamin kesesuaian 

antara program, kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok sasaran, serta 

prakiraan maju yang disusun dalam Renja Disperkimtaru Kabupaten 

Sragen dengan Renstra Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2021–

2026.  
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 Prinsip Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai 

berikut : 

1. Substansi Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan perbaikan dari 

materi Rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah yang disesuaikan 

dengan Perkada RKPD. 

2. Program dan kegiatan dirinci menurut sumber pendanaan yang 

diusulkan. 

3. Program, kegiatan dan sub kegiatan yang direncanakan memuat tolok 

ukur kinerja keluaran, target capaian program/kegiatan, target 

keluaran sub kegiatan, total dana yang diperlukan kegiatan. 

4. Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan dokumen resmi 

program, kegiatan dan sub kegiatan Perangkat Daerah yang akan 

dilaksanakan dalam tahun rencana dan merupakan acuan dalam 

penyusunan RKA Perangkat Daerah setelah memperhatikan nota 

kesepakatan Kebijakan Umum APBD (KUA) serta Prioritas dan Plafon 

Anggaran Sementara (PPAS). 

 Adapun tahapan persiapan penyusunan Rencana Kerja Perangkat 

Daerah yang dilakukan adalah sebagai berikut: 

1. Persiapan Penyusunan Rencana Kerja. 

2. Pengolahan Data dan Informasi.  

3. Tahap Perumusan Rancangan Rencana Kerja.  

4. Penyajian dan penyampaian Rancangan Rencana Kerja.  

5. Verifikasi dan penyempurnaan Rancangan Rencana Kerja yang 

mengacu pada Rancangan Akhir RKPD. 

6. Penetapan Rencana Kerja. 

 

1.1.3. Keterkaitan Antara Rencana Kerja Perangkat Daerah dengan 

Dokumen Perencanaan Lainnya 

 Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai dokumen perencanaan 

pembangunan tahunan di lingkup Perangkat Daerah merupakan 

penjabaran dari Rencana Strategis Perangkat Daerah yang merupakan 

rencana strategis pembangunan jangka waktu 5 (lima) tahunan. Seluruh 
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dokumen tersebut merupakan bagian dari sistem perencanaan 

pembangunan yang merupakan sebuah proses yang sistematis dan 

terpadu. Karena sistem perencanaan pembangunan merupakan sebuah 

proses yang sistematis dan terpadu, maka seluruh tahapan dan dokumen-

dokumen yang dihasilkan harus menunjukkan adanya keterkaitan yang 

erat antara satu dengan yang lainnya.  

 Keterkaitan antara Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen 

dengan RKPD Kabupaten Sragen, Renstra Disperkimtaru Kabupaten 

Sragen, Renja Kementerian/Lembaga dan Renja Provinsi, serta tindak 

lanjut proses penyusunan RAPBD digambarkan sebagai berikut: 

 

1. Alur Perencanaan dan Penganggaran 

 

Gambar 1. Alur Perencanaan dan Penganggaran 
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2. Bagan Alur Penyusunan Renja Perangkat Daerah 

 
Gambar 2. Bagan Alur Penyusunan Renja Perangkat Daerah 

 

3. Keterkaitan Tahap Penyusunan RKPD dan Renja Perangkat Daerah 

 

Gambar 3. Keterkaitan Tahap Penyusunan RKPD dan Renja  Perangkat 

Daerah 
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1.2. Landasan Hukum 

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-

Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Tengah (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);  

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2003 tentang 

Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 

47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);  

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2004 tentang 

Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);  

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);  

5. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan 

antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4438);  

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional Tahun 2005–2025 (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4700);  

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah 

diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 

tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 

Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);  

8. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan 

dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4614);  
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9. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);  

10. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 80);  

11. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Nasional Tahun 2020–2024 (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);  

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan 

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 517);  

13. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis 

Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan 

Kinerja Instansi Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 1842);  

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, 

serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 

1312);  

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem 

Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2019 Nomor 1114);  
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16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447); 34. 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 67 Tahun 2020 

tentang Rencana Strategis Kementerian Dalam Negeri Tahun 2020-2024 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 892);  

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 81 Tahun 2022 

Tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 

2023 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 590);  

18. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil 

Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi 

dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.  

19. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 7 Tahun 2008 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2005–2025 

(Lembaran Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2008 Nomor 07, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2008 Nomor 07);  

20. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021–2026 (Lembaran 

Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan Lembaran 

Daerah Kabupaten Sragen Nomor 2);  

21. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 8 Tahun 2021 tentang 

Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Sragen Tahun 

2021 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5);  

22. Peraturan Bupati Sragen Nomor 64 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Perangkat Daerah dan Staf Ahli 

Bupati Kabupaten Sragen (Berita Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021 

Nomor 64);  

23. Peraturan Bupati Sragen Nomor 71 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis 

Perangkat Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026 (Berita Daerah 

Kabupaten Sragen Tahun 2021 Nomor 71);  
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24. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2022 tentang 

Perubahan Ketiga atas Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sragen (Lembaran 

Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2022 Nomor 5, Tambahan Lembaran 

Daerah Kabupaten Sragen Nomor 3); 

25. Peraturan Bupati Sragen Nomor 85 Tahun 2021 tentang Indikator Kinerja 

Utama Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah 

Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026 (Berita Daerah Kabupaten Sragen 

Tahun 2021 Nomor 85);  

26. Peraturan Bupati Sragen Nomor 66 Tahun 2022 Tentang Petunjuk 

Pelaksanaan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di 

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Sragen (Berita Daerah Kabupaten Sragen 

Tahun 2022 Nomor 66);  

27. Peraturan Bupati Sragen Nomor 70 Tahun 2022 tentang Pedoman Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Sragen (Berita Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2022 Nomor 70). 

  

1.3. Maksud dan Tujuan 

 Maksud dibuatnya Rencana Kerja Disperkimtaru Kabupaten Sragen 

Tahun 2025 adalah untuk : 

1. Menetapkan  dokumen  perencanaan  yang  memuat  visi,  misi, tujuan, 

strategi, sasaran, kebijakan, program, kegiatan dan sub kegiatan yang 

menjadi tolok ukur penilaian kinerja Disperkimtaru Kabupaten Sragen dalam 

melaksanakan tugas dan fungsinya; 

2. Bahan evaluasi agar perencanaan dapat berjalan sistematis, komprehensif   

dan   tetap   fokus   pada   pemecahan masalah yang mendasar.  

 Tujuan penyusunan Rencana Kerja Disperkimtaru Kabupaten Sragen 

Tahun 2025 adalah untuk memetakan kebutuhan berbagai sumber di bidang 

perumahan rakyat dan kawasan permukiman, bidang pertanahan, dan bidang 

pekerjaan umum dan penataan ruang sub urusan permukiman dan sub urusan 

penataan ruang yang menjadi kewenangan Daerah dan Tugas Pembantuan 
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selama 1 (satu) tahun ke depan  secara  jelas  dan  transparan  yang akan 

digunakan sebagai acuan/pedoman dalam mewujudkan tujuan pembangunan di 

bidang perumahan rakyat dan kawasan permukiman, bidang pertanahan, dan 

bidang pekerjaan umum dan penataan ruang sub urusan permukiman dan sub 

urusan penataan ruang yang menjadi kewenangan Daerah dan Tugas 

Pembantuan serta mempermudah melaksanakan kegiatan selama 1 (satu) tahun 

kedepan,  sehingga  sumber-sumber  daya  yang  ada  di  masyarakat dapat 

dikelola secara optimal. 

 

1.4. Sistematika Penulisan 

BAB I  PENDAHULUAN 

1.1.  Latar Belakang 

1.2.  Landasan Hukum 

1.3.  Maksud dan Tujuan 

1.4.  Sistematika Penulisan 

BAB II  EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

2.1.  Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah 

2.2.  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

2.3.  Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah 

2.4.  Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

BAB III  TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1.  Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

3.2.  Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah 

3.3.  Program dan Kegiatan 

BAB IV  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

BAB V  PENUTUP 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

 

2.1.  Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra 

Perangkat Daerah 

 Penyusunan Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2025 

berpengaruh terhadap kualitas rencana pembangunan daerah, yaitu untuk 

memastikan kesinambungan program, kegiatan, dan sub kegiatan dalam 

pencapaian visi dan misi daerah yang telah ditetapkan. Dalam penyusunan Renja 

Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2025, diperlukan adanya evaluasi 

terhadap pelaksanaan Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen tahun 

sebelumnya, yang disandingkan dengan pencapaian Renstra Disperkimtaru 

Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026.  

 Tujuan dari evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu dan 

capaian Renstra Perangkat Daerah adalah untuk mengidentifikasi realisasi 

pencapaian target kinerja program, kegiatan, dan sub kegiatan, serta 

mengidentifikasi sejauh mana keberhasilan pelaksanaan program, kegiatan, dan 

sub kegiatan serta hambatan/permasalahan yang dihadapi. Dalam penyusunan 

Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2025 diperlukan evaluasi hasil 

capaian tahun 2023 dan disajikan perkiraan pencapaian target Renstra sampai 

dengan tahun 2024.  

 Realisasi Program/Kegiatan Tahun 2023 yang tidak memenuhi, telah 

memenuhi dan melebihi target kinerja hasil/keluaran yang sebagaimana tersebut 

di bawah ini:  

1. Realisasi Program/Kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/ 

keluaran yang direncanakan adalah : 

 Program 

1) Program Kawasan Permukiman – (Indikator Kinerja : Persentase 

Rumah Tidak Layak Huni di Kawasan Permukiman Kumuh yang 

Tertangani) dengan capaian kinerja 00,00%, tidak tercapainya 

target kinerja karena Sub Kegiatan/Kegiatan/Program 

Pembangunan Rumah Baru Layak Huni digeser ke Sub Kegiatan/ 

Kegiatan/Program lainnya. 



RENCANA KERJA DISPERKIMTARU 

KABUPATEN SRAGEN  

TAHUN 

2025 

 

     
  12 

 Kegiatan 

1) Kegiatan Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh 

dengan Luas di Bawah 10 (sepuluh) Ha – (Indikator Kinerja :  Jumlah 

Rumah Tidak Layak Huni di Kawasan Permukiman Kumuh yang 

Tertangani, capaian kinerja 00,00%, tidak tercapainya target kinerja 

dikarenakan karena Sub Kegiatan/Kegiatan/Program Pembangunan 

Rumah Baru Layak Huni digeser ke Sub Kegiatan/Kegiatan/ Program 

lainnya). 

 Penjelasan pergeseran anggaran  

Pergeseran anggaran dilakukan karena Anggaran yang berasal dari Dana 

Alokasi Umum (DAU) merupakan dana pendampingan apabila 

mendapatkan Anggaran yang berasal dari Dana Alokasi Khusus (DAK), 

dan karena tidak mendapatkan Anggaran dari Dana Alokasi Khusus 

(DAK) maka dilakukan pergeseran ke Program/Kegiatan lainnya. 

 Program dan Kegiatan diatas digeser/dialihkan ke Program Perumahan 

dan Kawasan Permukiman Kumuh dengan Kegiatan Pencegahan 

Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh pada Daerah Kabupaten/ 

Kota. 

2. Realisasi Program/Kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/ 

keluaran yang direncanakan adalah : 

 Program 

1) Program Penyelenggaraan Penataan Ruang – (Indikator Kinerja : 

Indeks Perencanaan Tata Ruang, capaian kinerja 100,00% kategori 

Baik). 

2) Program Pengembangan Perumahan – (Indikator Kinerja Persentase 

Rumah Korban Bencana yang Ditangani, capaian kinerja 100,00% 

kategori Baik). 

3) Program Kawasan Permukiman – (Indikator Kinerja : Persentase 

Luasan Permukiman Kumuh di Kawasan Perkotaan yang Tertangani, 

capaian kinerja 100,00% kategori Baik). 

Capaian Kinerja Program sangat tinggi karena target kinerja sebesar 

30,00% dengan realisasi 30,00%. 
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4) Program Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh – (Indikator 

Kinerja : Persentase Jumlah Rumah Tidak Layak Huni di Kawasan 

Permukiman Kumuh yang Tertangani atau Terfasilitasi, capaian 

kinerja 100,00% kategori Baik). 

5) Program Peningkatan Prasarana Sarana dan Utilitas Umum (PSU) –  

(Indikator Kinerja : Persentase Perumahan yang Terlayani Prasarana, 

Sarana dan Utilitas Umum (PSU), capaian kinerja 100,00% kategori 

Baik). 

6) Program Peningkatan Pelayanan Sertifikasi, Kualifikasi, Klasifikasi, 

dan Registrasi Bidang Perumahan dan Kawasan Permukiman –

(Indikator Kinerja : Persentase Pengembang Perumahan yang 

Tersertifikasi dan Teregistrasi, capaian kinerja 100,00% kategori 

Baik).  

7) Program Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dengan Indikator 

Kinerja Persentase Sengketa dan Konflik Pertanahan yang 

Tertangani, capaian indikator kinerja 100,00% kategori Baik. 

8) Program Penyelesaian Ganti Kerugian dan Santunan Tanah untuk 

Pembangunan dengan Indikator Kinerja Persentase Penyelesaian 

Ganti Kerugian dan Santunan Tanah untuk Pembangunan, dengan 

capaian kinerja 100,00% kategori Baik. 

9) Program Redistribusi Tanah, dan Ganti Kerugian Program Tanah 

Kelebihan Maksimum dan Tanah Absentee dengan Indikator Kinerja 

Persentase Penyelenggaraan Redistribusi Tanah Objek Reforma 

Agraria, dengan capaian kinerja 100,00% kategori Baik. 

10) Program Penatagunaan Tanah dengan Indikator Kinerja Persentase 

Jumlah Titik Aset Tanah yang Terdata, dengan capaian kinerja 

100,00% kategori Baik. 

 Kegiatan 

1) Kegiatan Penetapan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) dan 

Rencana Rinci Tata Ruang (RRTR) Kabupaten/Kota – (Indikator 

Kinerja : Persentase Rencana Rinci Tata Ruang Kabupaten/Kota yang 

mendapatkan Persetujuan Substansi, capaian kinerja 100,00% 

kategori Baik). 
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2) Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Tata Ruang 

Daerah Kabupaten/Kota – (Indikator Kinerja Persentase Rencana 

Tata Ruang Kabupaten/Kota yang Tersusun, capaian kinerja 85,71% 

kategori Baik). 

3) Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Pemanfaatan 

Ruang Daerah Kabupaten/Kota – (Indikator Kinerja : Persentase 

Kesesuaian Kegiatan Pemanfaatan Ruang, capaian kinerja 100,00% 

kategori Baik). 

4) Kegiatan Pendataan Penyediaan dan Rehabilitasi Rumah Korban 

Bencana Alam atau Relokasi Program Kabupaten/Kota – (Indikator 

Kinerja : Jumlah Dokumen Rumah Tidak Layak Huni Teridentifikasi 

Beserta By Name By Adress bagi Korban Bencana Alam atau Terkena 

Relokasi Program Kabupaten/Kota, capaian kinerja 100,00% kategori 

Baik). 

5) Kegiatan Pembangunan dan Rehabilitasi Rumah Korban Bencana 

atau Relokasi Program Kabupaten/Kota – (Indikator Kinerja : Jumlah 

Rumah Korban Bencana atau Relokasi Program Kabupaten/Kota 

yang Ditangani, dengan capaian kinerja 100,00% kategori Baik). 

6) Kegiatan Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh 

dengan Luas di Bawah 10 (sepuluh) Ha – (Indikator Kinerja : Luasan 

Permukiman Kumuh di Kawasan Perkotaan yang Tertangani, capaian 

kinerja 100,00% kategori Baik). 

Capaian Kinerja Program sangat tinggi karena target kinerja sebesar 

0,8 ha dengan realisasi 0,8 ha. 

7) Kegiatan Pencegahan Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh 

pada Daerah Kabupaten/Kota – (Indikator Kinerja : Jumlah Rumah 

Tidak Layak Huni di Kawasan Permukiman Kumuh yang Tertangani 

atau Terfasilitasi, capaian kinerja 100,00% kategori Baik). 

8) Kegiatan Urusan Penyelenggaran PSU Perumahan – (Indikator 

Kinerja : Jumlah Data Pengalihan Tanah untuk Prasarana, Sarana dan 

Utilitas Umum (PSU) Perumahan/Fasum Fasos Perumahan, capaian 

kinerja 100,00% kategori Baik). 
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9) Kegiatan Sertifikasi dan Registrasi bagi Orang atau Badan Hukum 

yang Melaksanakan Perancangan dan Perencanaan serta Perencanaan 

Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum PSU Tingkat Kemampuan Kecil 

– (Indikator Kinerja : Jumlah Pengembang Perumahan yang Tersertifikasi 

dan Teregistrasi, capaian indikator kinerja 100,00% kategori Baik). 

10) Kegiatan Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dalam Daerah 

Kabupaten/Kota – (Indikator Kinerja : Jumlah Sengketa Tanah yang 

Termediasi, capaian kinerja 100,00% kategori Baik). 

11) Kegiatan Penyelesaian Ganti Kerugian dan Santunan Tanah untuk 

Pembangunan oleh Pemerintah Kabupaten/Kota – (Indikator Kinerja 

: Terlaksananya Sosialisasi dan Verifikasi Pelaksanaan Pengadaan 

Tanah oleh Pemerintah Daerah, capaian kinerja 100,00% kategori 

Baik). 

12) Kegiatan Penetapan Subjek dan Objek Redistribusi Tanah serta 

Ganti Kerugian Tanah Kelebihan Maksimum dan Tanah Absentee 

dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota – (Indikator Kinerja : 

Terlaksananya Koordinasi Penyelenggaraan Reforma Agraria, capaian 

kinerja 100,00% kategori  Baik). 

13) Kegiatan Penatagunaan Tanah yang Hamparannya dalam satu 

Daerah Kabupaten/Kota – (Indikator Kinerja : Persentase Jumlah 

Titik Aset Tanah yang Terdata, capaian kinerja 100,00% kategori 

Baik). 

3. Realisasi Program/Kegiatan yang melampaui target kinerja hasil/keluaran 

yang direncanakan adalah : 

 Program 

1) Program Penyelenggaraan Penataan Ruang – (Indikator Kinerja : 

Indeks Kepatuhan Pemanfaatan Ruang, capaian kinerja 101,71% 

kategori Sangat Baik); 
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2) Program Pengembangan Permukiman – (Indikator Kinerja : Persentase 

Infrastruktur Strategis Perkotaan Kondisi Baik, dengan capaian 

kinerja 100,66% kategori Sangat Baik).  

 Kegiatan 

1) Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang Daerah 

Kabupaten/Kota – (Indikator Kinerja : Persentase Penerbitan 

Rekomendasi Pemanfaatan Ruang, capaian kinerja 101,46% 

kategori Sangat Baik). 

2) Kegiatan Penyelenggaraan Infrastruktur pada Permukiman di 

Kawasan Strategis Daerah Kabupaten/Kota – (Indikator Kinerja : 

Jumlah Sistem Jaringan Prasarana dan Sarana Permukiman yang 

Dibangun di Kawasan Strategis Daerah Kabupaten/Kota, capaian 

indikator kinerja 100,66% kategori Sangat Baik). 

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi 

target kinerja program/kegiatan sebagai berikut : 

 Ada 1 (satu) Program yaitu Program Kawasan Permukiman – (Indikator 

Kinerja : Persentase Rumah Tidak Layak Huni di Kawasan Permukiman 

Kumuh yang Tertangani dengan capaian kinerja 00,00%, hal itu 

disebabkan Sub Kegiatan/Kegiatan/Program Pembangunan Rumah 

Baru Layak Huni digeser ke Sub Kegiatan/ Kegiatan/Program lainnya. 

 Penjelasan pergeseran anggaran  

Pergeseran anggaran dilakukan karena Anggaran yang berasal dari 

Dana Alokasi Umum (DAU) merupakan dana pendampingan apabila 

mendapatkan Anggaran yang berasal dari Dana Alokasi Khusus 

(DAK), dan karena tidak mendapatkan Anggaran dari Dana Alokasi 

Khusus (DAK) maka dilakukan pergeseran ke Program/Kegiatan 

lainnya. 

 Program dan Kegiatan diatas digeser/dialihkan ke Program 

Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh dengan Kegiatan 

Pencegahan Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh pada 

Daerah Kabupaten/ Kota. 
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 Faktor penyebab terpenuhinya dan terlampauinya target kinerja 

program/kegiatan karena : 

1) Perencanaan kegiatan yang terencana dan terukur; 

2) Komitmen dan dukungan pimpinan yang kuat, sehingga target dapat 

dipenuhi/terlampaui. 

3) Tersedianya petunjuk pelaksanaan dan petunjuk teknis kegiatan 

sehingga kegiatan dapat dilaksanakan secara optimal. 

4) Tingkat kepatuhan masyarakat yang tinggi terhadap peraturan tata 

ruang. 

5) Capaian target fisik dan target penyerapan keuangan tiap bulan 

dapat dilaksanakan secara tertib; 

6) Dukungan SDM yang memadai. 

7) Adanya Standar Operasional Prosedur (SOP). 

5. Implikasi yang timbul terhadap terhadap target capaian program Rensta 

Perangkat Daerah 

Dari 12 (dua belas) indikator kinerja program yang dilaksanakan oleh 

Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2023, semua indikator kinerja  

berdampak pada target capaian program Renstra Disperkimtaru Kabupaten 

Sragen Tahun 2021-2026. 

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil 

untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut adalah untuk tidak 

mengurangi pagu anggaran di tahun mendatang. 

 Pelaksanaan program, kegiatan, dan sub kegiatan Disperkimtaru 

Kabupaten Sragen pada Tahun 2023 dan sampai dengan perkiraan realisasi 

Tahun 2024 dapat dilihat pada tabel di bawah ini. 
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Tabel 2.1. (Tabel T-C.29) 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah  

dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah Kabupaten Sragen s.d. Tahun 2024 

Kode 
Rek 

Urusan/Bidang/ 
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program (Outcomes) 
dan Kegiatan/Sub Kegiatan (Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

s.d. Tahun 
2025 

Realisai 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Program 

dan 
Keluaran  
Kegiatan 

s.d. Tahun 
(n-3)  

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Tahun 

2023 
Target 

Program dan 
Kegiatan 

(Renja 
Perangkat 

Daerah 
Tahun n-1) 

Tahun 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
PD s.d. Tahun Berjalan 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah  

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Tingkat 
Capaian 

(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
Kegiatan s.d. 
(Tahun n-1) 
Tahun 2024 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB 
YANG BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

         

1.03 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN 
RUANG 

         

1.03.12 PROGRAM PENYELENGGARAAN 
PENATAAN RUANG 

Index Kepatuhan Pemanfaatan Ruang 98,50 
Indeks 

    99,22  98,00 98,70 100,71 98,25 98,25 100,00 

Index Perencanaan Tata Ruang 92,86 
Indeks 

   64,29  85,71      85,71 100,00 92,86 92,86 100,00 

1.03.12.
2.01 

Penetapan Rencana Tata Ruang 
Wilayah (RTRW) dan Rencana Rinci 
Tata Ruang (RRTR) Kabupaten/ Kota 

Persentase Rencana Rinci Tata Ruang 
(RRTR) Kabupaten/ Kota yang 
Mendapatkan Persetujuan Substansi 

100,00 
Persen 

57,14 85,71      85,71 100,00 100,00 100,00 100,00 

1.03.12.
2.01.00
02 

Pelaksanaan Persetujuan Substansi, 
Evaluasi, Konsultasi Evaluasi dan 
Penetapan RRTR Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Persetujuan Substansi, 
Evaluasi dan Penetapan RRTR 
Kabupaten/Kota 

4,00 
Dokumen 

       1,00          2,00  2,00  100,00  1,00  4,00 100,00 

1.03.12.
2.01.00
04 

Sosialisasi Kebijakan dan Peraturan 
Perundang-undangan Bidang Penataan 
Ruang 

Jumlah Dokumen Sosialisasi Kebijakan 
dan Peraturan Perundang-undangan 
Bidang Penataan Ruang  

53,00 
Dokumen 

       1,00          2,00          2,00   100,00  50,00 53,00 100,00 
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Kode 
Rek 

Urusan/Bidang/ 
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program (Outcomes) 
dan Kegiatan/Sub Kegiatan (Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

s.d. Tahun 
2025 

Realisai 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Program 

dan 
Keluaran  
Kegiatan 

s.d. Tahun 
(n-3)  

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Tahun 

2023 
Target 

Program dan 
Kegiatan 

(Renja 
Perangkat 

Daerah 
Tahun n-1) 

Tahun 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
PD s.d. Tahun Berjalan 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah  

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Tingkat 
Capaian 

(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
Kegiatan s.d. 
(Tahun n-1) 
Tahun 2024 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1.03.12.
2.02 

Koordinasi dan Sinkronisasi 
Perencanaan Tata Ruang Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Rencana Tata Ruang (RTR) 
Kabupaten/Kota yang Tersusun 

85,71 
Persen 

   71,43        100,00        85,71       85,71     0,00  85,71 100,00 

1.03.12.
2.02.00
02 

Koordinasi dan Sinkronisasi 
Penyusunan RRTR Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 
Sinkronisasi Penyusunan RRTR 
Kabupaten/Kota  

3,00 
Dokumen 

       2,00          1,00  1,00 100,00      0,00  3,00 100,00 

1.03.12.
2.03 

Koordinasi dan Sinkronisasi 
Pemanfaatan Ruang Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Penerbitan Rekomendasi 
Pemanfaatan Ruang 

97,00 
Persen 

     98,44  96,00 97,40  101,46      96,50  96,50 99,49 

1.03.12.
2.03.00
01 

Koordinasi dan Sinkronisasi 
Pemanfaatan Ruang untuk Investasi dan 
Pembangunan Daerah 

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 
Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang untuk 
Investasi dan Pembangunan Daerah  

4,00 
Dokumen 

       1,00          1,00  1,00  100,00        1,00  3,00 75,00 

1.03.12.
2.04 

Koordinasi dan Sinkronisasi 
Pengendalian Pemanfaatan Ruang 
Daerah Kabupaten/ Kota 

Persentase Kesesuaian Kegiatan 
Pemanfaatan Ruang  

100,00 
Persen 

   100,00      100,00  100,00  100,00      100,00  100,00 100,00 

1.03.12.
2.04.00
02 

Koordinasi dan Sinkronisasi Penertiban 
dan Penegakan Hukum Bidang Penataan 
Ruang 

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 
Sinkronisasi Penertiban dan Penegakan 
Hukum Bidang Penataan Ruang 

4,00 
Dokumen 

       1,00          1,00  1,00  100,00        1,00  3,00 75,00 

1.04 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 
PERUMAHAN DAN KAWASAN 
PERMUKIMAN 

         

1.04.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/ KOTA 

Persentase ketercapaian pelayanan 
umum, kepegawaian, dan keuangan 
Perangkat Daerah  

100,00 
Persen 

   100,00      100,00      100,00   100,00    100,00  100,00 100,00 
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Kode 
Rek 

Urusan/Bidang/ 
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program (Outcomes) 
dan Kegiatan/Sub Kegiatan (Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

s.d. Tahun 
2025 

Realisai 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Program 

dan 
Keluaran  
Kegiatan 

s.d. Tahun 
(n-3)  

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Tahun 

2023 
Target 

Program dan 
Kegiatan 

(Renja 
Perangkat 

Daerah 
Tahun n-1) 

Tahun 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
PD s.d. Tahun Berjalan 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah  

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Tingkat 
Capaian 

(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
Kegiatan s.d. 
(Tahun n-1) 
Tahun 2024 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1.04.01.
2.02 

Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

Cakupan Laporan (CL) administrasi 
keuangan Perangkat Daerah sesuai 
aturan  

100,00 
Persen 

   100,00      100,00      100,00   100,00    100,00  100,00 100,00 

1.04.01.
2.02.00
01 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN  

63,00 
Orang 

     68,00        65,00        65,00   100,00      68,00  63,00 100,00 

1.04.01.
2.06 

Administrasi Umum Perangkat Daerah Cakupan Ketersediaan (CK) administrasi 
umum Perangkat Daerah  

100,00 
Persen 

   100,00      100,00      100,00   100,00    100,00  100,00 100,00 

1.04.01.
2.06.00
01 

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ 
Penerangan Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/ 
Penerangan Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

7,00   
Paket 

     4,00          1,00          1,00   100,00        1,00  6,00 85,72 

1.04.01.
2.06.00
02 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan  

17,00   
Paket 

7,00         4,00          4,00   100,00        1,00  12,00 70,59 

1.04.01.
2.06.00
03 

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang 
Disediakan 

1,00     
Paket 

0,00         1,00          1,00   100,00  0,00 1,00 100,00 

1.04.01.
2.06.00
04 

Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 
Disediakan 

7,00   
Paket 

     2,00          2,00          2,00   100,00        1,00  5,00 71,43 

1.04.01.
2.06.00
05 

Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan 

10,00   
Paket 

     4,00          2,00          2,00   100,00        2,00  8,00 80,00 
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Kode 
Rek 

Urusan/Bidang/ 
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program (Outcomes) 
dan Kegiatan/Sub Kegiatan (Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

s.d. Tahun 
2025 

Realisai 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Program 

dan 
Keluaran  
Kegiatan 

s.d. Tahun 
(n-3)  

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Tahun 

2023 
Target 

Program dan 
Kegiatan 

(Renja 
Perangkat 

Daerah 
Tahun n-1) 

Tahun 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
PD s.d. Tahun Berjalan 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah  

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Tingkat 
Capaian 

(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
Kegiatan s.d. 
(Tahun n-1) 
Tahun 2024 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1.04.01.
2.06.00
09 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD  

48,00 
Laporan 

     12,00        12,00         12,00   100,00      12,00  36,00 75,00 

1.04.01.
2.08 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Cakupan Penyediaan Jasa Penunjang 
(CPJP) Urusan Pemerintahan Daerah  

100,00 
Persen 

   100,00      100,00  100,00   100,00    100,00  100,00 100,00 

1.04.01.
2.08.00
02 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

48,00 
Laporan 

12,00        12,00         12,00   100,00      12,00  36,00 75,00 

1.04.01.
2.08.00
03 

Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan  

48,00 
Laporan 

12,00        12,00         12,00   100,00      12,00  36,00 75,00 

1.04.01.
2.08.00
04 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang Disediakan 

48,00 
Laporan 

12,00        12,00         12,00  100,00      12,00  36,00 75,00 

1.04.01.
2.09 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Cakupan pemeliharaan barang milik 
daerah (CPBMD) penunjang urusan 
pemerintahan daerah  

100,00 
Persen 

   100,00      100,00  100,00  100,00    100,00  100,00 100,00 

1.04.01.
2.09.00
02 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan yang Dipelihara dan dibayar kan 
Pajak dan Perizinannya  

180,00 
Unit 

     45,00        45,00        45,00    100,00      45,00  135,00 75,00 

1.04.01.
2.09.00
09 

Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/ Direhabilitasi  

17,00    
Unit 

       4,00          4,00          4,00   100,00        4,00  12,00 71,00 
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Kode 
Rek 

Urusan/Bidang/ 
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program (Outcomes) 
dan Kegiatan/Sub Kegiatan (Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

s.d. Tahun 
2025 

Realisai 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Program 

dan 
Keluaran  
Kegiatan 

s.d. Tahun 
(n-3)  

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Tahun 

2023 
Target 

Program dan 
Kegiatan 

(Renja 
Perangkat 

Daerah 
Tahun n-1) 

Tahun 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
PD s.d. Tahun Berjalan 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah  

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Tingkat 
Capaian 

(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
Kegiatan s.d. 
(Tahun n-1) 
Tahun 2024 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1.04.02 PROGRAM PENGEMBANGAN 
PERUMAHAN 

Persentase Rumah Korban Bencana yang 
Ditangani 

100,00 
Persen 

0,00      0,00  0,00  0,00    100,00  100,00 100,00 

1.04.02.
2.01 

Pendataan Penyediaan dan 
Rehabilitasi Rumah Korban Bencana 
Alam atau Relokasi Program 
Kabupaten/ Kota 

Jumlah Dokumen Rumah Tidak Layak Huni 
Teridentifikasi Beserta By Name By Adress 
bagi Korban Bencana Alam atau Terkena 
Relokasi Program Kabupaten/ Kota  

4,00    
Dokumen 

0,00  0,00  0,00 0,00      1,00  1,00 25,00 

1.04.02.
2.01.00
08 

Pendataan dan Verifikasi Calon Penerima 
Rumah bagi Masyarakat yang Terkena 
Relokasi Program Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Data Bakal  Calon Penerima 
Rumah bagi Masyarakat yang Terkena 
Relokasi Program Kabupaten/ Kota yang 
Terverifikasi 

1,00 
Dokumen 

0,00  0,00  0,00  0,00     0,00  0,00 0,00 

1.04.02.
2.01.00
10 

Pendataan dan Verifikasi Calon Penerima 
Rumah bagi Korban Bencana Kabupaten/ 
Kota 

Jumlah Dokumen Data Bakal Calon Penerima 
Rumah bagi Korban Bencana Kabupaten/ 
Kota yang Terverifikasi 

2,00 
Dokumen 

0,00 00,00 0,00 0,00 1,00 1,00 50,00 

1.04.02.
2.03 

Pembangunan dan Rehabilitasi 
Rumah Korban Bencana atau 
Relokasi Program Kabupaten/Kota 

Jumlah Rumah Korban Bencana atau 
Relokasi Program Kabupaten/ Kota 
yang Ditangani 

88,00    
Unit 

0,00       20,00       20,00    100,00  5,00 25,00 29,00 

1.04.02.
2.03.00
01 

Rehabilitasi Rumah bagi Korban 
Bencana 

Jumlah Rumah Korban Bencana atau 
Relokasi Program Kabupaten/ Kota yang 
Terehabilitasi 

88,00    
Unit 

0,00       20,00       20,00    100,00  5,00 25,00 29,00 

1.04.03 PROGRAM KAWASAN PERMUKIMAN  Persentase Luasan Permukiman Kumuh 
di Kawasan Perkotaan yang Tertangani  

100,00 
Persen 

  100,00  30,00       30,00   100,00    70,00  70,00 70,00 

1.04.03.
2.03 

Peningkatan Kualitas Kawasan 
Permukiman Kumuh dengan Luas di 
Bawah 10 (sepuluh) Ha 

Jumlah Rumah Tidak Layak Huni di 
Kawasan Permukim an Kumuh yang 
Tertangani  

308,00    
Unit 

   79,00        79,00       79,00  100,00      0,00  158,00 50,00 
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Kode 
Rek 

Urusan/Bidang/ 
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program (Outcomes) 
dan Kegiatan/Sub Kegiatan (Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

s.d. Tahun 
2025 

Realisai 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Program 

dan 
Keluaran  
Kegiatan 

s.d. Tahun 
(n-3)  

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Tahun 

2023 
Target 

Program dan 
Kegiatan 

(Renja 
Perangkat 

Daerah 
Tahun n-1) 

Tahun 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
PD s.d. Tahun Berjalan 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah  

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Tingkat 
Capaian 

(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
Kegiatan s.d. 
(Tahun n-1) 
Tahun 2024 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

  Jumlah Luasan Permukiman Kumuh di 
Kawasan Perkotaan yang Tertangani 

2,44   
Hektar 

       100,00 0,80          0,80  100,00  1,20  1,20 1,20 

1.04.03.
2.03.00
08 

Pembangunan Rumah Layak Huni Jumlah rumah baru layak huni yang 
dibangun  

308,00  
Unit 

   79,00        79,00       79,00  100,00      0,00  158,00 50,00 

1.04.03.
2.03.00
13 

Pelaksanaan Pemugaran Kawasan 
Permukiman Kumuh 

Luas Permukiman Kumuh yang Dipugar 2,44   
Hektar 

       2,44  0,80          2,44  100,00  2,44  2,44 100,00 

1.04.04 PROGRAM PERUMAHAN DAN 
KAWASAN PERMUKIMAN KUMUH  

Persentase Jumlah Rumah Tidak Layak 
Huni (RTLH) di Kawasan Pencegahan 
Kumuh yang Tertangani atau 
Terfasilitasi  

100,00 
Persen 

   100,00  

 

    100,00  100,00  100,00  100,00  100,00  100,00 

1.04.04.
2.01 

Pencegahan Perumahan dan Kawasan 
Permukiman Kumuh pada Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah RTLH di Kawasan Pencegahan 
Kumuh yang Tertangani atau 
Terfasilitasi 

558,00 
Unit 

   109,00      492,00       492,00  100,00    10,00  611,00 110,00 

1.04.04.
2.01.00
01 

Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni 
untuk Pencegahan terhadap Tumbuh dan 
Berkembangnya Permukiman Kumuh 
diluar Kawasan Permukiman Kumuh 
dengan Luas di Bawah 10 (sepuluh) Ha 

Jumlah Rumah Tidak Layak Huni (RTLH) 
untuk Pencegahan Terhadap Tumbuh dan 
Berkembangnya Permukiman Kumuh di 
Luar Kawasan Permukiman di Bawah 10 Ha 
yang Diperbaiki  

558,00 
Unit 

109,00      492,00       492,00  100,00    10,00  611,00 110,00 

1.04.05 PROGRAM PENINGKATAN 
PRASARANA, SARANA DAN UTILITAS 
UMUM (PSU) 

Persentase Perumahan yang Terlayani 
Sarana, Prasarana dan Utilitas Umum 
(PSU) 

82,00   
Persen 

   75,00        78,00        78,00   100,00      80,00  80,00 98,00 

1.04.05.
2.01 

Urusan Penyelenggaraan PSU 
Perumahan 

Jumlah Data Pengalihan Tanah untuk 
Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum 

80,00    
Dokumen 

   20,00        20,00  20,00  100,00      20,00  60,00 75,00 
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Kode 
Rek 

Urusan/Bidang/ 
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program (Outcomes) 
dan Kegiatan/Sub Kegiatan (Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

s.d. Tahun 
2025 

Realisai 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Program 

dan 
Keluaran  
Kegiatan 

s.d. Tahun 
(n-3)  

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Tahun 

2023 
Target 

Program dan 
Kegiatan 

(Renja 
Perangkat 

Daerah 
Tahun n-1) 

Tahun 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
PD s.d. Tahun Berjalan 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah  

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Tingkat 
Capaian 

(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
Kegiatan s.d. 
(Tahun n-1) 
Tahun 2024 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

(PSU) perumahan/ Fasum dan Fasos 
Perumahan  

1.04.05.
2.01.00
01 

Perencanaan Penyediaan PSU Perumahan Jumlah Dokumen Perencanaan Penyediaan 
PSU Perumahan  

80,00 
Dokumen 

   20,00        20,00  20,00  100,00      20,00  60,00 75,00 

1.04.05.
2.01.00
02 

Penyediaan Prasarana, Sarana, dan 
Utilitas Umum di Perumahan untuk 
Menunjang Fungsi Hunian 

Jumlah Lokasi Perumahan yang disediakan 
PSU untuk menunjang fungsi hunian 

24,00  
Lokasi 

     17,00  0,00        0,00  0,00             0,00 17,00 71,00 

1.04.05.
2.01.00
03 

Koordinasi dan Sinkronisasi dalam 
rangka Penyediaan Prasarana, Sarana, 
dan Utilitas Umum Perumahan 

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi dan 
Sinkronisasi dalam Rangka Penyediaan 
Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum (PSU)  

80,00  
Laporan 

   10,00        1,00        1,00    100,00        1,00  12,00 15,00 

1.04.05.
2.01.00
07 

Perbaikan Prasarana, Sarana, dan Utilitas 
Umum di Perumahan untuk Menunjang 
Fungsi Hunian 

Jumlah Lokasi PSU yang dilaksanakan 
perbaikan 

4,00 
Lokasi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.04.05.
2.01.00
08 

Operasional dan Pemeliharaan  
Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di 
Perumahan 

Jumlah Lokasi PSU yang dilaksanakan 
perbaikan 

4,00 
Lokasi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.04.06 PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN 
SERTIFIKASI, KUALIFIKASI, 
KLASIFIKASI, DAN REGISTRASI 
BIDANG PERUMAHAN DAN KAWASAN 
PERMUKIMAN 

Persentase Pengembang Perumahan 
yang Tersertifikasi dan Teregistrasi  

100,00 
Persen 

100,00     100,00  100,00  100,00      100,00  100,00 100,00 

1.04.06.
2.01 

Sertifikasi dan Registrasi bagi Orang 
atau Badan Hukum yang 
Melaksanakan Perancangan dan 
Perencanaan serta Perencanaan 

Jumlah Pengembang Perumahan yang 
Tersertifikasi dan Teregistrasi 

15,00        5,00        5,00  5,00  100,00      5,00  15,00 100,00 
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Kode 
Rek 

Urusan/Bidang/ 
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program (Outcomes) 
dan Kegiatan/Sub Kegiatan (Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

s.d. Tahun 
2025 

Realisai 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Program 

dan 
Keluaran  
Kegiatan 

s.d. Tahun 
(n-3)  

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Tahun 

2023 
Target 

Program dan 
Kegiatan 

(Renja 
Perangkat 

Daerah 
Tahun n-1) 

Tahun 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
PD s.d. Tahun Berjalan 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah  

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Tingkat 
Capaian 

(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
Kegiatan s.d. 
(Tahun n-1) 
Tahun 2024 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum 
PSU Tingkat Kemampuan Kecil 

1.04.06.
2.01.01 

Koordinasi dan Sinkronisasi Penerbitan 
Sertifikasi Pengembang Perumahan 
dengan Kualifikasi Kecil 

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi dan 
Sinkronisasi Penerbitan Sertifikasi 
Pengembang Perumahan dengan Kualifikasi 
Kecil 

15,00 
Laporan 

      5,00        5,00  5,00  100,00      5,00  15,00 100,00 

2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIN 
YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR  

         

2.10 PROGRAM PEMERINTAHAN BIDANG 
PERTANAHAN 

         

2.10.04 PROGRAM PENYELESAIAN SENGKETA 
TANAH GARAPAN  

Persentase Sengketa dan Konflik 
Pertanahan yang Tertangani 

100,00 
Persen 

   100,00      100,00  100,00  100,00      100,00  100,00 100,00 

2.10.04.
2.01 

Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan 
dalam Daerah Kabupaten/ Kota 

Jumlah Sengketa Tanah yang Termediasi  45,00 
Kasus 

15,00        10,00        10,00  100,00      10,00  45,00 100,00 

2.10.04.
2.01.00
02 

Mediasi Penyelesaian Sengketa Tanah 
Garapan dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Berita Acara Hasil Mediasi 
Penyelesaian Kasus Sengketa dan Konflik 
Tanah Garapan dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota  

45,00 
Dokumen 

15,00        10,00        10,00  100,00      10,00  45,00 100,00 

2.10.05 PROGRAM PENYELESAIAN GANTI 
KERUGIAN DAN SANTUNAN TANAH 
UNTUK PEMBANGUNAN  

Persentese Penyelesaian Ganti Kerugian 
dan Santunan Tanah untuk 
Pembangunan  

100,00 
Persen 

   100,00      100,00  100,00  100,00      100,00  100,00 100,00 

2.10.05.
2.01 

Penyelesaian Masalah Ganti Kerugian 
dan Santunan Tanah untuk 
Pembangunan oleh Pemerintah 
Daerah Kabupaten/ Kota 

Terlaksananya Sosialisasi dan Verifikasi 
Pelaksanaan Pengadaan Tanah oleh 
Pemerintah Daerah  

4,00 
Kegiatan 

       1,00          1,00  1,00  100,00        1,00  3,00 75,00 
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Kode 
Rek 

Urusan/Bidang/ 
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program (Outcomes) 
dan Kegiatan/Sub Kegiatan (Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

s.d. Tahun 
2025 

Realisai 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Program 

dan 
Keluaran  
Kegiatan 

s.d. Tahun 
(n-3)  

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Tahun 

2023 
Target 

Program dan 
Kegiatan 

(Renja 
Perangkat 

Daerah 
Tahun n-1) 

Tahun 2024 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
PD s.d. Tahun Berjalan 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah  

Tahun (n-2) 
Tahun 2023 

Tingkat 
Capaian 

(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
Kegiatan s.d. 
(Tahun n-1) 
Tahun 2024 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

2.10.05.
2.01.00
02 

Koordinasi dan Sinkronisasi Penyelesaian 
Masalah Ganti Kerugian dan Santunan 
Tanah untuk Pembangunan oleh 
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 
Sinkronisasi Penyelesaian Masalah Ganti 
Kerugian dan Santunan Tanah untuk 
Pembangunan oleh Pemerintah Daerah 
Kabupaten  

4,00 
Dokumen 

       1,00          1,00  1,00  100,00        1,00  3,00 75,00 

2.10.06 PROGRAM REDISTRIBUSI TANAH, DAN 
GANTI KERUGIAN PROGRAM TANAH 
KELEBIHAN MAKSIMUM DAN TANAH 
ABSENTEE 

Persentase Penyelenggaraan 
Redistribusi Tanah Objek Reforma 
Agraria  

100,00 
Persen 

   100,00      100,00  100,00  100,00      100,00  100,00 100,00 

2.10.06.
2.01 

Penetapan Subjek dan Objek 
Redistribusi Tanah serta Ganti 
Kerugian Tanah Kelebihan Maksimum 
dan Tanah Absentee dalam 1 (satu) 
Daerah Kabupaten/ Kota 

Terlaksananya Koordinasi 
Penyelenggaran Reforma Agraria  

4,00 
Dokumen 

       1,00          1,00  1,00  100,00        1,00  3,00 75,00 

2.10.06.
2.01.00
03 

Koordinasi Penyelenggaraan Redistribusi 
Tanah Objek Reforma Agraria dalam 1 
(satu) Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Sidang Panitia 
Pertimbangan Landreform dalam rangka 
Kegiatan Redistribusi Tanah  

4,00 
Dokumen 

       1,00          1,00  1,00  100,00        1,00  3,00 75,00 

2.10.10 PROGRAM PENATAGUNAAN TANAH Persentase Jumlah Titik Aset Tanah 
yang Terdata 

100,00 
Persen 

   100,00      100,00  100,00  100,00      100,00  100,00 100,00 

2.10.10.
2.01 

Penggunaan Tanah yang 
Hamparanya dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/ Kota 

Persentase Jumlah Titik Aset Tanah 
yang Terdata 

100,00 
Persen 

   100,00      100,00  100,00  100,00      100,00  100,00 100,00 

2.10.10.
2.01.00
01 

Koordinasi dan Sinkronisasi 
Perencanaan Penggunaan Tanah 

Jumlah laporan Koordinasi dan 
Sinkronisasi Perencanaan Penggunaan 
Tanah dalam 1 (satu) Kabupaten/Kota 

400,00 
Laporan 

300,00    300,00  300,00 100,00 100,00 700,00 175,00 
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah  

 Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian terhadap 

capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja yang 

telah ditentukan sesuai dengan tugas dan fungsi masing-masing Perangkat 

Daerah, serta ketentuan peraturan perundang-undangan yang terkait dengan 

kinerja pelayanan. Dalam Peraturan Bupati Sragen Nomor 70 Tahun 2022 tentang 

Pedoman Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Sragen, menjelaskan terkait kinerja, indikator kinerja, dan 

pengukuran kinerja.  

 Berdasarkan Peraturan Bupati Sragen Nomor 21 Tahun 2023 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat 

Daerah dan Staf Ahli Kabupaten Sragen, Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman, Pertanahan, dan Tata Ruang merupakan unsur pelaksana Urusan 

Pemerintahan bidang perumahan rakyat dan kawasan permukiman, bidang 

pertanahan, dan bidang pekerjaan umum dan penataan ruang sub urusan 

permukiman dan sub urusan penataan ruang yang menjadi kewenangan Daerah.  

Dalam rangka pelaksanaan tugas dan fungsi tersebut, Disperkimtaru Kabupaten 

Sragen telah menentukan tujuan dan sasaran strategis dengan Indikator Kinerja 

Utama (IKU) sebagaimana tertuang dalam Peraturan Bupati Sragen Nomor 85 

Tahun 2021 tentang Indikator Kinerja Utama Pemerintah Daerah dan Indikator 

Kinerja Utama Perangkat Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026 dan 

Renstra Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026 sebagai berikut:  

 Indikator Tujuan: 

1. Indeks Kepatuhan terhadap Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW). 

2. Indeks Penyelenggaraan Perumahan dan Kawasan Permukiman. 

3. Indeks Penyelenggaraan Pertanahan. 

 Indikator Sasaran:  

1. Indeks Penyelenggaraan Penataan Ruang. 

2. Persentase Rumah Layak Huni. 

3. Persentase Luas Kawasan Kumuh Perkotaan yang ditangani. 
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4. Persentase Capaian Pelayanan Bidang Pertanahan Kewenangan 

Kabupaten. 

 Indikator Tujuan Penunjang:  

Predikat Akuntabilitas Kinerja (Predikat SAKIP) Perangkat Daerah. Indikator  

 Indikator Sasaran Penunjang:  

Predikat kinerja SAKIP Disperkimtaru Kabupaten Sragen.  

 Indikator Program:  

1. Persentase Infrastruktur Strategis Perkotaan Kondisi Baik. 

2. Indeks Perencanaan Tata Ruang. 

3. Indeks Kepatuhan Pemanfaatan Ruang. 

4. Persentase Ketercapaian Pelayanan Umum, Kepegawaian, dan Keuangan 

Perangkat Daerah. 

5. Persentase Rumah Tangga Terkena Relokasi Program Pemerintah Daerah 

yang Menerima Fasilitasi Penyediaan Rumah Layak Huni. 

6. Persentase Rumah Korban Bencana yang Ditangani. 

7. Persentase Rumah Tidak Layak Huni di Kawasan Permukiman Kumuh 

yang Tertangani. 

8. Persentase Luasan Permukiman Kumuh di Kawasan Perkotaan yang 

Tertangani. 

9. Persentase Jumlah Rumah Tidak Layak Huni di Kawasan Pencegahan 

Kumuh yang Tertangani dan Terfasilitasi. 

10. Persentase Perumahan yang Terlayani Prasarana, Sarana, dan Utilitas 

Umum (PSU). 

11. Persentase Pengembang Perumahan yang Tersertifikasi dan Teregistrasi. 

12. Persentase Sengketa dan Konflik Pertanahan yang Tertangani. 

13. Persentase Penyelesaian Ganti Kerugian dan Santuanan Tanah untuk 

Pembangunan. 

14. Persentase Penyelenggaraan Redistribusi Tanah Objek Reforma Agraria. 

15. Persentase Jumlah Titik Aset Tanah yang Terdata. 
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Renstra Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026 tersebut 

kemudian dijabarkan dalam Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen untuk 

mencapai sasaran yang telah ditetapkan secara 29eriodic setiap tahun 

selama 5 (lima) tahun. Analisis pencapaian kinerja pelayanan 

Disperkimtaru Kabupaten Sragen berdasarkan indikator yang telah 

ditetapkan pada Tahun 2023 dan Tahun 2024 adalah sebagai berikut: 
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Tabel 2.2 (T-C.30) 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah  

Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman, Pertanahan dan Tata Ruang Kabupaten Sragen  

 

No Indikator Kinerja 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi  

Catatan Analisis Tahun 
2023 
(n-2) 

Tahun 
2024 
(n-1) 

Tahun 
2025 

(n) 

Tahun 
2026 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-2) 

Tahun 
2024 
(n-1) 

Tahun 
2025 

(n) 

Tahun 
2026 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1 Indeks Kepatuhan Terhadap 
Rencana Tata Ruang Wilayah 

      87,00  88,00 90,00 92,00 98,73 99,55 99,60 99,65 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

2 Indeks Penyelenggaraan 
Perumahan dan Kawasan 
Permukiman 

      58,82  78,98 94,15 94,31 93,91 94,39 94,40 94,41 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

3 Indeks Penyelenggaraan 
Pertanahan 

      23,00  20,00 19,00 17,00 20,33     23,00  19,00 17,00 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

4 Predikat Kinerja SAKIP 
Perangkat Daerah 

   BB  BB 71,00 71,05 BB BB 71,00 71,05 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

5 Indeks Penyelenggaraan 
Penataan Ruang 

        0,96  1,00 1,00 1,00 0,85 0,96 1,00 1,00 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

6 Persentase Rumah Layak Huni       87,64  87,97 88,30 88,62 87,82 88,79 88,80 88,82 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 
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No Indikator Kinerja 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi  

Catatan Analisis Tahun 
2023 
(n-2) 

Tahun 
2024 
(n-1) 

Tahun 
2025 

(n) 

Tahun 
2026 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-2) 

Tahun 
2024 
(n-1) 

Tahun 
2025 

(n) 

Tahun 
2026 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

7 Persentase Luas Kawasan 
Kumuh Perkotaan yang 
Ditangani 

      30,00  70,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

8 Persentase Capaian Pelayanan 
Bidang Pertanahan Kewenangan 
Kabupaten 

    100,00  100,00 100,00 100,00 103,33 100,00   100,00  100,00 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

9 Predikat Kinerja SAKIP 
Perangkat Daerah 

  70,00/
BB  

72,00/ 
BB 

73,90/ 
BB 

73,92 70,85 73,90 73,93 73,95 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

10 Persentase Infrastruktur 
Strategis Perkotaan Kondisi 
Baik 

      71,44  72,05 72,05 72,05 71,31 71,91  71,91 71,91 - 

11 Indeks Perencanaan Tata Ruang       85,71  92,86 92,86 100,00 64,29     85,71  92,86 100,00 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

12 Indeks Kepatuhan Pemanfaatan 
Ruang 

      98,00  98,25 98,50 98,75 99,22     98,70  98,75 98,80 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

13 Persentase Pelaksanaan 
Administrasi Perkantoran 

    100,00    100,00  100,00 

 

100,00 

 

100,00 100,00 100,00 100,00 

 

Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

14 Persentase Rumah Tidak Layak 
Huni di Kawasan Permukiman 
Kumuh yang Tertangani 

    100,00  100,00 100,00 100,00 100,00 00,00 100,00 100,00 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 
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No Indikator Kinerja 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi  

Catatan Analisis Tahun 
2023 
(n-2) 

Tahun 
2024 
(n-1) 

Tahun 
2025 

(n) 

Tahun 
2026 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-2) 

Tahun 
2024 
(n-1) 

Tahun 
2025 

(n) 

Tahun 
2026 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

15 Persentase Luasan Permukiman 
Kumuh di Kawasan Perkotaan 
yang Tertangani 

      30,00  70,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

16 Persentase Rumah Tangga 
Terkena Relokasi Program 
Pemerintah Daerah yang 
Menerima Fasilitasi Penyediaan 
Rumah Layak Huni 

  100,00 100,00 100,00 

 

100,00 

 

00,00 00,00 100,00 100,00 

 

Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

17 Persentase Rumah Korban 
Bencana yang Ditangani 

100,00  100,00 100,00 100,00 100,00 00,00 100,00 100,00 100,00 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

18 Persentase Pengembang 
Perumahan yang Tersertifikasi 
dan Teregistrasi 

  100,00 100,00 100,00 100,00 00,00 100,00 100,00 100,00 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

19 Persentase Jumlah Rumah Tidak 
Layak Huni di Kawasan 
Pencegahan Kumuh yang 
Tertangani dan Terfasilitasi 

    100,00  100,00   100,00  100,00 00,00 100,00 100,00 100,00 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

20 Persentase Perumahan yang 
Terlayani Prasarana, Sarana, 
dan Utilitas Umum (PSU) 

  78,00  80,00 82,00 85,00 75,00 78,00  80,00 82.000 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

21 Persentase Sengketa dan Konflik 
Pertanahan yang Tertangani 

    100,00  100,00   100,00  100,00 113,33 100,00 100,00 100,00 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 
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No Indikator Kinerja 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi  

Catatan Analisis Tahun 
2023 
(n-2) 

Tahun 
2024 
(n-1) 

Tahun 
2025 

(n) 

Tahun 
2026 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-2) 

Tahun 
2024 
(n-1) 

Tahun 
2025 

(n) 

Tahun 
2026 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

22 Persentase Penyelesaian Ganti 
Kerugian dan Santuanan Tanah 
untuk Pembangunan 

  100,00  100,00 100,00  100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

23 Persentase Penyelenggaraan 
Redistribusi Tanah Objek 
Reforma Agraria 

  100,00  100,00 100,00  100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

24 Persentase Jumlah Titik Aset 
Tanah yang Terdata 

    100,00  100,00   100,00  100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 Sedang berjalan 
(sudah tercantum 
di Renstra) 

Keterangan: 
- Predikat/Nilai SAKIP Tahun n adalah predikat/nilai SAKIP yang diperoleh dari Laporan Evaluasi AKIP Tahun n-1 
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2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat Daerah  

2.3.1. Permasalahan dan hambatan Perangkat Daerah 

 Tingkat kinerja pelayanan Perangkat Daerah dalam hal ini 

Disperkimtaru Kabupaten Sragen hampir semuanya mancapai target yang 

telah ditentukan, dimana penilaian kinerja didasarkan pada Perjanjian 

Kinerja dan Indikator Kinerja Utama.  

 Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam 

menyelenggarakan tugas dan fungsi Perangkat Daerah berupa isu-isu 

strategis yang perlu diantisipasi Disperkimtaru Kabupaten Sragen dalam 

menjalankan tugasnya, diantaranya : 

1. Masih banyaknya kekurangan kebutuhan rumah/backlog dalam 

rangka penyediaan perumahan bagi masyarakat. 

2. Permukiman Kumuh di Kabupaten Sragen.  

3. Belum optimalnya penyediaan PSU (Prasarana, Sarana dan Utilitas 

Umum) dalam lingkungan perumahan dan kawasan permukiman. 

4. Belum optimalnya legislasi daerah terutama tataran operasional 

terkait urusan perumahan dan kawasan permukiman  

5. Tingginya permintaan perubahan penggunaan tanah sebagai dampak 

pertumbuhan ekonomi.  

6. Kecenderungan pertumbuhan investasi berdampak pada permohonan 

Kesesuaian Kegiatan Pemanfaatan Ruang (KKPR) dalam rangka 

investasi.  

7. Belum optimalnya pemanfaatan tanah milik Pemda. 

8. Belum optimalnya penanganan konflik tanah. 

2.3.2. Dampak terhadap pencapaian visi dan misi Kepala Daerah 

 Visi dan Misi Bupati dan Wakil Bupati terpilih Kabupaten Sragen 

Tahun 2021-2026 adalah “Menuju Kabupaten Sragen Mandiri, 

Sejahtera dan Berbudaya Berlandaskan Semangat Gotong Royong”.   

 Disperkimtaru Kabupaten Sragen mendukung pencapaian target 

pembangunan dari misi ke 4 (empat) yaitu “Menangani Kemiskinan, 
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memperluas Kesempatan Kerja” dan misi ke 5 (lima) yaitu “Mewujudkan 

Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan serta Berwawasan 

Lingkungan dengan Semangat Gotong Royong”.  

 Dalam rangka mendukung visi dan misi Kabupaten Sragen Tahun 

2021–2026 tahun ke-4 (empat) yaitu Tahun 2025, Disperkimtaru 

Kabupaten Sragen sebagai salah satu perangkat daerah yang mempunyai 

tugas membantu Bupati dalam melaksanakan Urusan Pemerintahan 

bidang perumahan rakyat dan kawasan permukiman, bidang pertanahan, 

dan bidang pekerjaan umum dan penataan ruang sub urusan permukiman 

dan sub urusan penataan ruang yang menjadi kewenangan Daerah dan 

Tugas Pembantuan yang diberikan kepada Kabupaten harus mampu 

mendukung kebijakan Pemerintah Daerah Tahun 2025, sesuai dengan 

tugas dan fungsinya. 

 Untuk mendukung pencapaian visi dan misi Kabupaten Sragen, 

Disperkimtaru melakukan berbagai pembenahan dan peningkatan sistem 

dan prosedur, sarana prasarana, profesionalisme serta melakukan inovasi-

inovasi baru dalam rangka memperkuat dan mengembangkan bidang 

perumahan rakyat dan kawasan permukiman, bidang pertanahan, dan 

bidang pekerjaan umum dan penataan ruang sub urusan permukiman dan 

sub urusan penataan ruang melalui: 

1. Peningkatan kapasitas SDM bidang perumahan rakyat dan kawasan 

permukiman, bidang pertanahan, dan bidang pekerjaan umum dan 

penataan ruang sub urusan permukiman dan sub urusan penataan 

ruang dengan pelatihan, sosialisasi; 

2. Mendorong penggunaan teknologi informasi untuk meningkatkan 

pelayanan kepada masyarakat; 

3. Peningkatan sarana prasarana gedung, taman dalam kondisi baik  

melalui pemeliharaan dan rehabilitasi bangunan gedung. 
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2.3.3. Tantangan dan peluang Perangkat Daerah 

 Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Disperkimtaru 

Kabupaten Sragen mempunyai tantangan dan peluang sebagaimana 

tersebut di bawah ini: 

- Tantangan 

 Tantangan di bidang perumahan dan kawasan permukiman yang 

akan dihadapi oleh Disperkimtaru Kabupaten Sragen antara lain : 

1. Kantong perumahan yang padat dan adanya lingkungan kumuh di 

wilayah perkotaan. 

2. Alih fungsi kawasan peruntukan pertanian tanaman pangan 

menjadi daerah hunian/perumahan. 

3. Banyaknya rumah tidak layak huni yang perlu mendapatkan 

bantuan untuk diperbaiki. 

4. Masih adanya permasalahan agraria. 

- Peluang  

 Peluang yang dapat dilakukan untuk mengembangkan pelayanan 

Disperkimtaru Kabupaten Sragen dalam menangani urusannya adalah : 

1. Dukungan anggaran dari Pemerintah Pusat dan Daerah untuk 

pelaksanaan kegiatan. 

2. Meningkatkan pendapatan asli daerah dari penerimaan retribusi 

penyediaan tempat khusus parker di luar badan jalan dan retribusi 

pemanfaatan asset daerah. 

3. Memaksimalkan pemanfaatan asset milik Pemerintah Daerah 

Kabupaten Sragen yang pengelolaannya diserahkan kepada Dinas 

Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman, Pertanahan dan Tata 

Ruang Kabupaten Sragen. 

4. Potensi tata ruang diharapkan mengakomodasi kondisi wilayah 

Kabupaten Sragen. 

 Pelayanan Disperkimtaru Kabupaten Sragen ke depan harus 

mampu menjawab tantangan dan peluang terkait tugas dan fungsi Dinas.  
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2.3.4. Rekomendasi dan catatan strategis untuk ditidaklanjuti dalam perumusan 

program dan kegiatan prioritas 

 Dari permasalahan dan hambatan serta tantangan dan peluang 

tersebut, agar indikator tujuan dan indikator sasaran Disperkimtaru 

Kabupaten Sragen dapat tercapai perlu disusun perencanaan yang matang 

serta komprehensif dengan mempertahankan sumberdaya yang ada 

meliputi sumber daya manusia, sumber daya anggaran, sumber daya 

peralatan, sumber daya prosedur kerja dan informasi dengan tetap 

mengutamakan prinsip efisien, efektif dan akuntabel. 

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD  

 Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) merupakan dokumen 

perencanaan pemerintah untuk periode 1 (satu) tahun dan merupakan 

penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)  yang 

memuat rancangan kerangka ekonomi daerah, program prioritas pembangunan 

daerah dan rencana kerja, pendanaan dan prakiraan maju. Selanjutnya ketiga hal 

tersebut dipakai sebagai dasar penyusunan KUA-PPAS Rencana Kerja (Renja) 

Perangkat Daerah Kabupaten Sragen berdasarkan RKPD Kabupaten Sragen yang 

sifatnya sebagai pendukung dari pelaksanaan Renja Perangkat Daerah se 

Kabupaten Sragen yang melaksanakan program, kegiatan dan sub kegiatan 

berlokasi di wilayah Kabupaten Sragen. Untuk membandingkan rancangan awal 

RKPD dengan hasil analisis kebutuhan di Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 

2025 dapat dilihat pada tabel berikut: 
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Tabel 2.3 (Tabel T-C.31) 

Review terhadap Rancangan Awal (Ranwal) RKPD Tahun 2025 

Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman, Pertanahan dan Tata Ruang Kabupaten Sragen 

No 

Rancangan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu indikatif 

(Rp) 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 
Kebutuhan Dana 

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN DASAR 

 26.473.362.718 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN DASAR 

 29.240.366.695  

1.03 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEKERJAAN UMUM 
DAN PENATAAN RUANG 

 495.000.000 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEKERJAAN UMUM 
DAN PENATAAN RUANG 

 800.000.000  

1.03.12 PROGRAM 
PENYELENGGA 
RAAN PENATAAN 

RUANG 

 Indeks  
Kepatuhan 
Pemanfaatan 

Ruang 

98,75 

Indeks 

495.000.000 PROGRAM 
PENYELENGGA 
RAAN PENATAAN 

RUANG 

 Indeks  
Kepatuhan 
Pemanfaatan 

Ruang 

98,75 

Indeks 

800.000.000  

   Indeks 
Perencanaan Tata 

Ruang 

100,00 

Indeks 

   Indeks 
Perencanaan Tata 

Ruang 

100,00 

Indeks 

  

1.03.12
. 2.01 

Penetapan 
Rencana Tata 

Ruang Wilayah 
(RTRW) dan 
Rencana Rinci Tata 

Ruang (RRTR) 

Kab./Kota 

 Persentase 
Rencana Rinci 

Tata Ruang 
(RRTR) Kab./ Kota 
yang Mendapat 

Persetujuan 

Substansi 

100,00% 295.000.000 Penetapan 
Rencana Tata 

Ruang Wilayah 
(RTRW) dan 
Rencana Rinci Tata 

Ruang (RRTR) 

Kab./Kota 

 Persentase 
Rencana Rinci 

Tata Ruang 
(RRTR) Kab./ Kota 
yang Mendapat 

Persetujuan 

Substansi 

100,00% 400.000.000  

1.03.12. 
2.01.00

06 

Pelaksanaan 
Persetujuan 
Substansi RDTR 

Kab./Kota 

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Administrasi 
Persetujuan 

Substansi RDTR 

Kab./ Kota 

1,00 

Dokumen 

175.000.000 Pelaksanaan 
Persetujuan 
Substansi, Evaluasi, 

Konsultasi Evaluasi 
dan Penetapam 

RRTR Kab./Kota 

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Persetujuan 
Substansi, Evaluasi 

dan Penetapan 

RRTR Kab./ Kota 

1,00 

Dokumen 

150.000.000  
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No 

Rancangan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu indikatif 

(Rp) 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 
Kebutuhan Dana 

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.03.12. 
2.01.00
13 

Sosialisasi Kebijakan 
dan Peraturan 
Perundangan-
undangan Bidang 
Penataan Ruang 

Kab. Sragen Jumlah Laporan/ 
Dokumen 
Sosialisasi 
Kebijakan dan 
Peraturan 
Perundang-
undangan Bidang 
Penataan Ruang 

1,00 
Laporan 

120.000.000 Sosialisasi Kebijakan 
dan Peraturan 
Perundangan-
undangan Bidang 
Penataan Ruang 

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Sosialisasi 
Kebijakan dan 
Peraturan 
Perundang-
undangan Bidang 
Penataan Ruang 

1,00 
Dokumen 

250.000.000  

1.03.12
. 2.03 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pemanfaatan 
Ruang Daerah 
Kab./Kota 

 Persentase 
Penerbitan 
Rekomendasi 
Pemanfaatan 
Ruang 

97,00% 125.000.000 Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pemanfaatan 
Ruang Daerah 
Kab./Kota 

 Persentase 
Penerbitan 
Rekomendasi 
Pemanfaatan 
Ruang 

97,00 % 200.000.000  

1.03.12. 
2.03.00
04 

Pelaksanaan 
Persetujuan 
Kesesuaian Kegiatan 
Pemanfaatan Ruang 

Kab. Sragen Jumlah Layanan 
Persetujuan KKPR 
sesuai dengan 
ketentuan waktu 
yang berlaku 

1,00 
Layanan 

125.000.000 Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pemanfaatan Ruang 
untuk Investasi dan 
Pembangunan 
Daerah 

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pemanfaatan 
Ruang untuk 
Investasi dan Pem-
bangunan Daerah 

1,00 
Dokumen 

200.000.000  

1.03.12
.2.04 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pengendalian 
Pemanfaatan 
Ruang Daerah 
Kab./Kota 

 Persentase 
Kesesuaian 
Kegiatan 
Pemanfaatan 
Ruang 

100,00 % 75.000.000 Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pengendalian 
Pemanfaatan 
Ruang Daerah 
Kab./Kota 

 Persentase 
Kesesuaian 
Kegiatan 
Pemanfaatan 
Ruang 

100,00 % 200.000.000  

1.03.12. 
2.04.00
04 

Koordinasi 
Pelaksanaan 
Penataan Ruang 

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Koordinasi 
Pelaksanaan 
Penataan Ruang 

1,00 
Dokumen 

75.000.000 Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penertiban dan 
Penegakkan Hukum 
Bidang Penataan 
Ruang 

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penertiban dan 
Penegakkan 
Hukum Bidang 
Penataan Ruang 

1,00 
Dokumen 

200.000.000  
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No 

Rancangan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu indikatif 

(Rp) 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 
Kebutuhan Dana 

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.04 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERUMAHAN DAN 
KAWASAN PERMUKIMAN 

 25.978.362.718     28.440.366.695  

1.04.01 PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH KAB. 
KOTA 

 (Meningkatnya 
Pelaksaan 
Administrasi 
Perkantoran) 
Persentase 
Ketercapaian 
Pelayanan Umum, 
Kepegawaian, dan 
Keuangan 
Perangkat Daerah  

100,00 % 15.131.702.669 PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH KAB. 
KOTA 

 Persentase 
Ketercapaian 
Pelayanan Umum, 
Kepegawaian, dan 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

100,00 % 15.278.431.182  

1.04.01
.2.02 

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

 Cakupan Laporan 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 
sesuai Aturan 

100,00 % 7.148.000.106 Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

 Cakupan Laporan 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 
sesuai Aturan 

100,00 % 7.100.129.682  

1.04.01.
2.02.00
01 

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Disperkimtaru 
Kab. Sragen 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

63,00 Orang 7.148.000.106 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Disperkimtaru 
Kab. Sragen 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

63,00 Orang 7.100.129.682  

1.04.01
.2.06 

Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

 Cakupan 
Ketersediaan 
Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

100,00 % 464.726.583 Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

 Cakupan 
Ketersediaan 
Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

100,00 % 421.894.000  

1.04.01. 
2.06.00
01 

Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerang an 
Bangunan Kantor 

Disperkimtaru 
Kab. Sragen 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/ 
Penerangan 
Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

1,00 Paket 68.558.000 Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerang an 
Bangunan Kantor 

Disperkimtaru 
Kab. Sragen 

Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi Listrik/ 
Penerangan 
Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

1,00 Paket 63.858.000  
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No 

Rancangan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu indikatif 

(Rp) 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 
Kebutuhan Dana 

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.04.01. 

2.06.00

02 

Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor 

Disperkimtaru 

Kab. Sragen 

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan 

5,00 Paket 264.301.000 Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor 

Disperkimtaru 

Kab. Sragen 

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan 

5,00   Unit 240.826.000  

1.04.01. 

2.06.00

04 

Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Disperkimtaru 

Kab. Sragen 

Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor 

yang Disediakan 

2,00 Paket 51.820.000 Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Disperkimtaru 

Kab. Sragen 

Jumlah Paket 

Bahan Logistik 

Kantor yang 

Disediakan 

2,00 Paket 49.320.000  

1.04.01. 

2.06.00

05 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Disperkimtaru 

Kab. Sragen 

Jumlah Paket 

Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang 

Disediakan 

2,00 Paket 29.890.000 Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Disperkimtaru 

Kab. Sragen 

Jumlah Paket 

Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

yang Disediakan 

2,00 Paket 17.890.000  

1.04.01. 

2.06.00

09 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

Disperkimtaru 

Kab. Sragen 

Jumlah Laporan 

Penyelenggara an 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

12,00     

Laporan 

50.157.583 Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

Disperkimtaru 

Kab. Sragen 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

12,00     

Laporan 

50.000.000  

1.04.01

. 2.08 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

 Cakupan 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

100,00 % 1.028.008.500 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

 Cakupan 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

100,00 % 1.066.713.500  

1.04.01. 

2.08.00

02 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Disperkimtaru 

Kab. Sragen 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik yang 

Disediakan 

12,00 

Laporan 

188.400.000 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Disperkimtaru 

Kab. Sragen 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik yang 

Disediakan 

12,00 

Laporan 

218.400.000  



RENCANA KERJA DISPERKIMTARU 

KABUPATEN SRAGEN  

TAHUN 2025 

 

 
 

  42 

No 

Rancangan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu indikatif 

(Rp) 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 
Kebutuhan Dana 

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.04.01. 
2.08.00
03 

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Disperkimtaru 
Kab. Sragen 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

12,00  
Laporan 

59.329.000 Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Disperkimtaru 
Kab. Sragen 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

12,00  
Laporan 

59.329.000  

1.04.01. 
2.08.00
04 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Disperkimtaru 
Kab. Sragen 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

12,00  
Laporan 

780.279.500 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Disperkimtaru 
Kab. Sragen 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

12,00  
Laporan 

788.984.500  

1.04.01
. 2.09 

Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

 Cakupan 
Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

100,00 % 6.490.967.480 Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

 Cakupan 
Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

100,00 % 6.689.694.000  

1.04.01. 
2.09.02 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Disperkimtaru 
Kab. Sragen 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional 
atau Lapangan yang 
Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

45,00 Unit 891.562.000 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Disperkimtaru 
Kab. Sragen 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional 
atau Lapangan 
yang Dipelihara 
dan Dibayarkan 
Pajak dan 
Perizinannya 

45,00 Unit 886.522.000  

1.04.01. 
2.09.09 

Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Disperkimtaru 
Kab. Sragen 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang Dipelihara/ 
Direhabilitasi 

5,00 Unit 5.599.405.480 Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Disperkimtaru 
Kab. Sragen 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang Dipelihara/ 
Direhabilitasi 

5,00 Unit 5.803.172.000  
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No 

Rancangan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu indikatif 

(Rp) 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 
Kebutuhan Dana 

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.04.02 PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
PERUMAHAN 

 Persentase 
Rumah Tangga 
Terkena Relokasi 
Program 
Pemerintah 
Daerah yang 
Menerima 
Fasilitasi 
Penyediaan 
Rumah Layak Huni 

100,00 % 1.719.902.500 PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
PERUMAHAN 

 Persentase 
Rumah Tangga 
Terkena Relokasi 
Program 
Pemerintah 
Daerah yang 
Menerima 
Fasilitasi 
Penyediaan 
Rumah Layak Huni 

100,00 % 950.000.000  

   Persentase 
Rumah Korban 
Bencana yang 
Ditangani 

100,00 %    Persentase 
Rumah Korban 
Bencana yang 
Ditangani 

100,00 %   

1.04.02
.2.01 

Pendataan 
Penyediaan dan 
Rehabilitasi 
Rumah Korban 
Bencana atau 
Relokasi Program 
Kab./Kota 

 Jumlah Dokumen 
Rumah Tidak 
Layak Huni 
Teridentifikasi 
beserta By Name 
By Adress bagi 
Korban Bencana 
Alam atau 
Terkena Relokasi 
Program Kab./ 
Kota 

1,00 
Dokumen 

33.248.000 Pendataan 
Penyediaan dan 
Rehabilitasi 
Rumah Korban 
Bencana atau 
Relokasi Program 
Kab./Kota 

 Jumlah Dokumen 
Rumah Tidak 
Layak Huni 
Teridentifikasi 
beserta By Name 
By Adress bagi 
Korban Bencana 
Alam atau 
Terkena Relokasi 
Program Kab./ 
Kota 

1,00 
Dokumen 

150.000.000  

1.04.02. 
2.01.00
08 

Pendataan dan 
Verifikasi Calon 
Penerima Rumah 
bagi Masyarakat 
yang Terkena 
Relokasi Program 
Kab./Kota yang 
terverifikasi 

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Data Calon 
Penerima Rumah 
bagi Korban 
Bencana Kab./ Kota 
atau yang Terkena 
Relokasi Program 
Kab./ Kota yang 
Terverifikasi 

1,00 
Dokumen 

16.624.000 Pendataan dan 
Verifikasi Penerima 
Rumah bagi Korban 
Bencana atau 
Terkena Relokasi 
Program Kab./ Kota 

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Data Calon 
Penerima Rumah 
bagi Korban 
Bencana Kab./ Kota 
atau yang Terkena 
Relokasi Program 
Kab./ Kota yang 
Terverifikasi 

1,00 
Dokumen 

00  
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No 

Rancangan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu indikatif 

(Rp) 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 
Kebutuhan Dana 

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.04.02. 
2.01.00
10 

Pendataan dan 
Verifikasi Calon 
Penerima Rumah 
Korban Bencana 
Kab./Kota 

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Data Calon 
Penerima Rumah 
bagi Korban 
Bencana Kab./ Kota 
yang Terverifikasi 

1,00 
Dokumen 

16.624.000 Pendataan dan 
Verifikasi Calon 
Penerima Rumah 
Korban Bencana 
Kab./Kota 

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Data Calon 
Penerima Rumah 
bagi Korban 
Bencana Kab./ Kota 
yang Terverifikasi 

1,00 
Dokumen 

150.000.000  

1.04.02
.2.03 

Pembangunan dan 
Rehabilitasi 
Rumah Korban 
Bencana atau 
Relokasi Program 
Kab./ Kota 

 Jumlah Rumah 
Korban Bencana 
atau Relokasi 
Program Kab./ 
Kota yang 
Ditangani 

5,00  Unit 1.686.654.500 Pembangunan dan 
Rehabilitasi 
Korban Bencana 
atau Relokasi 
Program Kab./ 
Kota 

 Jumlah Rumah 
Korban Bencana 
atau Relokasi 
Program Kab./ 
Kota yang 
Ditangani 

5,00  Unit 800.000.000  

1.04.02. 
2.03.00
01 

Rehabilitasi Rumah 
bagi Korban 
Bencana 

Kab. Sragen Jumlah Rumah 
Korban Bencana 
Kab./ Kota yang 
Terehabilitasi 

5,00  Unit 1.686.654.500 Rehabilitasi Rumah 
bagi Korban 
Bencana 

Kab. Sregen Jumlah Rumah 
Korban Bencana 
Kab./ Kota yang 
Terehabilitasi 

5,00  Unit 800.000.000  

1.04.03 PROGRAM 
KAWASAN 
PERMUKIMAN 

 Persentase 
Luasan 
Permukiman 
Kumuh di 
Kawasan 
Perkotaan yang 
Tertangani 

100,00% 799.999.386 PROGRAM 
KAWASAN 
PERMUKIMAN 

 Persentase 
Luasan 
Permukiman 
Kumuh di 
Kawasan 
Perkotaan yang 
Tertangani 

100,00% 700.000.000  

1.04.03
.2.03 

Peningkatan 
Kualitas Kawasan 
Permukiman 
Kumuh dengan 
Luas di Bawah 10 
(sepuluh) Ha 

 Jumlah Luasan 
Kawasan Kumuh 
Perkotaan yang 
Tertangani 

0,8 Ha 799.999.386 Peningkatan 
Kualitas Kawasan 
Permukiman 
Kumuh dengan 
Luas di Bawah 10 
(sepuluh) Ha 

 Jumlah Luasan 
Kawasan Kumuh 
Perkotaan yang 
Tertangani 

0,8 Ha 700.000.000  

1.04.03.
2.03.00
13 

Pelaksanaan 
Pemugaran 
Kawasan 
Permukiman Kumuh 

Kab. Sragen Luas Permukiman 
Kumuh yang 
Dipugar 

0,8 Ha 799.999.386 Pelaksanaan 
Pemugaran Kawasan 
Permukiman Kumuh 

Kab. Sragen Luas Permukiman 
Kumuh yang 
Dipugar 

0,8 Ha 700.000.000  
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No 

Rancangan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu indikatif 

(Rp) 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 
Kebutuhan Dana 

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.04.04 PROGRAM 
PERUMAHAN DAN 
KAWASAN 
PERMUKIMAN 
KUMUH 

 Persentase 
Jumlah Rumah 
Tidak Layak Huni 
di Kawasan 
Pencegahan 
Kumuh yang 
Tertangani dan 
Terfasilitasi 

100,00 % 646.591.572 PROGRAM 
PERUMAHAN DAN 
KAWASAN 
PERMUKIMAN 
KUMUH 

 Persentase 
Jumlah Rumah 
Tidak Layak Huni 
di Kawasan 
Pencegahan 
Kumuh yang 
Tertangani dan 
Terfasilitasi 

100,00 % 3.329.311.513  

1.04.04
. 2.01 

Pencegahan 
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 
Kumuh pada 
Daerah Kab./Kota 

 Jumlah Rumah 
Tidak Layak Huni 
di Kawasan 
Pencegahan 
Kumuh yang 
Tertangani atau 
Terfasilitasi 

26,00   Unit 646.591.572 Pencegahan 
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 
Kumuh pada 
Daerah Kab./Kota 

 Jumlah Rumah 
Tidak Layak Huni 
di Kawasan 
Pencegahan 
Kumuh yang 
Tertangani atau 
Terfasilitasi 

190,00   
Unit 

3.329.311.513  

1.04.04. 
2.01.00
01 

Perbaikan Rumah 
Tidak Layak Huni 
untuk Pecegahan 
Terhadap Tumbuh 
dan Berkembangnya 
Permukiman Kumuh 
di Luar Kawasan 
Permukiman Kumuh 
dengan luas di 
Bawah 10 (sepuluh) 
Ha 

Kab. Sragen Jumlah Rumah 
Tidak Layak Huni 
untuk Pencegahan 
Terhadap Tumbuh 
dan Berkembang 
nya Permukiman 
Kumuh di Luar 
Kawasan Permukim 
an Kumuh dengan 
Luas di Bawah 10  
Ha yang Diperbaiki 

26,00 Unit 646.591.572 Perbaikan Rumah 
Tidak Layak Huni 
untuk Pecegahan 
Terhadap Tumbuh 
dan Berkembangnya 
Permukiman Kumuh 
di Luar Kawasan 
Permukiman Kumuh 
dengan luas di 
Bawah 10 (sepuluh) 
Ha 

Kab. Sragen Jumlah Rumah 
Tidak Layak Huni 
untuk Pencegahan 
Terhadap Tumbuh 
dan Berkembang 
nya Permukiman 
Kumuh di Luar 
Kawasan Permukim 
an Kumuh dengan 
Luas di Bawah 10 
Ha yang Diperbaiki 

190,00   
Unit 

3.329.311.513 Dukungan utk 
Program 
Prioritas 
Penanganan 
RTLH sebagai 
Program 
Strategis Kab. 
Sragen  

1.04.05 PROGRAM 
PENINGKATAN 
PRASARANA 
SARANA DAN 
UTILITAS UMUM 
(PSU) 

 Persentase 
Perumahan yang 
Terlayani 
Prasarana, Sarana 
dan Utilitas 
Umum 

82,00 % 7.660.166.591 PROGRAM 
PENINGKATAN 
PRASARANA 
SARANA DAN 
UTILITAS UMUM 
(PSU) 

 Persentase 
Perumahan yang 
Terlayani 
Prasarana, Sarana 
dan Utilitas 
Umum 

82,00 % 8.142.624.000  
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No 

Rancangan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu indikatif 

(Rp) 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 
Kebutuhan Dana 

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.04.05
. 2.01 

Urusan 
Penyelenggaran 
PSU Perumahan 

 Jumlah Data 
Pengalihan Tanah 
untuk Prasarana, 
Sarana dan 
Utilitas Umum/ 
Fasum dan Fasos 
Perumahan 

1,00   
Laporan/ 
Dokumen 

7.660.166.591 Urusan 
Penyelenggaran 
PSU Perumahan 

 Jumlah Data 
Pengalihan Tanah 
untuk Prasarana, 
Sarana dan 
Utilitas Umum/ 
Fasum dan Fasos 
Perumahan 

1,00   
Laporan/ 
Dokumen 

8.142.624.000  

1.04.05. 
2.01.00
01 

Perencanaan 
Penyediaan PSU 
Perumahan 

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Penyediaan 
Prasarana, Sarana 
dan Utilitas Umum 
Perumahan 

20,00 
Dokumen 

100.000.000 Perencanaan 
Penyediaan PSU 
Perumahan 

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Penyediaan 
Prasarana, Sarana 
dan Utilitas Umum 
Perumahan 

20,00 
Dokumen 

160.000.000  

1.04.05. 
2.01.00
02 

Penyediaan 
Prasarana, 
Sarana,dan Ultiilitas  
Umum di 
Perumahan untuk 
Menunjang Fungsi 
Hunian 

Kab. Sragen Jumlah Lokasi 
Perumahan yang 
Disediakan 
Prasarana, Sarana 
dan Utilitas Umum 
yang Menunjang 
Fungsi Hunian 

1,00 Lokasi 81.258.040 Penyediaan 
Prasarana, 
Sarana,dan Ultiilitas  
Umum di 
Perumahan untuk 
Menunjang Fungsi 
Hunian 

Kab. Sragen Jumlah Lokasi 
Perumahan yang 
Disediakan 
Prasarana, Sarana 
dan Utilitas Umum 
yang Menunjang 
Fungsi Hunian 

9,00 Lokasi 1.800.000.000  

1.04.05. 
2.01.00
03 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi dalam 
rangka Penyediaan 
Prasarana, Sarana 
dan Utilitas umum 
Perumahan 

Kab. Sragen Jumlah Laporan 
Hasil Koordinasi 
dan Sinkronisasi 
dalam Rangka 
Penyediaan 
Prasarana, Sarana 
dan Utilitas Umum 

1,00 
Laporan 

73.909.000 Koordinasi dan 
Sinkronisasi dalam 
rangka Penyediaan 
Prasarana, Sarana 
dan Utilitas umum 
Perumahan 

Kab. Sragen Jumlah Laporan 
Hasil Koordinasi 
dan Sinkronisasi 
dalam Rangka 
Penyediaan 
Prasarana, Sarana 
dan Utilitas Umum 

1,00 
Laporan 

150.000.000  

1.04.05. 
2.01.00
07 

Perbaikan 
Prasarana, Sarana, 
dan Utilitas Uum di 
Perumahan untuk 
Menunjang Fungsi 
Hunian 

Kab. Sragen Jumlah Lokasi PSU 
Perumahan yang 
Dilaksanakan 
Perbaikan 

4,00 Lokasi 4.699.999.766 Perbaikan 
Prasarana, Sarana, 
dan Utilitas Uum di 
Perumahan untuk 
Menunjang Fungsi 
Hunian 

Kab. Sragen Jumlah Lokasi PSU 
Perumahan yang 
Dilaksanakan 
Perbaikan 

4,00 Lokasi 3.260.000.000  
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No 

Rancangan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu indikatif 

(Rp) 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 
Kebutuhan Dana 

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.04.05. 
2.01.00
08 

Operasional dan 
Pemeliharaan 
Prasarana, Sarana 
dan Utilitas Umum 
di Perumahan 

Kab. Sragen Jumlah Lokasi 
Perumahan yang 
dilaksanakan 
Operasional dan 
Pemeliharaan PSU 
di Perumahan 

4,00 Lokasi 2.704.999.785 Operasional dan 
Pemeliharaan 
Prasarana, Sarana 
dan Utilitas Umum 
di Perumahan 

Kab. Sragen Jumlah Lokasi 
Perumahan yang 
dilaksanakan 
Operasional dan 
Pemeliharaan PSU 
di Perumahan 

4,00 Lokasi 2.772.624.000  

1.04.06 PROGRAM 
PENINGKATAN 
PELAYANAN 
SERTIFIKASI, 
KUALIFIKASI, 
KLASIFIKASI DAN 
REGISTRASI 
BIDANG PERUMAH 
AN DAN KAWASAN 
PERMUKIMAN 

 Persentase 
Pengembang 
Perumahan yang 
Tersertifikasi dan 
Teregistrasi 

100,00 % 20.000.000 PENINGKATAN 
PELAYANAN 
SERTIFIKASI, 
KUALIFIKASI, 
KLASIFIKASI DAN 
REGISTRASI 
BIDANG PERUMAH 
AN DAN KAWASAN 
PERMUKIMAN 

 Persentase 
Pengembang 
Perumahan yang 
Tersertifikasi dan 
Teregistrasi 

100,00 % 40.000.000  

1.04.06
.2.01 

Sertifikasi dan 
Registrasi bagi 
Orang atau Badan 
Hukum yang 
Melaksanakan 
Perancangan dan 
Perencanaan Rumah 
serta Tingkat 
Kemampuan Kecil  

 Jumlah 
Pengembang yang 
Terverifikasi dan 
Teregistrasi 

5,00 Badan 
Udaha 

20.000.000 Sertifikasi dan 
Registrasi bagi 
Orang atau Badan 
Hukum yang 
Melaksanakan 
Perancangan dan 
Perencanaan Rumah 
sertaTingkat 
Kemampuan Kecil  

 Jumlah 
Pengembang yang 
Terverifikasi dan 
Teregistrasi 

5,00  Badan 
Hukum 

40.000.000  

1.04.06. 
2.01.00
01 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penerbitan 
Sertifikasi dan 
Registrasi 
Pengembang 
Perumahan dengan 
Kualifikasi Kecil 

Kab. Sragen Jumlah Laporan 
Hasil Koordinasi 
dan Sinkronisasi 
Penerbitan 
Sertifikasi dan 
Registrasi 
Pengembang 
Perumahan dengan 
Kualifikasi Kecil 

5,00  
Laporan 

20.000.000 Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penerbitan 
Sertifikasi dan 
Registrasi 
Pengembang 
Perumahan dengan 
Kualifikasi Kecil 

Kab. Sragen Jumlah Laporan 
Hasil Koordinasi 
dan Sinkronisasi 
Penerbitan 
Sertifikasi dan 
Registrasi 
Pengembang 
Perumahan dengan 
Kualifikasi Kecil 

1,00  
Laporan 

40.000.000  
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No 

Rancangan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu indikatif 

(Rp) 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 
Kebutuhan Dana 

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 

 205.000.000     205.000.000  

2.10 PROGRAM PEMERINTAHAN BIDANG PERTANAHAN  205.000.000     205.000.000  

2.10.04 PROGRAM 
PENYELESAIAN 
SENGKETA TANAH 
GARAPAN 

 Persentase 
Sengketa dan 
Konflik 
Pertanahan yang 
Tertangani 

100,00 50.000.000 PROGRAM 
PENYELESAIAN 
SENGKETA TANAH 
GARAPAN 

 50.000.000 100,00 50.000.000  

2.10.04
.2.01 

Penyelesaian 
Sengketa Tanah 
Garapan Dalam 
Daerah Kab./Kota   

 Jumlah Kasus 
Sengketa Tanah 
yang Termediasi 

10,00 
Kasus 

50.000.000 Penyelesaian 
Sengketa Tanah 
Garapan Dalam 
Daerah Kab./Kota   

 Jumlah Kasus 
Sengketa Tanah 
yang Termediasi 

10,00 
Kasus 

50.000.000  

2.10.04. 
2.01.00
04 

Mediasi 
Penyelesaian Kasus 
Pertanahan dalam 1 
(satu) Daerah 
Kab./Kota 

Kab. Sragen Jmlah Berita Acara 
Hasil Mediasi 
Penyelesaian Kasus 
Pertanahan dalam 
1 (satu) Daerah 
Kab./Kota 

10,00 Berita 
Acara 

50.000.000 Mediasi 
Penyelesaian Kasus 
Pertanahan dalam 1 
(satu) Daerah 
Kab./Kota 

Kab. Sragen Jmlah Berita Acara 
Hasil Mediasi 
Penyelesaian Kasus 
Pertanahan dalam 
1 (satu) Daerah 
Kab./Kota 

10,00 Berita 
Acara 

50.000.000  

2.01.05 PROGRAM 
PENYELESAIAN 
GANTI KERUGIAN 
DAN SANTUNAN 
TANAH UNTUK 
PEMBANGUNAN 

 Persentase 
Penyelesaian 
Ganti Kerugian 
dan Santunan 
Tanah untuk 
Pembangunan  

100,00 50.000.000 PROGRAM 
PENYELESAIAN 
GANTI KERUGIAN 
DAN SANTUNAN 
TANAH UNTUK 
PEMBANGUNAN 

 Persentase 
Penyelesaian 
Ganti Kerugian 
dan Santunan 
Tanah untuk 
Pembangunan  

100,00 50.000.000  

2.10.05
. 2.01 

Penyelesaian 
Masalah Ganti 
Kerugian dan 
Santunan Tanah 
untuk 
Pembangunan oleh 
Pemerintah 
Daerah Kab./Kota 

 Terlaksananya 
Kegiatan 
Sosialisasi dan 
Verifikasi 
Pelaksanaan 
Pengadaan Tanah 
oleh Pemerintah 
Daerah Kab./ Kota 

1,00 
Kegiatan 

50.000.000 Penyelesaian 
Masalah Ganti 
Kerugian dan 
Santunan Tanah 
untuk Pembangun 
an oleh 
Pemerintah 
Daerah Kab./Kota 

 Terlaksananya 
Kegiatan Sosialisasi 
dan Verifikasi 
Pelaksanaan 
Pengadaan Tanah 
oleh Pemerintah 
Daerah Kab./ 
Kota 

1,00 
Kegiatan 

50.000.000  
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No 

Rancangan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu indikatif 

(Rp) 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 
Kebutuhan Dana 

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

2.10.05. 
2.01.02 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penyelesaian 
Masalah Ganti 
Kerugian dan 
Santunan Tanah 
untuk Pembangunan 
oleh Pemerintah 
Daerah Kab./Kota 

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi Penye 
lesaian Masalah 
Ganti Kerugian dan 
Santunan Tanah 
untuk Pembangun 
an oleh Pemerintah 
Daerah Kab./Kota 

1,00 
Dokumen 

50.000.000 Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penyelesaian 
Masalah Ganti 
Kerugian dan 
Santunan Tanah 
untuk Pembangunan 
oleh Pemerintah 
Daerah Kab./Kota 

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi Penye 
lesaian Masalah 
Ganti Kerugian dan 
Santunan Tanah 
untuk Pembangun 
an oleh Pemerintah 
Daerah Kab./Kota 

1,00 
Dokumen 

50.000.000  

2.10.06 PROGRAM 
REDISTRIBUSI 
TANAH, DAN 
GANTI KERUGIAN 
PROGRAM TANAH 
KELEBIHAN 
MAKSIMUM DAN 
TANAH ABSENTEE 

 Persentase 
Penyelenggaraan 
Redistribusi 
Tanah Objek 
Reforma Agraria 

100,00 % 75.000.000 PROGRAM 
REDISTRIBUSI 
TANAH, DAN 
GANTI KERUGIAN 
PROGRAM TANAH 
KELEBIHAN 
MAKSIMUM DAN 
TANAH ABSENTEE 

 Persentase 
Penyelenggaraan 
Redistribusi 
Tanah Objek 
Reforma Agraria 

100,00 % 75.000.000  

2.10.06
. 2.01 

Penetapan Subjek 
dan Objek 
Redistribusi Tanah 
serta ganti Kerugi 
an Tanah Kelebih 
an maksimum dan 
Absentee dalam 1 
(satu) Daerah 
Kabupaten/Kota   

 Terlaksananya 
Koordinasi 
Penyelenggara an 
Reforma Agraria 

1,00 
Dokumen 

75.000.000 Penetapan Subjek 
dan Objek 
Redistribusi Tanah 
serta ganti Kerugi 
an Tanah Kelebih 
an maksimum dan 
Absentee dalam 1 
(satu) Daerah 
Kabupaten/Kota   

 Terlaksananya 
Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Reforma Agraria 

1,00 
Dokumen 

75.000.000  

2.10.06. 
2.01.00
03 

Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Redistribusi Tanah 
Objek Reforma 
Agraria dalam 1 
(satu) Kab./Kota   

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Sidang Panitia 
Pertimbangan 
Landeform dalam 
rangka Kegiatan 
Redistribusi Tanah 

1,00 
Dokumen 

75.000.000 Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Redistribusi Tanah 
Objek Reforma 
Agraria dalam 1 
(satu) Kab./Kota   

Kab. Sragen Jumlah Dokumen 
Sidang Panitia 
Pertimbangan 
Landeform dalam 
rangka Kegiatan 
Redistribusi Tanah 

1,00 Dokumen 75.000.000  
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No 

Rancangan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu indikatif 

(Rp) 

Urusan/Urusan 
Bidang/Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 
Kebutuhan Dana 

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

2.10.10 PROGRAM 
PENATAGUNAAN 
TANAH 

 Persentase 
Jumlah Titik Aset 
Tanah yang 
Terdata 

100,00% 30.000.000 PROGRAM 
PENATAGUNAAN 
TANAH 

 Persentase 
Jumlah Titik Aset 
Tanah yang 
Terdata 

100,00% 30.000.000  

2.10.10
.2.01 

Penggunaan Tanah 
yang 
Hamparannya 
dalam 1 (satu) 
Daerah Kab./Kota 

 Persentase 
Jumlah Titik Aset 
Tanah yang 
Terdata 

100,00% 30.000.000 Penggunaan Tanah 
yang Hamparannya 
dalam 1 (satu) 
Daerah Kab./Kota 

 Persentase 
Jumlah Titik Aset 
Tanah yang 
Terdata 

100,00% 30.000.000  

2.10.10.
2.01.00
01 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Perencanaan 
Penggunaan Tanah 

Kab. Sragen Jumlah Laporan 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Perencanaan 
Penggunaan Tanah 
dalam 1 (satu) 
Daerah Kab./Kota 

1,00 
Laporan 

30.000.000 Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Perencanaan 
Penggunaan Tanah 

 Jumlah Laporan 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Perencanaan 
Penggunaan Tanah 
dalam 1 (satu) 
Daerah Kab./Kota 

1,00 
Laporan 

30.000.000  
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat  

 Proses penyusunan Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2025 

dilaksanakan berdasarkan persiapan yang meliputi penyusunan rancangan 

keputusan Kepala Daerah tentang pembentukan tim penyusun Renja Perangkat 

Daerah, orientasi mengenai Renja Perangkat Daerah, penyusunan agenda kerja 

tim penyusun Renja Perangkat Daerah, dan penyiapan data dan informasi 

perencanaan pembangunan Daerah berdasarkan SIPD dengan berpedoman pada 

Renstra Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2021–2026, hasil evaluasi hasil 

Renja Perangkat Daerah Tahun 2023.   

 Tidak ada usulan Program Kegiatan dari para pemangku kepentingan di 

Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2025.  

 

Tabel 2.4. (Tabel T-C.32). 

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025 

No Program/kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume Catatan 

1 2 3 4 5 6 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

 Sesuai arahan RPJPN 2005-2025, Visi Kementerian Pekerjaan Umum dan 

Perumahan Rakyat adalah: “Tersedianya Infrastruktur Pekerjaan Umum dan 

Permukiman yang Andal untuk Mendukung Indonesia Sejahtera 2025”. 

 Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat melaksanakan 

Misi Presiden dan Wakil Presiden dengan cara sebagai berikut: 

1. Memberikan dukungan teknis dan administratif serta analisis yang cepat, 

akurat, dan responsif kepada Presiden dan Wakil Presiden dalam 

pengambilan dan pelaksanaan kebijakan pembangunan serta 

penyelenggaraan infrastruktur Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat. 

2. Memberikan dukungan teknis dan administratif kepada Presiden dalam 

menyelenggarakan pembangunan infrastruktur sumber daya air, 

konektivitas, perumahan dan permukiman dalam suatu pengembangan 

infrastruktur wilayah yang terpadu. 

3. Menyelenggarakan pelayanan yang efektif dan efisien di bidang tata kelola, 

perencanaan, pengawasan, informasi, dan hubungan kelembagaan.  

4. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia, penyelenggaraan jasa 

konstruksi, dan pembiayaan infrastruktur dalam mendukung 

penyelenggaraan infrastruktur Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat. 

 Tujuan Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat yang 

selaras dengan Disperkimtaru Kabupaten Sragen adalah peningkatan pemenuhan 

kebutuhan perumahan dan infrastruktur permukiman yang layak dan aman 

menuju terwujudnya smart living, dengan pemanfaatan dan pengelolaan yang 

partisipatif untuk meningkatkan kualitas hidup masyarakat.   

 Apabila ditelaah secara seksama maka misi Kementerian Pekerjaan 

Umum dan Perumahan Rakyat menjadi faktor pendorong dalam mewujudkan dan 

mendukung pelaksanaan tugas pokok dan fungsi dari Disperkimtaru Kabupaten 
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Sragen, terutama dalam mendorong peningkatan pelayanan dalam bidang 

perumahan, kawasan permukiman, pertanahan dan tata ruang. 

 Terkait dengan urusan pertanahan dan sub urusan penataan ruang maka 

dokumen Rentra K/L yang diacu adalah Renstra dari Kementerian ATR/BPN. 

Berdasarkan Peraturan Menteri Agraria dan Tata Ruang/Kepala Badan 

Pertanahan Nasional Nomor 27 Tahun 2020 tentang Rencana Strategis 

Kementerian Agraria dan Tata Ruang/Badan Pertanahan Nasional Tahun 2020-

2024, maka visi yang akan dicapai oleh Kementerian tersebut adalah : 

“Terwujudnya penataan ruang dan pengelolaan pertanahan yang terpercaya dan 

berstandar dunia dalam melayani masyarakat untuk mendukung tercapainya 

Indonesia maju yang berdaulat, mandiri dan berkepribadian berlandaskan gotong 

royong”. Berdasarkan visi tersebut, maka misi dari Kementerian ATR/BPN 

adalah: 

1. Menyelenggarakan penataan ruang dan pengelolaan pertanahan yang 

produktif, berkelanjutan dan berkeadilan. 

2. Menyelenggarakan pelayanan pertanahan dan penataan ruang yang 

berstandar dunia. 

 

3.2. Tujuan dan sasaran Renja  Perangkat Daerah 

 Dalam rangka mendukung Visi dan Misi Daerah Kabupaten Sragen Tahun 

2021-2026, pada Tahun 2025 Disperkimtaru Kabupaten Sragen sebagai 

Perangkat Daerah Kabupaten Sragen yang mempunyai tugas membantu Bupati 

dalam melaksanakan Urusan Pemerintahan di bidang perumahan rakyat dan 

kawasan permukiman, bidang pertanahan, dan bidang pekerjaan umum dan 

penataan ruang sub urusan permukiman dan sub urusan penataan ruang yang 

menjadi kewenangan Daerah dan Tugas Pembantuan serta mempunyai fungsi : 

1. Perumusan kebijakan bidang perumahan rakyat dan kawasan permukiman, 

bidang pertanahan, dan bidang pekerjaan umum dan penataan ruang sub 

urusan permukiman dan sub urusan penataan ruang. 
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2. Pelaksanaan kebijakan bidang perumahan rakyat dan kawasan permukiman, 

bidang pertanahan, dan bidang pekerjaan umum dan penataan ruang sub 

urusan permukiman dan sub urusan penataan ruang. 

3. Pelaksanaan pemantauan, evaluasi dan pelaporan bidang perumahan rakyat 

dan kawasan permukiman, bidang pertanahan, dan bidang pekerjaan umum 

dan penataan ruang sub urusan permukiman dan sub urusan penataan ruang. 

4. Pelaksanaan administrasi bidang perumahan rakyat dan kawasan 

permukiman, bidang pertanahan, dan bidang pekerjaan umum dan penataan 

ruang sub urusan permukiman dan sub urusan penataan ruang. 

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan 

fungsinya. 

Disperkimtaru Kabupaten Sragen harus mampu mendukung kebijakan Tahun 

2025 sesuai dengan tugas dan fungsinya.  

 Dalam hal ini, program, kegiatan dan sub kegiatan yang mendukung 

administrasi serta sarana dan prasarana dilaksanakan secara rutin. Target 

kinerja diupayakan tercapai secara optimal dan anggaran disesuaikan dengan 

kebutuhan perangkat daerah dan indeks harga Tahun 2025.  

 Sedangkan program, kegiatan dan sub kegiatan yang bersifat teknis 

dilaksanakan dalam rangka mendukung tugas dan fungsi Disperkimtaru 

Kabupaten Sragen dalam pecapaian target RPJMD Kabupaten Sragen Tahun 

2021-2026 yang tertuang dalam Renstra Disperkimtaru Kabupaten Sragen 

Tahun 2021-2026, khususnya pada tahun 2025.  

1. Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi  

 Pembangunan periode 2021-2026 pada dasarnya merupakan 

kelanjutan dan peningkatan pelaksanaan pembangunan pada periode 

sebelumnya yaitu periode 2016 – 2021. Agar pembangunan dapat berjalan 

sesuai dengan yang direncanakan dan memenuhi target sasaran yang 

ditetapkan, diperlukan gambaran permasalahan yang akan dihadapi.  

 Permasalahan mendasar yang dihadapi Disperkimtaru Kabupaten 

Sragen : 
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1) Masih banyaknya kekurangan kebutuhan rumah/backlog dalam rangka 

penyediaan perumahan bagi masyarakat. 

2) Masih adanya Kawasan Permukiman Kumuh di perkotaan Kabupaten 

Sragen (penetapan Kawasan Kumuh Kabupaten Sragen dengan 

Keputusan Bupati Sragen Nomor 900/163/01.3/2022 tentang 

Penetapan Lokasi Perumahan Kumuh dan Permukiman di Kabupaten 

Sragen).  

3) Belum optimalnya penyediaan PSU (Prasarana, Sarana dan Utilitas 

Umum) dalam lingkungan perumahan dan kawasan permukiman. 

4) Belum optimalnya legislasi daerah terutama tataran operasional terkait 

urusan perumahan dan kawasan permukiman  

5) Tingginya permintaan perubahan penggunaan tanah sebagai dampak 

pertumbuhan ekonomi.  

6) Kecenderungan pertumbuhan investasi berdampak pada permohonan 

Kesesuaian Kegiatan Pemanfaatan Ruang (KKPR) dalam rangka investasi.  

7) Belum optimalnya pemanfaatan tanah milik Pemda. 

8) Belum optimalnya penanganan konflik tanah. 

2. Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja 

 Untuk mewujudkan visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati 

Kabupaten Sragen Terpilih periode 2021-2026 melalui pelaksanaan misi 

yang telah ditetapkan, maka dirumuskan tujuan dan sasaran yang akan 

dicapai pada setiap misi. Tujuan dan sasaran merupakan perumusan sasaran 

strategis yang menunjukkan tingkat prioritas tertinggi dalam perencanaan 

pembangunan jangka menengah yang selanjutnya akan menjadi dasar 

penyusunan indikator kinerja secara keseluruhan.  

 Mendasarkan pada RPJMD Kabupaten Sragen Tahun 2021 – 2026, 

yaitu tujuan yang akan dicapai dalam misi ke yaitu ke 4 (empat) yaitu 

“Menangani Kemiskinan, memperluas Kesempatan Kerja” dan misi ke 5 

(lima) yaitu “Mewujudkan Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan serta 

Berwawasan Lingkungan dengan Semangat Gotong Royong”. 
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 Sesuai dengan misi tersebut maka ditetapkan tujuan Perangkat 

Daerah untuk melaksanakan pembangunan daerah yang berkaitan langsung 

dengan tugas pokok dan fungsi Disperkimtaru Kabupaten Sragen yaitu : 

1) Meningkatkan Standar Kualitas Sarana Prasarana Perumahan dan 

Kawasan Permukiman. 

2) Terwujudnya Sinkronisasi dan Koordinasi Bidang Pertahanan. 

3) Meningkatkan Pengelolaan Ruang sesuai dengan Nilai, Standar, Prosedur 

dan Kriteria (NSPK) yang Berlaku. 

4) Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah (Tujuan 

Penunjang). 

 Sedangkan sasaran Disperkimtaru Kabupaten Sragen yaitu : 

1) Meningkatnya Kualitas Pemanfaatan Ruang sesuai dengan Peruntukan 

2) Meningkatnya Jumlah Rumah Layak Huni  

3) Luas Kawasan Kumuh Perkotaan yang Tertangani 

4) Terpenuhinya Pelayanan Bidang Pertanahan yang menjadi Kewenangan 

Kabupaten 

5) Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah (Sasaran 

Penunjang). 

 

Tabel 3.1. 

Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah Tahun 2025 

No Tujuan Sasaran 
Indikator Tujuan dan 

Sasaran 
Satuan Target 

1 Meningkatkan 

Pengelolaan 

Ruang sesuai 

dengan NSPK 

yang Berlaku 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pemanfaatan 

Ruang sesuai 

dengan 

Peruntukan 

Indeks Kepatuhan 

terhadap Rencana Tata 

Ruang Wilayah (RTRW 

Indeks 90,00 

Indeks Penyelenggaraaan 

Penataan Ruang 

Indeks 1,00 

2 Meningkatkan 

Standar Kualitas 

Sarana Prasarana 

Meningkatnya 

Jumlah Rumah 

Layak Huni dan 

Indeks Penyelenggaraan 

Perumahan dan Kawasan 

Permukiman 

Indeks 94,15 
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No Tujuan Sasaran 
Indikator Tujuan dan 

Sasaran 
Satuan Target 

Perumahan dan 

Kawasan 

Permukiman 

Luas Kawasan 

Kumuh Perkotaan 

yang tertangani 

Persentase Rumah Layak 

Huni 

Persen 88,30 

Persentase Luas 

Kawasan Kumuh 

Perkotaan yang ditangani 

Persen 100,00 

3 Terwujudnya 

Sinkronisasi 

Koordinasi Bidang 

Pertanahan 

Terpenuhinya 

Pelayanan Bidang 

Pertanahan yang 

menjadi 

Kewenangan 

Kabupaten 

Indeks Penyelenggaraan 

Pertanahan 

Indeks 19,00 

4 Penunjang :  

Meningkatnya 

Akuntabilitas 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

                              

Meningkatnya 

Akuntabilitas 

Kinerja Perangkat 

Daerah             

                                                       

Predikat Kinerja SAKIP 

Perangkat Daerah 

                                      

Nilai/Angka 

              

BB/73,90 

Predikat Kinerja SAKIP 

Perangkat Daerah 

Nilai/Angka BB/73,90 

 

3.3. Program dan Kegiatan Perangkat Daerah 

1. Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program 

dan kegiatan adalah: 

1) Pencapaian visi dan misi Kepala Daerah; 

2) Pencapaian NSPK dan SPM;  

3) Pencapaian SDGs; dan 

4) Pengentasan kemiskinan. 

2. Rekapitulasi program dan kegiatan 

 Dalam rangka mencapai tujuan masa depan yang diharapkan, setiap 

Perangkat Daerah mempunyai visi dan misi yang sama dengan visi dan misi 

Bupati dan Wakil Bupati terpilih 2021 – 2026. Adapun Visi dan Misi Bupati 

dan Wakil Bupati terpilih Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 adalah 

“Menuju Kabupaten Sragen Mandiri, Sejahtera dan Berbudaya 

Berlandaskan Semangat Gotong Royong”.   
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 Untuk mewujudkan visi tersebut, misi Kabupaten Sragen Jangka 

Menengah Tahun 2021 – 2026 adalah :  

1) Meningkatkan kualitas sumber daya manusia (SDM).  

2) Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Bersih, Inovatif, Efektif, 

Terpercaya dan Bersinergi Dengan Pelayanan Publik Berbasis Teknologi.  

3) Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi, Investasi dan Ketahanan Pangan.  

4) Menangani Kemiskinan, memperluas Kesempatan Kerja.  

5) Mewujudkan pembangunan yang merata dan berkeadilan serta 

berwawasan lingkungan dengan semangat gotong royong.  

 Ada 2 (dua) misi yang dilaksanakan Disperkimtaru Kabupaten Sragen 

untuk mendukung visi Kabupaten Sragen yaitu misi ke 4 (empat) adalah 

“Menangani Kemiskinan, memperluas Kesempatan Kerja” dan misi ke 5 

(lima) yaitu “Mewujudkan Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan serta 

Berwawasan Lingkungan dengan Semangat Gotong Royong”.  

 Dalam rangka mendukung visi dan misi daerah Kabupaten Sragen 

Tahun 2021 – 2026 tahun ke-4 (empat) yaitu Tahun 2025, Disperkimtaru 

Kabupaten Sragen sebagai salah satu perangkat daerah yang mempunyai 

tugas membantu Bupati dalam melaksanakan Urusan Pemerintahan bidang 

perumahan rakyat dan kawasan permukiman, bidang pertanahan, dan bidang 

pekerjaan umum dan penataan ruang sub urusan permukiman dan sub 

urusan penataan ruang yang menjadi kewenangan Daerah dan Tugas 

Pembantuan yang diberikan kepada Kabupaten harus mampu mendukung 

kebijakan Pemerintah Daerah Tahun 2025, sesuai dengan tugas dan 

fungsinya dalam penguatan perumahan rakyat, kawasan permukiman, 

pertanahan dan tata ruang, yang terbagi dalam seluruh unit kerja 

Disperkimtaru. 

 Dalam hal ini program, kegiatan dan sub kegiatan, dukungan 

administrasi serta dukungan sarana dan prasarana penyelenggaraan kantor 

dilaksanakan secara rutin, demikian juga untuk Tahun 2025. Target Kinerja 

diupayakan tercapai secara optimal, dan untuk anggaran disesuaikan dengan 

indeks harga Tahun 2025. Untuk program, kegiatan dan sub kegiatan non 
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rutin dilaksanakan dalam rangka mendukung tugas dan fungsi Disperkimtaru 

dalam pencapaian target Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

(RPJMD) Kabupaten Sragen Tahun 2021 – 2026 yang tertuang dalam Rencana 

Strategis (Rencana Strategis) Disperkimtaru Tahun 2021 – 2026, khususnya 

Tahun 2025. 

 Tujuan, sasaran, program, kegiatan dan sub kegiatan yang akan 

dilaksanakan Disperkimtaru Tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

1) Tujuan : Meningkatkan Pengelolaan Ruang sesuai dengan NSPK yang 

Berlaku 

 Sasaran : Meningkatnya Kualitas Pemanfaatan Ruang sesuai dengan 

Peruntukan 

Melalui 1 (satu) program, 3 (tiga) kegiatan dan 4 (empat) sub kegiatan, 

yaitu: 

a. Program Penyelenggaraan Penataan Ruang, dengan 3 (tiga) kegiatan 

dan 4 (empat) sub kegiatan. 

i) Kegiatan Penetapan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) dan 

Rencana Rinci Tata Ruang (RRTR) Kabupaten/Kota, dengan 2 

(dua) sub kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Pelaksanaan Persetujuan Substansi RDTR 

Kabupaten/Kota. 

b) Sub Kegiatan Sosialisasi Kebijakan dan Peraturan 

Perundangan-undangan Bidang Penataan Ruang. 

ii) Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang 

Daerah Kabupaten/Kota, dengan 1 (satu) sub kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Pelaksanaan Persetujuan Kesesuaian Kegiatan 

Pemanfaatan Ruang. 

iii) Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang untuk 

Investasi dan Pembangunan Daerah, dengan 1 (satu) sub 

kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang. 
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2) Tujuan : Meningkatkan Standar Kualitas Sarana Prasarana 

Perumahan dan Kawasan Permukiman 

 Sasaran : Meningkatnya Jumlah Rumah Layak Huni dan Luas Kawasan 

Kumuh Perkotaan yang Tertangani 

Melalui 5 (lima) program, 3 (enam) kegiatan dan 11 (sebelas) sub 

kegiatan, yaitu: 

a. Program Pengembangan Perumahan, dengan 2 (dua) kegiatan dan 3 

(tiga) sub kegiatan. 

i) Kegiatan Pendataan Penyediaan dan Rehabilitasi Rumah Korban 

Bencana atau Relokasi Program Kabupaten/Kota, dengan 2 

(dua) sub kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Pendataan dan Verifikasi Calon Penerima 

Rumah bagi Masyarakat yang terkena Relokasi Program 

Kabupaten/ Kota. 

b) Sub Kegiatan Pendataan dan Verifikasi Calon Penerima 

Rumah bagi Korban Bencana Kabupaten/Kota. 

ii) Kegiatan Pembangunan dan Rehabilitasi Rumah Korban 

Bencana atau Relokasi Program Kabupaten/Kota, dengan 1 

(satu) sub kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Rehabilitasi Rumah bagi Korban Bencana. 

b. Program Kawasan Permukiman, dengan 1 (satu) kegiatan dan 1 

(satu) sub kegiatan. 

i) Kegiatan Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh 

dengan Luas di Bawah 10 (sepuluh) Ha, dengan 1 (satu) sub 

kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Pelaksanaan Pemugaran Kawasan 

Permukiman Kumuh. 

c. Program Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh, dengan 1 

(satu) kegiatan dan 1 (satu) sub kegiatan. 



RENCANA KERJA DISPERKIMTARU 

KABUPATEN SRAGEN  

TAHUN 

2025 

 

 
 61 

i) Kegiatan Pencegahan Perumahan dan Kawasan Permukiman 

Kumuh pada Daerah Kabupaten/Kota, dengan 1 (satu) sub 

kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Perbaika Rumah Tidak Layak Huni untuk 

Pencegahan Terhadap Tumbuh dan Berkembangnya 

Permukiman Kumuh di Luar Kawasan Permukiman Kumuh 

dengan Luas di Bawah 10 (sepuluh) Ha 

d. Program Peningkatan Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum (PSU), 

dengan 1 (satu) kegiatan dan 5 (lima) sub kegiatan. 

i) Kegiatan Urusan Penyelenggaraan PSU Perumahan, dengan 5 

(lima) sub kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Perencanaan Penyediaan PSU Perumahan. 

b) Sub Kegiatan Penyediaan PSU di Perumahan untuk 

menunjang fungsi hunian. 

c) Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi dalam rangka 

Penyediaan PSU Perumahan. 

d) Sub Kegiatan Perbaikan PSU Perumahan untuk menunjang 

fungsi hunian. 

e) Sub Kegiatan Operasional dan Pemeliharaan PSU di 

Perumahan. 

e. Program Peningkatan Pelayanan Sertifikasi, Kualifikasi, Klasifikasi, 

dan Registrasi Bidang Perumahan dan Kawasan Permukiman, 

dengan 1 (satu) kegiatan dan 1 (satu) sub kegiatan. 

i) Kegiatan Sertifikasi dan Registrasi bagi Orang atau Badan 

Hukum yang Melaksanakan Perancangan dan Perencanaan 

Rumah serta Perencanaan Prasarana, Sarana dan Ultilitas Umum 

Tingkat Kemampuan Kecil. 

a) Sub Kegiatan Koordinasi dan sinkronisasi Penerbitan 

Sertifikasi dan Registrasi Pengembang Perumahan dengan 

kualifikasi Kecil. 
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3) Tujuan : Terwujudnya Sinkronisasi dan Koordinasi Bidang 

Pertahanan 

Sasaran : Terpenuhinya Pelayanan Bidang Pertanahan yang menjadi 

Kewenangan Kabupaten 

Melalui 3 (tiga) program, 3 (tiga) kegiatan dan 3 (tiga) sub kegiatan, yaitu: 

a. Program Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan, dengan 1 (satu) 

kegiatan dan 1 (satu) sub kegiatan. 

i) Kegiatan Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan dalam Daerah 

Kabupaten/Kota, dengan 1 (satu) sub kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Mediasi Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan 

dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota. 

b. Program Penyelesaian Ganti Kerugian dan Santunan Tanah untuk 

Pembangunan, dengan 1 (satu) kegiatan dan 1 (satu) sub kegiatan. 

i) Kegiatan Penyelesaian Masalah Ganti Kerugian dan Santunan 

Tanah untuk Pembangunan oleh Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota, dengan 1 (satu) sub kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Penyelesaian 

Masalah Ganti Kerugian dan Santunan Tanah untuk 

Pembangunan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota. 

c. Program Redistribusi Tanah, Serta Ganti Kerugian Program Tanah 

Kelebihan Maksimum dan Tanah Absentee, dengan 1 (satu) kegiatan 

dan 1 (satu) sub kegiatan. 

i) Kegiatan Penetapan Subyek dan Obyek Redistribusi Tanah serta 

Ganti Kerugian Tanah Kelebihan Maksimum dan Tanah Absentee 

dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota, dengan 1 (satu) sub 

kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Redistribusi 

Tanah Obyek Reforma Agraria dalam 1 (satu) Kabupaten/ 

Kota. 

d. Program Penatagunaan Tanah, dengan 1 (satu) kegiatan dan 1 (satu) 

sub kegiatan. 
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i) Kegiatan Penggunaan Tanah yang Hamparannya dalam satu 

Daerah Kabupaten/Kota, dengan 1 (satu) sub kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan 

Penggunaan Tanah. 

4) Tujuan : Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah 

Sasaran : Meningkatnya Akuntabilitas Perangkat Daerah 

Melalui 1 (satu) program, 4 (tiga) kegiatan dan 11 (sebelas) sub kegiatan, 

yaitu: 

a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota, 

dengan 1 (satu) kegiatan dan 1 (satu) sub kegiatan. 

i) Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, dengan 1 

(satu) sub kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN. 

ii) Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah, dengan 5 (lima) 

sub kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ 

Penerangan Bangunan Kantor. 

b) Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor. 

c) Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor. 

d) Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan. 

e) Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD. 

iii) Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah, dengan 3 (tiga) sub kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 

dan Listrik. 

b) Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor. 

c) Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor. 
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iv) Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah, dengan 2 (dua) sub kegiatan. 

a) Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan. 

b) Sub Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah. 

 Strategi yang diambil Disperkimtaru untuk mencapai tujuan dan 

sasaran yang telah ditetapkan adalah dengan:  

1) Meningkatkan kegiatan perencanaan ruang, pemanfaatan ruang dan 

pengendalian pemanfaatan ruang melalui penyusunan dokumen 

perencanaan tata ruang, pelaksanaan ketentuan perijinan pemanfaatan 

ruang dan monitoring evaluasi pengendalian pemanfaatan tata ruang. 

2) Penanganan permasalahan pertanahan. 

3) Mencari sumber dana lain untuk penanganan korban bencana 

4) Pengurangan Kawasan Kumuh. 

5) Mengoptimalkan Anggaran APBD Kabupaten dan Sumber Dana Lainnya 

untuk Penanganan RTLH dan PSU di Kawasan Kumuh dan Pencegahan 

Kumuh. 

 Sedangkan kebijakan Disperkimtaru dalam mencapai tujuan dan 

sasaran adalah : 

1) Peningkatan penyelenggaraan penataan ruang yang sesuai dengan 

arahan pengembangan RTRW meliputi kegiatan perencanaan ruang, 

pemanfaatan ruang dan pengendalian pemanfaatan ruang. 

2) Memberikan kepastian hukum bidang pertanahan yang menjadi 

kewenangan Kabupaten. 

3) Melaksanakan penanganan rumah tidak layak huni dari korban bencana 

dari sumber dana APBD dan CSR. 

4) Menangani RTLH dan PSU di Kawasan Kumuh dan Pencegahan Kumuh. 
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5) Fasilitasi Penyediaan rumah bagi korban bencana alam dan program 

pembangunan. 

6) Penanganan Kawasan Kumuh Perkotaan di bawah 10 (sepuluh) Ha. 

 Adapun rekapitulasi program, kegiatan dan sub kegiatan 

Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun Anggaran 2025 adalah: 

 Jumlah program : 11 program 

 Jumlah kegiatan : 17 kegiatan 

 Jumlah sub kegiatan : 30 sub kegiatan 

 Pagu indikatif APBD : Rp 26.678.362.718,- 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

 Program Disperkimtaru Kabupaten Sragen merupakan program prioritas 

RPJMD yang sesuai dengan tugas dan fungsi Disperkimtaru. Rencana program prioritas 

beserta indikator keluaran program sebagaimana tercantum dalam RPJMD, selanjutnya 

dijabarkan Disperkimtaru kedalam rencana kegiatan untuk setiap program prioritas 

tersebut. Pemilihan kegiatan untuk masing-masing program prioritas ini didasarkan 

atas strategi dan kebijakan Disperkimtaru.  

 Kegiatan yang dipilih untuk setiap program prioritas, diharapkan dapat 

menunjukkan akuntabilitas kinerja sesuai dengan tugas dan fungsi Disperkimtaru. 

Pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan merupakan keberhasilan dari 

tujuan dan sasaran program yang telah direncanakan. Indikator kinerja dipergunakan 

sebagai data dan informasi dasar untuk melakukan identifikasi masalah, menentukan 

kebijakan, merencanakan anggaran, memberikan peringatan dini terhadap masalah 

yang berkembang, memantau perkembangan pelaksanaan program kebijakan, sebagai 

bahan pengendalian dan evaluasi dampak dari kebijakan yang telah dibuat serta 

sebagai laporan pertanggungjawaban kepada masyarakat.  

 Pendanaan indikatif sebagai wujud kebutuhan pendanaan adalah jumlah dana 

yang tersedia untuk pelaksanaan program dan kegiatan tahunan. Program-program 

prioritas yang telah disertai kebutuhan pendanaan atau pendanaan indikatif 

selanjutnya akan dijabarkan ke dalam kegiatan prioritas beserta kebutuhan 

pendanaannya. Pencapaian target kinerja program (outcome) sebenarnya tidak hanya 

didukung oleh pendanaan yang bersumber dari APBD Kabupaten Sragen namun juga 

oleh sumber pendanaan lainnya. Rencana program, kegiatan, dan pendanaan indikatif 

Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2025 adalah sebagai berikut : 
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Tabel 4.1 (Tabel T-C.33) 

Rumusan Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 

dan Prakiraan Maju Tahun 2026 

Kabupaten Sragen 

 
Nama Perangkat Daerah : DISPERKIMTARU 

 

Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 URUSAN WAJIB 

PELAYANAN DASAR 

PERUMAHAN RAKYAT 

DAN KAWASAN 

PERMUKIMAN 

         26,473.362.718 19.038.010.857   

1.03 URUSAN 

PEMERINTAHAN 

BIDANG PEKERJAAN 

UMUM DAN PENATAAN 

RUANG 

         495.000.000 430.000.000   

1.03.12 

 

PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

PENATAAN RUANG 

 

- Meningkatnya 

Kualitas 

Pemanfaatan 

Ruang sesuai  

dengan 

Peruntukan 

Sragen Indeks  

Kepatuhan 

Pemanfaatan 

Ruang 

98,75 

Indeks 

- - - - 495.000.000 430.000.000 - Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 

Indeks 

Perencanaan 
Tata Ruang 

100,00 

Indeks 

    

1.03.12. 

2.01 

Penetapan Rencana 

Tata Ruang Wilayah 

(RTRW) dan Rencana 

Rinci Tata Ruang 

(RRTR) Kab./Kota 

Peningkatan 

keberlanjutan 

pengelolaan sumber 

daya alam dan 

lingkungan hidup 

dalam mendukung 

perekonomian 

daerah yang 

- Sragen - - Persentase 

Rencana Rinci 

Tata Ruang 

(RRTR) Kab./ 

Kota yang 

Mendapat 

Persetujuan 

Substansi 

100,00 

Persen 

- - 295.000.000 00 - Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

berkelanjutan 

Perwujudan 

pengelolaan sumber 

daya alam dan 

lingkungan hidup 

1.03.12. 

2.01.0006 

Pelaksanaan Persetujuan 

Substansi RDTR Kab./ 
Kota 

Peningkatan 

keberlanjutan 

pengelolaan sumber 

daya alam dan 

lingkungan hidup 

dalam mendukung 

perekonomian daerah 

yang berkelanjutan 

Perwujudan 

pengelolaan sumber 

daya alam dan 
lingkungan hidup 

- Sragen - - - - Jumlah 

Dokumen 

Persetujuan 

Substansi, 

Evaluasi dan 

Penetapan 

RRTR Kab./ 

Kota 

1,00 

Dokumen 

175.000.000 00 Belanja ATK, 

Penggandaan, 

Kertas, Cover, 

Bahan Komputer, 

Honor 

Narasumber, 

Tenaga 

Administrasi, 

Kursus/Bimbingan 

Teknis, Belanja 

Perjalanan Dinas 

Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 

1.03.12. 

2.01.0012 

Sosialisasi Peraturan 

Perundangan-undangan 

dan Pedoman Bidang 

Penataan Ruang 

Peningkatan kualitas 

sumber daya manusia 

yang lebih pintar, 

sehat, bugar, 

berkarakter, dan 

adaptif secara inklusif 

dan merata Penguatan 

kualitas SDM dan 

kualitas hidup 

masyarakat 

- Sragen - - - - Jumlah 

pemangku 

kepentingan 

yang 

mengikuti 

kegiatan 

Sosialisasi 

1,00 

Laporan 

120.000.000 00 Belanja ATK, 

Penggandaan, 

Kertas, Cover, 

Bahan Komputer,  

Makan Minum 

Rapat, Honor 

Narasumber, 

Kursus/Bimtek, 

Belanja 

Perjalanan Dinas 

Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 

1.03.12. 

2.03 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

Pemanfaatan Ruang 

Daerah Kab./Kota 

Peningkatan 

keberlanjutan 

pengelolaan sumber 

daya alam dan 

lingkungan hidup 

dalam mendukung 

perekonomian 

daerah yang 

berkelanjutan 

- Sragen - - Persentase 

Penerbitan 

Rekomendasi 

Pemanfaatan 

Ruang 

97,00 

Persen 

- - 125.000.000 330.000.000 - Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Perwujudan 

pengelolaan sumber 

daya alam dan 

lingkungan hidup 

1.03.12. 

2.03.0004 

Pelaksanaan Persetujuan 

Kesesuaian Kegiatan 

Pemanfaatan Ruang 

Peningkatan 

keberlanjutan 

pengelolaan sumber 

daya alam dan 

lingkungan hidup 

dalam mendukung 

perekonomian daerah 

yang berkelanjutan 

Perwujudan 

pengelolaan sumber 

daya alam dan 

lingkungan hidup 

- Sragen - - - - Jumlah 

Layanan 

Persetujuan 

KKPR sesuai 

dengan 

ketentuan 

waktu yang 
berlaku 

1,00 

Layanan 

125.000.000 330.000.000 Belanja ATK, 

Penggandaan, 

Kertas, Cover, 

Bahan Komputer, 

Honor Tim dan 

Sekretariat Tim 

Pelaksana 

Kegiatan, Jasa 

Tenaga 

Administrasi, Jasa 

Penyelenggara 

Acara, Belanja 
Perjalanan Dinas 

Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 
Ruang 

1.03.12. 

2.04 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

Pengendalian 

Pemanfaatan Ruang 

Daerah Kab./ Kota 

Peningkatan tata 

kelola pemerintahan 

yang lebih adaptif 

dan kolaboratif 

Perwujudan layanan 

Investasi yang 

berkualitas 

- Sragen - - Persentase 

Kesesuaian 

Kegiatan 

Pemanfaatan 

Ruang 

100,00 

Persen 

- - 75.000.000 100.000.000 - Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 

1.03.12. 

2.04.0004 

Koordinasi Pelaksanaan 

Penataan Ruang 

Peningkatan tata 

kelola pemerintahan 

yang lebih adaptif dan 

kolaboratif Perwujudan 

layanan Investasi yang 
berkualitas 

- Sragen - - - - Jumlah 

Dokumen 

Koordinasi 

Pelaksanaan 

Penataan 
Ruang 

1,00 

Dokumen 

75.000.000 100.000.000 Belanja ATK, 

Penggandaan, 

Kertas, Cover, 

Bahan Komputer, 

Belanja 
Perjalanan Dinas 

Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 

1.04 URUSAN 

PEMERINTAHAN 

BIDANG PERUMAHAN 

DAN KAWASAN 

PERMUKIMAN 

          25.978.362.718 18.608.010.857   
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1.04.01 PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH KAB./ KOTA 

- Meningkatnya 

Akuntabiliytas 

Perangkat 
Daerah 

Sragen Meningkatnya 

Pelaksanaan 

Administrasi 
Perkantoran 

100,00 

Persen 

- - - - 15.131.702.669 10.825.129.500 - Sekretariat 

1.04.01. 

2.02 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Peningkatan 

kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan 

berbasis sektor 

unggulan didukung 

dengan infrastruktur 

yang merata dan 

berkualitas 

Penguatan 

percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 
pengangguran 

- Sragen - - Cakupan 

Laporan 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah sesuai 

Aturan 

100,00 

Persen 

- - 7.148.000.106 7.258.000.000 - Sekretariat 

1.04.01. 

2.02.01 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah Orang 

yang 

Menerima 

Gaji dan 

Tunjangan 

ASN 

63,00 

Orang 

7.148.000.106 7.258.000.000 Belanja gaji 

pokok, Tunjangan 

keluarga,tunj. 

Jabatan, tunj, 

fungsional, tunj. 

Fungsional 

umum, tunj. 

beras, tunj. 

PPH/khusus ASN, 

pembulatan gaji, 

iuran jam, kes., 

jam. Kecelakaan 

kerja, jam. 

Kematian, 

Tapera, 

tambahan 

penghasilan ASN 

Sekretariat 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

dan PPPK serta, 

insentif retribusi 

1.04.01. 

2.06 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Peningkatan 

kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan 

berbasis sektor 

unggulan didukung 

dengan infrastruktur 

yang merata dan 

berkualitas 

Penguatan 

percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 
pengangguran 

- Sragen - - Cakupan 

Ketersediaan 

Administrasi 

Umum 

Perangkat 
Daerah 

100,00 

Persen 

- - 464.726.583 518.148.000 - Sekretariat 

1.04.01. 

2.06.0001 

Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik 

/Penerangan Bangunan 

Kantor 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah Paket 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/ 

Penerangan 

Bangunan 

Kantor yang 

Disediakan 

1,00             

Paket 

68.558.000 73.622.000 Belanja Alat 

Listrik 

Sekretariat 

1.04.01. 

2.06.0002 

Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

- Sragen - - - - Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan 

5,00              

Pakett 

264.301.000 275.138.000 Belanja ATK, 

kertas, cover, 

benda pos, Bahan 

computer, 

perabotan kantor, 

Belanja e tiket, 

mebel, alat 

Sekretariat 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

pendingin, home 

use, Komputer, 

personal 

komputer 

1.04.01. 

2.06.0004 

Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 
pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah Paket 

Bahan 

Logistik 

Kantor yang 

Disediakan 

2,00           

Paket 

51.820.000 60.238.000 Belanja Natura 

dan Pakan-

Natura, Belanja 

Makan dan 

Minum 

Sekretariat 

1.04.01. 

2.06.0005 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah Paket 

Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

yang 
Disediakan 

2,00          

Paket 

29.890.000 34.150.000 Belanja Barang 

Cetak dan FC 

Sekretariat 

1.04.01. 

2.06.0009 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

- Sragen - - - - Jumlah 

Laporan 

Penyelenggar

aan Rapat 

Koordinasi 

dan 

12,00     

Laporan 

50.157.583 75.000.000 Belanja 

Perjalanan Dinas 

Sekretariat 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

Konsultasi 

SKPD 

1.04.01. 

2.08 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Peningkatan 

kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan 

berbasis sektor 

unggulan didukung 

dengan infrastruktur 

yang merata dan 

berkualitas 

Penguatan 

percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - Cakupan 

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 
Daerah 

100,00 

Persen 

- - 1.028.008.500 1.089.509.000 - Sekretariat 

1.04.01. 

2.08.0002 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 
pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik 

yang 

Disediakan 

12,00 

Laporan 

188.400.000 225.000.000 Belanja Tagihan 

Telepon, Air dan 
Listrik 

Sekretariat 

1.04.01. 

2.08.0003 

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

- Sragen - - - - Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa 

12,00  

Laporan 

59.329.000 64.509.000 Belanja 

Pemeliharaan 

peralatan kerja 

genset, pompa 

Sekretariat 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan 

air, mesin 

pemotong rumput, 

kursi liat, AC, 

laptop, PC, printer 

1.04.01. 

2.08.0004 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor 

yang 

Disediakan 

12,00  

Laporan 

780.279.500 800.000.000 Belanja peralatan 

kebersihan dan 

bahan pembersih, 

perlengkapan 

kerja lapangan, 

belanja obat-

obatan, belanja 

jasa tenaga 

kebersihan, sopir, 

belanja sewa alat 

peraga kesenian 

Sekretariat 

1.04.01. 

2.09 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Peningkatan 

kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan 

berbasis sektor 

unggulan didukung 

dengan infrastruktur 

yang merata dan 

berkualitas 

Penguatan 

percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - Cakupan 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 

100,00 

Persen 

- - 6.490.967.480 10.778.010.857 - Sekretariat 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1.04.01. 

2.09.0002 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan 

Dinas Operasional atau 

Lapangan 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau 

Lapangan 

yang 

Dipelihara 

dan 

Dibayarkan 

Pajak dan 

Perizinannya 

45,00            

Unit 

891.562.000 938.988.000 Belanja bahan 

bakar dan 

pelumas, belanja 

pembayaran 

pajak, bea dan 

perizinan, belanja 

pemeliharaan 

peralatan dan 

mesin 

Sekretariat 

1.04.01. 

2.09.0009 

Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 
pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah 

Sarana dan 

Prasarana 

Gedung 

Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/ 

Direhabilitasi 

5,00            

Unit 

5.599.405.480 973.365.857 Belanja ATK, 

kertan, cover, 

benda pos, bahan 

computer, belanja 

makan minum 

rapat, belanja 

jasa konsultansi 

konstruksi, 

belanja 

pemeliharaan 

gedung dan 
bangunan 

Sekretariat 

1.04.02 PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

PERUMAHAN 

- Meningkatnya 

Jumlah 

Rumah Layak 

Huni dan Luas 

Kawasan 

Kumuh 

Perkotaan 

yang 

Tertangani 

Sragen Persentase 

Rumah Korban 

Bencana yang 

ditangani 

100,00 

Persen 

- - - - 1.719.902.500 450.000.000 - Bidang 

Kawasan 

Permukiman 

1.04.02. 

2.01 

Pendataan Penyediaan 

dan Rehabilitasi Rumah 

Korban Bencana atau 

Peningkatan 

kapasitas 

perekonomian yang 

- Sragen - - Jumlah 

Dokumen 

Rumah Tidak 

1,00 

Dokumen 

- - 33.248.000 100.000.000 - Bidang 

Perumahan 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Relokasi Program 

Kab./Kota 

berdaya saing dan 

berkelanjutan 

berbasis sektor 

unggulan didukung 

dengan infrastruktur 

yang merata dan 

berkualitas 

Penguatan 

percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

Layak Huni 

Teridentifikasi 

beserta By 

Name By 

Adress bagi 

Korban 

Bencana Alam 

atau Terkena 

Relokasi 

Program 

Kab./Kota 

1.04.02. 

2.01.0008 

Pendataan dan Verifikasi 

Penerima Rumah bagi 

Korban Bencana atau 

terkena Relokasi Program 
Kab./Kota 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah 

Dokumen 

Data Calon 

Penerima 

Rumah bagi 

Korban 

Bencana 

Kab./Kota 

atau terkena 

Relokasi 

Program 

Kab./Kota 

yang 
terverifikasi 

1,00 

Dokumen 

16.624.000 50.000.000 Belanja ATK, 

kertas dan cover, 

belanja sepatu 

langan, belanja 

makan minum 

rfapat, belanja 

perjalanan dinas 

Bidang 

Perumahan 

1.04.02. 

2.01.0010 

Pendataan dan Verifikasi 

Calon Penerima Rumah 

bagi Korban Bencana 

atau terkena Relokasi 

Program Kab./Kota 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

- Sragen - - - - Jumlah 

Dokumen 

Data Bakal 

Calon 

Penerima 

Rumah bagi 

Korban 

Bencana 

Kab./Kota 

yang 
terverifikasi 

1,00 

Dokumen 

16.624.000 50.000.000 Belanja ATK, 

kertas dan cover, 

belanja sepatu 

langan, belanja 

makan minum 

rfapat, belanja 

perjalanan dinas 

Bidang 

Perumahan 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

kemiskinan dan 

pengangguran 

1.04.02. 

2.03 

Pembangunan dan Reha 

bilitasi Rumah Korban 

Bencana atau Relokasi 

Program Kab./Kota 

Peningkatan 

kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan 

berbasis sektor 

unggulan didukung 

dengan infrastruktur 

yang merata dan 

berkualitas 

Penguatan 

percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 
pengangguran 

- Sragen - - Jumlah Rumah 

Korban 

Bencana atau 

Relokasi 

Program 

Kab./Kota yang 

ditangani 

5,00         

Unit 

- - 1.686.654.500 350.000.000 - Bidang 

Perumahan 

1.04.02. 

2.03.0001 

Rehabilitasi Rumah bagi 

Korban Bencana 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah 

Rumah 

Korban 

Bencana 

Kab./Kota 

yang 

terehabilitasi 

5,00         

Unit 

1.686.654.500 350.000.000 Belanja ATK, 

benda pos, bahan 

computer, belanja 

makan minum 

rapat, honor 

penyuluhan dan 

pendampingan, 

belanja 

perjalanan dinas, 

belanja bantuan 

sosial (rehabilitasi 

rumah korban 

bencana) 

Bidang 

Perumahan 

1.04.03 PROGRAM KAWASAN 

PERMUKIMAN 

- Meningkatnya 

Jumlah 

Rumah Layak 

Huni dan Luas 

Kawasan 

Kumuh 

Sragen Persentase 

Luasan 

Permukiman 

Kumuh di 

Kawasan 

Perkotaan 

100,00 

Persen 

- - - - 799.999.386 750.000.000 - Bidang 

Kawasan 

Permukiman 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Perkotaan 

yang 

Tertangani 

yang 

Tertangani 

1.04.03. 

2.03 

Peningkatan Kualitas 

Kawasan Permukiman 

Kumuh dengan Luas di 

Bawah 10 (sepuluh) Ha 

Peningkatan 

kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan 

berbasis sektor 

unggulan didukung 

dengan infrastruktur 

yang merata dan 

berkualitas 

Penguatan 

percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - Jumlah Luasan 

Kawasan 

Kumuh 

Perkotaan 

yang 

Tertangani 

0,8           

Hektar 

- - 799.999.386 750.000.000 - Bidang 

Kawasan 

Permukiman 

1.04.03 

.2.03.0013 

Pelaksanaan Pemugaran 

Kawasan Permukiman 

Kumuh 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - - - Luas 

Permukiman 

Kumuh yang 

Dipugar 

0,8     

Hektar 

799.999.386 750.000.000 Belanja bahan 

bangunan dan 

konstruksi, 

belanja ATK, 

kertas dan cover, 

benda pos, bahan 

computer, belanja 

meteran rol, 

belanja makan 

dan minum rapat, 

belanja jasa 

konsultansi 

konstruksi, 

belanja modal 

bangunan irigasi 

Bidang 

Kawasan 

Permukiman 

1.04.04 PROGRAM 

PERUMAHAN DAN 

- Meningkatnya 

Jumlah 

Rumah Layak 

Sragen Persentase 

Jumlah Rumah 

Tidak Layak 

100,00 

Persen 

- - - - 646.591.572 

 

650.000.000 - Bidang 

Perumahan 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

KAWASAN 

PERMUKIMAN KUMUH 

Huni dan Luas 

Kawasan 

Kumuh 

Perkotaan 

yang 
Tertangani 

Huni di 

Kawasan 

Pencegahan 

Kumuh yang 

Tertangani dan 
Terfasilitasi 

1.04.04. 

2.01 

Pencegahan Perumahan 

dan Kawasan 

Permukiman Kumuh 

pada Daerah Kab./Kota 

Peningkatan 

kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan 

berbasis sektor 

unggulan didukung 

dengan infrastruktur 

yang merata dan 

berkualitas 

Penguatan 

percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 
pengangguran 

- Sragen - - Jumlah Rumah 

Tidak Layak 

Huni di 

Kawasan 

Pencegahan 

Kumuh yang 

Tertangani 

atau 

Terfasilitasi 

26,00      

Unit 

- - 646.591.572 

 

650.000.000 - Bidang 

Perumahan 

1.04.04. 

2.01.0001 

Perbaikan Rumah Tidak 

Layak Huni untuk 

Pecegahan Terhadap 

Tumbuh dan 

Berkembangnya 

Permukiman Kumuh di 

Luar Kawasan 

Permukiman Kumuh 

dengan luas di Bawah 10 

(sepuluh) Ha 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah 

Rumah Tidak 

Layak Huni 

untuk 

Pencegahan 

Terhadap 

Tumbuh dan 

Berkembang 

nya 

Permukiman 

Kumuh di 

Luar 

Kawasan 

Permukiman 

Kumuh 

dengan Luas 

26,00      

Unit 

646.591.572 

 

650.000.000 Belanja ATK, 

kertas dan cover, 

benda pos, bahan 

computer, , 

belanja makan 

dan minum rapat, 

honor penyuluhan 

dan 

pendampingan, 

belanja sewa 

kendaraan 

bermotor 

penumpang, 

belanja 

perjalanan dinas, 

belanja bantuan 

Bidang 

Perumahan 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

di Bawah 10 

(sepuluh) Ha 

yang 

Diperbaiki 

sosial uang yang 

direncanakan 

kepada keluarga 

1.04.05 PROGRAM PENINGKAT 

AN PRASARANA 

SARANA DAN UTILITAS 
UMUM (PSU) 

- Meningkatnya 

Jumlah 

Rumah Layak 

Huni dan Luas 

Kawasan 

Kumuh 

Perkotaan 

yang 

Tertangani 

Sragen Persentase 

Perumahan 

yang Terlayani 

Prasarana, 

Sarana dan 

Utilitas Umum 

82,00  

Persen 

- - - - 7.660.166.591 5.950.000.000 - Bidang 

Perumahan 

dan Bidang 

Kawasan 

Permukiman 

1.04.05. 

2.01 

Urusan Penyelenggaran 

PSU Perumahan 

- - Sragen - - Jumlah Data 

Pengalih an 

Tanah untuk 

Prasarana, 

Sarana dan 

Utilitas 

Umum/Fasum 

dan Fasos 

Perumahan 

20,00  

Dokumen 

- - 7.660.166.591 5.950.000.000 - Bidang 

Perumahan 

dan Bidang 

Kawasan 

Permukiman 

1.04.05. 

2.01.0001 

Perencanaan Penyediaan 

PSU Perumahan 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah 

Dokumen 

Perencanaan 

Penyediaan 

Prasarana, 

Sarana dan 

Utilitas Umum 
Perumahan 

20,00 

Dokumen 

100.000.000 150.000.000 Belanja ATK, 

cetak dan pasang 

baliho kerangka 

besi, belanja 

kertas, cover, 

benda pos, bahan 

computer, alat 

listrik, rompi, 

belanja makan 

minum rapat, 

honor 

narasumber, 

pembawa acara, 

rohaniawan/  

Bidang 

Perumahan 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

protocol, belanja 

perjalanan dinas 

1.04.05. 

2.01.0002 

Penyediaan Prasarana, 

Sarana,dan Ultiilitas  

Umum di Perumahan 

untuk Menunjang Fungsi 

Hunian 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah 

Lokasi 

Perumahan 

yang 

Disediakan 

Prasarana, 

Sarana dan 

Utilitas Umum 

yang 

Menunjang 

Fungsi 

Hunian 

1,00    

Lokasi 

81.258.040 200.000.000 Belanja ATK, 

kertas dan cover, 

Belanja makan 

dan minum, 

belanja 

perjalanan dinas, 

belanja modal 

bangunan gedung 

pemeliharaan 
PSU jalan 

Bidang 

Perumahan 

1.04.05. 

2.01.0003 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi dalam 

rangka Penyediaan 

Prasarana, Sarana dan 
Utilitas umum Perumahan 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Srageb - - - - Jumlah 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

dan 

Sinkronisasi 

dalam 

Rangka 

Penyediaan 

Prasarana, 

Sarana dan 

Utilitas Umum 

1,00 

Laporan 

73.909.000 100.000.000 Belanja ATK, 

kertas dan cover, 

bahan computer, 

belanja makan 

dan minum, 

belanja 

perjalanan dinas 

Bidang 

Perumahan 

1.04.05. 

2.01.0007 

Perbaikan Prasarana, 

Sarana, dan Utilitas 

Umum di Perumahan 

untuk menunjang Fungsi 

Hunian 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

- Sragen - - - - Jumlah 

Lokasi 

Prasarana, 

Sarana dan 

Utilitas Umum 

Perumahan 

yang 

dilaksanakan 
Perbaikan 

4,00   

Lokasi 

4.699.999.766 2.750.000.000 Belanja bahan 

bangunan dan 

konstruksi, 

belanja ATK, 

kertas dan cover, 

benda pos, bahan 

computer, 

meteran roll, 

belanja makan 

dan minum rapat, 

Bidang 

Kawasan 

Permukiman 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

kemiskinan dan 

pengangguran 

honor 

narasumber, 

belanja jasa 

konsultansi 

konstruksi – jasa 

pengawas 

pekerjaan 

konstruksi 

bangunan 

gedung, belanja 

perjalanan dinas, 

belanja modal 

gedung dan 

bangunan – 

belanja modal 

taman 

1.04.05. 

2.01.0008 

Operasional dan 

Pemeliharaan Prasarana, 

Sarana dan Utilitas Umum 

di Perumahan 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah 

Lokasi pada 

Perumahan 

yang 

Dilaksanakan 

Opersasional 

dan 

Pemeliharaan 

Prasarana, 

Sarana dan 

Utilitas Umum 

4,00   

Lokasi 

2.704.999.785 2.750.000.000 Belanja bahan 

bangunan dan 

konstruksi, 

belanja bahan 

bakar dan 

pelumas, 

bahan/bibit 

tanaman, ATK, 

kertas dan cover, 

benda pos, 

belanja perabot 

kantor, alat listrik, 

perlengkapan 

dinas, bahan 

kegiatan kantor 

lainnya, obat-

obatan, natura/ 

pakan, belanja 

makan dan 

minum rapat, 

belanja jasa 

Bidang 

Kawasan 

Permukiman 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

tenaga 

kebersihan, 

belanja jasa 

konsultansi 

konstruksi – 

pengawas, 

belanja 

pemeliharaan 

peralatan dan 

mesin, belanja 

pemeliharaan 

bangunan dan 

gedung, jalan, 

jaringan dan 

irigasi, belanja 

perjalanan dinas, 

belanja hibah 

kepada BUMN, 

belanja modal alat 

pengolahan 

tanah/tanaman, 

belanja modal 
taman 

1.04.06 PROGRAM 

PENINGKATAN 

PELAYANAN 

SERTIFIKASI, 

KUALIFIKASI, 

KLASIFIKASI DAN 

REGISTRASI BIDANG 

PEUMAHAN DAN 

KAWASAN 

PERMUKIMAN 

- Meningkatnya 

Jumlah 

Rumah Layak 

Huni dan Luas 

Kawasan 

Kumuh 

Perkotaan 

yang 

Tertangani 

Sragen Persentase 

Pengembang 

Perumahan 

yang 

Tersertifikasi 

dan 
Teregistrasi 

100,00   

Persen 

- - - - 20.000.000 30.000.000 - Bidang 

Perumahan 

1.04.06. 

2.01 

Sertifikasi dan 

Registrasi bagi orang 

atau Badan Hukum yang 

melaksana kan 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

- Sragen - - Jumlah 

pengembang 

yang 

terverifikasi 

5,00    

Badan 

Hukum 

- - 20.000.000 30.000.000 - Bidang 

Perumahan 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

perancangan dan 

perencanaan rumah 

serta tingkat 

kemampuan kecil  

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

dan 

teregistrasi 

1.04.06. 

2.01.0001 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi Penerbitan 

Sertifikasi dan Registrasi 

Pengembang Perumahan 

dengan Kualifikasi Kecil 

Peningkatan kapasitas 

perekonomian yang 

berdaya saing dan 

berkelanjutan berbasis 

sektor unggulan 

didukung dengan 

infrastruktur yang 

merata dan berkualitas 

Penguatan percepatan 

penanggulangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

- Sragen - - - - Jumlah 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

dan 

Sinkronisasi 

Penerbitan 

Sertifikasi dan 

Registrasi 

Pengembang 

Perumahan 

dengan 

Kualifikasi 
Kecil 

1,00   

Laporan 

20.000.000 30.000.000 Belanja ATK, 

kertas dan cover, 

benda pos, bahan 

computer, 

perlengkapan 

dinas – rompi, 

belanja makan 

dan minum, honor 

narasumber, 

moderator, 

rohaniawan, 

pembawa acara, 

belanja 

perjalanan dinas 

Bidang 

Perumahan 

2 URUSAN 

PEMERINTAHAN WAJIB 

YANG TIDAK 

BERKAITAN DENGAN 

PELAYANAN DASAR 

         205.000.000 205.000.000   

2.10 URUSAN 

PEMERINTAHAN 
BIDANG PERTANAHAN 

         205.000.000 205.000.000   

2.10.04 PROGRAM 

PENYELESAIAN 

SENGKETA TANAH 

GARAPAN 

- Terpenuhinya 

Pelayanan 

Bidang 

Pertanahan 

yang Menjadi 

Sragen Persentase 

Sengketa dan 

Konflik 

Pertanahan 

yang 

Tertangani 

100,00    

Persen 

- - - - 50.000.000 50.000.000 - Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Kewenangan 

Kabupaten 

2.10.04. 

2.01 

Penyelesaian Sengketa 

Tanah Garapan Dalam 

Daerah Kab./Kota   

Peningkatan kualitas 

sumber daya 

manusia yang lebih 

pintar, sehat, bugar, 

berkarakter, dan 

adaptif secara 

inklusif dan merata 

Perwujudan tata 

kelola pemerintahan 

dan kondusivitas 

wilayah serta 

pemantapan 

kapasitas fiskal 

daerah 

- Sragen - - Jumlah Kasus 

Sengketa 

Tanah yang 

Termediasi 

10,00    

Kasus 

- - 50.000.000 50.000.000 - Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 

2.10.04. 

2.01.0001 

Mediasi Penyelesaian 

Sengketa Tanah Garapan 

dalam 1 (satu) Daerah 

Kab./Kota 

Peningkatan kualitas 

sumber daya manusia 

yang lebih pintar, 

sehat, bugar, berk 

arakter, dan adaptif 

secara inklusif dan 

merata Perwujudan 

tata kelola 

pemerintahan dan 

kondusivitas wilayah 

serta pemantapan 
kapasitas fiskal daerah 

- Sragen - - - - Jumlah 

Dokumen 

Berita Acara 

Hasil Mediasi 

Penyelesaian 

Sengketa dan 

Konflik Tanah 

Garapan 

dalam 1 

(satu) Daerah 

Kab./Kota 

10,00 

Dokumen 

50.000.000 50.000.000 Belanja ATK, 

kertas dan cover, 

benda pos, bahan 

computer, belanja 

makan dan 

minum rapat, 

belanja 

perjalanan dinas 

Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 

2.10.05 PROGRAM 

PENYELESAIAN GANTI 

KERUGIAN DAN 

SANTUNAN TANAH 

UNTUK 

PEMBANGUNAN 

- Terpenuhinya 

Pelayanan 

Bidang 

Pertanahan 

yang Menjadi 

Kewenangan 
Kabupaten 

Sragen Persentase 

Penyelesaian 

Ganti Kerugian 

dan Santunan 

Tanah untuk 

Pembangunan 

100,00   

Persen 

- - - - 50.000.000 50.000.000 - Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2.10.05. 

2.01 

Penyelesaian Masalah 

Ganti Kerugian dan 

Santunan Tanah untuk 

Pembangunan oleh 

Pemerintah Daerah 

Kab./Kota 

Peningkatan tata 

kelola pemerintahan 

yang lebih adaptif 

dan kolaboratif 

Perwujudan tata 

kelola pemerintahan 

dan kon dusivitas 

wilayahserta pema 

ntapan kapasitas 

fiskal daerah 

- Sragen - - Terlaksananya 

Kegiatan 

Sosialisasi dan 

Verifikasi 

Pelaksanaan 

Pengadaan 

Tanah oleh 

Pemerintah 

Daerah Kab./ 

Kota 

1,00 

Kegiatan 

- - 50.000.000 50.000.000 - Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 
Ruang 

2.10.05. 

2.01.0002 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi Penyelesaian 

Masalah Ganti Kerugian 

dan Santunan Tanah 

untuk Pembangunan oleh 

Pemerintah Daerah 

Kab./Kota 

Peningkatan tata 

kelola pemerintahan 

yang lebih adaptif dan 

kolaboratif Perwujudan 

tata kelola 

pemerintahan dan kon 

dusivitas wilayah serta 

pemantapan kapasitas 
fiskal daerah 

- Sragen - - - - Jumlah 

Dokumen 

Koordinasi 

dan 

Sinkronisasi 

Penyelesaian 

Masalah 

Ganti 

Kerugian dan 

Santunan 

Tanah untuk 

Pembanguna

n oleh 

Pemerintah 

Daerah 

Kab./Kota 

1,00   

Dokumen 

50.000.000 50.000.000 Belanja ATK, 

penggandaan, 

bahan computer, 

honor 

narasumber, 

belanja kursus 

singkat/pelatihan, 

belanja 
perjalanan dinas 

Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 

2.10.06 PROGRAM 

REDISTRIBUSI TANAH, 

DAN GANTI KERUGIAN 

PROGRAM TANAH 

KELEBIHAN 

MAKSIMUM DAN 

TANAH ABSENTEE 

- Terpenuhinya 

Pelayanan 

Bidang 

Pertanahan 

yang Menjadi 

Kewenangan 

Kabupaten 

Sragen Persentase 

Penyelenggara

an 

Redistribusi 

Tanah Objek 

Reforma 

Agraria 

100,00    

Persen 

- - - - 75.000.000 75.000.000 - Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 
Ruang 

2.10.06. 

2.01 

Penetapan Subjek dan 

Objek Redistribusi 

Tanah serta ganti 

Peningk atan 

keberlanjutan 

pengelolaan sumber 

- Sragen - - Terlaksananya 

Koordinasi 

Penyelenggara

1,00    

Dokumen 

- - 75.000.000 75.000.000 - Bidang 

Pertanahan 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Kerugian Tanah 

Kelebihan maksimum 

dan Absentee dalam 1 

(satu) Daerah Kab./Kota 

daya alam dan 

lingkungan hidup 

dalam mendukung 

perekonomian 

daerah yang 

berkelanjutan 

Penguatan kualitas 

SDM dan kualitas 

hidup masyarakat 

an Reforma 

Agraria 

dan Tata 

Ruang 

2.10.06. 

2.01.0001 

Koordinasi 

Penyelenggara an 

Redistribusi Tanah Objek 

Reforma Agraria dalam 1 

(satu) Kab./Kota   

Peningkatan 

keberlanjutan 

pengelolaan sumber 

daya alam dan 

lingkungan hidup 

dalam mendukung 

perekonom an daerah 

yang berkelanjutan 

Penguatan kualitas 

SDM dan kualitas 

hidup masyarakat 

- Sragen - - - - Jumlah 

Dokumen 

Sidang 

Panitia 

Pertimbangan 

Landeform 

dalam rangka 

Kegiatan 

Redistribusi 

Tanah 

1,00   

Dokumen 

75.000.000 75.000.000 Belanja ATK, 

MMT kegiatan, 

penggandaan, 

kertas dan cover, 

bahan computer, 

belanja barang 

untuk diserahkan 

kepada 

masyarakat – 

bantuan produk 

inovasi, belanja 

makan dan 

minum rapat, 

honor 

narasumber, 

belanja jasa 

tenaga 

administrasi, 

belanja 

perjalanan dinas 

Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 

2.10.10 PROGRAM 

PENATAGUNAAN 
TANAH 

- Terpenuhinya 

Pelayanan 

Bidang 

Pertanahan 

yang Menjadi 

Kewenangan 

Kabupaten 

Sragen Persentase 

Jumlah Titik 

Aset Tanah 

yang Terdata 

100,00    

Persen 

- - - - 30.000.000 30.000.000 - Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 
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Kode 

Rek. 

Urusan/Program/ 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Prioritas Daerah 

Sasaran 

Perangkat 

Daerah 

Lokasi 

Indikator Kinerja 

Pagu Indikatif 
Prakiraan 

Maju 
Jenis Kegiatan 

Penanggung 

Jawab 
Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2.10.10. 

2.01 

Penggunaan Tanah 

yang Hamparannya 

dalam satu Daerah 
Kab./Kota 

Peningkatan 

keberlanjutan 

pengelolaan sumber 

daya alam dan 

lingkungan hidup 

dalam mendukung 

perekonomian 

daerah yang 

berkelanjutan 

Penguatan kualitas 

SDM dan kualitas 

hidup masyarakat 

- Sragen - - Persentase 

Jumlah Titik 

Aset Tanah 
yang Terdata 

1,00   

Dokumen 

- - 30.000.000 30.000.000 - Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 
Ruang 

2.10.10. 

2.01.0001 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi Perencanaan 
Panggunaan Tanah    

Peningkatan 

keberlanjutan 

pengelolaan sumber 

daya alam dan 

lingkungan hidup 

dalam mendukung 

perekonomian daerah 

yang berkelanjutan 

Penguatan kualitas 

SDM dan kualitas 

hidup masyarakat 

- Sragen - - - - Jumlah 

Dokumen 

Sidang 

Panitia 

Pertimbangan 

Landeform 

dalam rangka 

Kegiatan 

Redistribusi 

Tanah 

1,00    

Dokumen 

30.000.000 30.000.000 Belanja ATK, 

penggandaan, 

kertas dan cover, 

bahan computer, 

belanja jasa 

konversi aplikasi 
system informasi 

Bidang 

Pertanahan 

dan Tata 

Ruang 
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BAB V 

PENUTUP 

  

 Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2025 merupakan kegiatan, 

program dan sasaran tahunan dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran strategis 

yang telah ditetapkan dalam Renstra Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2021-

2026. Pada dasarnya, Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2025 

menguraikan target kinerja yang hendak dicapai oleh Disperkimtaru Kabupaten 

Sragen Tahun 2025 yang terdiri dari 11 program, 17 kegiatan dan 28 sub kegiatan. 

Program, kegiatan dan sub kegiatan yang disusun pada Renja Disperkimtaru 

Kabupaten Sragen Tahun 2025 disusun menyesuaikan situasi, kondisi dan dinamika 

yang berkembang dalam masyarakat, kemampuan keuangan daerah, serta 

menyesuaikan dengan kebijakan dan peraturan terbaru. 

 Rencana Kerja ini akan dijadikan sebagai pedoman/acuan bagi 

Disperkimtaru Kabupaten Sragen dalam menjalankan tugas dan fungsi serta sebagai 

acuan dalam menyusun program/kegiatan/sub kegiatan Tahun 2025. Penyusunan 

Rencana Kerja didasarkan pada program dan kegiatan dengan berdasarkan isu-isu 

penting dan strategis Disperkimtaru Kabupaten Sragen di Tahun 2025 disesuaikan 

dengan skala prioritas dan kemampuan keuangan daerah. Dengan disusunnya Renja 

setiap tahun dimaksudkan untuk memudahkan pelaksanaan, pengawasan dan 

pengendalian, pengorganisasian serta bahan evaluasi dan feedback terhadap 

pelaksanaan program dan kegiatan sesuai yang telah direncanakan serta sesuai 

dengan perkembangan lingkungan organisasi. 

 Hal-hal penting yang perlu mendapatkan catatan maupun tindak lanjut 

dalam pelaksanaan program dan kegiatan untuk mencapai tujuan OPD :  

1. Menentukan skala prioritas dengan melakukan kegiatan yang sifatnya penting 

dan pokok guna mendukung kelancaran pelaksanaan tugas dan meningkatkan 

kinerja OPD. 

2. Mengoptimalkan pelaksanaan tugas dengan memberdayakan aparat serta 

sumber daya yang ada. 

3. Meningkatkan koordinasi dan kerjasama baik internal maupun antar instansi 

untuk inventarisasi dan sinkronisasi dan meningkatkan hubungan kerjasama 

yang sinergis. 
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4. Semua elemen pelaksana kegiatan, baik Kepala OPD sampai dengan Pelaksana 

Teknis Kegiatan maupun Tenaga Administrasi harus lebih memahami secara 

jelas akan arti pentingnya dokumen perencanaan, sehingga pada saat 

mengajukan usulan kegiatan juga sudah merencanakan terencana jadwal 

pelaksanaan kegiatan dengan baik.  

5. Pengelolaan data kinerja yang bersifat pasti, akurat dan dapat 

dipertanggungjawabkan, sehingga dalam penyusunan perencanaan dan 

evaluasi kinerja menjadi lebih terukur dan tepat.  

6. Meningkatkan pemahaman secara utuh terhadap arti pentingnya dokumen 

perencanaan yang menjadikan dasar evaluasi dan pelaporan dari tingkat jajaran 

TAPD sampai dengan Pelaksana Kegiatan, sehingga penyusunan Renja lebih 

memprioritaskan terhadap target capaian yang telah ditentukan.  

7. Perubahan pola pikir secara menyeluruh dari tingkat jajaran TAPD sampai 

dengan Pelaksana Kegiatan yang selama ini seringkali menganggap bahwa 

dokumen perencanaan hanya sebagai dokumen pelengkap administrasi dan 

fokus utama hanya menitikberatkan pada realisasi/penyerapan anggaran. 

 Demikian Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen Tahun 2025 yang disusun 

dengan berpedoman pada RPJMD 2021-2026 dan Renstra Disperkimtaru 

Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026. Renja Disperkimtaru Kabupaten Sragen 

Tahun 2025 memuat tentang sasaran, program, kegiatan dan sub kegiatan yang 

akan dilaksanakan Tahun 2025. Dengan harapan, dalam pelaksanaannya di Tahun 

2025 tidak mengalami hambatan dan akan menjadi lebih baik di dalam 

meningkatkan pelayanan kepada masyarakat. 

 

  Sragen,  25  Juli 2024  


