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KATA PENGANTAR  

  
  

Alhamdulillah, kami panjatkan puji syukur ke hadirat Allah SWT, Tuhan 

Yang Maha Esa, atas rahmat dan pertolongan-Nya, sehingga perubahan rencana 

kerja (Renja) Kecamatan Sambirejo, Kabupaten Sragen untuk tahun 2025 dapat 

diselesaikan tepat waktu sesuai dengan jadwal yang telah ditetapkan. 

Perubahan rencana kerja (Renja) ini disusun sebagai wujud pelaksanaan 

amanat yang diatur dalam peraturan perundang-undangan yang berlaku, 

khususnya Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 mengenai 

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah. 

Dokumen ini juga mencakup tata cara evaluasi rancangan perda tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, serta tata cara perubahan rencana tersebut. Selanjutnya, 

dokumen perubahan Renja ini akan menjadi pedoman dalam penyusunan 

Rencana Kerja Anggaran Perubahan (RKAP) Kecamatan Sambirejo tahun 2025. 

Kami mengucapkan terima kasih kepada seluruh jajaran Pemerintah 

Kecamatan dan semua pihak yang telah berkontribusi dalam penyusunan 

dokumen perubahan Renja 2025 ini. Semoga segala usaha dan kerja keras kita 

dicatat sebagai amal ibadah dan memberikan manfaat yang baik untuk 

Kecamatan Sambirejo. Kami juga menyadari bahwa perubahan Renja Kecamatan 

Sambirejo Tahun 2025 ini mungkin masih memiliki kekurangan, oleh karena itu 

kami membuka diri terhadap kritik dan saran demi perbaikan di masa yang akan 

datang.  

  

  

 

Sambirejo, 24 Juli 2025 

CAMAT SAMBIREJO 

 

 

 

Didik Purwanto, S.Sos 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19730305 199203 1 003 
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BAB I  

PENDAHULUAN  

  

1.1 Latar Belakang  

Rencana kerja (Renja) Kecamatan Sambirejo tahun 2025 merupakan 

dokumen perencanaan tahunan sebagai penjabaran tahun pertama dari Renstra 

Kecamatan Sambirejo Tahun 2021-2026 serta RKPD Kabupaten Sragen tahun 

2025. Tema pembangunan daerah Kabupaten Sragen tahun 2025 berdasarkan 

RPJMD Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 adalah “Mewujudkan ketangguhan 

SDM sebagai pengungkit daya saing daerah”. Tema ini menjadi acuan 

Kecamatan Sambirejo dalam penyusunan prioritas kegiatan tahun 2025.  

Sesuai amanat pasal 360 ayat (1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 

86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata 

Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, 

Perangkat Daerah dapat menyusun dokumen Perubahan Rencana Kerja (Renja) 

Perangkat Daerah tahun berjalan. Perubahan Renja Perangkat Daerah dapat 

dilakukan apabila berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun 

berjalan menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan 

meliputi perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi prioritas pembangunan 

Daerah, kerangka ekonomi Daerah dan keuangan Daerah maupun rencana 

program dan kegiatan RKPD berkenaan.  

Perubahan Renja Kecamatan Sambirejo Tahun 2025 disusun untuk 

penyesuaian kegiatan dan sub kegiatan berikut serta alokasi beberapa rekening 

belanja menyesuaikan kebutuhan riil pada tahun berjalan. Hal ini didasarkan 

pada hasil evaluasi Renja Kecamatan Sambirejo sampai dengan triwulan II tahun 

berjalan. Perubahan dokumen Renja ini disusun melalui proses pembentukan tim 

penyusun perubahan Renja tahun 2025, orientasi mengenai perubahan Renja, 

penyiapan data dan informasi perencanaan, penyusunan rancangan perubahan 

Renja yang mengacu pada Renstra Kecamatan Sambirejo tahun 2021-2026 dan 

rancangan awal perubahan RKPD Kabupaten Sragen tahun 2025, serta penetapan 

rancangan perubahan Renja menjadi perubahan Renja Kecamatan Sambirejo 

tahun 2025.  

Perubahan Renja Kecamatan Sambirejo Tahun 2025 disusun sebagai 

bahan acuan penyusunan rencana kegiatan dan anggaran (RKA) perubahan 

Kecamatan Sambirejo tahun 2025 dengan memperhatikan kemungkinan 

permasalahan yang timbul dan berkembang sehingga dapat memberikan dampak 

yang optimal dalam mewujudkan tujuan dan sasaran Kecamatan Sambirejo sesuai 
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indikator kinerja utama Kecamatan, yaitu meningkatkan mutu pelayanan publik 

di kecamatan dan meningkatkan kinerja kecamatan.  

 

1.2 Landasan Hukum  

Dasar Hukum yang menjadi acuan dalam penyusunan dokumen 

perubahan rencana kerja (Renja) Kecamatan Sambirejo Tahun 2025 adalah sebagai 

berikut :  

a. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-Daerah 

Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Tengah; 

b. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional;  

c. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang 

Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja; 

d. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan antara 

Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah ; 

e. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan 

Minimal;  

f. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 tentang Kecamatan;  

g. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah; 

h. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Perda Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah; 

i. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 tentang Penerapan 

Standar Pelayanan Minimal;  

j. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem 

Informasi Pemerintahan Daerah; 

k. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah; 

l. Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 19 Tahun 2024 tentang Peraturan Pelaksanaan 

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 
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m. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis 

Pengelolaan Keuangan Daerah; 

n. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan 

Standar Pelayanan Minimal; 

o. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen No 6 Tahun 2024 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2025-2045 

p. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 11 Tahun 2011 tentang Rencana 

Tata Ruang Wilayah Kabupaten Sragen Tahun 2011-2031 sebagaimana telah 

diubah dengan PREeraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 1 Tahun 2020 

tentang Perubahan Atas Perubahan Peraturan Daerah Kabupaten Sragen 

Nomor 11 Tahun 2011 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Sragen 

Tahun 2011-2031; 

q. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2016 Tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sragen sebagaimana 

telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten 

Sragen No 3 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah 

Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah Kabupaten Sragen; 

r. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 4 Tahun 2021 Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026; 

s. Peraturan Bupati Sragen Nomor 21 tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah dan Staf Ahli 

Bupati Kabupaten Sragen;  

t. Peraturan Bupati Sragen Nomor 71 tahun 2021 tentang Rencana Strategis 

Perangat Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026; 

u. Peraturan Bupati Kabupaten Sragen Nomor 13 Tahun 2025 tentang Perubahan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025. 

1.3 Maksud dan Tujuan 

Perubahan Renja Kecamatan Sambirejo tahun 2025 ini disusun dengan 

maksud untuk mengakomodasi perubahan kondisi riil tahun berjalan yang 

berkaitan dengan rencana program/kegiatan/sub kegiatan Kecamatan Sambirejo 

dalam konstelasi perubahan kebijakan dan kondisi daerah/Kabupaten, Provinsi 

maupun Nasional.  

Adapun tujuan penyusunan perubahan Renja Kecamatan Sambirejo 

tahun 2025 adalah sebagai berikut:  
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1. Menjadi dasar penyusunan rencana kegiatan dan anggaran (RKA) perubahan 

tahun 2025; 

2. Mendorong pencapaian target program/kegiatan/sub kegiatan tahun 2025 

secara terukur dan lebih optimal; 

  

1.4 Sistematika Penulisan  

Dokumen Perubahan Renja Kecamatan Sambirejo Tahun 2025 disusun 

dengan sistematika sebagai berikut :  

 BAB I. PENDAHULUAN  

1.1. Latar Belakang  

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.4. Sistematika Penulisan  

BAB II. HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH 

TRIWULAN I TAHUN 2025 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Sampai Dengan 

Triwulan I Tahun 2025 

2.2. Capaian kinerja Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah  

BAB III. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

3.1. Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perubahan Perangkat 

Daerah 

BAB IV. PENUTUP  
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BAB II 

HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA PERANGKAT 

DAERAH TRIWULAN I TAHUN 2025 
   

2.1 Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Triwulan I Tahun 2025  

 

Perubahan Renja Kecamatan Sambirejo tahun 2025 merupakan dokumen 

perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang dijabarkan 

dalam bentuk program, kegiatan dan sub kegiatan. Pencapaian indikator kinerja 

utama Perangkat Daerah sangat dipengaruhi oleh kinerja pelaksanaan program, 

kegiatan dan sub kegiatan. Berkenaan dengan hal tersebut, perlu dilakukan 

evaluasi pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan pada tahun berjalan 

guna mengevaluasi dan mengontrol pencapaian kinerja Perangkat Daerah. 

Sejalan dengan berjalannya waktu, pelaksanaan Rencana Kerja 

Kecamatan Sambirejo tahun 2025 telah melewati triwulan I. Sebagian program dan 

kegiatan yang tertuang dalam dokumen Renja Kecamatan Sambirejo Tahun 2025 

telah dilaksanakan dan untuk mengetahui hasil yang telah dicapai maka perlu 

dilakukan evaluasi. Evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Sambirejo sampai 

dengan triwulan I tahun 2025 dapat ditampilkan dalam tabel pada berikut: 

Pokok pokok materi yang disajikan dalam bab ini antara lain: 

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran 

yang direncanakan adalah tidak ada, karena semua target kinerja 

hasil/keluaran sudah sesuai yang di rencanakan. 

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran 

yang direncanakan adalah semua program /kegiatan telah terlaksanakan, 

karena semua target kinerja hasil/keluaran sudah sesuai yang di rencanakan 

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang 

direncanakan adalah tidak ada. 

4. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Kecamatan 

Sambirejo berdampak positif bagi kelancaran administrasi perkantoran pada 

khususnya dan kepada masyarakat Kecamatan Sambirejo pada umumnya. 
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Hasil Renja OPD Kecamatan Sambirejo Tahun 2025 

Sampai Dengan Triwulan I 

  

No  Indikator  
Target RKPD 

Th. 2025  

Tingkat Capaian  
RKPD Tahun  

2025  
Status  Keterangan  

1  2  3  4  5  6  

1  Nilai Indeks  
Kepuasan  
Masyarakat  
(IKM)  
Kecamatan  

84  88 Tercapai Nilai IKM  
Tahun 

2024 

2  Nilai LKJiP 

Kecamatan  

63 (B)  63,50 (B)  Tercapai  Nilai LKjIP  
Tahun  
2023  

  

Selanjutnya, rincian realisasi program, kegiatan dan sub kegiatan yang 

direncanakan Kecamatan Sambirejo tahun 2025 sampai dengan triwulan I dapat 

ditampilkan dalam tabel halaman berikut:  
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Tabel II.1  

Realisasi Pelaksanaan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan 

Renja Kecamatan Sambirejo Tahun 2025 

Sampai Dengan Triwulan I  

 

No Indikator Kinerja Satuan Target Capaian Faktor Tindak Lanjut 

1 IKM Kecamatan Angka 84 0 [Penghambat] Nilai IKM 
Kecamatan Sambirejo 
belum keluar 

- 

2 Nilai LKJiP Kecamatan Angka 64 0 [Penghambat] Nilai 
LKJiP Kecamatan 
Sambirejo belum 
keluar 

- 

 

Kode Sasaran 
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Target Kinerja dan 

Anggaran RKPD Tahun 
2025 

Realisasi Kinerja Pada 
Triwulan 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Anggaran RKPD 

Tahun 2025 
Faktor Tinjut/Rekomendasi 

I 

K Rp K Rp K Rp 

Rata-rata capaian kinerja OPD by Program (%) 50,00 21,00 

     

Rata-rata capaian kinerja OPD by Kegiatan (%) 60,00 

     

Rata-rata capaian kinerja OPD by Sub Kegiatan (%) 60,00 

     

Kecamatan Sambirejo 

7   UNSUR KEWILAYAHAN     2.990.742.234   638.648.868   21,35     

7.01   KECAMATAN     2.990.742.234   638.648.868   21,35     

7.01.01 Terpenuhinya Pelayanan 

Umum Kepegawaian dan 
Keuangan Sesuai 
Ketentuan 

PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Prosentase ketercapaian 

pelayanan umum 
kepegawaian, dan 
keuangan perangakt 
daerah [%] 

100,00 2.817.341.234 25,00 625.491.868 25,00 22,20     

7.01.01.2,02 Tercukupinya Administrasi 

Keuangan Perangkat 
Daerah 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Prosentase Administrasi 

keuangan yang tercukupi 
[%] 

100,00 2.542.742.902 25,00 590.647.710 25,00 23,23     

7.01.01.2,02.0001 Tersedianya Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 
[Orang/bulan] 

22,00 2.542.742.902 22,00 590.647.710 100,00 23,23 [TW1 - Pendorong] 
Pencairan Gaji dan TPP 

dilaksanakan sesuai jadwal 
yang ditentukan oleh BPKPD 

Kab.Sragen 

[TW2] 
Laksanakan sesuai 

rencana 
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Kode Sasaran 
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Target Kinerja dan 

Anggaran RKPD Tahun 
2025 

Realisasi Kinerja Pada 

Triwulan 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran RKPD 

Tahun 2025 
Faktor Tinjut/Rekomendasi 

I 

K Rp K Rp K Rp 

7.01.01.2,06 Tercukupinya Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Prosentase Administrasi 
umum yang tercukupi 
[%] 

100,00 91.592.000 25,00 8.418.000 25,00 9,19     

7.01.01.2,06.0001 Tersedianya Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 

Disediakan [Paket] 

4,00 9.455.000 1,00 1.998.000 25,00 21,13 [TW1 - Pendorong] 
Penyediaan instalasi listrik 
menjadi prioritas, 
dikarenakan secara umum 

pekerjaan kantor sangat 
bergantung atas ketersediaan 

hal ini 

[TW2] 
Lanjutkan sesuai 
dengan rencana 

7.01.01.2,06.0002 Tersedianya Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan [Paket] 

3,00 41.397.000 1,00 1.965.000 33,33 4,75 [TW1 - Pendorong] 
Penyediaan ATK menjadi 
prioritas untuk mendukung 
kelancaran pelaksanaan 

tugas 

[TW2] 
Belanja sesuaikan 
kebutuhan 

7.01.01.2,06.0004 Tersedianya Bahan Logistik 
Kantor 

Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan [Paket] 

24,00 26.520.000 6,00 2.465.000 25,00 9,29 [TW1 - Pendorong] 
Rapat koordinasi rutin 
dilaksanakan setiap bulan 

[TW2] 
Lanjutkan 

7.01.01.2,06.0005 Tersedianya Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

Penyediaan Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 

Disediakan [Paket] 

4,00 9.220.000 1,00 1.990.000 25,00 21,58 [TW1 - Pendorong] 
Penyediaan barang cetak dan 
penggandaan untuk 

memperlancar kegiatan di 
triwulan 1 

[TW2] 
Belanja sesuaikan 
kebutuhan 

7.01.01.2,06.0009 Terlaksananya 
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 
[Laporan] 

12,00 5.000.000 0,00 0 0,00 0,00 [TW1 - Penghambat] 
Kegiatan dinas luar 

menyesuaikan kebutuhan/ 
undangan 

[TW2] 
Laksanakan sesuai 

rencana selanjutnya 

7.01.01.2,07 Terlaksananya Pengadaan 
Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Prosentase Terpenuhinya 
Pengadaan Barang Milik 

Daerah Urusan 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah [%] 

100,00 15.107.000 0,00 0 0,00 0,00     
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Kode Sasaran 
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Target Kinerja dan 

Anggaran RKPD Tahun 
2025 

Realisasi Kinerja Pada 

Triwulan 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran RKPD 

Tahun 2025 
Faktor Tinjut/Rekomendasi 

I 

K Rp K Rp K Rp 

7.01.01.2,07.0005 Tersedianya Mebel Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan [Unit] 

81,00 15.107.000 0,00 0 0,00 0,00 [TW1 - Penghambat] 
Rencana pengadaan 
direalisasikan di triwulan 2 

[TW2] 
Laksanakan sesuai 
dengan rencana 

7.01.01.2,08 Tersedianya Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Prosentase Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah yang 
terpenuhi [%] 

100,00 91.000.000 25,00 21.950.158 25,00 24,12     

7.01.01.2,08.0002 ersedianya Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 

Disediakan [Laporan] 

12,00 31.000.000 3,00 7.896.158 25,00 25,47 [TW1 - Pendorong] 
Terjadi peningkatan 
tarif/tagihan listrik dan 
tagihan air 

[TW2] 
- 

7.01.01.2,08.0003 Tersedianya Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 
[Laporan] 

4,00 7.000.000 2,00 5.592.000 50,00 79,89 [TW1 - Pendorong] 
Kondisi peralatan dan 
perlengkapan kantor 

memerlukan perbaikan untuk 
memperlancar tugas kantor 

[TW2] 
Laksanakan sesuai 
dengan rencana 

7.01.01.2,08.0004 Tersedianya Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan 
[Laporan] 

12,00 53.000.000 3,00 8.462.000 25,00 15,97 [TW1 - Pendorong] 
Terdapat 2 personil THL yang 
bertugas untuk kebersihan 

lingkungan kantor 

[TW2] 
Lanjutkan 

7.01.01.2,09 Terlaksananya 

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Prosentase pemeliharaan 

barang milik daerah 

penunjang urusan 
pemerintah daerah [%] 

100,00 76.899.332 25,00 4.476.000 25,00 5,82     

7.01.01.2,09.0002 Tersedianya Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau 

Lapangan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya [Unit] 

14,00 64.900.000 14,00 2.500.000 100,00 3,85 [TW1 - Penghambat] 
Pembayaran pajak kendaraan 

dan pencairan BBM 
dilaksanakan di triwulan 2 

[TW2] 
Segera dilaksanakan 

sesuai rencana 
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Kode Sasaran 
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Target Kinerja dan 

Anggaran RKPD Tahun 
2025 

Realisasi Kinerja Pada 

Triwulan 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran RKPD 

Tahun 2025 
Faktor Tinjut/Rekomendasi 

I 

K Rp K Rp K Rp 

7.01.01.2,09.0005 Terlaksananya 
Pemeliharaan Mebel 

Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang 
Dipelihara [Unit] 

44,00 4.000.000 20,00 1.976.000 45,45 49,40 [TW1 - Pendorong] 
Pemeliharaan mebel sudah 
dilaksanakan sehingga 
mendukung kelancaran 

kegiatan kantor 

[TW2] 
Lanjutkan 

7.01.01.2,09.0010 Terlaksananya 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 
[Unit] 

1,00 7.999.332 0,00 0 0,00 0,00 [TW1 - Penghambat] 
Pelaksanaaan kegiatan 
pemeliharaan gedung 

direncanakan Triwulan 3 

[TW2] 
Laksanakan sesuai 
rencana 

Rata-rata capaian kinerja (%) 100,00 22,20 25,00 22,20   

Predikat kinerja ST SR SR SR   

7.01.02 Terpenuhinya 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan dan 

Pelayanan Publik sesuai 
Ketentuan 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK 

Persentase Pelayanan 
yang sesuai standar 
pelayanan [%] 

100,00 10.541.000 100,00 10.541.000 100,00 100,00     

7.01.02.2,01 Terlaksananya Koordinasi 
Penyelenggaraan Kegiatan 

Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan 

Koordinasi 
Penyelenggaraan Kegiatan 

Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan 

Jumlah Dokumen 
Koordinasi [Dokumen] 

1,00 10.541.000 1,00 10.541.000 100,00 100,00     

7.01.02.2,01.0001 Terlaksananya 
Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait 

Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan dengan 

Perangkat Daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait 

Jumlah Laporan 
Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait 
[Laporan] 

1,00 10.541.000 1,00 10.541.000 100,00 100,00 [TW1 - Pendorong] 
Kegiatan musrenbang 
kecamatan untuk 
penyusunan RKPD 2026 

sudah terjadwal dan 
beriringan dengan sistem di 
SIPD 

[TW2] 
- 

Rata-rata capaian kinerja (%) 100,00 100,00 100,00 100,00   

Predikat kinerja ST ST ST ST   
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Kode Sasaran 
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Target Kinerja dan 

Anggaran RKPD Tahun 
2025 

Realisasi Kinerja Pada 

Triwulan 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran RKPD 

Tahun 2025 
Faktor Tinjut/Rekomendasi 

I 

K Rp K Rp K Rp 

7.01.03 Terpenuhinya 
Pemberdayaan 
Masyarakat Desa dan 

Kelurahan sesuai 

Ketentuan 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 

KELURAHAN 

Prosentasi Desa Dengan 
Administrasi Desa/Kel 
berkualitas baik [%] 

100,00 4.000.000 0,00 0 0,00 0,00     

7.01.03.2,01 Terlaksananya Koordinasi 
Kegiatan Pemberdayaan 

Desa 

Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

Prosentasi Desa yang 
dibina [%] 

100,00 4.000.000 0,00 0 0,00 0,00     

7.01.03.2,01.0003 Meningkatnya Efektifitas 
Kegiatan Pemberdayaan 

Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemberdayaan 

Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Laporan 
Peningkatan Efektivitas 

Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan [Laporan] 

1,00 4.000.000 0,00 0 0,00 0,00 [TW1 - Penghambat] 
Kegiatan direncanakan di 

semester 2 

[TW2] 
Laksanakan sesuai 

dengan rencana 

Rata-rata capaian kinerja (%) 0,00 0,00 0,00 0,00   

Predikat kinerja SR SR SR SR   

7.01.04 Terpenuhinya Koordinasi 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum sesuai 
Ketentuan 

PROGRAM KOORDINASI 

KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

Prosentase Penanganan 

Laporan Kejadian [%] 

100,00 25.000.000 100,00 2.616.000 100,00 10,46     

7.01.04.2,01 Terlaksananya Koordinasi 

Upaya Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

Koordinasi Upaya 

Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

Cakupan 

Penyelenggaraan 
Ketentraman dan 
Ketertiban Umum [%] 

0,00 25.000.000 25,00 2.616.000 0,00 10,46     

7.01.04.2,01.0001 Terlaksananya Sinergitas 
dengan Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional Indonesia 

dan Instansi Vertikal di 
Wilayah Kecamatan 

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara Republik 
Indonesia, Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 

Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Laporan Hasil 
Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 

Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 
Kecamatan [Laporan] 

12,00 25.000.000 3,00 2.616.000 25,00 10,46 [TW1 - Pendorong] 
Kegiatan berjalan sesuai 
dengan rencana tiap bulan 

[TW2] 
Lanjutkan 

Rata-rata capaian kinerja (%) 100,00 10,46 100,00 10,46   

Predikat kinerja ST SR ST SR   
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Kode Sasaran 
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Target Kinerja dan 

Anggaran RKPD Tahun 
2025 

Realisasi Kinerja Pada 

Triwulan 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran RKPD 

Tahun 2025 
Faktor Tinjut/Rekomendasi 

I 

K Rp K Rp K Rp 

7.01.05 Terpenuhinya 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 

sesuai Ketentuan 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN PEMERINTAHAN 

UMUM 

Prosentase 
penyelenggaraan 
Pemerintahan Umum 

yang terkoordinasikan 

dengan baik [%] 

100,00 125.000.000 0,00 0 0,00 0,00     

7.01.05.2,01 Terlaksananya 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 

Sesuai Penugasan Kepala 

Daerah 

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 
Sesuai Penugasan Kepala 

Daerah 

Prosentase cakupan 
pembinaan pemerintahan 
umum [%] 

100,00 125.000.000 0,00 0 0,00 0,00     

7.01.05.2,01.0002 Terlaksananya Fasilitasi, 
Koordinasi dan Pembinaan 
(Bimtek, Sosialisasi, 
Konsultasi) Wawasan 

Kebangsaan dan 
Ketahanan Nasional 

Fasilitasi, Koordinasi dan 
Pembinaan (Bimtek, 
Sosialisasi, Konsultasi) 
Wawasan Kebangsaan dan 

Ketahanan Nasional 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Fasilitasi, 
Koordinasi dan 
Pembinaan (Bimtek, 

Sosialisasi, Konsultasi) 
Wawasan Kebangsaan 
dan Ketahanan Nasional 
[Orang] 

500,00 99.000.000 0,00 0 0,00 0,00 [TW1 - Penghambat] 
Direncanakan kegiatan 
dilaksanakan di triwulan 2 

[TW2] 
Laksanakan sesuai 
rencana 

7.01.05.2,01.0003 Terlaksananya Pembinaan 
Persatuan dan Kesatuan 
Bangsa 

Pembinaan Persatuan dan 
Kesatuan Bangsa 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Pembinaan 
Persatuan dan Kesatuan 
Bangsa [Orang] 

100,00 26.000.000 0,00 0 0,00 0,00 [TW1 - Penghambat] 
Direncanakan kegiatan 
dilaksanakan di triwulan 3 

[TW2] 
Laksanakan sesuai 
rencana 

Rata-rata capaian kinerja (%) 0,00 0,00 0,00 0,00   

Predikat kinerja SR SR SR SR   

7.01.06 Terpenuhinya Pembinaan 
dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa sesuai 

Ketentuan 

PROGRAM PEMBINAAN 
DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

Prosentase desa yang 
menyelesaikan 
RKPDesa dan APB-Desa 

tepat waktu [%] 

100,00 8.860.000 0,00 0 0,00 0,00     

7.01.06.2,01 Terlaksananya Fasilitasi, 
Rekomendasi dan 

Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan 
Desa 

Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan 
Desa 

Prosentase Jumlah Desa 
yang menyelesaikan 

RKPDesa dan APB Desa 
tepat waktu [%] 

100,00 8.860.000 0,00 0 0,00 0,00     
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Kode Sasaran 
Urusan/ Bidang/ 

Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Target Kinerja dan 

Anggaran RKPD Tahun 
2025 

Realisasi Kinerja Pada 

Triwulan 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran RKPD 

Tahun 2025 
Faktor Tinjut/Rekomendasi 

I 

K Rp K Rp K Rp 

7.01.06.2,01.0002 Terlaksananya Fasilitasi 
Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa 

Fasilitasi Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa 

Jumlah Dokumen yang 
Difasilitasi dalam rangka 
Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa 

[Dokumen] 

1,00 5.500.000 0,00 0 0,00 0,00 [TW1 - Penghambat] 
Rencana kegiatan 
dilaksanakan di triwulan 4 

[TW2] 
Laksanakan sesuai 
rencana 

7.01.06.2,01.0008 Tersedianya Rekomendasi 
Pengangkatan dan 
Pemberhentian Perangkat 

Desa 

Rekomendasi 
Pengangkatan dan 
Pemberhentian Perangkat 

Desa 

Jumlah Dokumen 
Rekomendasi 
Pengangkatan dan 

Pemberhentian Perangkat 

Desa [Dokumen] 

1,00 3.360.000 0,00 0 0,00 0,00 [TW1 - Penghambat] 
Rencana kegiatan 
dilaksanakan di triwulan 4 

[TW2] 
Laksanakan sesuai 
rencana 

Rata-rata capaian kinerja (%) 0,00 0,00 

     

Predikat kinerja SR SR 
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2.2 Capaian kinerja Tujuan dan Sasaran Kecamatan Sambirejo 

Berdasarkan Peraturan Bupati Sragen nomor 85 Tahun 2021 tentang 

Indikator Kinerja Utama Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Utama 

Perangkat Daerah Tahun 2021-2026, Indikator Kinerja Utama (IKU) Kecamatan 

adalah sebagai berikut : 

 

NO  
TUJUAN DAN  

SASARAN  
STRATEGIS  

INDIKATOR 

KINERJA  

PENJELASAN  
(Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi 

Pengukuran, Tipe Penghitungan)  

1  2  3  4  

1.  Meningkatkan mutu pelayanan publik di kecamatan  

1.1.  Meningkatnya 

kualitas dan 

akses 

pelayanan  

publik di 

Kecamatan  

1) Nilai Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat 

(IKM)  

• Alasan Pemilihan Indikator:  

Indikator ini dipilih untuk 

mengukur kinerja kecamatan 

dalam memberikan pelayanan 

publik masyarakat di tingkat 

kecamatan  

• Formulasi Pengukuran:  

Survey kepuasan masyarakat  

• Tipe Perhitungan:  

Non Komulatif  

  

2.  Meningkatkan kinerja kecamatan  

2.1.  Meningkatnya 

kinerja 

kecamatan  

2) Nilai LKjIP 

Kecamatan 

• Alasan Pemilihan Indikator:  

Indikator ini dipilih untuk 

mengukur kinerja kecamatan 

dalam menerapkan Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah baik di perencanan, 

pelaksanaan dan pelaporan.  

• Formulasi Pengukuran :  

Hasil Review LKjIP oleh Inspektorat  

• Tipe Perhitungan :  

Non Komulatif.  

  

 

Berdasarkan Indikator Kinerja Utama (IKU) tersebut di atas, maka akan 

dianalisis kinerja pelayanan Kecamatan Sambirejo dapat ditampilkan dalam tabel 

sebagai berikut:   
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Tabel II.2 

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN KECAMATAN SAMBIREJO 

KABUPATEN SRAGEN 

 

NO  Indikator  SPM  IKK  

Target Renstra Kecamatan 

Sambirejo  
Realisasi 

Capaian  
Proyeksi  

  
Catatan  
Analisis  

Tahun 

2022  
Tahun 

2023  
Tahun 

2024  
Tahun 

2025  
Tahun 

2024   

Tahun  
2025  
s.d  

Tw.1  

Tahun 

2025  
Tahun 

2026  

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8)  (9)  (10)  (11)  (12)  (13)  

1  IKM      83,25  83,40 83.70  88,20  88.00  -  88,20  88.40  

Nila IKM 

2025 

belum 

keluar  

2  LKjIP      
61  
(B)  

62  
(B)  

63 
(B)  

64 
(B)  

63,50 

(B)  
- 

64.10 
(B)  

64.70 
(B)  

Nilai 

LKiIp 

2025 

belum 

keluar  

 

 

Catatan analisis:  

1. Untuk nilai IKM naik dari capaian tahun sebelumnya dan melebihi target yang 

telah ditetapkan; 

2. Untuk nilai LKjIP Kecamatan Sambirejo juga sangat positif. Realisasi capaian di 

tahun 2023 (63,50 (B) berhasil melampaui target yang ditetapkan dalam 

Renstra. Hal ini menunjukkan komitmen kuat terhadap peningkatan 

akuntabilitas dan kualitas pelaporan kinerja. Proyeksi yang terus meningkat 

hingga tahun 2026 juga menegaskan upaya berkelanjutan untuk mencapai 

predikat LKjIP yang lebih tinggi.  

Kendalanya adalah nilai LKjIP yang dikeluarkan oleh tim review (Inspektorat) 

baru keluar setelah tahun anggaran selesai, sehingga nilai yang dicantumkan 

adalah nilai LkjIP tahun sebelumnya.  

Faktor pendorong tercapainya atau melebihi target kinerja tujuan dan sasaran OPD kecamatan 

sambirejo adalah sebagai berikut : 

1. Komitmen pimpinan dan aparatur/ SDM Kecamatan Sambirejo dalam melayani 

masyarakat. 

2. Komitmen pimpinan dan seluruh aparatur dalam melaksanakan pekerjaan 

sesuai dengan peraturan yang berlaku. 

 

Selanjutnya, secara lebih lengkap untuk pencapaian indikator kinerja 

program, kegiatan dan sub kegiatan ditampilkan dalam table pada halam 

berikut: 
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Tabel II.3 

Pencapaian Kinerja Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Kecamatan Sambirejo Kabupaten Sragen 

 
 

 
NO 

 

 
Indikator 

(Sasaran, Program, Kegiatan, Sub kegiatan) 

 

 
SP
M 

 

 
IKK 

Target Renstra 
Kecamatan 
Sambirejo 

Realisasi 
Capaian 

Proyeksi 
 
 

 
Catatan 
Analisis Tahun 

2022 
Tahun 
2023 

Tahun 
2024 

Tahun 
2025 

Tahun 
2024 

Tahun 
2025 

s.d 
Tw.1 

Tahun 
2025 

Tahun 
2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

1 Nilai IKM 
  

83,25 83,40 83.7
0 

88,20 85,70 - 88.20 88.40 
Nilai IKM 2025 
belum keluar 

 Prosentase pelayanan yang sesuai standar pelayanan [%]   100 100 100 100 100 100 100 100  

Jumlah kegiatan koordinasi musrenbang [kegiatan]   1 1 1 1 1 1 1 1  

Jumlah laporan koordinasi/ sinergi perencanaan dan 

pelaksanaan kegiatan pemerintahan dengan perangkat daerah 
dan instansi vertikal terkait [laporan] 

  1 1 1 1 1 1 1 1  

Prosentasi Desa Dengan Administrasi Desa/Kel berkualitas baik [%]   100 100 100 100 100 100 100 100  

Prosentasi Desa yang dibina   100 100 100 100 100 25 100 100  

Jumlah laporan peningkatan efektifitas kegiatan 
pemberdayaan masyarakat di wilayah kecamatan [laporan] 

  4 4 4 4 4 1 4 4  

Prosentase penanganan laporan kejadian [%]   100 100 100 100 100 100 100 100  

Cakupan penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum [%]   100 100 100 100 100 25 100 100  

Jumlah laporan hasil sinergisitas dengan Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan instansi 
vertikal di wilayah kecamatan [laporan] 

  4 4 4 4 4 1 4 4  

 Prosentase penyelenggaraan pemerintahan umum yang 
terkoordinasikan dengan baik [%] 

  100 100 100 100 100 50 100 100  

Prosentase cakupan pembinaan pemerintahan umum [%]   100 100 100 100 100 50 100 100  
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NO 

 

 
Indikator 

(Sasaran, Program, Kegiatan, Sub kegiatan) 

 

 
SP
M 

 

 
IKK 

Target Renstra 
Kecamatan 
Sambirejo 

Realisasi 
Capaian 

Proyeksi 
 
 

 
Catatan 
Analisis Tahun 

2022 
Tahun 
2023 

Tahun 
2024 

Tahun 
2025 

Tahun 
2024 

Tahun 
2025 
s.d 

Tw.1 

Tahun 
2025 

Tahun 
2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Jumlah orang yang mengikuti fasilitasi, koordinasi dan 
pembinaan (bimtek, sosialisasi, konsultasi) wawasan 
kebangsaan dan ketahanan nasional [orang] 

  100 100 100 100 450 - - - Refocusing karena 
efisiensi anggaran 

Jumlah orang yang mengikuti pembinaan persatuan dan 
kesatuan bangsa [orang] 

  100 100 100 100 100 - 100 100 Kegiatan 
direncanakan 
dilaksanakan 
bulan Agustus 

Jumlah orang yang mengikuti pembinaan kerukunan antarsuku 
dan intrasuku, umat beragama, ras, dan golongan lainnya guna 
mewujudkan stabilitas keamanan lokal, regional, dan nasional 
[orang] 

  0 0 0 

 
0 50 50 50 50  

Prosentase desa yang menyelesaikan RKPDesa dan APBDesa tepat 
waktu [%] 

  100 100 100 100 100 0 100 100  

Prosentase desa yang memperoleh fasilitasi, rekomendasi dan 
koordinasi, pembinaan dan pengawasan [%] 

  100 100 100 100 100 50 100 100  

Jumlah dokumen yang difasilitasi dalam rangka administrasi 
tata pemerintahan desa [dokumen] 

  - 9 9 9 9 - 9 9 Kegiatan 
direncanakan 
dilaksanakan 
pada tw.4 

Jumlah laporan hasil koordinasi pendampingan desa di 
wilayahnya [laporan] 

  - 9 9 9 9 - 9 9 Kegiatan 
direncanakan 
dilaksanakan 
pada tw.4 

 

2 

 

Nilai LKjIP 

  

B 61 B 62 B 63 B 64 
B 

63,50 
- B 63 B 64 

 

Nilai LKjIP 
belum keluar 

 Prosentase ketercapaian pelayanan umum, kepegawaian dan 
keuangan [%] 

  100 100 100 100 100 25 100 100  
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NO 

 

 
Indikator 

(Sasaran, Program, Kegiatan, Sub kegiatan) 

 

 
SP
M 

 

 
IKK 

Target Renstra 
Kecamatan 
Sambirejo 

Realisasi 
Capaian 

Proyeksi 
 
 

 
Catatan 
Analisis Tahun 

2022 
Tahun 
2023 

Tahun 
2024 

Tahun 
2025 

Tahun 
2024 

Tahun 
2025 
s.d 

Tw.1 

Tahun 
2025 

Tahun 
2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Jumlah dokumen perencanaan dan evaluasi kinerja yang 
disusun [dokumen] 

  2 2 2 2 2 1 2 2  

 Jumlah laporan evaluasi kinerja perangkat daerah Kecamatan 
[laporan] 

  1 1 1 1 1 1 1 1  

Prosentase administrasi keuangan tercukupi [%]   100 100 100 100 100 25 100 100  

Jumlah orang yang menerima gaji dan tunjangan ASN [orang]   23 22 22 22 22 22 22 22  

Prosentase administrasi umum Perangkat Daerah tercukupi [%]   100 100 100 100 100 25 100 100  

Jumlah paket komponen Instalasi Listrik/ Penerangan 
Bangunan Kantor [paket] 

  4 4 4 4 4 1 4 4  

Jumlah paket ATK yang disediakan [paket]   4 4 4 4 4 1 4 4  

Jumlah unit peralatan dan perlengkapan kantor [Unit]   - - - - 3 5 2 1  

Jumlah paket bahan logistik kantor yang disediakan [paket]   24 24 24 24 24 6 24 24  

Jumlah paket barang cetakan dan penggandaan yang 
disediakan [paket] 

  4 4 4 4 4 1 4 4  

Jumlah laporan penyelenggaraan rapat koordinasi dan 
konsultasi SKPD [Laporan] 

  
- 12 12 12  12 - 12 12 

Kegiatan dinas 
luar 
menyesuaikan 
kebutuhan/ 
undangan 

Prosentase Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah yang 
terpenuhi [%] 

  
100 100 100 100 100 25 100 100 

 

Jumlah laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik [laporan] 

  
12 12 12 12 12 3 12 12 

 

Jumlah laporan penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 
[laporan] 

  4 4 4 4 4 1 4 4  

Jumlah laporan penyediaan jasa pelayanan umum kantor 
[laporan] 

  12 12 12 12 12 3 12 12  
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NO 

 

 
Indikator 

(Sasaran, Program, Kegiatan, Sub kegiatan) 

 

 
SP
M 

 

 
IKK 

Target Renstra 
Kecamatan 
Sambirejo 

Realisasi 
Capaian 

Proyeksi 
 
 

 
Catatan 
Analisis Tahun 

2022 
Tahun 
2023 

Tahun 
2024 

Tahun 
2025 

Tahun 
2024 

Tahun 
2025 
s.d 

Tw.1 

Tahun 
2025 

Tahun 
2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Prosentase pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan 
Pemerintahan Daerah terpenuhi [%] 

  
100 100 100 100 100 50 100 100 

 

Jumlah unit kendaraan dinas yang terbayar pajaknya [Unit]   14 14 14 14 14 14 14 14  

Jumlah unit kendaraan dinas yang terpelihara [Unit]   14 14 14 14 14 14 14 14  

 Jumlah unit untuk pemeliharaan mebelair [Unit]   11 10 10 38 44 - 20 20  

Jumlah gedung kantor dan bangunan Lainnya ang dipelihara/ 
direhabilitasi [Unit] 

  
- 1 1 1 1 1 1 1 
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Berdasarkan ketentuan dalam Peraturan Daerah Kabupaten Sragen 

Nomor 4 Tahun 2021 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Tahun 2021-2026, indikator dan target kinerja Perangkat Daerah telah ditentukan 

dalam rangka pencapaian target kinerja Pemerintah Daerah Kabupaten Sragen 

periode 2021-2026. Oleh karenanya, perubahan kinerja pelayanan Perangkat 

Daerah yang dimaksud dalam bab ini lebih mengarah pada perubahan kinerja 

program, kegiatan dan sub kegiatan yang dilaksanakan Perangkat Daerah.  

Perubahan kinerja program, kegiatan dan sub kegiatan yang dilaksanakan 

Perangkat Daerah Kecamatan Sambirejo di tahun 2025 ini dikarenakan adanya 

beberapa alasan sebagai berikut:  

1. Penyesuaian anggaran dan target untuk beberapa sub kegiatan, 

diantaranya penyediaan gaji dan tunjangan ASN, Penyediaan jas 

komunikasi, sumber daya air dan listrik, Penyelenggaran rapat 

koordinasi dan konsultasi SKPD dan beberapa sub kegiatan lainnya; 

2. Sub kegiatan Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, 

Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan 

Nasional yang direncanakan dalam penetapan Renja 2025 

direfocusing seluruh anggarannya serta sub kegiatan 

Penyelenggaran rapat koordinasi dan konsultasi SKPD di refocusing 

50 persen guna menindaklanjuti surat edaran dari Sekretaris Daerah 

Nomor : 100.3.4.4/ 241 /25/2025 tentang efisiensi belanja dalam pelaksanaan 

anggaran pendapatan dan belanja daerah tahun anggaran 2025 di Kabupaten 

Sragen. 

3. Merencanakan beberapa kegiatan baru yang mendesak dan lebih 

prioritas untuk dilaksanakan, diantaranya: belanja modal peralatan 

dan perlengkapan kantor ( Printer ); 

4. Pemerintah kabupaten Sragen menetapkan target kinerja yang lebih tinggi, 

sehingga perlu penambahan anggaran untuk mencapai target tersebut; 

5. Adanya peraturan baru dari tingkat yang lebih tinggi (kabupaten, provinsi, atau 

pusat) yang mempengaruhi pelaksanaan program dan kegiatan di tingkat 

kecamatan; 

6. Penyesuaian anggaran untuk tagihan Listrik dan air yang diasumsikan 

mengalami kenaikan harga; 

 

 

 

 

 



      

 

24 Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Sambirejo Tahun 2025 

BAB III 

TUJUAN, SASARAN,RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 

PERANGKAT DAERAH 
 

3.1. Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Sambirejo. 

Sesuai dengan dokumen RPJMD Kabupaten Sragen 2021-2026 dan RKPD 

Kabupaten Sragen Tahun 2025, tema pembangunan daerah tahun 2025 adalah 

“Peningkatan ekonomi melalui peningkatan investasi, pemberdayaan UMKM 

dan daya saing pariwisata”, dengan prioritas pembangunan sebagai berikut : 

1. Perwujudan kemandirian ekonomi daerah; 

2. Perwujudan layanan investasi yang berkualitas; 

3. Pemantapan kualitas infrastruktur wilayah; 

4. Perwujudan tata kelola pemerintahan dan kondusifitas wilayah serta 

pemantapan kapasitas fiskal daerah; 

5. Penguatan kualitas SDM dan kualitas hidup masyarakat; 

6. Penguatan percepatan penanganan kemiskinan dan pengangguran; 

7. Perwujudan ketahanan pangan masyarakat; 

8. Perwujudan pengelolaan sumber daya alam dan lingkungan hidup. 

Sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan, prioritas pembangunan 

daerah yang dapat didukung pencapaiannya oleh Kecamatan adalah prioritas ke-

4, yaitu: “Perwujudan tata kelola pemerintahan dan kondusifitas wilayah 

serta pemantapan kapasitas fiskal daerah”. Berdasarkan dokumen Renstra 

Kecamatan Sambirejo 2021-2026, tujuan yang ingin dicapai Kecamatan 

Sambirejo adalah sebagai berikut : 

1. Meningkatkan kinerja pelayanan publik di Kecamatan. 

2.  Meningkatkan akuntabilitas kinerja Kecamatan. 

Sasaran adalah penjabaran dari tujuan secara terukur yang akan dicapai 

secara nyata dalam jangka waktu tertentu, yang difokuskan kepada tindakan dan 

alokasi sumber daya dalam kegiatan organisasi. Sesuai dengan sifat dari sasaran 

yaitu dapat diukur atau dinilai, spesifik, menantang namun dapat dicapai dan 

berorientasi pada hasil, maka sasaran Kecamatan Sambirejo adalah sebagai 

berikut : 

1. Meningkatnya kualitas dan akses pelayanan publik di Kecamatan  

2. Meningkatnya kinerja kecamatan.  

Adapun indikator ketercapaian sasaran yang menjadi keberhasilan 

kinerja adalah sebagai berikut :  

1. Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM); 
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Nilai IKM diperoleh berdasarkan survei kepuasan masyarakat atas kinerja 

pelayanan yang diselenggarakan oleh Kecamatan. 

2. Predikat Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) 

Nilai LKjIP diperoleh dari hasil review dari Tim Penilai SAKIP dengan kategori 

penilaian sebagai berikut: 

Nilai AA untuk nilai 90-100 

Nilai A untuk nilai 80-90 

Nilai BB untuk nilai 70-80 

Nilai B untuk nilai 60-70 

Nilai CC untuk nilai 50-60 

Nilai C untuk nilai 30-50 

Nilai D untuk nilai 0-30 

Tahun 2025 merupakan tahun peralihan dari kepala daerah periode 

tahun 2021-2026 ke Kepala Daerah hasil Pilkada Serentak November 2024 yang 

dilantik pada 20 Februari 2025. Pada masa peralihan ini, Renja Perangkat 

Daerah tahun 2025 harus dilakukan perubahan dengan mendasarkan pada Visi 

dan Misi kepala daerah periode 2025-2029. 

Kebijakan pembangunan daerah Kabupaten Sragen tahun 2025 sesuai 

dengan RPJMD 2025-2029 diarahkan pada “Penguatan fondasi ketahanan 

pangan dalam mendukung perekonomian daerah” dengan prioritas : 

1. Penguatan Landasan Pembentukan Sumber Daya Manusia yang Berkarakter  

Tangguh, Adaptif, dan Berbudaya. 

2. Penguatan Landasan Tata Kelola Pemerintahan yang Gesit, Responsif dan 

Kolaboratif. 

3. Penguatan Landasan Perekonomian yang Berdaya Saing dan Berkelanjutan. 

4. Penguatan Landasan Pembentukan Masyarakat yang Sejahtera. 

 

3.1.1. Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Sambirejo tahun 2025 sesuai dengan 

Renstra 2021-2026  

             Tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Sambirejo tahun 2025 sesuai 

dengan Renstra 2021-2026 dapat dilihat dalam tabel sebagai berikut: 

 
Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Sambirejo 

Tahun 2025 

No Tujuan Sasaran 
Indikator 
Tujuan/ 
Sasaran 

Target Kinerja 
Tujuan/Sasaran 

Tahun 2025 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Meningkatkan 
kinerja pelayanan 
publik di 
Kecamatan 

 Nilai IKM 
Kecamatan 

83,7 
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2  Meningkatkan 
akuntabilitas 
kinerja Kecamatan 

Predikat LKjIP 
Kecamatan 

(B) 

63 

 

     

 

3.1.2.  Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Sambirejo tahun 2025 sesuai dengan 

Renstra 2025-2029 

  Selanjutnya, tujuan dan sasaran Perubahan Renja Kecamatan Sambirejo 

tahun 2025 secara lebih terstruktur sesuai dengan Renstra 2025-2029 dapat 

dilihat dalam tabel sebagai berikut: 

 
 Tujuan dan Sasaran Perubahan Renja Kecamatan Sambirejo 

Tahun 2025 

No Tujuan Sasaran 

Indikator 

Tujuan/ 
Sasaran 

Target Kinerja 

Tujuan/Sasaran 
Tahun 2025 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Meningkatnya 
Kualitas 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan, 
Pelayanan Publik, 
Pemberdayaan 
Masyarakat serta 
Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 
di Tingkat 
Kecamatan 

 Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat 
(IKM)  

88.20 

1.1  Terpenuhinya 
akses layanan 
Kecamatan 
diseluruh 
Desa/Kelurahan 

Presentase 
Desa/Kelurah
an yang 
terjangkau 
oleh Layanan 
Kecamatan 

100 

1.2  Meningkatnya 
Tata Kelola 
Kewilayahan yang 

akuntabel dan 
berorientasi 
pelayanan  

Nilai Akip 
Kecamatan 

64,1 

 

 

3.2. Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perubahan Perangkat Daerah 

Rencana kerja dan pendanaan Kecamatan Sambirejo tahun 2025 

disusun dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan daerah khususnya 

pemenuhan pelayanan publik kepada masyarakat di tingkat Kecamatan. Sesuai 

dengan tugas dan fungsi Kecamatan, prioritas pembangunan daerah tahun 2025 

yang dapat didukung pencapaiannya oleh Kecamatan adalah prioritas ke-1, 

yaitu: Pemantapan tata kelola pemerintahan berbasis teknologi. Sesuai 
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tujuan dan sasaran Kecamatan Sambirejo yang ditetapkan dalam Renstra 2021-

2026, maka perubahan rencana kerja yang akan dilaksanakan pada tahun 2025 

dijabarkan dalam program sebagai berikut:  

 

Sesuai karakteristik Kecamatan sebagai perangkat daerah unsur 

kewilayahan dan menyelenggarakan pelayanan publik kepada masyarakat yang 

bersifat rutin dan berkelanjutan, maka pendanaan program dan kegiatan tahun 

2025 yang akan dilaksanakan oleh Kecamatan Sambirejo sepenuhnya 

bersumber dari APBD Kabupaten Sragen tahun tahun 2025. Selanjutnya, 

rincian program, kegiatan dan sub kegiatan berikut indikator dan target kinerja 

serta pagu indikatif kebutuhan dananya dapat ditampilkan dalam tabel lembar 

berikut. 

 

 

 

 

 

 

Kode 

Rekening  
Nama Program  

7.01.02  Program penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan publik  

7.01.03  Program pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan  

7.01.04  Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum  

7.01.05  Program penyelenggaraan urusan pemerintahan umum  

7.01.06 Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 

x.xx.01  Program penunjang urusan pemerintahan daerah kabupaten/kota  
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Tabel III.1 

RUMUSAN PERUBAHAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025  

DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2026  

KABUPATEN SRAGEN  

KECAMATAN SAMBIREJO 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 
Bidang Urusan 

/ Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Targe
t 

Akhir 
Perio

de 

Rens
tra 

OPD 

Realis

asi 
Capai

an 
RENJ

A 

OPD 
Tahu

n 

2023 

Prakir
aan 

Capaia
n 

Target 
RENJ

A OPD 
Tahun 
2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelomp

ok 
Sasaran 

Prakiraan Maju 

Rencana Tahun 
2026 

Pera

ngka
t 

Daer
ah 

Pena

nggu
ng 

Jawa

b 

Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) 

Lokasi 

Sum

ber 
Dana 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 

Indikatif 
(Rp) Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 

RKPD 
Perubahan 

2025 

Nasio
nal 

Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

            Kecamatan Sambirejo 2.936.963.5
30,00 

2.990.742.2
34,00 

2.830.242.2
34,00 

    2.942.963.5
30,00 

  

  7         UNSUR KEWILAYAHAN 2.936.963.5
30,00 

2.990.742.2
34,00 

2.830.242.2
34,00 

    2.942.963.5
30,00 

  

  7 0
1 

      KECAMATAN 2.936.963.5
30,00 

2.990.742.2
34,00 

2.830.242.2
34,00 

    2.942.963.5
30,00 

  

1 7 0
1 

0
1 

    PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHA

N DAERAH 
KABUPATEN/K
OTA 

Prosentase 
ketercapaian 
pelayanan 
umum 

kepegawaian, 
dan keuangan 
perangakt 
daerah 

      100 % 100 % 2.763.562.5
30,00 

2.817.341.2
34,00 

2.755.841.2
34,00 

            2.769.562.5
30,00 

  

  7 0
1 

0
1 

2.
02 

  Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

Prosentase 
Administrasi 
keuangan yang 
tercukupi 

-     100 % 100 % 2.488.964.1
98,00 

2.542.742.9
02,00 

2.542.742.9
02,00 

    - Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 
dan 

kondusivitas 
wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 

fiskal daerah 

ASN 
Kantor 
Kecama
tan 

Sambire
jo 

  2.488.964.1
98,00 

KEC
AMA
TAN 
SAM

BIRE
JO 

  7 0
1 

0
1 

2.
02 

00
01 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 
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N
o 

Kode 

Urusan / 
Bidang Urusan 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Targe

t 
Akhir 
Perio

de 

Rens
tra 

OPD 

Realis

asi 

Capai
an 

RENJ
A 

OPD 
Tahu

n 

2023 

Prakir
aan 

Capaia
n 

Target 
RENJ

A OPD 
Tahun 

2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelomp
ok 

Sasaran 

Prakiraan Maju 

Rencana Tahun 

2026 

Pera

ngka

t 
Daer
ah 

Pena

nggu
ng 

Jawa

b 

Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) 

Lokasi 

Sum

ber 
Dana 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 

Indikatif 
(Rp) Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 

RKPD 

Perubahan 
2025 

Nasio
nal 

Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

              Jumlah Orang 
yang Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

      22 
Orang/b
ulan 

22 
Orang/b
ulan 

2.488.964.1
98,00 

2.542.742.9
02,00 

2.471.742.9
02,00 

Kab. 
Sragen, 
Sambir
ejo, 

Semua 

Kel/De
sa 

Dana 
Alok
asi 
Umu

m 

(DAU
) 

- Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 
dan 

kondusivitas 

wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 

fiskal daerah 

    2.488.964.1
98,00 

KEC
AMA
TAN 
SAM

BIRE

JO 

  7 0
1 

0
1 

2.
06 

  Administrasi 
Umum 
Perangkat 

Daerah 

Prosentase 
Administrasi 
umum yang 

tercukupi 

-     100 % 100 % 91.592.000,
00 

91.592.000,
00 

91.592.000,
00 

    - Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 

dan 
kondusivitas 
wilayah serta 
pemantapan 

kapasitas 
fiskal daerah 

Pegawai 
dan 
Masyar

akat di 
Kecama
tan 
Sambire

jo 

  97.592.000,
00 

KEC
AMA
TAN 

SAM
BIRE
JO 

  7 0
1 

0
1 

2.
06 

00
01 

Penyediaan Komponen Instalasi 
 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

              Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi 

Listrik/Penerang
an Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

      4 Paket 4 Paket 9.455.000,0
0 

9.455.000,0
0 

9.455.000,0
0 

Kab. 
Sragen, 
Sambir

ejo, 
Semua 
Kel/De
sa 

Dana 
Alok
asi 

Umu
m 
(DAU
) 

- Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 

dan 
kondusivitas 
wilayah serta 
pemantapan 

kapasitas 
fiskal daerah 

    9.455.000,0
0 

KEC
AMA
TAN 

SAM
BIRE
JO 

  7 0
1 

0
1 

2.
06 

00
02 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

              Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 

Disediakan 

      3 Paket 4 Paket 41.397.000,
00 

41.397.000,
00 

47.397.000,
00 

Kab. 
Sragen, 
Sambir
ejo, 

Semua 
Kel/De
sa 

Dana 
Alok
asi 
Umu

m 
(DAU
) 

- Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 
dan 

kondusivitas 
wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 

fiskal daerah 

    47.397.000,
00 

KEC
AMA
TAN 
SAM

BIRE
JO 
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N
o 

Kode 

Urusan / 
Bidang Urusan 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Targe

t 
Akhir 
Perio

de 

Rens
tra 

OPD 

Realis

asi 

Capai
an 

RENJ
A 

OPD 
Tahu

n 

2023 

Prakir
aan 

Capaia
n 

Target 
RENJ

A OPD 
Tahun 

2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelomp
ok 

Sasaran 

Prakiraan Maju 

Rencana Tahun 

2026 

Pera

ngka

t 
Daer
ah 

Pena

nggu
ng 

Jawa

b 

Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) 

Lokasi 

Sum

ber 
Dana 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 

Indikatif 
(Rp) Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 

RKPD 

Perubahan 
2025 

Nasio
nal 

Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

  7 0
1 

0
1 

2.
06 

00
04 

Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

              Jumlah Paket 
Bahan Logistik 

Kantor yang 

Disediakan 

      24 Paket 24 Paket 26.520.000,
00 

26.520.000,
00 

26.520.000,
00 

Kab. 
Sragen, 

Sambir

ejo, 
Semua 
Kel/De

sa 

Dana 
Alok

asi 

Umu
m 
(DAU

) 

- Perwujudan 
tata kelola 

pemerintahan 

dan 
kondusivitas 
wilayah serta 

pemantapan 
kapasitas 
fiskal daerah 

    26.520.000,
00 

KEC
AMA

TAN 

SAM
BIRE
JO 

  7 0

1 

0

1 

2.

06 

00

05 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

              Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan 

Penggandaan 
yang Disediakan 

      4 Paket 4 Paket 9.220.000,0
0 

9.220.000,0
0 

9.220.000,0
0 

Kab. 
Sragen, 
Sambir

ejo, 
Semua 
Kel/De
sa 

Dana 
Alok
asi 

Umu
m 
(DAU
) 

- Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 

dan 
kondusivitas 
wilayah serta 
pemantapan 

kapasitas 
fiskal daerah 

    9.220.000,0
0 

KEC
AMA
TAN 

SAM
BIRE
JO 

  7 0
1 

0
1 

2.
06 

00
09 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

              Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 

SKPD 

      12 
Laporan 

12 
Laporan 

5.000.000,0
0 

5.000.000,0
0 

2.500.000,0
0 

Kab. 
Sragen, 
Sambir
ejo, 

Semua 
Kel/De
sa 

Dana 
Alok
asi 
Umu

m 
(DAU
) 

- Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 
dan 

kondusivitas 
wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 

fiskal daerah 

    5.000.000,0
0 

KEC
AMA
TAN 
SAM

BIRE
JO 



      

 

31 Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Sambirejo Tahun 2025 

N
o 

Kode 

Urusan / 
Bidang Urusan 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Targe

t 
Akhir 
Perio

de 

Rens
tra 

OPD 

Realis

asi 

Capai
an 

RENJ
A 

OPD 
Tahu

n 

2023 

Prakir
aan 

Capaia
n 

Target 
RENJ

A OPD 
Tahun 

2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelomp
ok 

Sasaran 

Prakiraan Maju 

Rencana Tahun 

2026 

Pera

ngka

t 
Daer
ah 

Pena

nggu
ng 

Jawa

b 

Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) 

Lokasi 

Sum

ber 
Dana 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 

Indikatif 
(Rp) Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 

RKPD 

Perubahan 
2025 

Nasio
nal 

Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

  7 0
1 

0
1 

2.
07 

  Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 
Daerah 

Prosentase 
Terpenuhinya 
Pengadaan 
Barang Milik 

Daerah Urusan 

Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 

Daerah 

-     100 % 100 % 15.107.000,
00 

15.107.000,
00 

15.107.000,
00 

    - Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 
dan 

kondusivitas 

wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 

fiskal daerah 

Pegawai 
dan 
Masyar
akat di 

Kecama

tan 
Sambire
jo 

  15.107.000,
00 

KEC
AMA
TAN 
SAM

BIRE

JO 

  7 0
1 

0
1 

2.
07 

00
05 

Pengadaan Mebel 

              Jumlah Paket 

Mebel yang 
Disediakan 

      81 Unit 81 Unit 15.107.000,

00 

15.107.000,

00 

15.107.000,

00 

Kab. 

Sragen, 
Sambir
ejo, 
Semua 

Kel/De
sa 

Dana 

Alok
asi 
Umu
m 

(DAU
) 

- Perwujudan 

tata kelola 
pemerintahan 
dan 
kondusivitas 

wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 
fiskal daerah 

    15.107.000,

00 

KEC

AMA
TAN 
SAM
BIRE

JO 

  7 0
1 

0
1 

2.
08 

  Penyediaan 
Jasa Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 

Daerah 

Prosentase Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 

Daerah yang 
terpenuhi 

-     100 % 100 % 91.000.000,
00 

91.000.000,
00 

91.000.000,
00 

    - Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 
dan 

kondusivitas 
wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 

fiskal daerah 

Pegawai 
dan 
Masyar
akat di 

Kecama
tan 
Sambire
jo 

  91.000.000,
00 

KEC
AMA
TAN 
SAM

BIRE
JO 

  7 0
1 

0
1 

2.
08 

00
02 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

              Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik yang 

Disediakan 

      12 

Laporan 

12 

Laporan 

31.000.000,

00 

31.000.000,

00 

37.000.000,

00 

Kab. 

Sragen, 
Sambir
ejo, 
Semua 

Kel/De
sa 

Dana 

Alok
asi 
Umu
m 

(DAU
) 

- Perwujudan 

tata kelola 
pemerintahan 
dan 
kondusivitas 

wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 
fiskal daerah 

    31.000.000,

00 

KEC

AMA
TAN 
SAM
BIRE

JO 



      

 

32 Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Sambirejo Tahun 2025 

N
o 

Kode 

Urusan / 
Bidang Urusan 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Targe

t 
Akhir 
Perio

de 

Rens
tra 

OPD 

Realis

asi 

Capai
an 

RENJ
A 

OPD 
Tahu

n 

2023 

Prakir
aan 

Capaia
n 

Target 
RENJ

A OPD 
Tahun 

2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelomp
ok 

Sasaran 

Prakiraan Maju 

Rencana Tahun 

2026 

Pera

ngka

t 
Daer
ah 

Pena

nggu
ng 

Jawa

b 

Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) 

Lokasi 

Sum

ber 
Dana 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 

Indikatif 
(Rp) Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 

RKPD 

Perubahan 
2025 

Nasio
nal 

Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

  7 0
1 

0
1 

2.
08 

00
03 

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

              Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

      4 
Laporan 

4 
Laporan 

7.000.000,0
0 

7.000.000,0
0 

7.000.000,0
0 

Kab. 
Sragen, 

Sambir

ejo, 
Semua 
Kel/De

sa 

Dana 
Alok

asi 

Umu
m 
(DAU

) 

- Perwujudan 
tata kelola 

pemerintahan 

dan 
kondusivitas 
wilayah serta 

pemantapan 
kapasitas 
fiskal daerah 

    7.000.000,0
0 

KEC
AMA

TAN 

SAM
BIRE
JO 

  7 0

1 

0

1 

2.

08 

00

04 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

              Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan 

Umum Kantor 
yang Disediakan 

      12 
Laporan 

12 
Laporan 

53.000.000,
00 

53.000.000,
00 

53.000.000,
00 

Kab. 
Sragen, 
Sambir

ejo, 
Semua 
Kel/De
sa 

Dana 
Alok
asi 

Umu
m 
(DAU
) 

- Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 

dan 
kondusivitas 
wilayah serta 
pemantapan 

kapasitas 
fiskal daerah 

    53.000.000,
00 

KEC
AMA
TAN 

SAM
BIRE
JO 

  7 0
1 

0
1 

2.
09 

  Pemeliharaan 
Barang Milik 

Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 

Daerah 

Prosentase 
pemeliharaan 

barang milik 
daerah 
penunjang 
urusan 

pemerintah 
daerah 

-     100 % 100 % 76.899.332,
00 

76.899.332,
00 

76.899.332,
00 

    - Perwujudan 
tata kelola 

pemerintahan 
dan 
kondusivitas 
wilayah serta 

pemantapan 
kapasitas 
fiskal daerah 

-   76.899.332,
00 

KEC
AMA

TAN 
SAM
BIRE
JO 

  7 0

1 

0

1 

2.

09 

00

02 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 



      

 

33 Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Sambirejo Tahun 2025 

N
o 

Kode 

Urusan / 
Bidang Urusan 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Targe

t 
Akhir 
Perio

de 

Rens
tra 

OPD 

Realis

asi 

Capai
an 

RENJ
A 

OPD 
Tahu

n 

2023 

Prakir
aan 

Capaia
n 

Target 
RENJ

A OPD 
Tahun 

2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelomp
ok 

Sasaran 

Prakiraan Maju 

Rencana Tahun 

2026 

Pera

ngka

t 
Daer
ah 

Pena

nggu
ng 

Jawa

b 

Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) 

Lokasi 

Sum

ber 
Dana 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 

Indikatif 
(Rp) Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 

RKPD 

Perubahan 
2025 

Nasio
nal 

Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

              Jumlah 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional atau 

Lapangan yang 

Dipelihara dan 
dibayarkan 
Pajak dan 

Perizinannya 

      14 Unit 14 Unit 64.900.000,
00 

64.900.000,
00 

64.900.000,
00 

Kab. 
Sragen, 
Sambir
ejo, 

Semua 

Kel/De
sa 

Dana 
Alok
asi 
Umu

m 

(DAU
) 

- Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 
dan 

kondusivitas 

wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 

fiskal daerah 

    64.900.000,
00 

KEC
AMA
TAN 
SAM

BIRE

JO 

  7 0
1 

0
1 

2.
09 

00
05 

Pemeliharaan Mebel 

              Jumlah Mebel 

yang Dipelihara 

      44 Unit 44 Unit 4.000.000,0

0 

4.000.000,0

0 

4.000.000,0

0 

Kab. 

Sragen, 
Sambir
ejo, 
Semua 

Kel/De
sa 

Dana 

Alok
asi 
Umu
m 

(DAU
) 

- Perwujudan 

tata kelola 
pemerintahan 
dan 
kondusivitas 

wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 
fiskal daerah 

    4.000.000,0

0 

KEC

AMA
TAN 
SAM
BIRE

JO 

  7 0
1 

0
1 

2.
09 

00
10 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

              Jumlah Sarana 
dan Prasarana 

Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direh

abilitasi 

      1 Unit 1 Unit 7.999.332,0
0 

7.999.332,0
0 

7.999.332,0
0 

Kab. 
Sragen, 

Sambir
ejo, 
Semua 
Kel/De

sa 

Dana 
Alok

asi 
Umu
m 
(DAU

) 

- Perwujudan 
tata kelola 

pemerintahan 
dan 
kondusivitas 
wilayah serta 

pemantapan 
kapasitas 
fiskal daerah 

    7.999.332,0
0 

KEC
AMA

TAN 
SAM
BIRE
JO 

2 7 0

1 

0

2 

    PROGRAM 

PENYELENGGA
RAAN 
PEMERINTAHA
N DAN 

PELAYANAN 
PUBLIK 

Persentase 

Pelayanan yang 
sesuai standar 
pelayanan 

      100 % 100 % 10.541.000,

00 

10.541.000,

00 

10.541.000,

00 

            10.541.000,

00 

  



      

 

34 Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Sambirejo Tahun 2025 

N
o 

Kode 

Urusan / 
Bidang Urusan 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Targe

t 
Akhir 
Perio

de 

Rens
tra 

OPD 

Realis

asi 

Capai
an 

RENJ
A 

OPD 
Tahu

n 

2023 

Prakir
aan 

Capaia
n 

Target 
RENJ

A OPD 
Tahun 

2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelomp
ok 

Sasaran 

Prakiraan Maju 

Rencana Tahun 

2026 

Pera

ngka

t 
Daer
ah 

Pena

nggu
ng 

Jawa

b 

Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) 

Lokasi 

Sum

ber 
Dana 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 

Indikatif 
(Rp) Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 

RKPD 

Perubahan 
2025 

Nasio
nal 

Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

  7 0
1 

0
2 

2.
01 

  Koordinasi 
Penyelenggaraa
n 
KegiatanPemeri

ntahan di 

Tingkat 
Kecamatan 

Jumlah 
Dokumen 
Koordinasi 

-     1 
Dokume
n 

1 
Dokume
n 

10.541.000,
00 

10.541.000,
00 

10.541.000,
00 

    - Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 
dan 

kondusivitas 

wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 

fiskal daerah 

Masyar
akat 
diwilaya
h 

Kecama

tan 
Sambire
jo 

  10.541.000,
00 

KEC
AMA
TAN 
SAM

BIRE

JO 

  7 0
1 

0
2 

2.
01 

00
01 

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait 

              Jumlah Laporan 

Koordinasi/Siner
gi Perencanaan 
dan Pelaksanaan 
Kegiatan 

Pemerintahan 
dengan 
Perangkat 
Daerah dan 

Instansi Vertikal 
Terkait 

      1 

Laporan 

1 

Laporan 

10.541.000,

00 

10.541.000,

00 

10.541.000,

00 

Kab. 

Sragen, 
Sambir
ejo, 
Semua 

Kel/De
sa 

Dana 

Alok
asi 
Umu
m 

(DAU
) 

- Perwujudan 

tata kelola 
pemerintahan 
dan 
kondusivitas 

wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 
fiskal daerah 

    10.541.000,

00 

KEC

AMA
TAN 
SAM
BIRE

JO 

3 7 0
1 

0
3 

    PROGRAM 
PEMBERDAYAA

N 
MASYARAKAT 
DESA DAN 
KELURAHAN 

Prosentasi Desa 
Dengan 

Administrasi 
Desa/Kel 
berkualitas baik 

      100 % 100 % 4.000.000,0
0 

4.000.000,0
0 

4.000.000,0
0 

            4.000.000,0
0 

  

  7 0
1 

0
3 

2.
01 

  Koordinasi 
Kegiatan 
Pemberdayaan 
Desa 

Prosentasi Desa 
yang dibina 

-     100 % 100 % 4.000.000,0
0 

4.000.000,0
0 

4.000.000,0
0 

    - Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 
dan 

kondusivitas 
wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 

fiskal daerah 

Masyar
akat 
diwilaya
h 

Kecama
tan 
Sambire
jo 

  4.000.000,0
0 

KEC
AMA
TAN 
SAM

BIRE
JO 

  7 0
1 

0
3 

2.
01 

00
03 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan 



      

 

35 Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Sambirejo Tahun 2025 

N
o 

Kode 

Urusan / 
Bidang Urusan 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Targe

t 
Akhir 
Perio

de 

Rens
tra 

OPD 

Realis

asi 

Capai
an 

RENJ
A 

OPD 
Tahu

n 

2023 

Prakir
aan 

Capaia
n 

Target 
RENJ

A OPD 
Tahun 

2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelomp
ok 

Sasaran 

Prakiraan Maju 

Rencana Tahun 

2026 

Pera

ngka

t 
Daer
ah 

Pena

nggu
ng 

Jawa

b 

Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) 

Lokasi 

Sum

ber 
Dana 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 

Indikatif 
(Rp) Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 

RKPD 

Perubahan 
2025 

Nasio
nal 

Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

              Jumlah Laporan 
Peningkatan 
Efektivitas 
Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di 
Wilayah 
Kecamatan 

      1 
Laporan 

1 
Laporan 

4.000.000,0
0 

4.000.000,0
0 

4.000.000,0
0 

Kab. 
Sragen, 
Sambir
ejo, 

Semua 

Kel/De
sa 

Dana 
Alok
asi 
Umu

m 

(DAU
) 

- Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 
dan 

kondusivitas 

wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 

fiskal daerah 

    4.000.000,0
0 

KEC
AMA
TAN 
SAM

BIRE

JO 

4 7 0
1 

0
4 

    PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN 

DAN 
KETERTIBAN 
UMUM 

Cakupan 
penyelenggaraan 
ketentraman dan 

ketertiban 
umum 

      100 % 100 % 25.000.000,
00 

25.000.000,
00 

25.000.000,
00 

            25.000.000,
00 

  

  7 0

1 

0

4 

2.

01 

  Koordinasi 

Upaya 
Penyelenggaraa
n Ketenteraman 
dan Ketertiban 

Umum 

- -     - - 25.000.000,

00 

25.000.000,

00 

25.000.000,

00 

    - Perwujudan 

tata kelola 
pemerintahan 
dan 
kondusivitas 

wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 
fiskal daerah 

Masyar

akat 
diwilaya
h 
Kecama

tan 
Sambire
jo 

  25.000.000,

00 

KEC

AMA
TAN 
SAM
BIRE

JO 

  7 0
1 

0
4 

2.
01 

00
01 

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan 

              Jumlah Laporan 
Hasil Sinergitas 

dengan 
Kepolisian 
Negara Republik 
Indonesia, 

Tentara Nasional 
Indonesia dan 
Instansi Vertikal 
di Wilayah 

Kecamatan 

      12 
Laporan 

12 
Laporan 

25.000.000,
00 

25.000.000,
00 

25.000.000,
00 

Kab. 
Sragen, 

Sambir
ejo, 
Semua 
Kel/De

sa 

Dana 
Alok

asi 
Umu
m 
(DAU

) 

- Perwujudan 
tata kelola 

pemerintahan 
dan 
kondusivitas 
wilayah serta 

pemantapan 
kapasitas 
fiskal daerah 

    25.000.000,
00 

KEC
AMA

TAN 
SAM
BIRE
JO 



      

 

36 Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Sambirejo Tahun 2025 

N
o 

Kode 

Urusan / 
Bidang Urusan 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Targe

t 
Akhir 
Perio

de 

Rens
tra 

OPD 

Realis

asi 

Capai
an 

RENJ
A 

OPD 
Tahu

n 

2023 

Prakir
aan 

Capaia
n 

Target 
RENJ

A OPD 
Tahun 

2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelomp
ok 

Sasaran 

Prakiraan Maju 

Rencana Tahun 

2026 

Pera

ngka

t 
Daer
ah 

Pena

nggu
ng 

Jawa

b 

Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) 

Lokasi 

Sum

ber 
Dana 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 

Indikatif 
(Rp) Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 

RKPD 

Perubahan 
2025 

Nasio
nal 

Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

5 7 0
1 

0
5 

    PROGRAM 
PENYELENGGA
RAAN URUSAN 
PEMERINTAHA

N UMUM 

Prosentase 
penyelenggaraan 
Pemerintahan 
Umum yang 

terkoordinasikan 

dengan baik 

      100 % 100 % 125.000.00
0,00 

125.000.00
0,00 

26.000.000,
00 

            125.000.00
0,00 

  

  7 0
1 

0
5 

2.
01 

  Penyelenggaraa
n Urusan 

Pemerintahan 
Umum Sesuai 
Penugasan 
Kepala Daerah 

Prosentase 
cakupan 

pembinaan 
pemerintahan 
umum 

-     100 % 100 % 125.000.00
0,00 

125.000.00
0,00 

125.000.00
0,00 

    - Perwujudan 
tata kelola 

pemerintahan 
dan 
kondusivitas 
wilayah serta 

pemantapan 
kapasitas 
fiskal daerah 

Pegawai 
dan 

Masyar
akat di 
Kecama
tan 

Sambire
jo 

  125.000.00
0,00 

KEC
AMA

TAN 
SAM
BIRE
JO 

  7 0

1 

0

5 

2.

01 

00

02 

Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional 

              Jumlah Orang 
yang Mengikuti 
Fasilitasi, 

Koordinasi dan 
Pembinaan 
(Bimtek, 
Sosialisasi, 

Konsultasi) 
Wawasan 
Kebangsaan dan 
Ketahanan 

Nasional 

      500 
Orang 

500 
Orang 

99.000.000,
00 

99.000.000,
00 

0,00 Kab. 
Sragen, 
Sambir

ejo, 
Semua 
Kel/De
sa 

Dana 
Alok
asi 

Umu
m 
(DAU
) 

- Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 

dan 
kondusivitas 
wilayah serta 
pemantapan 

kapasitas 
fiskal daerah 

    99.000.000,
00 

KEC
AMA
TAN 

SAM
BIRE
JO 

  7 0
1 

0
5 

2.
01 

00
03 

Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa 

              Jumlah Orang 

yang Mengikuti 
Pembinaan 
Persatuan dan 
Kesatuan 

Bangsa 

      100 

Orang 

100 

Orang 

26.000.000,

00 

26.000.000,

00 

26.000.000,

00 

Kab. 

Sragen, 
Sambir
ejo, 
Semua 

Kel/De
sa 

Dana 

Alok
asi 
Umu
m 

(DAU
) 

- Perwujudan 

tata kelola 
pemerintahan 
dan 
kondusivitas 

wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 
fiskal daerah 

    26.000.000,

00 

KEC

AMA
TAN 
SAM
BIRE

JO 
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N
o 

Kode 

Urusan / 
Bidang Urusan 
/ Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Targe

t 
Akhir 
Perio

de 

Rens
tra 

OPD 

Realis

asi 

Capai
an 

RENJ
A 

OPD 
Tahu

n 

2023 

Prakir
aan 

Capaia
n 

Target 
RENJ

A OPD 
Tahun 

2024 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelomp
ok 

Sasaran 

Prakiraan Maju 

Rencana Tahun 

2026 

Pera

ngka

t 
Daer
ah 

Pena

nggu
ng 

Jawa

b 

Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) 

Lokasi 

Sum

ber 
Dana 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 

Indikatif 
(Rp) Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 

RKPD 

Perubahan 
2025 

Nasio
nal 

Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

6 7 0
1 

0
6 

    PROGRAM 
PEMBINAAN 
DAN 
PENGAWASAN 

PEMERINTAHA

N DESA 

Prosentase desa 
yang 
menyelesaikan 
RKPDesa dan 

APB-Desa tepat 

waktu 

      100 % 100 % 8.860.000,0
0 

8.860.000,0
0 

8.860.000,0
0 

            8.860.000,0
0 

  

  7 0
1 

0
6 

2.
01 

  Fasilitasi, 
Rekomendasi 

dan 
KoordinasiPemb
inaan dan 
Pengawasan 

Pemerintahan 
Desa 

Prosentase 
Jumlah Desa 

yang 
menyelesaikan 
RKPDesa dan 
APB Desa tepat 

waktu 

-     100 % 100 % 8.860.000,0
0 

8.860.000,0
0 

8.860.000,0
0 

    - Perwujudan 
tata kelola 

pemerintahan 
dan 
kondusivitas 
wilayah serta 

pemantapan 
kapasitas 
fiskal daerah 

Perangk
at Desa 

dan 
Masyar
akat 
Kecama

tan 
Sambire
jo 

  8.860.000,0
0 

KEC
AMA

TAN 
SAM
BIRE
JO 

  7 0

1 

0

6 

2.

01 

00

02 

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 

              Jumlah 
Dokumen yang 
Difasilitasi 

dalam rangka 
Administrasi 
Tata 
Pemerintahan 

Desa 

      1 
Dokume
n 

1 
Dokume
n 

5.500.000,0
0 

5.500.000,0
0 

5.500.000,0
0 

Kab. 
Sragen, 
Sambir

ejo, 
Semua 
Kel/De
sa 

Dana 
Alok
asi 

Umu
m 
(DAU
) 

- Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 

dan 
kondusivitas 
wilayah serta 
pemantapan 

kapasitas 
fiskal daerah 

    5.500.000,0
0 

KEC
AMA
TAN 

SAM
BIRE
JO 

  7 0
1 

0
6 

2.
01 

00
08 

Rekomendasi Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa 

              Jumlah 
Dokumen 
Rekomendasi 
Pengangkatan 

dan 
Pemberhentian 
Perangkat Desa 

      1 
Dokume
n 

1 
Dokume
n 

3.360.000,0
0 

3.360.000,0
0 

3.360.000,0
0 

Kab. 
Sragen, 
Sambir
ejo, 

Semua 
Kel/De
sa 

Dana 
Alok
asi 
Umu

m 
(DAU
) 

- Perwujudan 
tata kelola 
pemerintahan 
dan 

kondusivitas 
wilayah serta 
pemantapan 
kapasitas 

fiskal daerah 

    3.360.000,0
0 

KEC
AMA
TAN 
SAM

BIRE
JO 

  J U M L A H 
2.936.963.

530,00 
2.990.742.

234,00 
2.830.242.

234,00 
            

2.942.963.
530,00 
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Secara lebih detil, terkait penyesuaian sub kegiatan dan jumlah anggarannya dapat ditampilkan dalam tabel perubahan kinerja pelayanan 

Perangkat daerah Tahun 2025 sebagai berikut.  

 

Tabel III.2 

PERUBAHAN KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025 

KABUPATEN SRAGEN 

KECAMATAN SAMBIREJO  

NO  

RENJA 2025  RENJA 2025 PERUBAHAN   

Keterangan  
Program/Kegiatan /Sub 

Kegiatan  
Lokasi  Indikator Kinerja  Target 

capaian  
Pagu Indikatif  Program/Kegiatan /Sub 

Kegiatan  
Lokasi  Indikator Kinerja  Target 

capaian  
Pagu  

Indikatif  
(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8)  (9)  (10)  (11)  (12)  
1  PROGRAM PENUNJANG  

URUSAN  
PEMERINTAHAN  
DAERAH KABUPATEN/  
KOTA  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase ketercapaian 

pelayanan umum, 

kepegawaian dan 

keuangan  

100 %  2.817.341.234  PROGRAM PENUNJANG  
URUSAN  
PEMERINTAHAN  
DAERAH KABUPATEN/  
KOTA  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase ketercapaian 

pelayanan umum, 

kepegawaian dan keuangan  

100 %  2.755.841.234   

  Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah  
Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase  
administrasi keuangan 

tercukupi  

100 %  2.542.742.902 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah  
Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase  
administrasi keuangan 

tercukupi  

100 %  2.498.963.530    

  Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN  
Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah orang yang 

menerima gaji dan 

tunjangan ASN 

22 orang  2.542.742.902 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN  
Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah orang yang 

menerima gaji dan tunjangan 

ASN  

22 orang  2.471.742.902  Pengurangan 

anggaran gaji 

karena ada 

yang pensiun  

  Administrasi Umum 

Perangkat Daerah  
Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase administrasi 

umum Perangkat Daerah 

terpenuhi  

100 %  91.592.000  Administrasi Umum 

Perangkat Daerah  
Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase administrasi 

umum Perangkat Daerah 

terpenuhi  

100 %  97.592.000   

  Penyediaan komponen  
instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah paket komponen 

instalasi listrik/ 

penerangan bangunan 

kantor  

4 paket  9.455.000 Penyediaan komponen  
instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah paket komponen 

instalasi listrik/ penerangan 

bangunan kantor  

4 paket  9.455.000  

  Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor  
Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah paket komponen 

Instalasi Listrik/ 

Penerangan Bangunan 

3 paket  41.397.000 Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor  
Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah paket komponen 

Instalasi Listrik/ 

Penerangan Bangunan 

4 paket  47.397.000 
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NO  

RENJA 2025  RENJA 2025 PERUBAHAN   

Keterangan  
Program/Kegiatan /Sub 

Kegiatan  
Lokasi  Indikator Kinerja  Target 

capaian  
Pagu Indikatif  Program/Kegiatan /Sub 

Kegiatan  
Lokasi  Indikator Kinerja  Target 

capaian  
Pagu  

Indikatif  
(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8)  (9)  (10)  (11)  (12)  

Kantor 

 

Kantor 

 

  Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor  
Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah paket Bahan 

Logistik Kantor yang 

disediakan 

24 paket  26.520.000 Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor  
Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah paket bahan logistik 

kantor yang  
disediakan  

24 paket  26.520.000  

  Penyediaan Barang  
Cetakan dan  
Penggandaan  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah paket barang 

cetakan dan penggandaan 

yang disediakan  

12 paket  9.220.000  Penyediaan Barang  
Cetakan dan  
Penggandaan  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah paket barang 

cetakan dan penggandaan 

yang disediakan  

12 paket  9.220.000   

  Penyelenggaraan rapat 

koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Kecamatan 

Sambirejo  

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

12 

laporan  

5.000.000  Penyelenggaraan rapat 

koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Kecamatan 

Sambirejo  

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

12 

laporan  

2.500.000  Penguranga

n karena 

efisiensi 

anggaran 

 Pengadaan Barang Milik 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kecamatan 

Sambirejo  
Cakupan pengadaan 

barang milik daerah 

(CPBMD) penunjang 

urusan pemerintahan 

daerah 

100 %  15.107.000  Pengadaan Barang Milik 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kecamatan 

Sambirejo  
Cakupan pengadaan 

barang milik daerah 

(CPBMD) penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

100 %  15.107.000  

 Pengadaan Mebel Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah mebelair yang 

diadakan 

81 unit 15.107.000 Pengadaan Mebel Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah mebelair yang 

diadakan 

81 unit 15.107.000  

  Penyediaan Jasa  
Penunjang Urusan  
Pemerintahan Daerah  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase jasa 

penunjang urusan 

Pemerintah Daerah yang 

terpenuhi  

100 %  91.000.000  Penyediaan Jasa  
Penunjang Urusan  
Pemerintahan Daerah  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase jasa penunjang 

urusan Pemerintah Daerah 

yang terpenuhi  

100 %  97.000.000    

  Penyediaan Jasa  
Komunikasi, Sumber  
Daya Air dan Listrik  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah laporan 

penyediaan jasa 

komunikasi, sumber daya 

air dan listrik  

12 

laporan  
31.000.000  Penyediaan Jasa  

Komunikasi, Sumber  
Daya Air dan Listrik  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah laporan penyediaan 

jasa komunikasi, sumber 

daya air dan listrik  

12 

laporan  
37.000.000  Terjadi 

peningkatan 

tarif/tagihan 

listrik dan 

tagihan air 
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NO  

RENJA 2025  RENJA 2025 PERUBAHAN   

Keterangan  
Program/Kegiatan /Sub 

Kegiatan  
Lokasi  Indikator Kinerja  Target 

capaian  
Pagu Indikatif  Program/Kegiatan /Sub 

Kegiatan  
Lokasi  Indikator Kinerja  Target 

capaian  
Pagu  

Indikatif  
(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8)  (9)  (10)  (11)  (12)  

  Penyediaan Jasa  
Peralatan dan  
Perlengkapan Kantor  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah laporan 

penyediaan jasa perbaikan 

peralatan kerja  

4 laporan  7.000.000  Penyediaan Jasa  
Peralatan dan  
Perlengkapan Kantor  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah laporan penyediaan 

jasa perbaikan peralatan 

kerja  

4 laporan  7.000.000   

  Penyediaan Jasa  
Pelayanan Umum Kantor  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah laporan 

penyediaan jasa pelayanan 

umum kantor  

12 

laporan  
53.000.000  Penyediaan Jasa  

Pelayanan Umum Kantor  
Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah laporan penyediaan 

jasa pelayanan umum 

kantor  

12 

laporan  
53.000.000   

  Pemeliharaan Barang  
Milik Daerah Penunjang  
Urusan Pemerintah  
Daerah  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase pemeliharaan 

barang milik daerah 

penunjang urusan 

Pemerintahan Daerah 
terpenuhi  

  

100 %  76.899.332 Pemeliharaan Barang  
Milik Daerah Penunjang  
Urusan Pemerintah  
Daerah  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase pemeliharaan 

barang milik daerah 

penunjang urusan 

Pemerintahan Daerah 

terpenuhi  

100 %  76.899.332   

  

  

Penyediaan Jasa  
Pemeliharaan, Biaya  
Pemeliharaan, Pajak, dan  
Perizinan Kendaraan  
Dinas Operasional atau 

Lapangan  

  

Kecamatan  
Sambirejo  

  

Jumlah unit untuk 

penyediaan jasa 

pemeliharaan, biaya 

pemeliharaan, Pajak, dan 

perizinan kendaraan dinas 

operasional atau lapangan 

  

14 unit  

  

64.900.000  

  

Penyediaan Jasa  
Pemeliharaan, Biaya  
Pemeliharaan, Pajak, dan  
Perizinan Kendaraan  
Dinas Operasional atau 

Lapangan  

  

Kecamatan  
Sambirejo  

  

Jumlah unit kendaraan 

dinas yang terbayar 

pajaknya  

14 unit  64.900.000  

  

 

Jumlah unit kendaraan 

dinas yang terpelihara  
14 unit  

 Pemeliharaan mebel  Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah unit untuk 

pemeliharaan mebelair  
44 unit  4.000.000  Pemeliharaan mebel  Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah unit untuk 

pemeliharaan mebelair  
44 unit  4.000.000  -  

 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Kecamatan 

Sambirejo 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

1 Unit 7.999.332 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Kecamatan 

Sambirejo 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

1 Unit 7.999.332  
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NO  

RENJA 2025  RENJA 2025 PERUBAHAN   

Keterangan  
Program/Kegiatan /Sub 

Kegiatan  
Lokasi  Indikator Kinerja  Target 

capaian  
Pagu Indikatif  Program/Kegiatan /Sub 

Kegiatan  
Lokasi  Indikator Kinerja  Target 

capaian  
Pagu  

Indikatif  
(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8)  (9)  (10)  (11)  (12)  
2  PROGRAM  

PENYELENGGARAAN  
PEMERINTAHAN DAN  
PELAYANAN PUBLIK  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase pelayanan 

yang sesuai standar 

pelayanan  

100 %  10.541.000 PROGRAM  
PENYELENGGARAAN  
PEMERINTAHAN DAN  
PELAYANAN PUBLIK  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase pelayanan yang 

sesuai standar pelayanan  
100 %  10.541.000   

  Koordinasi  
Penyelenggaraan Kegiatan 

Pemerintahan di Tingkat 

Kecamatan  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah kegiatan  
koordinasi Musrenbang  
RKPD  

1 

kegiatan  
10.541.000 Koordinasi  

Penyelenggaraan Kegiatan 

Pemerintahan di Tingkat 

Kecamatan  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah dokumen 

musrenbang Kecamatan  
1 

kegiatan  
10.541.000   

  Koordinasi/Sinergi  
Perencanaan dan  
Pelaksanaan Kegiatan  
Pemerintahan dengan  
Perangkat daerah dan  
Instansi Vertikal Terkait  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah laporan 

koordinasi/sinergi 

perencanaan dan 

pelaksanaan kegiatan 

pemerintahan dengan 

Perangkat Daerah dan 

instansi vertikal terkait 

1 

dokumen  
10.541.000 Koordinasi/Sinergi  

Perencanaan dan  
Pelaksanaan Kegiatan  
Pemerintahan dengan  
Perangkat daerah dan  
Instansi Vertikal Terkait  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah laporan 

koordinasi/sinergi 

perencanaan dan 

pelaksanaan kegiatan 

pemerintahan dengan 

Perangkat Daerah dan 

instansi vertikal terkait  

1 laporan  10.541.000  

3  PROGRAM  
PEMBERDAYAAN  
MASYARAKAT DESA  
DAN KELURAHAN  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase lembaga Desa 

yang aktif  
100 %  4.000.000  PROGRAM  

PEMBERDAYAAN  
MASYARAKAT DESA  
DAN KELURAHAN  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase lembaga Desa 

yang aktif  
100 %  4.000.000    

  Koordinasi Kegiatan 

Pemberdayaan Desa  
Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah PKK Desa yang  
aktif  

9 Desa  4.000.000  Koordinasi Kegiatan 

Pemberdayaan Desa  
Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah PKK Desa yang 

aktif  
9 Desa  4.000.000    

  Peningkatan Efektifitas 

kegiatan Pemberdayaan  
Masyarakat di Wilayah  
Kecamatan  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah kegiatan 

pemberdayaan masyarakat 

di wilayah kecamatan  

1 

kegiatan  
4.000.000 Peningkatan Efektifitas 

kegiatan Pemberdayaan  
Masyarakat di Wilayah  
Kecamatan  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah laporan peningkatan 

efektifitas kegiatan 

pemberdayaan masyarakat 

di wilayah kecamatan  

1 laporan  4.000.000  

4  PROGRAM KOORDINASI  
KETENTRAMAN DAN  
KETERTIBAN UMUM  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase penanganan 

laporankejadian  
100 %  25.000.000  PROGRAM  

KOORDINASI  
KETENTRAMAN DAN  
KETERTIBAN UMUM  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase penanganan 

laporankejadian  
100 %  25.000.000    

  Koordinasi Upaya  
Penyelenggaraan  
Ketentraman dan  
Ketertiban Umum  

Kecamatan 

Sambirejo  
Cakupan penyelenggaraan 

ketenteraman 

danketertiban umum  

100 %  25.000.000 Koordinasi Upaya  
Penyelenggaraan  
Ketentraman dan  
Ketertiban Umum  

Kecamatan 

Sambirejo  
Cakupan penyelenggaraan 

ketenteraman 

danketertiban umum  

100 %  25.000.000   
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NO  

RENJA 2025  RENJA 2025 PERUBAHAN   

Keterangan  
Program/Kegiatan /Sub 

Kegiatan  
Lokasi  Indikator Kinerja  Target 

capaian  
Pagu Indikatif  Program/Kegiatan /Sub 

Kegiatan  
Lokasi  Indikator Kinerja  Target 

capaian  
Pagu  

Indikatif  
(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8)  (9)  (10)  (11)  (12)  

  Sinergitas dengan  
Kepolisian Negara  
Republik Indonesia,  
Tentara Nasional  
Indonesia dan Instansi  
Vertikal di Wilayah  
Kecamatan  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah laporan untuk 
sinergitas dengan 

POLRI,TNI dan instansi  
vertikal di wilayah 

kecamatan  

4 laporan 25.000.000 Sinergitas dengan  
Kepolisian Negara  
Republik Indonesia,  
Tentara Nasional  
Indonesia dan Instansi  
Vertikal di Wilayah  
Kecamatan  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah laporan hasil 
sinergitas dengan POLRI,TNI 

dan instansi  
vertikal di wilayah 

kecamatan  

4 laporan  25.000.000  

5  PROGRAM  
PENYELENGGARAAN  
URUSAN  
PEMERINTAHAN UMUM  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase 

penyelenggaraan 

pemerintahan umum 

yang terkoordinasikan 
dengan baik  

  

100 %  125.000.000  PROGRAM  
PENYELENGGARAAN  
URUSAN  
PEMERINTAHAN UMUM  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase 

penyelenggaraan 

pemerintahan umum yang 

terkoordinasikan dengan 

baik  

100 %  26.000.000    

  Penyelenggaraan  
Urusan Pemerintahan  
Umum sesuai  
Penugasan Kepala  
Daerah  

  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase cakupan 

penyelenggaraan 

pemerintahan umum  

100 %  125.000.000 Penyelenggaraan  
Urusan Pemerintahan  
Umum sesuai  
Penugasan Kepala  
Daerah  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase cakupan 

penyelenggaraan 

pemerintahan umum  

100 %  26.000.000   

  Fasilitasi, Koordinasi dan  
Pembinaan (Bimtek,  
Sosialisasi, Konsultasi)  
Wawasan Kebangsaan dan 

Ketahanan Nasional  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah orang yang 

mengikuti fasilitasi, 

koordinasi dan pembinaan 

(bimtek, sosialisasi, 

konsultasi) wawasan 

kebangsaan dan ketahanan 

nasional  

500 orang  99.000.000  Fasilitasi, Koordinasi dan  
Pembinaan (Bimtek,  
Sosialisasi, Konsultasi)  
Wawasan Kebangsaan dan 

Ketahanan Nasional  

Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah orang yang 

mengikuti fasilitasi, 

koordinasi dan pembinaan 

(bimtek, sosialisasi, 

konsultasi) wawasan 

kebangsaan dan ketahanan 

nasional  

0 orang  0  

 Refocusing 

  Pembinaan Persatuan dan 

Kesatuan Bangsa  
Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah bulan untuk 

pembinaan persatuan dan 

kesatuan bangsa  

100 orang  26.000.000  Pembinaan Persatuan dan 

Kesatuan Bangsa  
Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah orang yang 

mengikuti pembinaan 

persatuan dan kesatuan 

bangsa  

100 orang  26.000.000   

6  PROGRAM PEMBINAAN  
DAN PENGAWASAN  
PEMERINTAHAN DESA  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase Desa yang 

menyelesaikan RKP Desa 

dan APB Desa tepat 

waktu  

100 %  8.860.000 PROGRAM PEMBINAAN  
DAN PENGAWASAN  
PEMERINTAHAN DESA  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase Desa yang 

menyelesaikan RKP Desa 

dan APB Desa tepat waktu  

100 %  8.860.000   
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NO  

RENJA 2025  RENJA 2025 PERUBAHAN   

Keterangan  
Program/Kegiatan /Sub 

Kegiatan  
Lokasi  Indikator Kinerja  Target 

capaian  
Pagu Indikatif  Program/Kegiatan /Sub 

Kegiatan  
Lokasi  Indikator Kinerja  Target 

capaian  
Pagu  

Indikatif  
(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8)  (9)  (10)  (11)  (12)  

  Fasilitasi, Rekomendasi  
dan Koordinasi 

Pembinaan dan  
Pengawasan  
Pemerintahan Desa  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase Desa yang 

mendapat fasilitasi, 

rekomendasi dan 

koordinasi pembinaan 

dan pengawasan 

pemerintahan desa  

100 %  8.860.000 Fasilitasi, Rekomendasi  
dan Koordinasi 

Pembinaan dan  
Pengawasan  
Pemerintahan Desa  

Kecamatan 

Sambirejo  
Prosentase Desa yang 

mendapat fasilitasi, 

rekomendasi dan 

koordinasi pembinaan dan 

pengawasan pemerintahan 

desa  

100 %  8.860.000   

 Fasilitasi Administrasi Tata 

Pemerintahan Desa  
Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah Desa yang 

difasilitasi Administrasi 

Tata Pemerintahan Desa 

9 desa  5.500.000  Fasilitasi Administrasi Tata 

Pemerintahan Desa  
Kecamatan 

Sambirejo  
Jumlah Desa yang difasilitasi 

Administrasi Tata 

Pemerintahan Desa 

9 desa  5.500.000   

 Rekomendasi Pengangkatan 

dan Pemberhentian 

Perangkat Desa 

Kecamatan 

Sambirejo 

Jumlah Dokumen 

Rekomendasi 

Pengangkatan dan 

Pemberhentian Perangkat 

Desa 

1 

dokumen 

3.360.000 Rekomendasi Pengangkatan 

dan Pemberhentian 

Perangkat Desa 

Kecamatan 

Sambirejo 

Jumlah Dokumen 

Rekomendasi Pengangkatan 

dan Pemberhentian 

Perangkat Desa 

1 

dokumen 

3.360.000  

  JUMLAH  2.990.742.234 JUMLAH  2.830.242.234   
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Berdasarkan tabel di atas, secara umum program, kegiatan dan sub 

kegiatan yang ditetapkan dalam perubahan Renja tahun 2025 ada beberapa 

penyesuaian terkait sub kegiatan, indikator, target dan jumlah pagu anggaran. 

Beberapa penyesuaian tersebut adalah sebagai berikut:  

a. Terdapat 3 Sub Kegiatan yang berkurang anggarannya karena refocusing 

atau efisiensi anggaran, hal tersebut dilaksanakan sebagai tindak lanjut dari 

Surat Edaran Sekretaris Daerah Kabupaten Sragen Nomor : 

100.2.4.4./241/25/2025 tanggal 17 Februari 2025 tentang tentang Efisiensi 

Belanja dalam pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan  Belanja Daerah 

Tahun anggaran 2025 di Kabupaten Sragen , Sub Kegiatan tersebut adalah :  

 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Sub kegiatan 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN. Anggaran semula Rp. 

2.542.742.902,- berkurang sebesar Rp. 71.000.000,- karena untuk 

efisiensi anggaran sehingga setelah perubahan anggaran menjadi Rp. 

2.471.742.902,- 

2. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Sub Kegiatan 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD. Anggaran 

semula Rp. 5.000.000,- berkurang sebesar Rp. 2.500.000,- karena untuk 

efisiensi anggaran sehingga setelah perubahan anggaran menjadi Rp. 

2.500.000,- 

3. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Kegiatan 

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala 

Daerah Sub kegiatan Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, 

Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional. 

Anggaran semula Rp. 99.000.000,- berkurang seluruhnya atau refocusing 

karena untuk efisiensi anggaran sehingga setelah perubahan 

anggarannya menjadi Rp. 0,- 

b. Terdapat 2 sub kegiatan yang ditambahkan pagu anggaran, yaitu sub 

kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor dan Penyediaan 

Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik. Penambahan pagu anggaran 

pada sub kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor, Anggaran 

semula Rp. 41.397.000,- bertambah sebesar Rp. 6.000.000,- untuk 

mengakomodir pengadaan 2 unit printer sehingga setelah perubahan 

anggaran menjadi Rp.  47.397.000,- lebih diprioritaskan karena untuk 

mendukung kegiatan sehari hari administrasi perkantoran, sedangkan sub 

kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

anggaran semula Rp. 31.000.000,- bertambah Rp. 6.000.000,- sehingga 
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setelah perubahan menjadi Rp. 37.000.000,- dikarenakan di Kecamatan 

Sambirejo terjadi kenaikan tarif tagihan listrik dan air.  

c. Terdapat 15 sub kegiatan yang tetap (tidak berubah) jumlah pagu 

anggarannya. 
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BAB IV 

PENUTUP  
  

  

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Sambirejo Kabupaten Sragen 

Tahun 2025 disusun untuk meningkatkan pencapaian tujuan dan sasaran  Kecamatan 

Sambirejo, Kabupaten Sragen. Dalam rangka memaksimalkan capaian program dan 

kegiatan diupayakan menerapkan prinsip-prinsip efisiensi, efektif, transparan, dan 

akuntabilitas. Renja Perubahan ini merupakan bahan acuan dalam penyusunan 

Rencana Kerja Anggaran Perubahan (RKA-P) Kecamatan Sambirejo Kabupaten Sragen 

Tahun 2025, sehingga pelaksanaan anggaran diharapkan dapat memacu tercapainya 

kualitas kinerja sehingga perencanaan dan penganggaran yang dibuat dapat berhasil 

dan berdaya guna bagi pembangunan Kabupaten Sragen.  

Perubahan Renja Tahun 2025 merupakan dokumen perencanaan Perangkat 

Daerah yang memuat kebijakan dan program/kegiatan dalam satu tahun anggaran 

dan sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kegiatan dan Anggaran (RKA) 

Organisasi Perangkat Daerah. Di samping itu Renja Perubahan juga berfungsi 

meninjau Kembali hasil capaian kinerja Perangkat Daerah di tahun sebelumnya. Renja 

Perubahan Kecamatan Sambirejo Kabupaten Sragen Tahun 2025 ini disusun 

berdasarkan Renstra Kecamatan Sambirejo Kabupaten Sragen 2021-2026 dan 

mengacu kepada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Perubahan Kabupaten 

Sragen tahun 2025. 

Penyusunan Renja Perubahan Kecamatan Sambirejo sebagai Upaya 

mendukung visi dan misi Pemerintah Kabupaten Sragen sebagaimana ditetapkan 

dalam dokumen RPJMD Kabupaten Sragen tahun 2021-2026. Untuk mendukung hal 

tersebut, Kecamatan  telah menyusun rencana strategis Kecamatan Sambirejo tahun 

2021-2026 yang memuat tujuan dan sasaran strategis Kecamatan selama 5 (lima) 

tahun. Selanjutnya, Kecamatan Sambirejo juga menyusun rencana kerja (Renja) 2025 

sebagai pedoman dalam melaksanakan program dan kegiatan di tahun anggaran 

2025. 

Seiring berjalannya waktu, terjadi beberapa situasi dan kondisi yang 

menyebabkan terjadinya perubahan Renja Kecamatan Sambirejo tahun 2025. Situasi 

dan kondisi itu diantaranya penyesuaian standar harga, maupun penyesuaian sub 

kegiatan agar relevan dengan kondisi terkini di Kecamatan Sambirejo. Selain itu, 

dokumen perubahan Renja 2025 ini juga dalam rangka menyelaraskan dokumen 

RPJMD Kabupaten Sragen 2021-2026, Renstra Kecamatan Sambirejo 2021-2026 dan 

Perubahan RKPD Kabupaten Sragen 2025. 

Pelaksanaan program dan kegiatan diharapkan akan lebih terkoordinasikan, 

terintegrasi dan sinergis. Komitmen dan dukungan dari seluruh ASN di lingkungan 

Kecamatan Sambirejo sangat dibutuhkan dalam rangka menjamin terlaksananya 

rencana program dan kegiatan yang disusun di dalam Renja Perubahan Tahun 2025 ini 

serta dapat menjadi pedoman dalam pelaksanaan program dan kegiatan yang telah 
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ditetapkan secara efektif dan efesien serta mampu memberikan kontribusi positif untuk 

mewujudkan peningkatan pelayanan publik di Kabupaten Sragen. 

Dokumen perubahan Renja 2025 ini akan menjadi dasar dalam penyusunan 

rencana kerja dan anggaran perubahan (RKAP) tahun 2025. Selanjutnya, dengan 

tersusunnya dokumen perubahan Renja 2025 ini diharapkan akan mendorong 

pencapaian target program dan kegiatan secara lebih terukur dan optimal.  

  

  

  

Sambirejo, 24 Juli 2025  

CAMAT SAMBIREJO  

  

  

  

  

DIDIK PURWANTO, S.Sos  

Pembina Tk.I  

NIP.19730305 199203 1 003  
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