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KATA  PENGANTAR 

 
 

Alhamdulillah, puji syukur kami panjatkan kehadirat Alloh SWT, Tuhan Yang 

Maha Esa atas Rahmat dan Pertolongan-Nya sehingga perubahan  rencana  kerja (Renja) 

Kecamatan Tangen Kabupaten Sragen Tahun 2025 dapat terselesaikan sesuai jadwal 

yang telah ditentukan. 

Perubahan rencana kerja (Renja) Kecamatan Tangen Tahun 2025 disusun untuk 

menjalankan amanat yang ditetapkan dalam peraturan perundang-undangan yang 

berlaku, yaitu Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Perda Tentang Rencana Pembangunan Jangka  Panjang  Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Selanjutnya, dokumen perubahan Renja 

ini akan menjadi pedoman dalam penyusunan rencana kerja anggaran perubahan 

(RKAP) Kecamatan Tangen tahun 2025. 

Kami menyampaikan terima kasih kepada seluruh jajaran Pemerintah 

Kecamatan dan semua pihak yang terlibat dalam penyusunan dokumen perubahan 

Renja 2025 ini. Semoga apa yang kita lakukan ini  dicatat  sebagai  amal ibadah  bagi kita 

semua dan memberikan manfaat kebaikan bagi Kecamatan Tangen. Selanjutnya, kami 

menyadari bahwa perubahan Renja Kecamatan Tangen Tahun 2025 ini tidak luput dari 

kekurangan, oleh karenanya  kami  terbuka terhadap kritik dan saran guna perbaikan 

di masa mendatang. 

 
 
 

 
Tangen, 24 Juli 2025 

CAMAT TANGEN 

 
 
 

TETUKO ANDRI SETYWAN, S.IP.,MM 
Pembina 
NIP. 19880910 200701 1 001
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang 

Rencana kerja (Renja) Kecamatan Tangen tahun 2025 merupakan 

dokumen perencanaan tahunan sebagai penjabaran tahun pertama dari Renstra 

Kecamatan Tangen Tahun 2021-2026 serta RKPD Kabupaten Sragen tahun 2025. 

Tema pembangunan daerah Kabupaten Sragen tahun 2022 berdasarkan RPJMD 

Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026 adalah “Mewujudkan ketangguhan SDM 

sebagai pengungkit daya saing daerah”. Tema ini menjadi acuan Kecamatan 

Tangen dalam penyusunan prioritas kegiatan tahun 2025. 

Sesuai amanat pasal 360 ayat (1) Peraturan Menteri  Dalam  Negeri Nomor 

86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian  dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Perangkat 

Daerah dapat menyusun dokumen Perubahan Rencana Kerja (Renja) Perangkat 

Daerah tahun berjalan. Perubahan Renja Perangkat Daerah dapat dilakukan 

apabila berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun berjalan 

menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan meliputi 

perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi prioritas pembangunan Daerah, 

kerangka ekonomi Daerah dan keuangan Daerah maupun rencana program dan 

kegiatan RKPD berkenaan. 

Perubahan Renja Kecamatan Tangen Tahun 2025 disusun untuk 

penyesuaian kegiatan dan sub kegiatan berikut serta alokasi beberapa rekening 

belanja menyesuaikan kebutuhan riil pada tahun berjalan. Hal ini  didasarkan pada 

hasil evaluasi Renja Kecamatan Tangen sampai dengan triwulan II tahun berjalan. 

Perubahan dokumen Renja ini disusun  melalui  proses  pembentukan tim 

penyusun perubahan Renja tahun 2025, orientasi  mengenai  perubahan Renja, 

penyiapan data dan informasi perencanaan, penyusunan rancangan perubahan 

Renja yang mengacu pada Renstra Kecamatan Tangen tahun 2021-2026 dan 

rancangan awal perubahan  RKPD  Kabupaten  Sragen  tahun 2025, serta penetapan 

rancangan perubahan Renja menjadi perubahan Renja Kecamatan Tangen tahun 

2025. 

Perubahan Renja Kecamatan Tangen Tahun 2025 disusun sebagai bahan 

acuan penyusunan rencana kegiatan dan anggaran (RKA) perubahan Kecamatan 

Tangen tahun 2025 dengan memperhatikan kemungkinan permasalahan yang 

timbul dan berkembang sehingga dapat memberikan dampak yang optimal dalam 

mewujudkan tujuan dan sasaran Kecamatan Tangen sesuai indikator kinerja 

utama Kecamatan, yaitu meningkatkan mutu pelayanan publik di kecamatan dan 

meningkatkan kinerja kecamatan. 
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1.2 Landasan Hukum 

 

Dasar Hukum yang menjadi acuan dalam penyusunan dokumen perubahan 

rencana kerja (Renja) Kecamatan Tangen Tahun 2025 adalah sebagai berikut : 

a. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah- Daerah 

Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Tengah; 

b. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

c. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang 

Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja; 

d. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan antara 

Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah ; 

e. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan 

Minimal; 

f. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 tentang Kecamatan; 

g. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah; 

h. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 7 Tahun 2008 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2005-2025; 

i. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 11 Tahun 2011 tentang Rencana 

Tata Ruang Wilayah Kabupaten Sragen Tahun 2011-2031 sebagaimana telah 

diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 1 Tahun 2020 

tentang Perubahan Atas Perubahan Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 

11 Tahun 2011 tentang Rencana Tata  Ruang Wilayah Kabupaten Sragen Tahun 

2011-2031; 
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j. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2016 Tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sragen sebagaimana 

telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten 

Sragen No 3 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah 

Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah Kabupaten Sragen; 

k. Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 4 Tahun 2021 Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026; 

l. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Perda Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah dan Rencana Pembangunan  Jangka  Menengah  Daerah,  serta  Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah; 

m.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 tentang Penerapan 

Standar Pelayanan Minimal; 

n. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem 

Informasi Pemerintahan Daerah; 

o. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah; 

p. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan 

Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah ; 

q. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman 

Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah; 

r. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan 

Standar Pelayanan Minimal; 

s. Peraturan Bupati Sragen Nomor 64 tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah dan Staf Ahli 

Bupati Kabupaten Sragen; 

t. Peraturan Bupati Sragen Nomor 71 tahun 2021 tentang Rencana Strategis 

Perangat Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2021-2026; 

u. Peraturan Bupati Sragen Nomor 13 tahun 2025 tentang perubahan RKPD 

kabupaten Sragen. 
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1.3 Maksud dan tujuan 

Perubahan Renja Kecamatan Tangen tahun 2025 ini disusun dengan 

maksud untuk mengakomodasi perubahan kondisi riil tahun berjalan yang 

berkaitan dengan rencana program/kegiatan/sub kegiatan Kecamatan Tangen 

dalam konstelasi perubahan kebijakan dan kondisi daerah/Kabupaten, Provinsi 

maupun Nasional. 

Adapun tujuan penyusunan perubahan Renja Kecamatan Tangen tahun 

2025 adalah sebagai berikut: 

1. Menjadi dasar penyusunan rencana kegiatan dan anggaran (RKA) perubahan 

tahun 2025; 

2. Mendorong pencapaian target program/kegiatan/sub kegiatan tahun 2025 

secara terukur dan lebih optimal; 
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1.4 Sistematika  Penulisan 

Dokumen Perubahan Renja Kecamatan Tangen Tahun 2025 disusun 

dengan sistematika sebagai berikut : 

BAB I. PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.4. Sistematika Penulisan 
 

BAB II. EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENCANA KERJA PERANGKAT 

DAERAH TAHUN 2025 TRIWULAN II 

2.1. Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2025 Sampai Dengan 

Triwulan II 

2.2. Analisis Perubahan Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

BAB III. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

BAB IV. PENUTUP 
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BAB II 

EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENCANA KERJA 

PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025 TRIWULAN II 

 

2.1 Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2025 Sampai Dengan Triwulan II 

Renja Kecamatan Tangen tahun 2025 merupakan dokumen perencanaan 

Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang dijabarkan dalam bentuk 

program, kegiatan dan sub kegiatan. Pencapaian indikator kinerja utama 

Perangkat Daerah sangat dipengaruhi oleh kinerja pelaksanaan program, kegiatan 

dan sub kegiatan. Berkenaan dengan hal tersebut, perlu dilakukan evaluasi 

pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan pada tahun berjalan guna 

mengevaluasi dan mengontrol pencapaian kinerja Perangkat Daerah. 

Sejalan dengan berjalannya waktu, pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan 

Tangen tahun 2025 telah melewati triwulan II. Sebagian program dan kegiatan 

yang tertuang dalam dokumen Renja Kecamatan Tangen Tahun 2025 telah 

dilaksanakan dan untuk mengetahui hasil yang telah dicapai maka perlu dilakukan 

evaluasi. Evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Tangen sampai dengan triwulan 

II tahun 2025 dapat ditampilkan dalam tabel pada berikut: 

 
Hasil Renja OPD Kecamatan Tangen Tahun 2025 Sampai 

Dengan Triwulan II 
 

 
No 

 
Indikator 

Target RKPD 
Th. 2024 

Tingkat Capaian 
RKPD Tahun 

2024 

 
Status 

 
Keterangan 

1 2 3 4 5 6 

1 Nilai Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat 
(IKM) 
Kecamatan 

83.7 - Belum keluar - 

2 Predikat 
Kinerja 
SAKIP 
Perangkat 
Daerah 

63 - Belum keluar - 

 
Selanjutnya, rincian realisasi program, kegiatan dan sub kegiatan yang 

direncanakan Kecamatan Tangen tahun 2025 sampai dengan triwulan II yaitu : 

a. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang 

direncanakan yaitu  Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan 

Lain yang Dilimpahkan karna direfocusing anggaran 100%. 

b. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang 

direncanakan yaitu : 

1. Sub kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

2. Sub Kegiatan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait. 

c. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang 

direncanakan tidak ada. 
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d. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya kinerja program/kegiatan yaitu terdapat 1 

kegiatan yang anggarannya di refocusing yaitu Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan dan beberapa 

sub kegiatan dilaksanakan di Triwulan 3 dan 4.
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Tabel II.1 
Evaluasi Pelaksanaan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan 

Renja Kecamatan Tangen Tahun 2025 
Sampai Dengan Triwulan II 

 
 

Sasaran 

 
Kod

e 

Urusan/Bidang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah dan 

Program/Kegiatan 

 
Indikator Kinerja 

Program 
(Outcome)/ 
Kegiatan (Output) 

 
Satua
n 

Target Kinerja dan Anggaran 
Renja PD Tahun 2025 

Realisasi Kinerja 
s.d Triwulan II 

Tingkat Capaian 
(%) 

Faktor Tindak 
Lanjut 

Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja Rp   

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12   

 7 UNSUR KEWILAYAHAN           

 7.01 KECAMATAN    2.335.690.958  1.110.873.966  50 %   

Meningkatn
ya kinerja 
kecamatan 

7.01.02 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

Prosentase Pelayanan 
yang Sesuai Standart 
Pelayanan 

% 100 5.436.500 100 5.436.500 100,00% 100,00%   

 7.01.02.2.01 Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Kegiatan 
Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

Jumlah Kegiatan 
Koordinasi  

lapora
n 

1 5.436.500 1 5.436.500 100,00% 100,00%   

 7.01.02.2.01.01 Koordinasi/ Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait 

Jumlah laporan 
Koordinasi/ Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait 

lapor
an 

1 5.436.500 1 5.436.500 100,00% 100,00%   

 7.01.04 PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN 
DAN 
KETERTIBAN 
UMUM 

Persentase 
penanganan laporan 
kejadian 

% 100 21000000 50 10.500.000 50% 50%   

 7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

Cakupan 
penyelenggaraan 
ketentraman dan 
ketertiban umum 

% 100 21000000 50 10.500.000 50% 50%   
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Sasaran 

 
K
o
d
e 

Urusan/Bidang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah dan 

Program/Kegiatan 

 
Indikator Kinerja 

Program 
(Outcome)/ 
Kegiatan (Output) 

 
Satua
n 

Target Kinerja dan Anggaran 
Renja PD Tahun 2025 

Realisasi Kinerja 
s.d Triwulan II 

Tingkat Capaian 
(%) 

  

Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja Rp   

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12   

 7.01.04.2.0
1.01 

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah laporan hasil 
sinergisitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

lapor
an 

12 21000000 6 10.500.000 50% 50%   

 7.01.05 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
UMUM 

Prosentase 
penyelenggaraan 
pemerintahan 
umum yang 
terkoordinasikan 
dengan baik 

% 100 47.190.000 0 0  0 % 0 %   

 7.01.05.2.0
1 

Penyelenggaraan 
Urusan 
Pemerintahan Umum 
sesuai Penugasan 
Kepala Daerah 

Prosentase cakupan 
pembinaan 
pemerintahan umum 

% 100 47.190.000 0 0 0 % 0 %   

 7.01.05.2,01.
0002 

Terlaksananya 
Fasilitasi, 
Koordinasi dan 
Pembinaan 
(Bimtek, 
Sosialisasi, 
Konsultasi) 
Wawasan 
Kebangsaan dan 
Ketahanan 
Nasional 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Fasilitasi, 
Koordinasi dan 
Pembinaan (Bimtek, 
Sosialisasi, Konsultasi) 
Wawasan Kebangsaan 
dan Ketahanan Nasional 

% 100 40.000.000 0 0 0%  0 % pokir dewan 
belum 
dilaksanakan 

koordinasi 
dengan 
dewan 

 7.01.05.2.0
1.03 

Pembinaan 
Persatuan dan 
Kesatuan Bangsa 

Jumlah orang yang 
mengikuti Pembinaan 
Persatuan dan Kesatuan 
Bangsa 

oran
g 

80 7.190.000 0 0 0 % 0 % kegiatan 
dilaksanakan 
di tw 3 

kegiatan 
dilaksanakan 
di tw 3 
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Sasaran 

 
Kode 

Urusan/Bida
ng Urusan 

Pemerintaha
n Daerah 

dan 
Program/Ke

giatan 

 
Indikator Kinerja 

Program 
(Outcome)/ 
Kegiatan (Output) 

 
Satuan 

Target Kinerja dan Anggaran 
Renja PD Tahun 2025 

Realisasi Kinerja 
s.d Triwulan II 

Tingkat Capaian 
(%) 

  

Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja Rp   

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12   

Meningkatnya 
kualitas dan 
akses pelayanan 
publik di 
Kecamatan 

7.01.01 PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHA
N DAERAH 
KABUPATEN/ 
KOTA 

Prosentase 
ketercapaian 
pelayanan umum, 
kepegawaian 
dankeuangan 

% 100 2.154.981.058 49,65 1.094.581.966 49,65% 49,65%   

 7.01.01.2,01 Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Prosentase 
Perencanaan, 
Penganggaran
, dan Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

% 100 2.457.000 1 1.201.500 50% 50% - - 

 7.01.01.2,01.0001 Tersusunnya 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

Dokumen 1 1.201.500 1 1.201.500 100% 100% - - 

 7.01.01.2,01.0007 Terlaksananya 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Laporan 1 1.255.500 0 0 0% 0% - - 

 7.01.01.2.02 Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

Prosentase 
administrasi 
keuangan 
tercukupi 

% 100 1.847.694.886 50 941.652.572 50% 50% - - 

 7.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

Jumlah orang yang 
menerima gaji dan 
tunjangan ASN 

orang 15 1.847.694.886 50 941.652.572 50% 50% - - 

 7.01.01.2.06 Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

Prosentase 
administrasi umum 
Perangkat Daerah 
terpenuhi 

% 100 69.519.000 39 26.177.500 45% 45% - - 

 7.01.01.2.06.01 Penyediaan 
komponen 
instalasi 
listrik/peneranga
n bangunan 
kantor 

Jumlah paket 
komponen instalasi 
listrik/ penerangan 
bangunan kantor 

paket 4 4.269.000  2 1.740.000 25% 25% - - 
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 7.01.01.2.06.01 Penyediaan 
Peralatan 
dan 
Perlengkap
an Kantor 

Jumlah unit peralatan 
dan perlengkapan 
kantor 

unit 1 27.003.000 1 15.007.000 55% 55% - - 

 7.01.01.2.06.04 Penyediaan 
Bahan 
Logistik 
Kantor 

Jumlah paket bahan 
logistik kantor yang 
disediakan 

paket 12 23.375.000 6 7.012.500 25% 25% - - 

 7.01.01.2.06.05 Penyediaan 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah paket barang 
cetakan dan 
penggandaan yang 
disediakan 

paket 12 8.132.000 6 2.028.000 25% 25% - - 

 7.01.01.2.06.06 Penyediaan Bahan 
Bacaan dan 
peraturan 
Perundang-
undangan 

Jumlah dokumen 
bahan bacaan dan 
peraturan 
perundang- 
undangan yag 
disediakan 

dokumen 12 1.560.000 6 390.000 25% 25% - - 

- 7.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah laporan 
penyelenggaraan 
rapat koordinasi dan 
konsultasi SKPD 

laporan 12 5.180.000 12 0 0% 0% - - 

 7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Prosentase jasa 
penunjang urusan 
Pemerintah  Daerah 
yang terpenuhi 

% 100 96.992.000 51 41.789.285 51,11% 51,11% - - 

 7.01.01.2.08.01 Penyedi
aan Jasa 
Surat 
Menyura
t 

Jumlah laporan 
penyediaan jasa surat 
menyurat 

laporan 12 2.220.000 6 360.000 25% 25% - - 

 7.01.01.2.08.02 Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Jumlah laporan 
penyediaan jasa 
komunikasi, sumber 
daya air dan listrik 

laporan 12 41.000.000 6 17.774.285 40% 40% - - 
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Sasaran 

 
Kode 

Urusan/Bida
ng Urusan 

Pemerintaha
n Daerah 

dan 
Program/Ke

giatan 

 
Indikator Kinerja 

Program 
(Outcome)/ 
Kegiatan (Output) 

 
Satuan 

Target Kinerja dan Anggaran 
Renja PD Tahun 2025 

Realisasi Kinerja 
s.d Triwulan II 

Tingkat Capaian 
(%) 

  

Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja Rp   

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12   

 7.01.01.2.08.03 Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah laporan 
penyediaan jasa 
perbaikan peralatan 
kerja 

laporan 2 4.872.000 1 2.440.000 50% 50% - - 

 7.01.01.2.08.04 Penyediaan Jasa 
Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah laporan 
penyediaan jasa pelay 
umum kantor 

laporan 12 48.900.000 6 20.855.000 45% 45% - - 

 7.01.01.2.09 Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

Prosentase 
pemeliharaan barang 
milik daerah 
penunjang urusan 
Pemerintahan Daerah 
terpenuhi 

% 100 138.318.172 33,36 84.121.109 60% 60% - - 

 7.01.01.2.09.02 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, 
Pajak, dan 
Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah unit kendaraan 
dinas yang terbayar 
pajaknya 

unit  

 

9 

 

61.868.000  

 

9 

20.496.937 40% 40% - - 

Jumlah unit kendaraan 
dinas yang terpelihara 

unit   

 7.01.01.2.09.05 Pemeliharaan mebel Jumlah unit untuk 
pemeliharaan mebelair 

unit 10 7.036.000 0 0 0% 0% dilaksanakan 
di TW 4 

dilaksanakan 
di TW 4 

 7.01.01.2.09.09 Pemeliharaan 
Rehabilitasi Gedung 
Kantor Bangunan 

Jumlah gedung kantor 
dan bangunan lainnya 
yang dipelihara 
direhabilitasi 

Unit 1 69.414.172 1 63.624.172 90% 90% - - 
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2.2 Capaian Kinerja tujuan dan sasaran renja perangkat daerah tahun 2024 

Berdasarkan Peraturan Bupati Sragen nomor 70 Tahun 2018, Indikator 

Kinarja Utama (IKU) Kecamatan adalah sebagai berikut : 

 
NO 

TUJUAN DAN 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

PENJELASAN 
(Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi 

Pengukuran, Tipe Penghitungan) 
1 2 3 4 

1. Meningkatkan mutu pelayanan publik di kecamatan 

1.1. Meningkatnya 
kualitas dan 
akses pelayanan 
publik di 
Kecamatan 

1) Nilai Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat 
(IKM) 

• Alasan Pemilihan Indikator: 
Indikator ini dipilih untuk mengukur 
kinerja kecamatan dalam 
memberikan pelayanan publik 
masyarakat di tingkat kecamatan 

• Formulasi Pengukuran: 

Survey kepuasan masyarakat 
• Tipe Perhitungan: 

Non Komulatif 

2. Meningkatkan kinerja kecamatan 

2.1. Meningkatnya 
kinerja 
kecamatan 

1)  Predikat LKjIP • Alasan Pemilihan Indikator: 
Indikator ini dipilih untuk mengukur 
kinerja kecamatan dalam 
menerapkan Sistem Akuntabilitas 
Kinerja Instansi Pemerintah baik di 
perencanan, pelaksanaan dan 
pelaporan. 

• Formulasi Pengukuran : 

Hasil Review LKjIP oleh Inspektorat 
• Tipe Perhitungan : 

Non Komulatif. 

Berdasarkan IKU tersebut di atas, maka akan dianalisis kinerja pelayanan 

Kecamatan Tangen yang dapat ditampilkan dalam tabel sebagai berikut: 

capaian tujuan dan sasaran renja perangkat daerah Tahun 2024 

Kecamatan Tangen  

Indikator 

Kinerja Utama 

Target Realisasi 

IKM Kecamatan 83.7 85.25 

Nilai LKJIP 

Kecamatan 

63 68.10 
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PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN KECAMATAN TANGEN KABUPATEN SRAGEN 
Tabel 2.2  PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN KECAMATAN TANGEN KABUPATEN SRAGEN 

 
 

NO Indikator 
SPM/standar 

nasional 
IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian  Proyeksi 
Catatan 

Analisis 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2026 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun  

2025 

Tahun 

2026 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

  IKM     83.4 83.7 83.88 84.04 84,75 85.25 86 87   

 LKJIP   62 63 64 65 61,80 68.10 69 70  

1 

Persentase ketercapaian 
pelayanan umum, 
kepegawaian, dan 
keuangan Perangkat 
Daerah 

  100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %  

 1.1 

Cakupan Laporan (CL) 
administrasi keuangan 
Perangkat Daerah sesuai 
aturan 

    100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %   

 1.1.1 
Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

    15 Orang 15 Orang 15 Orang 15 Orang 14 Orang 14 Orang 15 Orang 15 Orang   

 1.2 
Cakupan Ketersediaan 
(CK) administrasi umum 
Perangkat Daerah 

    100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %   

 1.2.1 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

    12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket   
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NO Indikator 
SPM/standar 

nasional 
IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian  Proyeksi 
Catatan 

Analisis 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2026 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun  

2025 

Tahun 

2026 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 1.2.2 
Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan 

    2 Paket 1 Paket 8 Paket 2 Paket 1 Paket 1 Paket 2 Paket 2 Paket   

 1.2.3 
Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

    12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket   

 1.2.4 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

    12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket   

1.2.5 
Tercapainya arsip yang 
tertata dengan baik 
(bulan) 

  - - - - - - - -  

 1.2.6 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan 
yang Disediakan 

    12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket   

 1.2.7 
Jumlah Paket Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD     

0 Paket 0 Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 

  

 1.3 

Cakupan pengadaan 
barang milik daerah 
(CPBMD) penunjang 
urusan pemerintahan 
daerah     

- - - - - - - - 

  

 1.3.1 
Jumlah unit Mebel yang 
Disediakan     

- - - - - - - - 
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NO Indikator 
SPM/standar 

nasional 
IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian  Proyeksi 
Catatan 

Analisis 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2026 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun  

2025 

Tahun 

2026 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 1.3.2 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang Disediakan     

- - - - - - - - 

  

 1.4 

Cakupan Penyediaan 
Jasa Penunjang (CPJP) 
Urusan Pemerintahan 
Daerah     

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

 1.4.1 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan     

12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 

  

 1.4.2 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan     

12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 

  

 1.4.3 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan     

12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 

  

 1.5 

Cakupan pemeliharaan 
barang milik daerah 
(CPBMD) penunjang 
urusan pemerintahan 
daerah     

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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NO Indikator 
SPM/standar 

nasional 
IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian  Proyeksi 
Catatan 

Analisis 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2026 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun  

2025 

Tahun 

2026 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 1.5.1 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya     

1 Unit 1 unit 9 Unit 9 Unit 9 Unit 9 Unit 9 Unit 9 Unit 

  

 1.5.2 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi     

0 Unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 

  

 1.5.3 
Jumlah unit mebel yang 
terpelihara     

20 Unit 20 Unit 20 Unit 20 Unit 20 Unit 20 Unit 20 Unit 20 Unit 
  

 2 
Persentase Pelayanan 
yang sesuai standar 
pelayanan     

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

 2.1 
Jumlah Dokumen 
Perencanaan kecamatan 
( dokumen)     

1 Dok 1 Dok 1 Dok 1 Dok 1 Dok 1 Dok 1 Dok 1 Dok 
  

 2.1.1 

Jumlah Laporan 
Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait     

1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap 

  

 3 
Prosentase Lembaga 
Desa yang Aktif     

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
  

 3.1 
Prosentase Desa yang 
dibina     

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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NO Indikator 
SPM/standar 

nasional 
IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian  Proyeksi 
Catatan 

Analisis 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2026 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun  

2025 

Tahun 

2026 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 3.1.1 

Jumlah Laporan 
Peningkatan Efektivitas 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan     

1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap 

  

 4 
Prosentase Penanganan 
Laporan Kejadian     

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
  

 4.1 

Cakupan 
Penyelenggaraan 
Ketentraman dan 
Ketertiban Umum     

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

 4.1.1 

Jumlah Laporan Hasil 
Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 
Kecamatan     

12 Lap 12 Lap 12 Lap 12 Lap 12 Lap 12 Lap 12 Lap 12 Lap 

  

 5 

Prosentase 
penyelenggaraan 
Pemerintahan Umum 
yang terkoordinasikan 
dengan baik     

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

 5.1 
Prosentase Cakupan 
Pembinaan 
Pemerintahan Umum     

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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NO Indikator 
SPM/standar 

nasional 
IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian  Proyeksi 
Catatan 

Analisis 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2026 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun  

2025 

Tahun 

2026 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 5.1.1 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Pembinaan 
Wawasan Kebangsaan 
dan Ketahanan Nasional 
dalam rangka 
Memantapkan 
Pengamalan Pancasila, 
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara 
Republik Indonesia 
Tahun 1945, Pelestarian 
Bhinneka Tunggal Ika 
serta Pemertahanan dan 
Pemeliharaan Keutuhan 
Negara Kesatuan 
Republik Indonesia     

100 Orng 100 Orng 100 Orng 100 Orng 100 Orng 100 Orng 100 Orng 100 Orng 

  

 5.1.2 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Pembinaan 
Persatuan dan Kesatuan 
Bangsa     

100 Orng 100 Orng 100 Orng 100 Orng 100 Orng 100 Orng 100 Orng 100 Orng 

  

 6 

Prosentase desa yang 
menyelesaikan RKPDesa 
dan APB-Desa tepat 
waktu     

- - - - - - - - 

  

 6.1 

Prosentase Desa yang 
memperoleh fasilitasi, 
rekomendasi dan 
koordinasi pembinaan 
dan pengawasan     

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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NO Indikator 
SPM/standar 

nasional 
IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian  Proyeksi 
Catatan 

Analisis 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2026 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun  

2025 

Tahun 

2026 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 6.1.1 

Jumlah Dokumen yang 
Difasilitasi dalam rangka 
Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa     

- 1 Dok 1 Dok 1 Dok 1 Dok 1 Dok 1 Dok 1 Dok 

  

 6.1.2 

Jumlah Desa yang 
menyelenggarakan 
Pemilihan Kepala Desa 
dan Perangkat Desa   

1 Desa 1 Desa - 6 Desa 1 Desa 1 Desa 1 Desa 1 Desa 

 

 
 

 

Catatan analisis: 

1. Untuk nilai IKM tahun 2023 sudah cukup baik dan melebihi target yang telah ditetapkan;  

2. Untuk nilai LKjIP tahun 2023 juga cukup baik tapi belum memenuhi target yang ditetapkan. akan tetapi penetapan target LkjIP ini dianggap oleh tim 

review (Inspektorat Daerah) masih rendah dan kurang mendukung nilai IKU Kabupaten. 
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Tabel II.2 
PERUBAHAN KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025 

KABUPATEN SRAGEN 

 
NO 

RENJA 2025 RENJA 2025 PERUBAHAN  
Keterangan Program/Kegiatan 

/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan 
/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

Pagu 
Indikatif 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 

1 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/ 
KOTA 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase 
ketercapaian 
pelayanan umum, 
kepegawaian dan 
keuangan 

100 % 2.203.356.769 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/ 
KOTA 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase 
ketercapaian 
pelayanan umum, 
kepegawaian dan 
keuangan 

100 % 2.157.481.058  
-85.916.309 

 Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

100% 2.457.000 Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

100% 2.457.000  

 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

1 1.201.500 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

1 1.201.500  

 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Terlaksananya Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah 

1 1.255.500 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Terlaksananya Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah 

1 1.255.500  

 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase 
administrasi keuangan 
tercukupi 

100 % 1,715,360,697 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase 
administrasi keuangan 
tercukupi 

100 % 1.847.694.886  

 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah Bulan untuk 
penyediaan gaji dan 
tunjangan ASN 

12 bulan 1,715,360,697 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah orang yang 
menerima gaji dan 
tunjangan ASN 

15 orang 1,715,360,697 132.334.189 

 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase 
administrasi umum 
Perangkat Daerah 
terpenuhi 

100 % 69.519.000 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase 
administrasi umum 
Perangkat Daerah 
terpenuhi 

100 % 67.019.000   

 Penyediaan komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah bulan untuk 
komponen instalasi 
listrik/ penerangan 
bangunan kantor 

12 bulan 4.269.000 Penyediaan komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah paket 
komponen instalasi 
listrik/ penerangan 
bangunan kantor 

4 paket 4.269.000  

 Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah bulan untuk 
peralatan dan 
perlengkapan kantor 

12 bulan 27.003.000
, 

Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah paket ATK yang 
disediakan 

12 paket 27.003.000
, 

 

Jumlah unit peralatan 
dan perlengkapan 
kantor 

3 unit 
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 Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah bulan untuk 
bahan logistik kantor 

12 bulan 23.375.000 Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah paket bahan 
logistik kantor yang 
disediakan 

12 paket 23.375.000  
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NO 

RENJA 2025 RENJA 2025 PERUBAHAN  
Keterangan Program/Kegiatan 

/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan 
/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

Pagu 
Indikatif 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 

 Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah bulan untuk 
barang cetakan dan 
penggandaan 

12 bulan 8,132,000 Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah paket barang 
cetakan dan 
penggandaan yang 
disediakan 

12 paket 8,132,000  

 Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah bulan untuk 
bahan bacaan dan 
peraturan perundang- 
undangan 

12 bulan 1.560.000 Penyediaan Bahan 
Bacaan dan peraturan 
Perundang-undangan 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah dokumen 
bahan bacaan dan 
peraturan perundang- 
undangan yag 
disediakan 

12 
dokumen 

1.560.000  

 Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah laporan 
penyelenggaraan 
rapat koordinasi dan 
konsultasi SKPD 

12 laporan 5.180.000 Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah laporan 
penyelenggaraan 
rapat koordinasi dan 
konsultasi SKPD 

12 
laporan 

2.680.000 -2.500.000 

 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase jasa 
penunjang urusan 
Pemerintah Daerah 
yang terpenuhi 

100 % 96.992.000 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase jasa 
penunjang urusan 
Pemerintah Daerah 
yang terpenuhi 

100 % 96.992.000  

 Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah bulan untuk 
jasa surat menyurat 

12 bulan 2.200.000 Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah laporan 
penyediaan jasa surat 
menyurat 

12 
laporan 

2.200.000  

 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah bulan untuk 
jasa komunikasi, 
sumber daya air dan 
listrik 

12 bulan 46.000.000 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah laporan 
penyediaan jasa 
komunikasi, sumber 
daya air dan listrik 

12 
laporan 

46.000.000 5.000.000  

 Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah unit untuk jasa 
peralatan dan 
perlengkapan kantor 

36 unit 4.872.000 Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah laporan 
penyediaan jasa 
perbaikan peralatan 
kerja 

2 laporan 4.872.000  

 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah bulan untuk 
penyediaan jasa 
pelayanan umum kantor 

12 bulan 48,902,500 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah laporan 
penyediaan jasa 
pelayanan umum 
kantor 

12 
laporan 

48,902,500  
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 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase 
pemeliharaan barang 
milik daerah 
penunjang urusan 
Pemerintahan Daerah 
terpenuhi 

100 % 138.318.172 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase 
pemeliharaan barang 
milik daerah 
penunjang urusan 
Pemerintahan Daerah 
terpenuhi 

100 % 138.318.172  
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NO 

RENJA 2025 RENJA 2025 PERUBAHAN  
Keterangan Program/Kegiatan 

/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan 
/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

Pagu 
Indikatif 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 

 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah unit untuk 
penyediaan jasa 
pemeliharaan, biaya 
pemeliharaan, Pajak, 
dan perizinan 
kendaraan dinas 
operasional atau 
lapangan 

10 unit 46,588,000 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah unit kendaraan 
dinas yang terbayar 
pajaknya 

9 unit 46,588,000  

Jumlah unit kendaraan 
dinas yang terpelihara 

9 unit 

 Pemeliharaan mebel Kecamatan 
Tangen 

Jumlah unit untuk 
pemeliharaan mebelair 

10 unit 7.036.000 Pemeliharaan mebel Kecamatan 
Tangen 

Jumlah unit untuk 
pemeliharaan mebelair 

10 unit 7.036.000  

 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainya 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah gedung kantor 
dan bangunan lainnya 
yang dipelihara 
direhabilitasi 

1 unit 69.414.172 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainya 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah gedung kantor 
dan bangunan lainnya 
yang dipelihara 
direhabilitasi 

1 unit 69.414.172  

2 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase pelayanan 
yang sesuai standar 
pelayanan 

100 % 5,436,400 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase pelayanan 
yang sesuai standar 
pelayanan 

100 % 55,436,400  

 Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan 
di Tingkat Kecamatan 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah kegiatan 
koordinasi Musrenbang 
RKPD 

1 kegiatan 5,436,400 Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan 
di Tingkat Kecamatan 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah dokumen 
musrenbang 
Kecamatan 

1 
kegiatan 

5,436,400  

 Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan dengan 
Perangkat daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah dokumen untuk 
koordinasi/sinergi 
perencanaan dan 
pelaksanaan kegiatan 
pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan 
instansi vertikal terkait 

1 dokumen 5.436.500 Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan dengan 
Perangkat daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah laporan 
koordinasi/sinergi 
perencanaan dan 
pelaksanaan kegiatan 
pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan 
instansi vertikal terkait 

1 laporan 5,436,400  

 Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 
Camat 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah laporan 
pelaksanaan 
kewenangan lain yang 
dilimpahkan 

1 Laporan 100.098.000 Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 
Camat 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah laporan 
pelaksanaan 
kewenangan lain yang 
dilimpahkan 

1 Laporan 0 -100.098.000 
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NO 

RENJA 2025 RENJA 2025 PERUBAHAN  
Keterangan Program/Kegiatan 

/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan 
/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

Pagu 
Indikatif 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 

4 PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase 
penanganan 
laporankejadian 

100 % 21.000.000 PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase 
penanganan 
laporankejadian 

100 % 21.000.000  

 Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

Kecamatan 
Tangen 

Cakupan 
penyelenggaraan 
ketenteraman 
danketertiban umum 

100 % 21.000.000 Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

Kecamatan 
Tangen 

Cakupan 
penyelenggaraan 
ketenteraman 
danketertiban umum 

100 % 21.000.000  

 
Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah bulan untuk 
sinergitas dengan 
POLRI,TNI dan instansi 
vertikal di wilayah 
kecamatan 

12 bulan 21.000.000 Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah laporan hasil 
sinergitas dengan 
POLRI,TNI dan instansi 
vertikal di wilayah 
kecamatan 

4 laporan 21.000.000  

5 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN 
PEMERINTAHAN UMUM 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase 
penyelenggaraan 
pemerintahan umum 
yang terkoordinasikan 
dengan baik 

100 % 7,190,000 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN 
PEMERINTAHAN UMUM 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase 
penyelenggaraan 
pemerintahan umum 
yang terkoordinasikan 
dengan baik 

100 % 7,190,000  

 Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan Kepala 
Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase cakupan 
penyelenggaraan 
pemerintahan umum 

100 % 7,190,000 Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan Kepala 
Daerah 

Kecamatan 
Tangen 

Prosentase cakupan 
penyelenggaraan 
pemerintahan umum 

100 % 7,190,000  

 Fasilitasi, Koordinasi 
dan Pembinaan 
(Bimtek, Sosialisasi, 
Konsultasi) Wawasan 
Kebangsaan dan 
Ketahanan Nasional 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Fasilitasi, 
Koordinasi dan 
Pembinaan (Bimtek, 
Sosialisasi, 
Konsultasi) Wawasan 
Kebangsaan dan 
Ketahanan Nasional 

100% 40.000.000 Fasilitasi, Koordinasi 
dan Pembinaan 
(Bimtek, Sosialisasi, 
Konsultasi) Wawasan 
Kebangsaan dan 
Ketahanan Nasional 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Fasilitasi, 
Koordinasi dan 
Pembinaan (Bimtek, 
Sosialisasi, 
Konsultasi) Wawasan 
Kebangsaan dan 
Ketahanan Nasional 

100% 115.000.000 75.000.000 

 Pembinaan Persatuan 
dan Kesatuan Bangsa 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah bulan untuk 
pembinaan persatuan 
dan kesatuan bangsa 

1 bulan 7,190,000 Pembinaan Persatuan 
dan Kesatuan Bangsa 

Kecamatan 
Tangen 

Jumlah orang yang 
mengikuti pembinaan 
persatuan dan 
kesatuan bangsa 

100 orang 7,190,000  

   JUMLAH  2.233.092.958   JUMLAH  2.313.092.958  
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BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 

PERANGKAT DAERAH 
 

3.1. Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Mondokan. 

 

Tahun 2025 merupakan tahun peralihan dari kepala daerah periode tahun 

2021-2026 ke Kepala Daerah hasil Pilkada Serentak November 2024 yang dilantik pada 

20 Februari 2025. Pada masa peralihan ini, RKPD tahun 2025 telah dilakukan perubahan 

dengan mendasarkan pada Visi dan Misi Kepala Daerah periode 2025-2029. 

Berdasarkan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Sragen 

tahun 2025-2045, arah pembangunan jangka menengah daerah Kabupaten Sragen 

tahun 2025-2029 diarahkan pada kebijakan “Penguatan Pondasi Sragen BERDAYA 

SAING, MAJU, SEJAHTERA, BERBUDAYA DAN BERKELANJUTAN” Pada tahap ini 

Kabupaten Sragen melakukan Penguatan Kualitas SDM yang Berbudaya dan 

Berkarakter, Perekonomian yang Tangguh, Perlindungan dan Pemberdayaan 

Masyarakat yang Inklusif, Tata Kelola Pemerintahan yang Dinamis dan Akuntabel 

disertai Kualitas Lingkungan yang Kondusif dan Berkelanjutan. Visi pembangunan 

daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025-2029 berdasarkan Rancangan Awal RPJMD 

Kabupaten Sragen Tahun 2025-2029 adalah “Sragen yang Berkemajuan, Sejahtera, dan 

Merata” sedangkan misi pembangunan daerah Kabupaten Sragen Tahun 2025-2029 

yaitu : 

Misi 1 : Meningkatkan Kualitas Manusia Berkarakter yang Adaptif dengan Kemajuan dan 

Disrupsi Sosial-Teknologi 

Misi 2 : Menguatnya transformasi tata kelola pemerintahan yang gesit,responsif dan 

kolaboratif 

Misi 3 : Menjadi Episentrum Pertumbuhan Ekonomi yang Terintegrasi dengan 

Pembangunan Kewilayahan dan Pasar Global 

Misi 4 : Pembangunan Tata Ruang dan Infrastruktur yang Mendukung Pemajuan 

Kebudayaan, Kelestarian Lingkungan dan Interaksi Sosial yang Humanis 

Misi 5 : Meningkatkan Kesejahteraan dan Kebahagiaan Hidup Warga 

 

Kebijakan pembangunan daerah Kabupaten Sragen tahun 2025 berdasarkan 

pada Rancangan Awal RPJMD Tahun 2025-2029 diarahkan pada “Penguatan Fondasi 

Pembangunan Ketahanan Pangan untuk Mendukung Pertumbuhan Ekonomi Inklusif” 

Perubahan Renja Kecamatan Tangen 2025 disusun mengacu pada Perubahan RKPD 

Kabupaten Sragen Tahun 2025 dan RPJMD Kabupaten Sragen 2025 -2029. Sesuai tugas 

kecamatan yaitu mengoordinasikan penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik, 

dan pemberdayaan masyarakat desa dan/atau kelurahan di wilayahnya, Kecamatan 

Mendukung Misi Ke-2 RPJMD Kabupaten Sragen Tahun 2025-2029 yaitu Menguatnya 

transformasi tata kelola pemerintahan yang gesit, responsif dan kolaboratif. Sasaran 

RPJMD yang relevan dengan Parangkat Daerah Kecamatan sebagaimana termuat dalam 

RPJMD Kabupaten Sragen 2025-2029 adalah Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan 

yang gesit, responsive dan kolaboratif Perubahan Renja Kecamatan Tangen Kabupaten 

sragen Tahun 2025 merupakan penjabaran Renstra Kecamatan Tangen Tahun 2025-

2029. Untuk menjamin keselarasan dan kesinambungan antar dokumen perencanaan, 

maka perumusan tujuan dan sasaran pada Perubahan Renja Kecamatan Tangen Tahun 
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2025 mengacu pada tujuan dan sasaran dalam Renstra Kecamatan Tangen Tahun 2025-

2029. Adapun Tujuan yang ditetapkan pada Renstra Kecamatan Tangen Tahun 2025- 

2029, yang kemudian menjadi tujuan dari Perubahan Renja Kecamatan Tangen Tahun 

2025, yaitu “Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan, Pelayanan Publik, 

Pemberdayaan Masyarakat serta Ketentraman dan Ketertiban Umum di Tingkat 

Kecamatan” dengan indikator tujuan “Indeks Kepuasan Masyarakat”. Nilai IKM 

diperoleh berdasarkan survei kepuasan masyarakat atas kinerja pelayanan yang 

diselenggarakan oleh Kecamatan.  

Untuk melihat perubahan Tujuan dan Sasaran Kecamatan Tangen dalam rangka 

menjamin keselarasan dokumen perencanaan Kecamatan Tangen pada tahun 2025 

dengan RPJMD, RKPD Kabupaten Sragen dan Renstra Kecamatan, berikut kami sajikan 

tabel Tujuan dan Sasaran Kecamatan sesuai dengan dengan RPJMD periode 2021-2026 

dan RPJMD Periode 2025-2029 sebagai berikut: 

Tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Tangen tahun 2025 sesuai dengan Renstra 

2021-2026 dapat dilihat dalam tabel sebagai berikut: 

 

No Tujuan Sasaran Indikator 

Tujuan / 

Sasaran 

Target Kinerja 

1 Meningkatkan kinerja 

pelayanan publik di 

Kecamatan 

 Nilai IKM 

Kecamatan 

83.7 

  Meningkatnya 

kualitas dan 

akses 

pelayanan 

publik di 

Kecamatan 

Nilai IKM 

Kecamatan 

83.7 

2 Meningkatkan 

akuntabilitas kinerja 

Kecamatan 

 Predikat 

LKjIP 

Kecamatan 

63 

  Meningkatnya 

kinerja 

kecamatan 

Predikat 

LKjIP 

Kecamatan 

63 

 

 Selanjutnya, tujuan dan sasaran Perubahan Renja Kecamatan Tangen tahun 2025 secara lebih 

terstruktur sesuai dengan Renstra 2025-2029 dapat dilihat dalam tabel sebagai berikut: 

 

No Tujuan Sasaran Indikator 

Tujuan / 

Sasaran 

Target Kinerja 

1 Meningkatnya 

Kualitas 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan, 

Pelayanan Publik, 

Pemberdayaan 

Masyarakat serta 

 Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat 

(IKM) 

83.7 
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Ketentraman dan 

Ketertiban Umum di 

Tingkat Kecamatan 

1.1  Terpenuhinya 

akses layanan 

Kecamatan 

diseluruh 

Desa/Kelurahan 

Presentase 

Desa/Kelurahan 

yang terjangkau 

oleh Layanan 

Kecamatan 

100 

1.2 Meningkatkan 

akuntabilitas 

kinerja Kecamatan 

Meningkatnya 

Tata Kelola 

Kewilayahan 

yang akuntabel 

dan 

berorientasi 

pelayanan 

Nilai Akip 

Kecamatan 

63 

 

3.2. Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perubahan Perangkat Daerah 

 

Kode 
Rekening 

Nama Program 

7.01.01 Program penunjang urusan pemerintahan daerah kabupaten/kota 

7.01.02 Program penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan publik 

7.01.03 Program pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan 

7.01.04 Program koordinasi ketentraman dan ketertiban umum 

7.01.05 Program penyelenggaraan urusan pemerintahan umum 

Sesuai karakteristik Kecamatan sebagai perangkat daerah unsur kewilayahan 

dan menyelenggarakan pelayanan publik kepada masyarakat yang bersifat rutin dan 

berkelanjutan, maka pendanaan program dan kegiatan tahun 2025 yang akan 

dilaksanakan oleh Kecamatan Tangen sepenuhnya bersumber dari APBD Kabupaten 

Sragen tahun tahun 2025.  

Penetapan anggaran tahun 2025 sebesar 2.335.690.958 perubahan anggaran 

menjadi 2.233.092.958. Perubahan anggaran menjadi 2.233.092.958 karena adanya 

refocusing anggaran 100.098.000 rupiah pada sub kegiatan Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan. Kemudian 

Penambahan 5000.000 rupiah pada sub kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik dan Penambahan anggaran sebesar 75.000.000 rupiah pada sub 

kegiatan Jumlah Orang yang Mengikuti Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, 

Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional. 

Selanjutnya, rincian program, kegiatan dan sub kegiatan berikut indikator dan 

target kinerja serta pagu indikatif kebutuhan dananya dapat ditampilkan dalam tabel 

lembar berikut. 
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Tabel III.1 
RUMUSAN PERUBAHAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025 

DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2025 
KABUPATEN SRAGEN 

KECAMATAN TANGEN 
 

 

Kode 

 
Urusan /Bidang Urusan/ 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Indikator Program/ 

Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target 
akhir 

Periode 
Renstra 

2021-2026 

 
Realisasi 

Renja 2021 

Prakiraan 
Capaian 
Target 

Renja 2022 

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan  
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraaan Maju Rencana 
Tahun 2026 

 
Penanggung 

Jawab 
Target 2025 Pagu Indikatif (Rp.) Lokasi 

Sumber 
Dana Prioritas 

Semula Menjadi Renja 2025 DPA 2025 
Renja 2025 
Perubahan 

  
Nasional Daerah Target 

Pagu Indikator 
(Rp.) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) 

7 UNSUR KEWILAYAHAN 
                 

7.01 KECAMATAN 
      

2.203.356.769 2.335.690.958 2.233.092.958 
      

2.348.163.031 
 

7.01.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/ 
KOTA 

Prosentase ketercapaian 
pelayanan umum, 
kepegawaian dankeuangan 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 2.022.646.869 2.154.981.058 2.157.481.058 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

   
100 % 2.021.315.000 

 

7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Prosentase Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 2.457.000 2.457.000 2.457.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

   
  

 

7.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1.201.500 1.201.500 1.201.500 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

   
  

 

7.01.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1.255.500 1.255.500 1.255.500 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

   
  

 

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Prosentase administrasi 
keuangan tercukupi 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 1.715.360.697 1.847.694.886 1.847.694.886 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

   
100 % 1.714.007.817 

 

7.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah orang yang 
menerima gaji dan 
tunjangan ASN 

15 orang 15 orang 15 orang 15 orang 15 orang 1.715.360.697 1.847.694.886 1.847.694.886 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

ASN 
Kecamatan 
Tangen 

15 orang 1.714.007.817 Subbag PEP 
dan 
Keuangan 

7.01.01.2.06 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Prosentase administrasi 
umum Perangkat Daerah 
terpenuhi 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 69.519.000 69.519.000 67.019.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

   
100 % 109.793.600 

 

7.01.01.2.06.01 Penyediaan komponen 
instalasi listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Jumlah paket komponen 
instalasi listrik/ penerangan 
bangunan kantor 

20 paket 4 paket 4 paket 4 paket 4 paket 4.269.000 4.269.000 4.269.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

ASN 
Kecamatan 
Tangen 

4 paket 4.659.000 Subbag 
Umum dan 
Kepegawaian 

7.01.01.2.06.01 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah paket ATK yang 
disediakan 

60 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 27.003.000 27.003.000 27.003.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

ASN 
Kecamatan 
Tangen 

12 paket 66.901.000 Subbag 
Umum dan 
Kepegawaian 

Jumlah unit peralatan dan 
perlengkapan kantor 

5 unit 1 unit 2 unit 1 unit 3 unit 1 unit 
 

7.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah paket bahan logistik 
kantor yang disediakan 

60 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 23.375.000 23.375.000 23.375.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

ASN 
Kecamatan 
Tangen 

12 paket 23.375.000 Subbag 
Umum dan 
Kepegawaian 

7.01.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah paket barang 
cetakan dan penggandaan 
yang disediakan 

60 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 8.132.000 8.132.000 8.132.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

ASN 
Kecamatan 
Tangen 

12 paket 10.679.700 Subbag 
Umum dan 
Kepegawaian 
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7.01.01.2.06.06 Penyediaan Bahan Bacaan 
dan peraturan Perundang- 
undangan 

Jumlah dokumen bahan 
bacaan dan peraturan 
perundang-undangan yag 
disediakan 

60 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 1.560.000 1.560.000 1.560.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

ASN 
Kecamatan 
Tangen 

12 dokumen 1.560.000 Subbag 
Umum dan 
Kepegawaian 

7.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah laporan 
penyelenggaraan rapat 
koordinasi dan 
konsultasi SKPD 

12laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 5.180.000 5.180.000 2.680.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

ASN 

Kecamatan 
Tangen 

12 laporan 5.000.000 Subbag 
Umum dan 
Kepegawaian 

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Prosentase jasa penunjang 
urusan Pemerintah Daerah 
yang terpenuhi 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 96.992.000 96.992.000 96.992.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

   
100 % 103.828.000 
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Kode 

 
Urusan /Bidang Urusan/ 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Indikator Program/ 

Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target 
akhir 

Periode 
Renstra 

2021-2026 

 
Realisasi 

Renja 2021 

Prakiraan 
Capaian 
Target 

Renja 2022 

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan  
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraaan Maju Rencana 
Tahun 2026 

 
Penanggung 

Jawab 
Target 2025 Pagu Indikatif (Rp.) Lokasi 

Sumber 
Dana Prioritas 

Semula Menjadi Renja 2025 DPA 2025 
Renja 2025 
Perubahan 

  
Nasional Daerah Target 

Pagu Indikator 
(Rp.) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) 

7.01.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah laporan penyediaan 
jasa surat menyurat 

60 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 2.200.000 2.200.000 2.220.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

ASN 
Kecamatan 
Tangen 

12 laporan 2.200.000 Subbag 
Umum dan 
Kepegawaian 

7.01.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah laporan penyediaan 
jasa komunikasi, sumber 
daya air dan listrik 

60 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 41.000.000 41.000.000 46.000.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

ASN 
Kecamatan 
Tangen 

12 laporan 38.000.000 Subbag PEP 
dan 
Keuangan 

7.01.01.2.08.03 Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

Jumlah laporan penyediaan 
jasa perbaikan peralatan 
kerja 

10 laporan 2 laporan 2 laporan 2 laporan 2 laporan 4.872.000 4.872.000 4.872.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

ASN 
Kecamatan 
Tangen 

2 laporan 11.676.000 Subbag 
Umum dan 
Kepegawaian 

7.01.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah laporan penyediaan 
jasa pelay umum kantor 

60 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 48.900.000 48.900.000 48.900.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

ASN 
Kecamatan 
Tangen 

12 laporan 43.128.000 Seksi 
Pelayanan 
Umum 

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Prosentase pemeliharaan 
barang milik daerah 
penunjang urusan 
Pemerintahan Daerah 
terpenuhi 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 138.318.172 138.318.172 138.318.172 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

   
100 % 127.861.514 

 

7.01.01.2.09.02 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah unit kendaraan 
dinas yang terbayar 
pajaknya 

9 unit 9 unit 9 unit 10 unit 9 unit 61.868.000 61.868.000 61.868.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

ASN 
Kecamatan 
Tangen 

9 unit 45.760.000 Subbag 
Umum dan 
Kepegawaian 

Jumlah unit kendaraan 
dinas yang terpelihara 

9 unit 9 unit 9 unit 10 unit 9 unit 9 unit 

7.01.01.2.09.05 Pemeliharaan mebel Jumlah unit untuk 
pemeliharaan mebelair 

10 unit 10 unit 10 unit 10 unit 10 unit 7.036.000 7.036.000 7.036.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

ASN 
Kecamatan 
Tangen 

10 unit 7.040.000 Subbag 
Umum dan 
Kepegawaian 

7.01.01.2.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainya 

Jumlah unit 
pemeliharaan gedung 
kantor 

1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 69.414.172 69.414.172 69.414.172 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

ASN 

Kecamatan 
Tangen 

1unit 75.061.514 Subbag 
Umum dan 
Kepegawaian 

7.01.02 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

Prosentase pelayanan yang 
sesuai standar pelayanan 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 5.432.000 5.432.000 5.432.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

   
100 % 47.514.350 

 

7.01.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

Jumlah kegiatan 
koordinasi Musrenbang 
RKPD 

1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 5.432.000 5.432.000 5.432.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

   
1 kegiatan 47.514.350 

 

7.01.02.2.01.01 Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan Pelaksanaan 
Kegiatan Pemerintahan 
dengan Perangkat daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait 

Jumlah laporan 
koordinasi/sinergi 
perencanaan dan 
pelaksanaan kegiatan 
pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan 
instansi vertikal terkait 

5 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 5.432.000 5.432.000 5.432.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

Masyarakat 
umum 

1 laporan 5.436.500 Seksi 
Pemberdayaan 
Ekonomi dan 
Pembangunan 
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Kode 

 
Urusan /Bidang Urusan/ 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

 
Indikator Program/ 

Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target 
akhir 

Periode 
Renstra 

2021-2026 

 
Realisasi 

Renja 2022 

Prakiraan 
Capaian 
Target 

Renja 2023 

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan  
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraaan Maju Rencana 
Tahun 2026 

 
Penanggung 

Jawab 
Target 2025 Pagu Indikatif (Rp.) Lokasi 

Sumber 
Dana Prioritas 

Semula Menjadi Renja 2025 DPA 2025 
Renja 2025 
Perubahan 

  
Nasional Daerah Target 

Pagu Indikator 
(Rp.) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) 

7.01.04 PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

Prosentase penanganan 
laporankejadian 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 21.000.000 21.000.000 21.000.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

   
100 % 21.204.000 

 

7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum 

Cakupan penyelenggaraan 
ketenteraman 
danketertiban umum 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 21.000.000 21.000.000 21.000.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

   
100 % 21.204.000 

 

7.01.04.2.01.01 Sinergitas dengan Kepolisian 
Negara Republik Indonesia, 
Tentara Nasional Indonesia 
dan Instansi Vertikal di 
Wilayah Kecamatan 

Jumlah laporan hasil 
sinergitas dengan POLRI,TNI 
dan instansi vertikal di 
wilayah kecamatan 

20 laporan 4 laporan 4 laporan 4 laporan 4 laporan 21.000.000 21.000.000 21.000.000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

9 Desa 4 laporan 21.204.000 Seksi 
Ketenteraman 
dan 
Ketertiban 
Umum 

7.01.05 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN PEMERINTAHAN 
UMUM 

Prosentase 
penyelenggaraan 
pemerintahan umum yang 
terkoordinasikan dengan 
baik 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 7,190,000 7,190,000 7,190,000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

   
100 % 7,190,000 

 

7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum sesuai 
Penugasan Kepala Daerah 

Prosentase cakupan 
penyelenggaraan 
pemerintahan umum 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 7,190,000 7,190,000 7,190,000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

   
100 % 7,190,000 

 

7.01.05.2.01.00
02 

Fasilitasi, Koordinasi dan 
Pembinaan (Bimtek, 
Sosialisasi, Konsultasi) 
Wawasan Kebangsaan 
dan Ketahanan Nasional 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Fasilitasi, 
Koordinasi dan Pembinaan 
(Bimtek, Sosialisasi, 
Konsultasi) Wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan 
Nasional 

180 Orang 180 Orang 180 Orang 180 Orang 180 Orang 40.000.000 40.000.000 40.000.000 Kecamata
n Tangen 

DAU 

APBD 

   180 orang   

7.01.05.2.01.03 Pembinaan Persatuan dan 
Kesatuan Bangsa 

Jumlah orang yang 
mengikuti pembinaan 
persatuan dan kesatuan 
bangsa 

100 orang 100 orang 100 orang 100 orang 100 orang 7,180,000 7,180,000 7,180,000 Kecamatan 
Tangen 

DAU 

APBD 

Memperkuat 
stabilitas 
nasional dan 
transformasi 
pelayanan publik 

Peningkatan pelayanan 
publik melalui tata 
kelola pemerintahan 
yang baik dan 
bertanggung jawab. 

Masyarakat 
umum, 
khususnya 
generasi muda 

100 orang 21.251.951 Seksi 
Ketenteraman 
dan 
Ketertiban 
Umum 
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BAB IV  

PENUTUP 

 

Kecamatan Tangen sebagai salah satu Perangkat Daerah di Kabupaten Sragen berkewajiban untuk 

mendukung terwujudnya visi dan misi Pemerintah Kabupaten Sragen sebagaimana ditetapkan dalam 

dokumen RPJMD Kabupaten Sragen tahun 2021-2026. Untuk mendukung hal tersebut, Kecamatan Tangen 

telah menyusun rencana strategis Kecamatan Tangen tahun 2021-2026 yang memuat tujuan dan sasaran 

strategis Kecamatan selama 5 (lima) tahun. Selanjutnya, Kecamatan Tangen juga menyusun rencana kerja 

(Renja) 2025 sebagai pedoman dalam melaksanakan program dan kegiatan di tahun anggaran 2025. 

Seiring berjalannya waktu, terjadi beberapa situasi dan kondisi yang menyebabkan terjadinya 

perubahan Renja Kecamatan Tangen tahun 2025. Situasi dan kondisi itu diantaranya penyesuaian standar 

harga, maupun penyesuaian sub kegiatan agar relevan dengan kondisi terkini di Kecamatan Tangen. Selain 

itu, dokumen perubahan Renja 2025 ini juga dalam rangka menyelaraskan dokumen RPJMD Kabupaten 

Sragen 2021-2026, Renstra Kecamatan Tangen 2021-2026 dan Perubahan RKPD Kabupaten Sragen 2025. 

Dokumen perubahan Renja 2025 ini akan menjadi dasar dalam penyusunan rencana kerja dan 

anggaran perubahan (RKAP) tahun 2025. Selanjutnya, dengan tersusunnya dokumen perubahan Renja 

2025 ini diharapkan akan mendorong pencapaian target program dan kegiatan secara lebih terukur dan 

optimal. 

 
 
 
 

Tangen, 24 Juli 2025  

CAMAT TANGEN 
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